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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

18/32407

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Forretningsorden for Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Sagsfremstilling

Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne af Udvalget for Sundhed, Senior og

Ældre i henhold til den godkendte forretningsorden.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at det udsendte forslag til dagsorden godkendes.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Godkendt.



Punkt 2: Dialogmøde med virksomheder

18/21334

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Sagsfremstilling

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre afholder dialogmøder med virksomheder, Seniorråd og Handicapråd på skift i
løbet af året. Virksomheder mødes med udvalget én til to gange årligt for at drøfte principielle spørgsmål, indsatser og
aktiviteter.

 

Virksomhederne i Afdeling for Pleje og Omsorg orienterer om væsentlige temaer inden for Pleje,- Omsorgs- og
Værdighedspolitikken – eksempelvis om samarbejde med borgere uden pårørende og om samarbejde med borgere og
pårørende, hvordan der rådgives og vejledes, hvilke behov der er mulige at hjælpe med og hvorledes overgang mellem
sygehus og kommune håndteres bedst muligt.

 

Virksomhederne orienterer også om, hvorledes de understøtter medarbejdere og selv understøttes i hverdagen, så det er
muligt at fastholde en venlig og kompetent indsats - uanset opgaveflytning fra sygehuse, kompleksitet i
opgavevaretagelsen og udfordringer med rekruttering af kompetente medarbejdere.

 

Virksomhederne i Afdeling for Pleje og Omsorg mødtes med udvalget i november og december 2018 og januar 2019 og
afslutter møderækken i marts måned. Virksomhederne består af 7 distrikter, Vordingborg Madservice og Vaskeri,
Hjælpemiddeldepotet og Forebyggelse og Rehabilitering Ældre.

 

I marts måned er der deltagelse fra Vordingborg Madservice og Vaskeri, Hjælpemiddeldepotet samt Forebyggelse og
Rehabilitering.

 

Vordingborg Madservice og Vordingborg Vaskeri har fælles ledelse.

Vordingborg Madservice har ansvar for produktion og leverance af mad til beboere på plejecentre og til udeboende
borgere, der ønsker Vordingborg Madservice som leverandør. Vordingborg Madservice driver 9 caféer, heraf én på
Aktivitetscentret Brænderigården. Daglig driftsleder i Vordingborg Madservice har ansvar for, at de daglige opgaver
varetages inden for de givne rammer.

 

Vaskeriet leverer, håndterer og afhenter vasketøj fra beboere på plejecentre. Daglig driftsleder har ansvar for, at de daglige
opgaver varetages inden for de givne rammer.

 

Hjælpemiddeldepotet leverer, reparerer, afhenter og rengør hjælpemidler, der er bevilget af hjælpemiddelterapeuter i
Afdeling for Pleje og Omsorg og i Afdeling for Psykiatri og Handicap. Niveauet er genbrugshjælpemidler. Ca. ¼ af
hjælpemidlerne leveres straks (akut), øvrige leveres inden for 1 til 3 dage, én uge eller mere, alt afhængig af produkt og
leverandør. Der kan afhentes to gange dagligt på hverdage fra åbent depot efter aftale. Ny daglig driftsleder er ansat pr. 1.
marts 2019. Daglig driftsleder har ansvar for, at de daglige opgaver varetages inden for de givne rammer.

 



Forebyggelse og Rehabilitering har et særligt ansvar for at yde en forebyggende, sundhedsfremmende og rehabiliterende
indsats.

Seniorkonsulenterne afholder borgermøder og individuelle besøg jf. lovgivning på området om forebyggende indsats.
Seniorkonsulenterne har ansvar for formidling af sunde vaner og livsstil. Det sker ved forskellige informationsmøder og
indsatser, samt studiekredse i samarbejde med kollegaer fra aktivitetscentrene. Information om sunde vaner er tilgængelig
via Vordingborg Kommunes hjemmeside.

Rehabiliteringsteamet og aktivitetskonsulenten har ansvar for at understøtte den sundhedsfremmende og rehabiliterende
indsats i plejen efter serviceloven § 83a, den rehabiliterende indsats for sent erhvervet hjerneskade og andre borgere i
rehabiliteringsforløb, samt for den tværgående indsats med bevægelse og aktiviteter i aktivitetscentrene. Der arbejdes
målrettet ud fra den enkeltes plan, og indsatsen styres i tæt dialog med pleje og myndighed, bl.a. ved de månedlige
distriktsdage, hvor alle § 83a borgere vurderes.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at væsentlige temaer fra dialogen refereres kort,
 

at eventuelle punkter, der ønskes yderligere dialog om eller handling med fastlægges.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Udvalget er orienteret om driftsområderne.

Områderne er velfungerende og løser de mindre udfordringer, der er.



Punkt 3: Regnskab 2018 - Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre -
politikområde Sundhed

19/266

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse og Principper for økonomistyring i Vordingborg Kommune.

Sagsfremstilling

Regnskab 2018 for politikområde Sundhed fremlægges med følgende konklusioner:

 

1.000 kr.

Sundhed

Opr.
Budget

Korr.
budget

Regnskab
2018

Afvigelse ift.
korr. budget

Overførsel
til 2019

                          
Samlet resultat: 268.723 270.128 265.269 -4.859 -4.226

Budgetramme 1 70.165 75.272 71.047 -4.226 -4.226

Virksomheder 65.628 68.768 66.525 -2.243 -2.243

Center for Rusmidler 9.404 9.600 8.871 -729 -729

Sundhedsplejen 8.451 9.024 9.094 69 69

Tandplejen 16.323 17.240 16.887 -352 -352

Træning og
Rehabilitering 31.451 32.904 31.673 -1.231 -1.231

Øvrig udvalgsramme,
Sundhedscentre 4.537 5.389 4.052 -1.337 -1.337

Projekter ex. (100%
overf.) 0 1.115 470 -645 -645

Budgetramme 2 198.558 194.856 194.223 -633 0

Ingen overførsel 198.558 194.856 194.223 -633 0

Aktivitetsbestemt
medfinan. sund. 198.558 194.856 194.223 -633 0

 (+) merforbrug og (-) mindreforbrug

 

Center for Rusmidler (CFR) går ud af 2018 med et mindreforbrug på 0,7 mio. kr. primært pga. vakante stillinger. Hele
beløbet ønskes overført til 2019, grundet øget krav til lægedækning samt yderligere sundhedsfaglig kapacitet i CFR.
3 % af budgettet, som giver automatisk overførselsadgang, udgør 288.000 kr.



 

Sundhedsplejen har et lille merforbrug på knap 0,1 mio. kr., som kommer af udbetaling af feriegodtgørelser til ophørte
medarbejdere. Merforbruget er på 0,8 % af budgettet og overføres til 2019.

 

Tandplejens resultat er et mindreforbrug på 0,4 mio. kr., som kommer af forsinkede investeringer i IT og
bygningsvedligeholdelse. Mindreforbruget svarer til 2 % af budgettet og søges overført til etablering af en bredere
indgang til røntgenrummet i Præstø, så kørestolsbrugere kan få adgang, samt til etablering af dør mellem klinik 5 og 6 i
Vordingborg,af hensyn til brugen af narkose.

 

Træning og Rehabilitering går ud af 2018 med et mindreforbrug på 1,3 mio. kr., som dels kommer af modtagne
kompensationer (bloktilskud) til endnu ikke fuldt implementerede lovændringer og dels mindreforbrug på specialiseret
genoptræning samt kørsel. Mindreforbruget ønskes overført til 2019 til:

-          Forsat kompetenceudvikling i forbindelse med hjemtagning af nonfarmakologiske rehabilitering – uddannelse
udgifter + vikarer.

-          Fortsat kompetenceudvikling i forbindelse med ny organisering i teams - uddannelse udgifter + vikarer.

-          Øget ressourceforbrug i forbindelse med fuld implementering af afklarende sundhedssamtaler, der vil betyde, at vi
vil modtage henvisninger, der kræver koordinering med øvrige kommunale aktører og tæt samarbejde med
civilsamfundet.

-          Implementering af sundhedsstyrelsens anbefalinger for behovsvurdering i den afklarende samtale (kræver
kompetenceløft).

-          Fokus på implementering af digital understøttet træning til de mest ressourcestærke borgere – herunder evt. indkøb
af eventuelt udstyr og licenser.

 

3 % af budgettet, som giver automatisk overførselsadgang udgør 987.000 kr.

 

På Sundhedscentrene er der et mindreforbrug på 1,3 mio. kr., som består af tidligere års overførsler, men som pga.
forsinkede renoveringer ikke har fundet fuld anvendelse endnu. Der er igangsat indvendigt vedligehold af
sundhedscentrene, samt etablering af nødvendig omklædningsfacilitet, primært til sundhedspersonalet i Træning og
Rehabilitering, hvorfor midlerne søges overført til 2019.

 

Udgifterne til kommunal medfinansiering sundhedsvæsenet (KMF) har været stort set som budgetteret: Der er en
afvigelse (mindreforbrug) på 0,6 mio. kr. I bilag 1 er der nærmere beskrivelse af KMF, herunder udfordringer i 2019.

 

På anlægssiden er der et merforbrug på Multicenter Præstø, sundhedsfunktioner på 1,8 mio. kr., grundet en verserende sag
mod entreprenøren. Merforbruget overføres indtil sagen er afklaret.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at regnskabet med bemærkninger tages til efterretning,
 



at der overføres et mindreforbrug på i alt 4,2 mio. kr. til 2019,
 

at restbevillinger på igangværende anlæg på 1,8 mio. kr. overføres til 2019,
 

at
udvalgets regnskabssag ikke videresendes til Udvalget for Bosætning, Økonomi og
Nærdemokrati samt kommunalbestyrelsen, men at regnskabet indgår i den samlede
regnskabssag.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Årsregnskab 2018, regnskabsbemærkninger - Sundhed

Igangværende og afsluttede anlæg - Sundhed



Punkt 4: Regnskab 2018 - Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre -
politikområde Ældre

19/266

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Vordingborg Kommunes principper for økonomistyring.

Sagsfremstilling

 

1.000 kr.

Ældre

Opr.
Budget

Korr.
budget

Regnskab
2017

Afvigelse
ift. korr.
budget

Overførsel
til 2019

                          
Samlet resultat: 453.636 456.327 455.622 -705 -279

Budgetramme 1 463.714 466.406 466.126 -279 -279

Virksomheder 358.870 364.089 359.840 -4.249 0

Vordingborg Madservice 6.725 6.088 6.148 61 0

Vintersbølle Vaskeri -32 -1 -27 -26 0

Distrikter 297.151 311.714 307.554 -4.160 0

Forebyggelse &
Aktivitetscentre 31.911 26.417 24.097 -2.320 0

Hjælpemidler 23.116 19.871 22.068 2.197 0

Øvrig udvalgsramme 104.844 102.316 106.286 3.969 -279

Bygninger m.m. 9.610 11.050 6.645 -4.405 0

Øvrig Pleje og Omsorg 86.359 80.366 83.357 2.991 0

Frit valg af leverandør 21.665 24.216 25.130 914 0

Tilskud bemyndiget af
Psykiatri og Handicap 12.616 17.913 19.653 1.739 0

Myndighedsopgaver,
admin. og diverse 40.703 24.737 26.983 2.246 0

 - Sekretariat og
fællesudgifter 37.433 20.482 20.960 478 0

 - Hospice, Plejetakst for
færdig-behandlede og

3.270 4.255 6.023 1.768 0



Plejeløn til pårørende

Elever 11.375 13.500 12.510 -990 0

Værdighedsmilliarden 0 0 -919 -919 0

 - Værdighedsmilliarden -
udgifter 0 0 10.052 10.052 0

 - Værdighedsmilliarden -
statsligt tilskud 0 0 -10.971 -10.971 0

Mellemkomm. afr. &
statsrefusion i SDE 8.875 10.900 16.284 5.384 0

Budgetramme 2 -10.079 -10.079 -10.504 -426 0

Ældreboliger -10.808 -10.808 -10.854 -46 0

Merudgift voksne 729 729 349 -380 0

Merforbrug (+) Mindreforbrug (-)

 

Resultat på drift 2018

Området kommer ud med et samlet mindreforbrug på 0,7 mio. kr. i 2018. Resultatet fordeler sig med et mindreforbrug på
0,3 mio. kr. på budgetramme 1 og et mindreforbrug på budgetramme 2 på 0,4 mio. kr. Mindreforbruget på budgetramme 1
består af et mindreforbrug på 4,2 mio. kr. på virksomhederne, og et merforbrug på 3,9 mio. kr. på øvrig udvalgsramme. 

 

Forklaringer til væsentlige afvigelser på de enkelte poster

 

Virksomheder:

Distrikterne leverer et rigtigt godt årsregnskab for 2018. Distrikterne udviser et mindreforbrug på 4,2 mio. kr.
Hovedårsagen til mindreforbruget i 2018 skyldes, at der er visiteret færre timer end forventet, bl.a. som følge af
rehabiliteringsindsatsen, tidlig indsats og sund aldring. Hertil kommer effekten af handleplan 2017, hvor revisitation på
praktisk hjælp er gennemført og ændring vedrørende vareudbringning er indarbejdet. Der er således visiteret færre timer,
end forudsat i distrikternes budgetter ved årets start. Det har også haft indvirkning, at det ikke har været muligt at
rekruttere arbejdskraft.

 

På posten Forebyggelse & Aktivitetscentre har der været et mindreforbrug på 2,3 mio. kr. i 2018. Årsagen til
mindreforbruget skyldes primært, at der har været mindre forbrug af løn i rehabiliteringsteamet og færre regninger for
kørsel til dagcentre end oprindeligt forventet. 

 

Merforbruget på Hjælpemidler udgør 2,2 mio. kr. ved årets udgang. Der har i løbet af 2018 flere gange været ændret i
prognosen. Posten for Hjælpemidler kan svinge meget. Budgetposten fastlægges på baggrund af foregående års forbrug
med nogen vurdering af foregående fire års forbrug. Men det er ikke muligt at forudse ulykkesfrekvens og behov for
større boligændringer, handicapbiler m.v.

 

Øvrig udvalgsramme:

På øvrig udvalgsramme udgør merforbruget 3,9 mio. kr., og årsagen til merforbruget ligger primært på følgende poster:



 

Mellemkommunal afregning og særligt dyre enkeltsager – merforbrug på 5,4 mio. kr.
Frit valg af leverandør – merforbrug på 0,9 mio.kr.
Hospice, Plejetakst for færdigbehandlede og Plejeløn til pårørende – merforbrug på 1,7 mio kr.
Tilskud bemyndiget af Psykiatri og Handicap – merforbrug på 1,7 mio. kr.

 

Mellemkommunal afregning og særligt dyre enkeltsager har haft et merforbrug på 5,4 mio. kr. i 2018. Hovedårsagen til
merforbrug på denne post skyldes, dels at der er kommet flere borgere, Vordingborg Kommune betaler til i andre
kommuner, og dels er der kommet store prisstigninger for nogle borgere. Det betyder markant flere udgifter. Hertil
kommer, at der er kommet færre indtægter fra andre kommuner for deres borgere i Vordingborg Kommune, end der har
været forventet.

 

Der er ligeledes et merforbrug på posten Frit valg af leverandør på 0,9 mio. kr. Udviklingen i udgifterne til private
leverandører dækker over, at der er et generelt fald i udgifterne. Årsagen til, at der alligevel er et merforbrug skyldes, at
der er enkeltstående omkostninger til særlig plejeindsats, som på årsbasis forventes at koste 4,5 mio. kr. Herudover er der
et merforbrug på 1,8 mio. kr. vedr. Hospice, Plejetakst for færdigbehandlede og Plejeløn til pårørende. Årsagen til dette
merforbrug skyldes, at udgifterne svinger en del fra år til år, og da kommunen ingen indflydelse har på udgiften, er det
svært at forudsige forbruget. Til sidst har der været et merforbrug på posten Tilskud bemyndiget af Psykiatri og Handicap
på 1,7 mio. kr.

 

Generelt om overførslerne

Ifølge principper for økonomistyring kan virksomhederne overføre et mindreforbrug på op til 3 % af
bruttoudgiftsbudgettet på virksomheden, dog overføres et merforbrug altid fuldt ud. Har virksomheden et mindreforbrug
på mere end 3 %, som ønskes overført, ansøges herom med begrundelse for anvendelsen. Der er som udgangspunkt ikke
automatisk overførselsadgang af hverken mer- eller mindreforbrug for afdelinger. Der er en række budgetter, som
naturligt vil indeholde overførselsadgang eksempelvis puljemidler til flerårige projekter. Derudover kan der
ekstraordinært søges om overførsel af mindreforbrug på et område, når der foreligger en begrundelse herfor. 

For Ældre (Pleje og Omsorg) samlet set holdes mindreforbruget i 2018 inden for 3 % af budgetrammen. Der er dog på
enkelte distrikter et mer-/mindreforbrug på mere end 3 %, men da økonomistyringen foretages på overordnet niveau (med
løbende og månedlig tildeling af økonomi til distrikterne over året via det aktivitetsbaserede budget) og overførslen sker
samlet, anbefales det, at det samlede mindreforbrug overføres alligevel.

 

Det samlede mindreforbrug på budgetramme 1 på 279.000 kr. foreslås overført til 2019. Mindreforbruget på budgetramme
2 tilgår kassen.
Mindreforbrug på 279.000 kr., som ønskes overført, skal bruges til driften i Pleje og Omsorg i 2019. 

 

Anlæg

På de igangværende anlæg er der et merforbrug på i alt 3,5 mio. kr. - merforbrug på 3,7 mio. kr. vedrørende Præstø
Multicenter overføres til 2019. Ejendomscentret har ansvar for at afslutte anlægsprojektet. Herudover overføres
mindreforbrug på 0,2 mio. kr. til 2019 vedrørende nyt plejecenterkøkken på café Fanefjord. Anlægget vedrørende Skovbo
– klimaskærm og varmecentral lukkes i 2018, og mindreforbruget på 32.592 kr. lægges i kassen. Der vil blive fremlagt
særskilt anlægssag, da anlægget er over 2 mio. kr. jf. principper om økonomistyring.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at regnskabet med bemærkninger tages til orientering,  



 

at

der overføres et overskud vedrørende virksomhederne på 4,2 mio. kr., reduceret
med 4,0 mio. kr. vedrørende øvrig udvalgsramme på i alt 279.000 kr. fra 2018 til
2019 til udvalgets driftsbudget,

 

 

at
restbevillinger på igangværende anlæg på i alt -3.482.586 kr. overføres fra 2018 til
2019,

 
 

at
udvalgets regnskabssag ikke videresendes til Udvalget for Bosætning, Økonomi
og Nærdemokrati samt kommunalbestyrelsen, men at regnskabet indgår i den
samlede regnskabssag.

 

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Årsregnskab 2018 regnskabsbemærkninger samt ledelsesinformation

Årsberetning 2018

Igangværende og afsluttede anlæg Pleje og Omsorg



Punkt 5: Ansøgning om anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb og
anlægsmidler til projektering og licitation på Aggerhus, Distrikt Præstø

17/29464

Kompetenceudvalg

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse og principper for økonomistyring i Vordingborg kommune.

Sagsfremstilling

Ved budgetaftalen for 2019 – 2022 blev det besluttet at afsætte 0,4 mio. kr. til projektering og licitation af ny glasarkade
på plejecenter Aggerhus i Distrikt Præstø.

 

Ejendomscentret er i gang med det forberedende arbejde. Der anmodes derfor om, at rådighedsbeløbet og anlægsmidlerne
frigives.

Økonomiske konsekvenser (1.000 kr.)

Bevillingsønske Konto 2019 2020 2021 2022

Drift      

Anlæg  Aggerhus Klimaskærm  400    

Afledt drift      

Finansiering      

Drift      

Afsat rådighedsbeløb  Aggerhus klimaskærm  -400    

Kassebeholdning      

Beløb uden fortegn er udgift/merudgift og - er indtægt/mindreudgift. Vedr. kassebeholdningen er det modsat, da et forbrug
på kassebeholdningen er – og en forbedring af kassebeholdningen er uden fortegn.

Økonomi

Afdelingen for Økonomi og Personale kan oplyse, at der i den godkendte investeringsplan for 2019-2022 er afsat
rådighedsbeløb på 400.000 kr. i 2019 til anlægsprojektet ’Aggerhus - klimaskærm og ovenlys’.

Rådighedsbeløbet kan herefter frigives til projektet.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at der ansøges om en anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb på i alt 400.000 kr.
i 2019.



 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Anbefales.



Punkt 6: Anlægsregnskab - Klimaskærm og varmecentral på Skovbo

19/3207

Kompetenceudvalg

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Lov om kommunens styrelse og principper for økonomistyring i Vordingborg Kommune.

Sagsfremstilling

Ifølge principper for økonomistyring skal anlægsregnskaber over 2 mio. kr. godkendes af kommunalbestyrelsen.

 

Den samlede godkendte anlægsbevilling til anlægsprojektet er på i alt 4.071.976 kr., og det samlede forbrug på sagen
beløber sig til 4.039.383,62 kr. En del af anlægsbudgettet var en donation af arv ved testamente af 7. juni 1996, hvor
midlerne er anvendt til glæde for pensionister i den tidligere Langebæk Kommune.

 

Der er renoveret varmecentral og udskiftet klimaskærm på den ældste bygning på plejecenter Skovbo. Indgangspartiet er
ændret og forbedret, så indgangsparti og opholdsareal i og udenfor indgangen fremtræder brugervenligt og uden
trækgener. Der er bl.a. indrettet en gårdhave og en terrasse, og der er skabt en bedre sammenhæng mellem café og
dagligstue. Etagen med midlertidig aflastning er renoveret, og der er malet og anskaffet nyt inventar indenfor de
muligheder, der har været i anlægssummen.

 

Der har været et samlet mindreforbrug på i alt 32.592 kr., som tilføres kassebeholdningen, jf. principper for
økonomistyring i kommunen.

Økonomiske konsekvenser (1.000 kr.)

Bevillingsønske Konto 2019 2020 2021 2022

Drift      

Anlæg Skovbo - klimaskærm og
varmecentral  -33    

Afledt drift      

Finansiering      

Drift      

Afsat
rådighedsbeløb      

Kassebeholdning   33    

Beløb uden fortegn er udgift/merudgift og - er indtægt/mindreudgift. Vedr. kassebeholdningen er det modsat, da et forbrug
på kassebeholdningen er - og en forbedring af kassebeholdningen er uden fortegn.

Økonomi



Afdelingen for Økonomi og Personale har ikke yderligere bemærkninger til sagen.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at anlægsregnskabet for Skovbo – klimaskærm og varmecentral godkendes,
 

at mindreforbruget på 32.592 kr. tilføres kassebeholdningen.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Anbefales.

Bilag

Skovbo - klimaskærm og varmecentral (Anlægsregnskab).pdf



Punkt 7: Omsorgsmidler § 79 - Dokumentation og tildeling af eventuelle
restmidler

18/26835

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Serviceloven.

Sagsfremstilling

Bevilling af omsorgsmidler efter § 79 blev drøftet 12. november 2018. Der blev tildelt midler til forskellige foreninger og
stillet krav til, hvad foreningerne skulle dokumentere, inden de tildelte midler kunne udmøntes. Det blev besluttet, at før
tilskud udbetales, skal der forefindes medlemsliste for 2018 og regnskab for 2017.

 

Udvalget tildelte § 79 midler, men tog ikke stilling til en eventuel fordeling af ikke-forbrugte midler, såfremt den situation
ville forekomme, at den ønskede dokumentation ikke var mulig for foreningerne at formidle til administrationen.

 

Det har vist sig, at dokumentation i form af medlemslister for 2018 volder foreninger udfordringer, som følge af
Databeskyttelsesforordningen. Foreningerne har eksempelvis ikke modtaget samtykke fra medlemmerne til at videregive
de personlige oplysninger til tredjepart.

 

Det er derfor undersøgt, hvorledes dokumentation alligevel kan tilgå Vordingborg Kommune uden at overtræde
lovgivning, vejledning eller bekendtgørelser.

Den juridiske anbefaling er at bede foreningens revisor om at dokumentere og verificere antallet af medlemmer i
foreningen i det år, hvortil § 79 søges. Foreninger der er sammensat af flere foreninger bør dokumentere antallet af
medlemmer, der deltager i de aktiviteter, som der søges tilskud til.

 

Administrationen kan kontakte ansøgere og forelægge dem modeller for dokumentation, så § 79 midler kan udmøntes til
dem snarest muligt.

De to mulige modeller er enten,

 

-          at medlemmerne giver personligt samtykke til, at deres navn og adresse fremsendes sikkert til Vordingborg
Kommune, som dokumentation for medlemskab af foreningen og deres deltagelse i de aktiviteter, der ydes tilskud til

eller
 

-          at foreningens revisor verificerer alle deltageres navne, adresser og dokumentation af deres deltagelse i aktiviteter,
og at dokumentationen af antal medlemmer til en given aktivitet fremgår af årsregnskabet.

 

Indstilling



Administrationen indstiller,
 

at model for dokumentation drøftes,
 

at princip for tildeling af eventuelle restmidler drøftes.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

 

Udvalget anbefaler, at medlemmerne verificeres ved revisor.

Administrationen anbefaler, at der foretages enkelte stikprøver i forhold til antal medlemmer/aktiviteter.

 

På aprilmødet tages der stilling til de sidste omsorgsmidler.

 

Sagen sendes til orientering i Seniorrådet.

Bilag

Bevilling af omsorgsmidler § 79 vedrørende 2019



Punkt 8: Patientsikkerhedsarbejdet i Vordingborg kommune

17/29464

Kompetenceudvalg

Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Årsrapport for utilsigtede hændelser (UTH) for 2018 for Afdeling for Sundhed og Afdeling for Pleje og Omsorg
fremsendes til orientering.

 

I 2018 er der rapporteret 1054 UTH, hvor der i 2017 var 1174 UTH. Antallet skal sættes i relation til, at der i gennemsnit
ydes hjælp til ca. 2000 borgere om ugen.

 

UTH fordeler sig således:

Sted Medicin Patient uheld Infektion Tværsektoriel Andre I alt

Pleje og Omsorg 892 84 1 8 41 1026

Sundhedsområdet 0 13 0 9 6 28

I alt 892 97 1 17 47 1054

 

Af de rapporterede UTH, omhandler Medicin i stor udstrækning glemt medicin.
Patientuheld er overvejende fald.
Kategorien Andre  er f.eks. kommunikationsbrist og manglende opfølgning på behandling.

Hændelserne har tilhørt alvorlighedsgraden: "Ingen skade", "Mild skade" og "Moderat skade", hvor det oftest har været
"Ingen skade". Der er ingen UTH af alvorlighedsgraden "Alvorlig Skade" og "Dødelig".
Der er ikke rapporteret UTH af borgere eller pårørende.

 

Sundhed har rapporteret 9 tværsektorielle UTH, der som hovedvægt omhandler manglende genoptræningsplaner (GOP)
fra sygehusene. Pleje og Omsorg har rapporteret 8 UTH omkring mangelfulde udskrivelser. Disse tal er ikke det sande
billede, og der vil derfor være fokus på tværsektorielle indberetninger i 2019.

 

Arbejdet med UTH er godt etableret i Vordingborg Kommune. Både kommunale og private leverandører er uddannede i
metoden med at indberette. Der indberettes i Dansk Patientsikkerheds Database - DPSD.

Ved leverandørmødet 8. januar 2019 med de private leverandører blev det indskærpet, at udvalget følger med i
indberetning af UTH fra private leverandører, og forventer at der sker en udvikling på området.

 

Der har indtil 2017 været stadig vækst i antallet af rapporterede UTH. I 2018 ses der for første gang et fald i antallet af
indrapporterede UTH. Det kan skyldes et mindre fokus på indrapportering, så der skal iværksættes handlinger for at øge
fokus. De færre indrapporteringer kan dog også være et udtryk for, at der via patientsikkerhedsarbejdet opnås læring og
forebyggelse i forhold til UTH.

 



De utilsigtede hændelser behandles af en risikomanager, der i samarbejde med ledelsen sikrer, at der sker læring i
hverdagen. Risikomanageren er uddannet via Styrelsen for Patientsikkerhed og uddannelsen vedligeholdes via det
landsdækkende netværk og i samarbejdet med Sundhedsstyrelsen om patientsikkerhed, hygiejne og kvalitetssikring
generelt.

Det vil være af stor betydning, at det kvalitative arbejde med UTH fortsat prioriteres med hændelsesanalyser, som kan
lede til handlinger, der skaber nye forebyggende tiltag. Ligeledes vil der med fordel kunne deles viden på tværs af
kommunen om de forebyggende tiltag, der er fremkommet via patientsikkerhedsarbejdet inden for Sundhed og Pleje og
Omsorg. Dette vil blive prioriteret.

 

Årsrapporten fra 2018 er vedhæftet og beskriver de rapporterede hændelser gennem året, og hvorledes der arbejdes med at
nedbringe antallet af hændelser.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Sagen sendes til orientering i Seniorrådet.

Bilag

Årsrapport 2018 for patientsikkerhedsarbejdet i Vordingborg Kommune.docx



Punkt 9: Bekendtgørelse om værdighedspolitikker for ældreplejen

18/20396

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Lov om Social service § 81a.

Sagsfremstilling

Sundheds- og Ældreministeriet har den 29. januar 2019 udgivet Bekendtgørelse om værdighedspolitikker for ældreplejen.

 

Bekendtgørelsen udvider de 6 obligatoriske punkter til 7 punkter, som kommunalbestyrelsen skal sikre sig indgår i
værdighedspolitikken.

De 7 punkter, der som minimum skal være beskrevet i værdighedspolitikken, er:

1)      Livskvalitet

2)      Selvbestemmelse

3)      Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen

4)      Mad og ernæring

5)      En værdig død

6)      Pårørende

7)      Bekæmpelse af ensomhed

 

Kommunalbestyrelsen godkendte Pleje-, Omsorgs- og Værdighedspolitikken på møde den 11. oktober 2018. I politikken
blev punkt 6 (de pårørende) indarbejdet. De politiske målsætninger er pt:
 

At ældre med få eller ingen behov for pleje og omsorg har mulighed for at være aktive borgere med et socialt og
sundt liv
At ældre med behov for rehabilitering og socialt netværk bevarer et godt og værdigt liv uden afhængighed af andre
At alle borgere med behov for sygepleje, pleje og omsorg modtager behandling og hjælp, bl.a. med tilbud om mad
og ernæring til forskellige målgrupper, ved langsomt fremadskridende sygdom, og ved helbredstruende eller
livstruende sygdom modtager lindring, støtte og nærhed på en værdig måde.
At borgerne modtager en helhedsorienteret, venlig og fagligt kompetent hjælp.
At pårørende involveres i det omfang borgeren ønsker det indenfor de muligheder lovgivning på området rummer.

 

Som indsats, der måles effekt på er præciseret:

”Rådgivning og vejledning til den ”raske ældre” om det sunde liv samt tilbud om aktiviteter der stimulerer såvel den
mentale som den fysiske sundhed, samt modvirker social isolation”.

 

Der er derfor taget stilling til bekæmpelse af ensomhed i form af at undgå social isolation. Det er derfor muligt at lade
ordet stå og om nødvendigt forklare ministeriet og offentligheden om, at aktiviteter, der medvirker til at undgå social



isolation, forventes at medvirke til bekæmpe ensomhed.

 

Bekendtgørelsen trådte i kraft 1. februar 2019, og forpligtelsen skal være opfyldt senest 31. december 2019 og herefter
inden for det første år i hver valgperiode.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at det drøftes, hvornår Pleje,- Omsorgs- og Værdighedspolitikken skal revideres næste
gang.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

 

Udvalget er af den overbevisning, at bekæmpelse af social isolation er det samme som at modvirke ensomhed. Derfor
bevares den nuværende politik.

 

Sagen sendes til orientering i Seniorrådet.

Bilag

Orienteringsbrev ændring af værdighedsbekendtgørelsen (ensomhed som nyt tema).pdf

Bekendtgørelse om værdighedspolitikker for ældreplejen.pdf

Revidering af politik for pleje, omsorg og værdighed

Pleje-, Omsorgs- og Værdighedspolitik 2019



Punkt 10: Ny aftale om praktikpladser på SOSU-uddannelser

17/29464

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Lov om erhvervsuddannelser.

Sagsfremstilling

KL har sammen med regeringen, Danske Regioner og FOA indgået en aftale for de næste tre år om antallet af
praktikpladser på uddannelserne til social- og sundhedshjælper og social- og sundhedsassistent.

Hensigten med aftalen er at opnå tilstrækkeligt antal faguddannede på området ved at øge dimensioneringen og mindske
frafald fra uddannelsens hovedforløb.

 

Aftalen indeholder et markant løft af praktikpladser på 9.000 inden 2021. Det betyder, at minimumsantallet af
praktikpladser forhøjes med i alt 30 % fra 2019 til 2020 og 2021. De ekstra praktikpladser giver eleverne på
uddannelserne større uddannelsessikkerhed og vil forhåbentlig også få flere til at vælge en social- og sundhedsuddannelse.
I forhold til den fremadrettede praktikpladsdimensionering for den pædagogiske assistentuddannelse er det aftalt, at den
vil blive drøftet af parterne i foråret med henblik på aftale for 2020 og 2021.

 

En ændring i forhold til hidtidig praksis er, at kommunerne pr. 1. januar 2020 bliver ansættende myndighed for alle
uddannelser.

Regionen er i dag ansættende myndighed for en del af SOSU-assistenteleverne. Det er forventningen, at der med
bloktilskuddet fra 2020 tages hensyn til opgaveflytningen.

 

Vordingborg Kommune er klar til at modtage opgaven. Dimensionering af elever i Afdeling for Pleje og Omsorg er
allerede udvidet fra 2019. Gennemførsel er forholdsvis høj set i forhold til nabokommunerne og fraværet lavt. De
nyuddannede ansættes typisk i Vordingborg Kommune. Mange får ansættelse inden endelig eksamen under forudsætning
af, at de består.

 

Det vil blive nødvendigt at udvikle formen for læring på praktikstederne, så det sikres, at de ekstra elever kan modtages
og læring kan finde sted. Den øgede dimensionering betyder f.eks., at læring kommer til at finde sted på andre tidspunkter
af døgnet end dem, der er praksis for i dag.

 

Indsatsen og samarbejdet med Jobcentret i forhold til Vordingborgmodellen SOSU-KLAR fortsætter. Målgruppen af
mulige deltagere følges tæt, og indsatsen tilpasses løbende.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 



at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

 

Sagen sendes til orientering i Seniorrådet.

Bilag

Pressemeddelelse_Dimensionering 2019.pdf

Aftaletekst.pdf

Pressemeddelelse om SOSU-praktikpladsaftale_060219 (003).pdf

02.08 Aftale om uddannelse af flere sundhedsmedarbejdere vækker glæde.doc



Punkt 11: Brandsikkerhed i plejeboliger

17/29464

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

LBK nr. 314 af 03042017. Bekendtgørelse om brandværnsforanstaltninger i hoteller mv., plejeinstitutioner,
forsamlingslokaler, undervisningslokaler, daginstitutioner og butikker.

 

FOB vejledning nr. 10 – Vejledning om brandsyn.

Sagsfremstilling

Transport-, Bygnings- og Boligministeren offentliggjorde den 1. februar 2019 de foreløbige resultater af ministeriets
undersøgelse af brandsikkerheden i landets kommuner. Undersøgelsen blev sat i gang på baggrund af en brandulykke med
tragisk udgang. Branden fandt sted på et plejecenter.

De foreløbige resultater af undersøgelsen blev offentliggjort på baggrund af de først indkomne besvarelser, som dækker
ca. 10 % af landets kommuner.

 

Undersøgelsen gennemføres i to runder. Første runde med fokus på plejeboliger. Anden runde med fokus på skoler og
daginstitutioner. Deadline for besvarelse af spørgsmål til første runde var 1. februar 2019. Samme dag blev Vordingborg
Kommunes besvarelse fremsendt til konsulenten bag undersøgelsen og til udvalgets medlemmer.

 

Oplevelsen for kommunerne er, at undersøgelsen er hastet igennem, og kommunerne ønsker at behandle emnet grundigere
og i tættere dialog med styrelse eller konsulent. KL har også foreslået, at runde 2 falder sammen med de risikobaserede
tilsyn. Det fremgår af det brev, KL har fremsendt til landets borgmestre den 8. februar 2019.

 

Undersøgelsen var omfangsrig og krævede en række data og kompetencer på tværs af afdelinger. Undersøgelsen blev
besvaret i det omfang, som det var muligt at skaffe data. I uge 6 og 7 har flere afdelinger kvalitetssikret besvarelsen
yderligere, og et korrigeret skema fremsendes til ministeriet efter endelig kvalitetssikring i uge 8, da der er enkelte
tilføjelser at gøre. Dette redigerede skema vedhæftes sagen.

 

Vordingborg Kommunes plejeboliger opfylder gældende krav, og de årlige brandsyn er tilfredsstillende. Det udtalte den
ansvarlige fra Midt- og Sydsjællands Brand og Redning (MSBR) ved telefonmødet under besvarelsen af spørgeskemaet.

 

Afdeling for Byg, plan og Miljø har gennemgået filarkiver. Ejendommenes byggetilladelser er gennemgået, og der
fremgår ikke dispensation for brandforhold.

 

Plejeboliger i Vordingborg Kommune er overvejende kommunalt ejede, bortset fra de mønske plejecentre.

Vordingborg Kommunes plejeboliger er bygget efter flere forskellige regulativer og opfylder de krav, som var gældende
på opførelsestidspunktet. Reglerne er ændret over årene, og de seneste krav er eksempelvis, at der i nyopført
plejeboligbyggeri skal være sprinkleranlæg i boligområdet, såfremt de er bygget som beskrevet i seneste regulativ. Der er



ikke sprinkleranlæg i alle plejeboligers soveafsnit. I undersøgelsen spørges til, om det seneste regulativ for sprinkleranlæg
er opfyldt. Det er det ikke. Og såfremt der på baggrund af undersøgelsen stilles lovkrav om det, eller der er politisk ønske
om samme, skal der reserveres økonomi til en kommende investering til sprinkleranlæg i nogle plejeboliger.

 

Beredskabsstyrelsen registrerer brande og omkomne ved brandulykker på deres hjemmeside.

Brandulykker i plejeboliger registreres under et med brandulykker i plejehjem, beskyttede boliger m.v.

Af Beredskabsstyrelsens statistik fremgår det, at der i 2017 var 7 brande med 7 omkomne i plejehjem, beskyttede boliger
m.v. I 2016 var der også 7, og i 2015 var der 14.

I Vordingborg Kommune har der været én brandulykke med tragisk udgang i en ældrebolig beliggende ved Klintholm
Havn centret. Ældreboligen er en almindelig lejebolig, som ikke er underlagt reglerne om soverum i plejeinstitutioner.
Der har mediemæssigt været en række spørgsmål til branden, da boligen er en ældrebolig. Branden blev grundigt
undersøgt. Forholdsregler for at forebygge er de samme, som anbefales generelt, bl.a. at undgå, at brand opstår samt at
opsætte røgalarm i sin bolig.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at undersøgelsen tages til efterretning,
 

at brandsikkerhed generelt drøftes.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Udvalget vurderer, at den nuværende indsats er tilstrækkelig.

 

Sagen sendes til orientering i Seniorrådet.

Bilag

Kopi af Spørgeskema_brandsikkerhed i plejeboliger mv. Tilføjelser med rødt.xlsx

Notat om brandkrav til plejeboliger (sept. 2018).pdf

Hyrdebrev om brandsikkerhed i plejeboliger.pdf

Historisk oversigt over bygningsreglementets krav til brandtekniske installationer i ældre- og plejeboliger mv.xlsx

Brev til kommunerne om opfølgning på brandundersøgelsens fase 1.pdf



Punkt 12: Orientering om arbejdet med Strategi 2019-2020 i Afdeling for
Pleje og Omsorg

17/29464

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Sagsfremstilling

Strategiplan 2019-2020 bygger på de politiske mål i Pleje-, Omsorgs,- og Værdighedspolitikken.

Afdeling for Pleje og Omsorg har tilføjet foregående års strategi et ekstra perspektiv i forhold til omdømme. Omdømme
forsøges kommunikeret på alle niveauer og i alle sammenhænge, hvor det er muligt.

 

Afdeling for Pleje og Omsorg har overordnet set haft et godt omdømme i mange år. Borgere med behov for hjælp og
deres nære pårørende fortæller jævnligt, at de sætter pris på det, de møder. Den hjælp og de råd de modtager tages godt
imod.

Dem der ikke kender området eller pludselig rammes af en ulykke har en naturlig skepsis, indtil de får lært området at
kende. Det er den gruppe, strategien særligt sigter mod.

 

Vordingborg Kommune er anerkendt for sin indsats både på det forebyggende, sundhedsfremmende og rehabiliterende felt
samt inden for tidlig indsats for kronikere og akut syge. Og på det palliative område står Vordingborg Kommune særligt
stærkt. Indsatsen fortsætter uændret, og Strategiplan 2019-2020 bygger ovenpå.

 

Afdeling for Pleje og Omsorg er fokuseret på, at borgere og deres nære pårørende mødes med den fagligt kompetente og
venlige medarbejder, som Pleje-, Omsorgs- og Værdighedspolitikken foreskriver. Afdelingen vil med Strategi 2019-2020
styrke opfattelsen og oplevelsen af mødet.

 

Der er to strategiplaner med forskellige indsatser, hvor forventninger til, om vi er på rette vej stort set er ens, med ordet
plejekrævende og rehabiliteres til forskel f.eks.:

Antal plejekrævende borgere i aktivitetscentre, der deltager i aktiviteter af forskellig karakter og med hjælp af
personale, falder som følge af, at de rehabiliteres.
Antal af + 90-årige med forebyggende besøg øges for hvert år, ud over det, demografien tilskriver.
Antal af + 80-årige med forebyggende besøg øges for hvert år, ud over det, demografien tilskriver
Brugerundersøgelse vedrørende sagsbehandling i myndighedsteams én gang årligt viser tilfredsstillende
sagsbehandlingstid og kvalitet, uanset organisering af sagsbehandling.

 

Strategi 2019-2020 er udviklet i samarbejde med ledelse og sekretariat og er et fast punkt på dagsordenen ved det
månedlige ledermøde vedrørende økonomistyring og ledelse. Derudover bliver temaer på tværs af organisationen relateret
til strategiplanen.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning.



 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Udvalget lægger vægt på, at der sættes fokus på, at tonen på centrene er ordentlig.

 

Sagen sendes til orientering i Seniorrådet.

Bilag

Strategiplan 2019 - 2020 for indsats med at øge sundheden og det aktive liv.docx

Strategiplan 2019 - 2020 for indsats i forhold til plejekrævende borgere.docx



Punkt 13: Orientering om praksis ved bevilling af genbrugshjælpemidler

17/29464

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Serviceloven.

Sagsfremstilling

Vordingborg Kommune bevilger genbrugshjælpemidler efter princippet i serviceloven om at kompensere for en
funktionsnedsættelse med et genbrugshjælpemiddel (§ 112) eller forbrugsgode (§ 113) ud fra en konkret og individuel
vurdering af det nødvendige behov. Hjælpemidler, der overgår til at være et forbrugsgode, kan ende som almindelig del af
en husholdning og vil derfor ikke længere være muligt at bevilge.

Niveauet for tildeling af hjælpemidler er politisk fastlagt i kvalitetsstandarder på området.

 

Ved bevilling af hjælpemidler vurderes ansøgers funktionsniveau og om bevilling af hjælpemidlet hindrer en
rehabiliterende effekt af den daglige træning, som indgår i hverdagslivet. Nytteværdien indgår også i vurderingen, dvs.
om hjælpemidlet kan medvirke til, at ansøger bliver hel eller delvis selvhjulpen, og om hjælpemidlet ”kan tjene sig selv
ind” på ½ år. Princippet er særligt anvendt ved bevilling af ny teknologi, eller hvor der forventes en rehabiliterende effekt
ved at bevilge hjælpemidlet tidligt i et forløb, dvs. på grænsen til at situationen endnu ikke er 100 % varig.

 

Ved bevilling af hjælpemidler som toiletforhøjer og armlæn er der særlig opmærksomhed på at borgeren vedligeholder
sine færdigheder og kropsfunktioner og f.eks. fortsætter med reflektorisk at anvende sin bugstøtte, når der siddes. Det
betyder f.eks. for den knapt så høje ansøger, at der alene bevilges armlæn.

 

Ved bevilling af rollator vurderes den kompenserende effekt og adgangsforhold samt det terræn, hvor rollatoren skal
anvendes. I Præstø bymidte med brosten i terræn bevilges rollatorer med store hjul, og en ekstra rollator til indendørs
brug. I boliger med ét trin ved hoveddør og/ eller adgang til elevator og fladt terræn ude bevilges én rollator, da det ikke er
nødvendigt at kompensere for adgangsforholdet. Det samme princip gælder for kørestole og el-kørestole. Der tages højde
for adgangsforhold og forventet effekt af bevilling af hjælpemidlet, dvs. kompensationen for funktionsnedsættelsen.

 

Der er lejlighedsvis bekymring hos nogle borgere i forhold til renholdelse i hjemmet, når et hjælpemiddel må anvendes
både indendørs og udendørs. Her rådgives om at afhjælpe med at lægge håndklæde eller lignende på gulvet til at køre hen
over for at rense hjul.

 

Der er mulighed for at afhente bevilgede hjælpemidler på Hjælpemiddeldepotet efter aftale.

Når et hjælpemiddel er bevilget, er rengøring og vedligehold egen forpligtelse, bortset fra egentlige nødvendige
reparationer, som Hjælpemiddeldepotet varetager.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 



at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

 

Sagen sendes til orientering i Seniorrådet.



Punkt 14: Orientering vedrørende støtte til køb af handicapbil, særlig
indretning m.v. for 2018

17/29464

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Serviceloven.

Sagsfremstilling

Handicapbiler og særlig indretning af handicapbiler m.v. varetages myndighedsmæssigt i tæt samarbejde mellem Afdeling
for Psykiatri og Handicap og Afdeling for Pleje og Omsorg. Budget og regnskab aflægges til Udvalget for Sundhed,
Senior og Ældre.

 

Jf. § 114, stk. 1 i lov om social service skal kommunalbestyrelsen yde støtte til køb af bil til personer med en varigt nedsat
fysisk eller psykisk funktionsevne, der i væsentlig grad

1) vanskeliggør muligheden for at opnå eller fastholde et arbejde uden brug af bil,

2) vanskeliggør muligheden for at gennemføre en uddannelse uden brug af bil, eller

3) forringer evnen til at færdes, i tilfælde hvor personen har aktiviteter uden for hjemmet, som medfører et betydeligt
behov for kørsel med bil.

 

Stk. 2. I vurderingen af, om der er tale om en varigt nedsat funktionsevne, indgår:

1) at der ikke inden for en overskuelig fremtid vil være udsigt til bedring af de helbredsmæssige forhold, og

2) at der i lang tid fremover vil være et behov for at afhjælpe følgerne af den nedsatte funktionsevne.

 

§ 3. Det er en betingelse for at opnå støtte, at der er behov for kørsel:

1) Til og fra et arbejde, hvor ansøgeren skaffer sig et væsentligt bidrag til sin og en eventuel families forsørgelse,

2) Til og fra en uddannelse, der ud fra et overordnet tilrettelagt uddannelsesforløb sigter mod fremtidige arbejds- og
indtægtsmuligheder, eller

3) Der i væsentlig grad kan afhjælpe følgerne af ansøgerens funktionsnedsættelse.

 

Der er politisk vedtaget en sagsbehandlingstid på 6 måneder. Den gennemsnitlige sagsbehandlingstid beregnet i forhold til
alle sager var i 2018 på 3,7 måned, hvilket er knap 2 måneder hurtigere end de foregående år. Antallet af sager og deres
forløb minder en del om de foregående år. Der blev i 2018 behandlet 77 ansøgninger, heraf blev 4 ansøgninger henlagt
eller frafaldet. De resterende 73 ansøgninger blev behandlet som følgende:

 

 Ansøgninger Bevilget Afslag Bemærkninger



Støtte til bil og eventuel
særlig indretning

 

32

 

11

 

21
Heraf 15
førstegangsansøgere

Særlig indretning 18 12 5 En sag behandles

Reparation af bevilget
særlig indretning

 

20

 

16
 Resterende 4 sager er

under behandling

Fritagelse for afgifter 2 0 2  

Afdragsfrihed 0 0 0  

Eventuel frakendelse 1 0 1  

Ialt 73 39 29  

 

Ankestyrelsen har afgjort 11 sager. I 5 er Vordingborg Kommune givet medhold. 2 sager er omgjort. 4 sager vedrørende
støtte til køb af bil er hjemvist til ny vurdering.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning,
 

at sagen sendes til orientering i Udvalget for Social og Psykiatri.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

 

Sagen sendes til orientering i Seniorrådet.

Bilag

Årsstatistik 2018.doc



Punkt 15: Flytning af Huset Ørslev

19/4446

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Lov om Social Service § 107.

Sundhedslovens § 141.

Sagsfremstilling

Center for Rusmidlers tilbud om dag- og efterbehandling samt botilbud, ”Huset Ørslev” flytter fra Ringriddervej 36 i
Ørslev til en ejendom, ejet af Vordingborg Kommune, beliggende på Åløkkevej 8 i Stensved. Navnet på tilbuddet ændres
derfor også til ”Huset Stensved”.

 

Flytningen sker til en betydelig mere velegnet ejendom, hvor de fysiske rammer gør det muligt at udnytte tilbuddets
potentiale i endnu højere grad. De nye rammer giver desuden mulighed for, at der kan være indskrevet 6 borgere ad
gangen mod 5 før.

 

Flytningen, som vil være endelig gennemført senest den 31. marts 2019, sker som et led i kommunens princip om ”Kloge
kvadratmeter”. Flytningen sker fra privat lejemål til kommunalt ejet bygning, hvilket medfører en årlig besparelse på ca.
100.000 kr., som følge af, at der ikke skal betales husleje i den nye ejendom.

 

De frigjorte midler ønskes konverteret til yderligere personaledækning i Huset Stensved, da kravene til den pædagogiske
og behandlingsmæssige indsats er steget de senere år, bl.a. som følge af en betydelig mere restriktiv anvendelse af de
omkostningstunge, eksterne døgnbehandlingstilbud.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning,
 

at midler fra huslejebesparelsen overgår til øget personalenormering.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 16: Risikobaseret tilsyn i Center for Rusmidler 2018

19/4455

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Bekendtgørelse nr. 976 om registrering af, underretning om og tilsyn med offentlige og private behandlingssteder.

Sagsfremstilling

Styrelsen for Patientsikkerhed foretog for første gang i Center for Rusmidlers historie et risikobaseret tilsyn den 12.
november 2018. Tilsynet gennemgik minutiøst en lang række sundhedsfaglige forhold, herunder medicinfaglige
instrukser, lægejournaler, hygiejne, IT-løsninger m.v. Center for Rusmidler fik i flere tilfælde stor ros for det
sundhedsfaglige niveau, herunder for medicinhåndteringen, som Patientstyrelsen har et særligt fokus på, da der er tale om
høj-risikomedicin.

 

Den efterfølgende høringsrapport fra Patientstyrelsen peger på et behov for at styrke kvaliteten af lægejournalerne, der
udarbejdes i forbindelse med borgerundersøgelserne. Derudover blev der i rapporten fokuseret på svagheder i den
sundhedsfaglige IT-løsning, som i dag anvendes i centeret.

 

Der er i forlængelse af tilsynsbesøget og den efterfølgende høringsrapport blevet udarbejdet en handleplan, som
indeholder en række tiltag, der imødekommer opmærksomhedspunkterne i rapporten. Bl.a. bliver der udviklet en helt ny
skabelon for udarbejdelsen af lægejournaler i centeret, som skal sikre et højt og professionelt kvalitetsniveau i
lægejournalerne. Der vil desuden fremover løbende blive audits på lægejournaler udarbejdet i Center for Rusmidler.

 

Herudover vil der blive udarbejdet nye strukturer for forundersøgelser, således at lægekonsulenterne fremover i stigende
grad kan koncentrere sig om de lægefaglige undersøgelser.

 

Som en konsekvens af disse øgede sundhedsfaglige krav er den læge- og sygefaglige kapacitet styrket i Center for
Rusmidler med virkning fra årsskiftet 2019.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Bilag Endelig tilsynsrapport Center for Rusmidler



Punkt 17: Drøftelse af regeringens udspil til sundhedsreform

19/3907

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Regeringens udspil til sundhedsreform.

Sagsfremstilling

Den 16. januar 2019 kom regeringen med et udspil til en sundhedsreform. Udspillet lægger op til et styrket, nært
sundhedsvæsen, blandt andet med flere nære sundhedstilbud og generelt en styrket kommunal varetagelse af flere
sundhedsydelser i samarbejde med de praktiserende læger og sygehusene.

 

Oplæg til ny organisering
Regeringen lægger op til en ny organisering af sundhedsvæsenet. Det sammenfattes således:

Den overordnede politiske retning for sundhedsvæsenet fastsættes nationalt. En årlig udviklingsplan skal udstikke
retningen for sundhedsvæsenet.
En ny national myndighed – Sundhedsvæsen Danmark (placeret i Aarhus) – skal være en drivkraft for at udvikle
sundhedsvæsenet i hele landet og koordinere tværgående løsninger.
Fem nye sundhedsforvaltninger overtager regionernes sundhedsopgaver – med samme geografiske inddelinger som
de nuværende fem regioner. Regionsrådene nedlægges.
Sygehusene skal fortsat løfte de mest specialiserede behandlinger, og de får en mere udadvendt rolle over for
kommuner og praktiserende læger.
21 nye sundhedsfællesskaber skal styrke det lokale samarbejde om sundhed.
Opgaver i regionerne uden for sundhedsområdet bortfalder eller overføres til stat eller kommuner (bl.a. miljø, trafik
og kultur).
Administrative besparelser prioriteres til patienterne (Nærhedsfonden).

(kilde: regeringen.dk)
 

Nye sundhedsfællesskaber og sundhedshuse

Som en del af udspillet skal der oprettes 21 sundhedsfællesskaber, som skal fungere som tovholdere for nærhed og
sammenhæng i sundhedsvæsenet. Hvert sundhedsfællesskab bygges op om ét af de eksisterende akutsygehuse og ”…skal
bestå af repræsentanter fra områdets sygehuse, herunder psykiatrien, samt almen praksis og alle kommuner i området.
Sundhedsfællesskaberne skal drøfte samarbejdsudfordringer, finde frem til konkrete fælles løsninger og bringe
sundhedsvæsenet tættere på borgerne. ” (kilde: regeringen.dk).

 

Udspillet lægger op til, at Vordingborg Kommune skal indgå i sundhedsfællesskab med Guldborgsund og Lolland
Kommuner, hvor omdrejningspunktet bliver Nykøbing Falster Sygehus.

 

Samtidig lægger udspillet op til, at kommunerne skal have et eller flere sundhedshuse, der rummer både læger,
sygeplejersker og andet sundhedspersonale (se vedlagte bilag). Den overordnede opgavefordeling illustreres sådan:



 

 

Nærhedsfond skal finansiere øgede udgifter

Regeringen vil oprette en Nærhedsfond på 6 mia. kr., der skal skabe det økonomiske grundlag for de nye fysiske rammer i
det nære sundhedsvæsen. Midlerne kan f.eks. gå til nye bygninger, renoveringer og nyt udstyr i sundhedshuse samt til
kompetenceløft i kommuner og almen praksis. Fondens midler vil særligt blive målrettet kommuner, hvor behovet er
størst. 

 

Udspillet lægger op til, at reformen skal træde i kraft den 1. januar 2021. 2020 skal bruges som et overgangsår, hvor
reformen forberedes.

 

Udspillet giver fra administrationens side anledning til en række umiddelbare overvejelser og udfordringer i lokal
kontekst, herunder blandt andet i forhold til mangel på praktiserende læger, udvikling af fysiske faciliteter,
kompetenceudvikling, koordinering og facilitering af styrkede samarbejdsflader mellem sygehuse, praktiserende læger og
kommunen samt viden om konkrete nye, kommunale opgaver.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at regeringens udspil til sundhedsreform drøftes.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Endelig vedtagelse i Folketinget afventer. Sagen følges.

 

Sagen sendes til orientering i Seniorrådet.

Bilag

Bilag - Udspil til sundhedsreform.pdf



Punkt 18: Orientering om rygestopindsatsen 2018

19/3772

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Sundhedslovens § 119 om forebyggelse og sundhedsfremme.

Sagsfremstilling

Nye tal fra den årlige undersøgelse af danskernes rygevaner fra Sundhedsstyrelsen, Hjerteforeningen, Kræftens
Bekæmpelse og Lungeforeningen viser, at 23 % af den voksne befolkning ryger i dag. Det er en stigning siden 2016, hvor
21 % røg.

 

Det er en bekymrende udvikling, da rygning uden sammenligning er den enkeltstående livsstilsfaktor, der har størst
betydning for menneskers helbred. Rygning er årsag til ca. 13.600 årlige dødsfald, og den vigtigste forebyggelige årsag til
tab af gode leveår.

 

I Vordingborg Kommune arbejdes der fortsat med en stærk og målrettet indsats på rygestopområdet. Der er ligeledes
fortsat fokus på et bredt tværfagligt samarbejde om henvisning til rygestop. Desuden er der et øget fokus og indsats på
forebyggelse af rygestart f.eks. i form af røgfri skolemiljøer.

 

Nedenstående oversigt viser udvalgte nøgletal for rygestopindsatsen i 2018 for de to typer rygestopkurser ”Rygestop
Classic” og ”Rygestop – 100 % frisk luft”:

 

 TOTAL CLASSIC FRISK LUFT

Antal borgere på hold

 
79 51 28

Røgfri ved kursets afslutning i %

 
82 % 75 % 89 %

Borgere der har gennemført i %

 
75 % 67 % 89 %

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Derudover har der været individuelle forløb med 8 borgere. 2 borgere blev røgfri, og 6 borgere droppede ud af forløbet og
gennemførte ikke.

 

Rygestopbasens kvalitetsmål

Alle rygestoptallene bliver indrapporteret til den nationale forskningsdatabase Rygestopbasen, som indsamler data fra hele
Danmark. Rygestopbasens kvalitetsmål i 2018 er:

1. Gennemførelse af rygestopforløb på 80 %
2. Røgfrihed efter forløbsafslutning på 80 %
3. Opfølgning efter seks måneder på 80 %
4. Røgfrihed efter seks måneder på 50 %
5. Forløbstilfredshed 90 %

 

Vordingborg Kommune opnåede hele 4 kvalitetsmål ud af 5:

Kvalitetsmål 2 blev opfyldt med 86 %
Kvalitetsmål 3 blev opfyldt med 100 %
Kvalitetsmål 4 blev opfyldt med 53,9 %
Kvalitetsmål 5 blev opfyldt med 98,7 %

 

Kvalitetsmål 1 blev ikke opfyldt i 2018, da gennemførselsprocenten endte på 75 %. Det er et fokusområde i 2019 at
forbedre dette kvalitetsmål.

 

Samtidig fik Vordingborg Kommune et diplom for et af årets højdespringere pga. fordobling af kvalitetsmål, der er
opfyldt – nu 4 opfyldte kvalitetsmål mod tidligere 2. I flere af kategorierne ligger Vordingborg Kommune i toppen blandt
de bedste i Danmark. Flere kommuner har kopieret ”Vordingborg-modellen” og tilbyder nu ”Rygestop -  100 % frisk
luft”.

 

Forsamtale og forløb

Deltagerne bliver som regel indkaldt til en visiterende og motiverende forsamtale forud for rygestopforløbet. Antallet af
rygestopforløb for voksne har i 2018 været en smule lavere end de tidligere år. Dette skyldes det store fokus på røgfri
skoletid. Det skal dog understreges, at alle borgere, der har ønsket hjælp til rygestop har fået tilbud om dette.

 

Spirometri

Alle borgere, der ikke allerede er diagnosticeret med KOL, bliver tilbudt en vejledende spirometri ved forsamtalen, som et
led i den opsporende indsats af KOL. Alle, der viste tegn på KOL, blev henvist videre til egen læge for diagnosticering.

 

Succesrate og frafald
Succesraten for rygestop ved kursets afslutning er stadig høj på ”Rygestop - 100 % frisk luft” samtidig med, at både



fremmødet er større og frafaldet mindre end på Classic. Deltagerne siger, at det, at der er koblet bevægelse og et andet
fokus på, gør forskellen for dem.

 

Røgfri Skoletid
I 2018 har Røgfri Skoletid været et prioriteret område. Det har bl.a. medført, at Kulsbjerg Skole blev røgfri for både
lærere og elever pr. 1. august 2018. Derudover er der igangsat en dialog med 3 ud af de 4 resterende udskolingsafdelinger.
Desuden er der en dialog i gang med oplæg for skolebestyrelser, MED-udvalg og senere med elevrådene.

Herudover er der en proces i gang med Kalvehave Skole & Børnehus, som arbejder hen imod røgfri skole og arbejdstid
pr. 1. august 2019. Der afholdes røgcafé for personalet, hvor medarbejderne kan høre mere om hjælp til rygestop.

 

Rygestopkurser 2019

Indtil videre er der planlagt følgende rygestopkurser i foråret 2019:

 

Rygestop Classic – startet i januar: 
1 hold i Stege (middag)
1 hold i Vordingborg (aften)

 

Rygestop og motion:
1 hold - starter i marts (sen eftermiddag)

 

Rygestop- 100 % frisk luft
2 hold – starter i maj (middag og sen eftermiddag)

 

Efter sommerferien er der indtil videre planlagt følgende:

3 Rygestop og motion
2 Rygestop - 100 % frisk luft
2 Rygestop Classic

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 19: Godkendelse af forslag til deltagelse i sundhedskampagner 2019

19/4463

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Sundhedslovens § 119 om forebyggelse og sundhedsfremme.

Sagsfremstilling

Som et led i det strategiske sundhedsarbejde har Sekretariat for Sundhed siden 2007 løbende understøttet og deltaget i en
række nationale, regionale og lokale sundhedsrelaterede kampagner og informationsindsatser, primært iværksat af
Sundhedsstyrelsen.

 

Kampagnerne har til formål at sætte fokus på udvalgte sundhedsrelaterede områder og problemstillinger, hvor øget viden
eller opmærksomhed kan hjælpe børn, unge og voksne i Vordingborg Kommune til at træffe bedre og mere informerede
valg i forhold til deres sundhedsadfærd. Nogle kampagner har også til formål at øge kendskabet til lokale sundhedstilbud.

 

I 2019 foreslår Sekretariat for Sundhed og dennes virksomhedsområder at deltage i nedenstående kampagner, der alle
underbygger sundhedsområdets kerneaktiviteter.

 

Omfanget af deltagelsen er forskellig fra kampagne til kampagne. Nogle kampagner understøttes gennem
videreformidling til andre aktører. Kampagnerne kobles så vidt muligt til lokale indsatser og planlægges i samarbejde med
de involverede parter.

 

 

KAMPAGNETEMA
OG AFSENDER

 
FORMÅL HVORNÅR

Fuldkornsdag 2019
Fødevarestyrelsen At flere vælger fuldkornsprodukter Januar

Hvid Januar

Sundhedsstyrelsen
At flere har længere sammenhængende
perioder uden alkohol Januar

Uge Sex

Sex og Samfund

At udvikle unges respekt og forståelse af
andres grænser i forhold til seksualitet,
herunder på digitale medier

Februar

KOL

Sundhedsstyrelsen +
Lungeforeningen

At udbrede viden om sygdommen og øge
motivationen til at søge læge og få lavet en
lungefunktionsundersøgelse, hvis man er i
risikogruppen

Maj

Tæl Skridt
Sundhedssekretariatet og

At flere unge og voksne bevæger sig mere og
gerne over 10.000 skridt om dagen.

Maj



Dansk Firmaidræt Kampagnen udvides lokalt til ikke kun at
omfatte virksomheder, men også have et
borgersigte

Danmark redder liv

Region Sjælland, Dansk
Folkehjælp og
Sundhedssekretariatet

At flere tager et førstehjælpskursus og gerne
tilmelder sig som Førstehjælper

Forår +
Sommer

Mens Health Week
Selskab for mænds
sundhed

At flere ikke-motionsvante mænd bevæger sig
mere ved at vise muligheder for og motivere
til bevægelse i fællesskaber og i naturen

Juni

Ungekampagne
Sundhedsstyrelsen

At fremme unges sundhed og trivsel. Kampagnen
har et treårigt sigte og vil tage fat på forskellige
forebyggelsestemaer, som er relevante for unges
sundhed og trivsel, bl.a. alkohol samt temaer under
mental sundhed og seksuel sundhed

 

Sommer

Stof- og
alkoholforebyggelse på
festivaler og spillesteder
Sundhedsstyrelsen

At reducere alkoholforbruget blandt unge og at
udskænkningspersonale overholder
udskænkningsregler

Sommer

Influenzavaccination

Region Sjælland
At informere om og øge vaccinationsdækningen
blandt risikogrupperne Efterår

Diabetes type 2

Sundhedsstyrelsen

At styrke den faglige bevidsthed omkring type 2-
diabetes blandt fagprofessionelle i kontakt med
borgere, der er i høj risiko for at have eller udvikle
type 2-diabetes. Endemålet er, at borgere med type
2-diabetes opspores tidligt, inden de får
følgesygdomme

Efterår

Kun med kondom

Sundhedsstyrelsen
At flere unge husker at bruge prævention Efterår

Uge 40
alkoholkampagne

Sundhedsstyrelsen

At flere overholder Sundhedsstyrelsens
anbefalinger i forhold til alkohol Oktober

Pas på hinanden

Sundhedsstyrelsen
At fremme unges sundhed og trivsel, særligt med
henblik på at ansvarlighed via Facebook

Hele
2019

But why – rygning
blandt unge

Sundhedsstyrelsen
At forebygge at børn og unge begynder at ryge Hele

2019

Antibiotika? Kun når det
er nødvendigt
Region Sjælland

At reducere forbruget af antibiotika / sikre
hensigtsmæssig brug af antibiotika

Hele
2019



 

Derudover planlægger Sekretariat for Sundhed løbende i 2019 at lave nogle mindre, men iøjefaldende plakatkampagner
med konkurrencer på udvalgte folkeskoler i forhold til at forebygge rygestart, udvalgte tandsundhedsproblematikker samt
tidlig eksperimenterende rusmiddeladfærd.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at kampagneplanen godkendes.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Der gøres opmærksom på, at der arbejdes med hygiejne i uge 38.

 

Sagen sendes til orientering i Seniorrådet.



Punkt 20: Orientering om statusrapport 2018 fra TUBA i Vordingborg
Kommune

19/4494

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Lovgrundlag

Sundhedslovens § 119 om forebyggelse og sundhedsfremme.

Sagsfremstilling

TUBA Vordingborg blev etableret i maj 2016 og tilbyder anonym og gratis terapi og rådgivning til unge, som er belastet
af en opvækst i familier med stof- og alkoholafhængighed. Tilbuddet til de 14-24 årige er støttet af midler fra
Socialstyrelsen. Herudover har Vordingborg Kommune siden januar 2018 tilkøbt 5 årlige behandlingspladser til voksne i
alderen 25-35.

 

Det daglige tilbud udføres af en psykolog og en psykoterapeut, og behandlingen foregår både individuelt og i grupper.
Erfaringerne siden tilbuddets start viser, at ca. halvdelen af de unge, der henvender sig i TUBA, har selvskadende adfærd.
De unge kæmper med angst, selvværdsproblematikker og har depressive symptomer, som de ikke har kunnet dele med
andre.

 

I 2018 var i alt 59 unge og yngre voksne i terapeutiske forløb i TUBA Vordingborg. Af dem var 12 imellem 25-35 år ved
henvendelsestidspunktet, og TUBA oplever en stigende efterspørgsel med risiko for ventetid for denne aldersgruppe.

 

Herudover har TUBA i 2018 haft fokus på at skabe opmærksomhed om tilbuddet over for kommunens unge samt at
undervise fag- og frontpersonale, bl.a. ved bidrag på Center for Rusmidlers nøglepersonuddannelse og i forbindelse med
Folkemøde Møns særlige dag for unge.

 

TUBA monitorerer behandlingsindsatsen tæt ved hjælp af flere validerede måleredskaber. Evalueringen af data fra 2018
peger på, at de unge, der henvender sig i Vordingborg Kommunes TUBA-tilbud, er særligt udfordrede i forhold til at
fastholde arbejde og uddannelse og har flere psykiske belastninger og depressive symptomer end landsgennemsnittet. Til
gengæld ses relativt stor effekt af behandlingen (se vedlagte statusrapport).

 

Sagen er sendt til orientering i Udvalget for Børn, Unge og Familie, Udvalget for Social og Psykiatri og Udvalget for
Arbejdsmarked og Uddannelse.

Økonomi
 

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 



at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Bilag Statusrapport 2018 TUBA Vordingborg Kommune

Bilag Årsregnskab 2018 TUBA Vordingborg Kommune



Punkt 21: Orientering om rapporten Børn og Unge i Danmark 2018

19/3155

Kompetenceudvalg

Udvalget for Børn, Unge og Familie.

Lovgrundlag

Serviceloven.

Sagsfremstilling

Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd (VIVE) har for tredje gang udarbejdet en undersøgelse om den
danske børnebefolknings tilstand. Det er en statistisk baseret panelundersøgelse, hvilket betyder, at det er de samme
respondenter, som medvirker i dataindsamlingerne fra gang til gang.

Undersøgelsen giver indblik i, hvordan den brede del af børnepopulationen trives på forskellige livsområder.
Undersøgelsen anvender både registerbaserede data fra Danmarks Statistik og data fra en omfattende survey-
undersøgelse, som i 2017 blev gennemført blandt 7.697 børn og unge i aldersgrupperne 3, 7, 11, 15 og 19 år. 

De otte velfærdsdomæner:

Materiel velfærd
Globalisering, boligforhold og lokalområdet
Helbred
Dagtilbud, pasning og skole
Sociale relationer
Sundheds- og risikoadfærd
Fritid og medborgerskab
Subjektiv trivsel

 

Overordnede resultater

Der er en række tegn på, at de børnefamilier, der har det svært og har få ressourcer, er blevet mere belastede end for
otte år siden.
Børn og unge er meget mindre fysisk og meget mere virtuelt sammen med deres venner. Men der er ikke tegn på, at
denne forandring har påvirket deres oplevelse af at have fortrolige bånd med deres jævnaldrende.
Hen over undersøgelsesperiodens otte år er for eksempel unges alkoholforbrug blevet mindre, den seksuelle
debutalder er blevet højere, og unge har gennemgående fået færre erfaringer med kriminalitet – både som udøvere
og som ofre.
Undersøgelsen viser flere tegn på, at børn og unges trivsel i skolen daler.
De seneste otte år er udviklingen gået i retning af, at flere unge på 15 og 19 år har fået det værre. Psykisk mistrivsel
er et komplekst fænomen, men undersøgelsen viser blandt andet, at både gode relationer til venner og et harmonisk
familieliv er faktorer, der afbøder unges følelse af ensomhed.
På otte år er andelen af skilsmissebørn, der bor (næsten) lige meget hos hver af forældrene fordoblet.
Børn og unge med indvandrerbaggrund er fire gange så hyppigt som danske jævnaldrende indkomstfattige og lever
i familier med lav velstand.
De børnefamilier der har det svært og har få ressourcer, er blevet mere udsatte i forhold til, hvad de var otte år
tidligere.

 

Udsathed

Rapporten har et kapitel, der handler om den geografiske dimension af udsathed, som viser, hvordan de forskellige
indikatorer for udsathed blandt børn fordeler sig mellem by- og landområder og mellem forskellige kommuner. VIVE
anvender følgende indikatorer for udsathed i rapporten:



Andelen af børn, hvis familie lever under OECD’s relative fattigdomsgrænse
Andelen af børn der lever i en husstand, hvor ingen voksne er i beskæftigelse eller under uddannelse
Andelen af børn, hvor moren ikke har en erhvervskompetencegivende uddannelse
Andelen af børn, der lever med en enlig forsørger

 

Resultaterne viser, at andelen af børn i husstande med relativ fattigdom fortrinsvis bor i kommuner i landdistrikterne i
Syd- og Vestsjælland og i det sydlige Jylland, men også enkelte kommuner på den Københavnske vestegn samt i Odense.
Der samme gør sig gældende for børn i husstande med voksne uden beskæftigelse.

Den største andel af børn, hvis mødre ikke har en erhvervskompetencegivende uddannelse bor i de Københavnske
Vestegnskommuner, men der er også en relativt stor andel på det Sydlige Sjælland og ø-kommunerne samt jyske
yderkommuner.

Der er særligt mange børn af eneforsørgere i København, i de vest- og sydsjællandske kommuner samt på den
københavnske vestegn.

Når alle indikatorerne lægges sammen, viser der sig en tydelig geografisk polarisering af socialt udsatte familier på
Sjælland, hvor der dels er en koncentration i Vest- og Sydsjælland og dels i forstadskommunerne vest for København.
Vordingborg, Brøndby, Odsherred, Lolland, Guldborgsund og Slagelse Kommuner ligger højest på udsathedsindekset.

 

Hverdagsliv og trivsel

Rapporten undersøger også, hvorvidt børn der lever på landet trives dårligere eller bedre end børn, der lever i byen. Samt
om det har betydning for trivslen blandt den samlede gruppe børn i et område, om området er karakteriseret ved et højt
eller lavt niveau af socioøkonomisk belastning blandt børnefamilier. Følgende indikatorer er valgt til at belyse trivsel:

Overvægt
Lav skoleglæde
Sjældent sammen med venner
Har prøvet hash
Har begået kriminalitet
Mangler fritidsmuligheder
Føler sig ofte ensom

 

Rapporten konkluderer, at der ikke er en tværgående sammenhæng mellem, hvorvidt den unge bor på landet eller i byen
og deres hverdagsliv og trivsel. Men der er visse geografiske forskelle, blandt andet er andelen af overvægtige samt
andelen af unge, der mener, at der mangler fritidsmuligheder og steder, hvor de kan samles, højere i landdistrikterne.

Undersøgelsen konkluderer også at unge, der bor i sogne med højt udsathedsindeks, har højere sandsynlighed for at være
overvægtige, for sjældent at være sammen med venner, for ikke at have fritidsmuligheder og for at have prøvet at ryge
hash, sammenlignet med unge, der bor i sogne med et lavt udsathedsindeks.

 

VIVE finder belæg for, at der i Danmark er en udkantsproblematik, når det gælder socioøkonomiske faktorer, men at det
ikke nødvendigvis handler om, hvorvidt der er tale om et tæt eller tyndt befolket område. Snarere at der er tale om en
kombination af områdets karakteristika.

 

Anbefaling

VIVE peger på tre områder, hvor der ud fra undersøgelsens forskellige resultater især synes at være sket en forværring i
løbet af de sidste otte år. VIVE anbefaler, at man i det børnesociale arbejde skærper opmærksomheden i forhold til disse
områder: 

De sociale polariseringstendenser
Den faldende skoletrivsel



Den psykiske mistrivsel blandt unge.

VIVE vurderer, at der er behov for mere uddybende viden for at kunne kvalificere, hvordan man bedst sætter ind med
indsatser. 

 

Administrationen foreslår, at følgende indsatser (fortsat) skal prioriteres:

Tilbud til unge mødre, herunder intensiveret uddannelses- og beskæftigelsesfokus
Bred opmærksomhed på børn, som vokser op i fattigdom og med eneforsørger
Bedre understøttelse af børn og unges fritidsmuligheder
Tværgående indsats mod overvægt
Styrket samarbejde med skoler og ungdomsuddannelser om rusmiddelforebyggelse
Større fokus på psykisk trivsel især hos de unge
Større fokus på skoleglæde

 

Den samlede rapport kan læses her: https://pure.vive.dk/ws/files/2240314/B_U_2018_WEB.pdf

 

Sagen er sendt til orientering i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre og Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at udvalget tager rapporten til efterretning
 

at rapportens resultater indgår i udvalgets strategiske prioriteringer. 

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Taget til orientering.

Udvalget ønsker sagen sendt til orientering i Handicaprådet.

https://pure.vive.dk/ws/files/2240314/B_U_2018_WEB.pdf
https://pure.vive.dk/ws/files/2240314/B_U_2018_WEB.pdf


Punkt 22: Status - Koordineret ungeindsats/ny ungeenhed

18/21833

Kompetenceudvalg

Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse.

Lovgrundlag

Politisk aftale: Bedre veje til uddannelse og job.

Lov om forberedende grunduddannelse.

Lov om kommunal indsats for unge under 25 år.

Sagsfremstilling

 

Baggrund

I maj 2017 offentliggjorde regeringen udspillet ”Tro på dig selv, det gør vi”. Det har efterfølgende ført til, at et stort set
samlet folketing har indgået aftalen ”Bedre veje til uddannelse og job”. Hovedelementerne i aftalen er etablering af en ny
samlet Forberedende Grunddannelse (herefter FGU) og krav til kommunerne om at etablere en koordineret indsats for
unge mellem 15 og 25 år. Aftalen er efterfølgende udmøntet i fire love. To love, der omhandler etablering af FGU
uddannelsen og de selvejende institutioner, der skal varetage uddannelsen, en følgelov, som regulerer en lang række
naturlige følgeforhold samt ”Lov om kommunal indsats for unge under 25 år”.

 

Lov om den kommunale ungeindsats (herefter KUI) fastslår, at det efter ophør af Ungdommens Uddannelsesvejledning
alene er kommunen, der har ansvaret for at sikre, at unge får uddannelse og/eller varigt arbejde. Dermed er det
kommunen, der skal varetage uddannelsesvejledning og målgruppevurdering af 15 til 25 årige med henblik på
uddannelsesparathed og adgang til f.eks. FGU. Dette gør kommunen ved at udarbejde uddannelsesplaner for og med alle
unge med behov for dette.

 

Beslutning i Vordingborg

Det er ikke i lovgivningen fastlagt, hvordan kommunen skal organisere en samlet ungeenhed.

 

I Vordingborg har vi en særlig udfordring, da vi har særligt mange unge, der ikke gennemfører en uddannelse og/eller
modtager offentlig forsørgelse. Der er derfor et stærkt ønske om at etablere en helt ny og koordineret tilgang til den
samlede ungeindsats. Målet er at skærpe og effektivisere den indsats, vi tilbyder de unge, og dermed også at kunne opnå
en betydelig bedre effekt i forhold til, at flere unge skal gennemføre uddannelse og opnå varig beskæftigelse. Samtidig er
der et ønske om, at dette især sker ved at styre tilgangen til erhvervsrettede uddannelser.

 

I forbindelse med budgetvedtagelsen i september 2018 besluttede kommunalbestyrelsen, at der skal etableres en sådan
tværgående koordineret ungeenhed, og at den skal etableres som en selvstændig enhed i Afdeling for Borger og
Arbejdsmarked.

 

Kommissorium og proces



På baggrund af indstilling fra de relevante afdelingschefer vedtog direktionen i september 2018 et kommissorium for
oprettelsen af en sådan ungeenhed. Her fastslås bl.a., at enheden skal være etableret senest 1. april 2019. Dette tidspunkt
er sammenfaldende med opløsningen af det fælleskommunale UU-samarbejde og overdragelsen af UU-medarbejdere til
kommunen. Tidspunktet er også fastsat efter, at dette er seneste tidspunkt for at kunne etablere de individuelle
uddannelsesplaner, der skal danne grundlag for de unge, der skal starte på den nye FGU-uddannelse allerede fra 1. august
2019.

 

Det er Afdeling for Borger og Arbejdsmarked, der har ansvaret for gennemførelse af processen, og afdelingen stiller
konsulentbistand til rådighed. Indsatsen kommer politisk og budgetmæssigt til at referere til Udvalget for Arbejdsmarked
og Uddannelse.

 

Der er nedsat en bred arbejdsgruppe bestående af medarbejdere og afdelings- og teamledere fra de berørte
medarbejdergrupper. Arbejdsgruppen forestår selve udredningsarbejdet med at foreslå, hvilke unge, der skal være omfattet
af målgruppen for den nye ungeenhed, hvilke indsatser, den nye enhed skal have kompetence til, samt på baggrund heraf
at foreslå, hvor mange medarbejdere, der skal overføres til den nye ungeenhed, og hvilke budgetområder, der skal
overføres til det nye politikområde.

 

Arbejdsgruppen har, sammen med Borger- og arbejdsmarkedschefen, også haft mandat til at danne ansættelsesudvalg og
ansætte den nye afdelingsleder for ungeenheden. Denne proces er afsluttet, og der ansat en ny leder, som tiltræder 1.
januar 2019.

 

Status for processen: Målgrupper, opgaver og medarbejdere

Arbejdsgruppen har udarbejdet et samlet forslag til, hvilke målgrupper, der skal være omfattet af den nye ungeenhed og
dermed også forslag til, hvilke opgaver og hvor mange medarbejdere, der skal overføres fra de forskellige områder til den
samlede nye ungeenhed. Dette forslag er tiltrådt af de involverede chefer og af direktionen. Det skal i den forbindelse
bemærkes, at arbejdsgruppen har været meget konstruktiv i sin tilgang til opgaven og har udvist stor gensidig og positiv
vilje til at gennemføre denne ret komplicerede opgave.

 

Hovedelementerne i arbejdsgruppens forslag er, at:

alle unge med behov for en indsats overgår til den nye ungeenhed ved det 15. år,
ungeenheden varetager opgaverne for stort set alle unge mellem 15 og 25 år,
undtagelserne stort set kun er unge på dagpenge, sygedagpenge eller jobafklaring samt unge, der modtager
førtidspension. Dog skal ungeenheden varetage opgaver vedrørende STU.

 

Arbejdsgruppen indstiller på den baggrund, at der i den nye ungeenhed indgår :

-          9 af de 11 medarbejdere, der i dag sidder i ungeteamet i Afdeling for Borger- og Arbejdsmarked (da 25-30-årige
borgere ikke indgår i den nye ungeenhed),

-          7 medarbejdere fra Afdeling for Børn og Familie - nuværende ungeteam og en medarbejder med specialviden om
handicappede unge,

-          8 vejledere,1 ansat i seniorjob samt en leder fra UU,

-          1 medarbejder samt ressourcer ad hoc, ved behov, ift. til specielle indsatser.

 

Derudover er der ansat den nye leder for enheden, som starter 1. januar 2019, og medarbejderne overdrages til den nye
enhed 1. april 2019.



 

Fra 1. april 2019 består enheden således af: 1 afdelingsleder, 1 teamleder og 26 medarbejdere.

 

Fysiske rammer

Ungeenheden forventes at blive placeret på Rådhustorvet midt i Vordingborg by, hvor ungeenheden vil overtage ca. 50 %
af det lejemål, der i dag er sprogskole. Der vil blive udarbejdet en særskilt sag til Udvalget for Bosætning, Økonomi og
Nærdemokrati vedrørende husleje og deponering m.v.

 

Samarbejde med andre afdelinger og indsatser

Som udgangspunkt sker der ingen ændringer i organiseringen af indsatser og leverandører ud over, at den nye ungeenhed
vil få adgang til at visitere til en lang række indsatser, der dermed vil opleve at få en ny samarbejdspartner. Disse
relationer og samarbejder bliver en meget vigtig opgave for arbejdsgruppen og den nye leder at få etableret frem til 1.
april 2019.

 

Økonomiske rammer

Arbejdet med at finde det budget, der skal overflyttes til den nye ungeenhed, er nu igangsat. I forhold til budget vedr.
medarbejdere betyder dette, at det fulde budget for de medarbejdere, som indgår i ungeenheden, tilføres Borger og
Arbejdsmarked.

 

I forhold til indsatsen for de unge skal der arbejdes på at finde en model for en fair fordeling af udgifterne for de berørte
borgergrupper og anvende dette som grundlag for at overføre det samlede budget for målgruppen til Udvalget for
Arbejdsmarked og Uddannelse. Dette arbejde pågår og skal i sidste ende godkendes af Udvalget for Bosætning, Økonomi
og Nærdemokrati.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at
orienteringen tages til efterretning

 

at sagen sendes til orientering i Udvalget for Børn, Unge og Familie, Udvalget for
Social og Psykiatri og Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

 

Beslutning i Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse den 16-01-2019

Indstillingen tiltrådt.

 

Udvalget glæder sig over den samlede organisering, og udvalget vil følge den koordinerede indsats tæt.

Beslutning i Udvalget for Børn, Unge og Familie den 16-01-2019

Indstillingen tiltrådt.



Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Kommissorium - Ny ungeenhed - godkendt direktionen 20.9.18.doc



Punkt 23: Orientering fra administrationen og formanden

19/3776

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Sagsfremstilling

 

1. Pulje til læge- og sundhedshuse ansøges igen

Sekretariat for Sundhed søgte i 2018 Region Sjællands 1. pulje om tilskud til at udvide og udvikle læge- og sundhedshuse.
Puljen har til formål at tiltrække flere almen praktiserende læger.

 

Vordingborg Kommune ansøgte dengang om 7,5 mio. kr. til at overtage og modernisere lægehuset på Sankelmarksvej,
men fik kun bevilget 2,3 mio. kr. og valgte derfor at takke nej til bevillingen.

 

Nu er 2. pulje åbnet for ansøgninger, og sekretariatet vil ansøge puljen igen. Denne gang med en udvidet ansøgning, der
også fokuserer på bedre rammer for udvalgte kommunale sundhedsfunktioner samt generel styrkelse af rammerne for
samarbejde mellem almen praksis, region og kommune på Vordingborg Sundhedscenter. Ansøgningsfristen er 20. marts.

 

2. Implementering af Fælles Sprog 3

Processen med at implementere Fælles Sprog 3 i Vordingborg Kommune forløber planmæssigt. De næste uger er
plejecentrene prioriteret højest, og der er fin fremdrift. Indsatsen sker på tværs af myndigheds- og leverandørfunktioner.

 

3. Undersøgelse om seniorers arbejdsliv

Vordingborg Kommune deltager i undersøgelsen om seniorers arbejdsliv. Rapporten SeniorArbejdslivs første del er
offentliggjort, og undersøgelsen fortsætter resten af året. Resultater offentliggøres på SeniorArbejdslivs hjemmeside.
Rapport og notat er vedhæftet

 

4. Møde i Seniorrådet

Seniorrådet afholdt deres ordinære møde den 15. februar 2019. Seniorrådet har givet udvalget tilbagemelding vedrørende
spørgsmål i forhold til anmodning om vedtægtsændringer. Svaret indarbejdes i sagen til udvalget, når svar fra
Ankestyrelsen modtages.

Seniorrådet har kommenteret Sundhedsaftalen og forståelsen af, hvem der er høringsberettigede. Seniorrådet indgiver
høringssvar via Regionsældrerådet.

Seniorrådet har taget fat i emnet Den demografiske udfordring. Debatten blev indledt på baggrund af et rådsmedlems
oplæg. Oplægget gav anledning til en række spørgsmål og temaer, som ønskes belyst. Seniorrådet vil gerne i dialog med
udvalget og andre relevante om emnet.

Referat er vedhæftet.

 



5. ”Uge sex” – besøg på gymnasiet
Karina Fromberg orienterer om sit besøg på gymnasiet.

 

6. KL inviterer til politisk debatmøde: ”Hvad er et godt ældreliv?”

Invitationen er vedhæftet.

 

7. Danske Regioner inviterer til ny årlig sundhedspolitisk konference: ”Sundhed for alle 2019”
Invitationen er vedhæftet.

 

8. Årshjul 2019

Årshjul 2019 er en kombination af de årlige tilbagevendende punkter samt diverse dialogmøder og temaer.

Temaerne fastlægges løbende i takt med udvalgets ønsker. Ønsker for virksomhedsbesøg kan ligeledes planlægges
løbende.
Årshjul er vedhæftet.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Bilag Referat af møde i Seniorrådet

Bilag Notat vedrørende SeniorArbejdsliv

Bilag Rapport praksisundersøgelse om SeniorArbejdsliv 2018

Invitation til politisk debatmøde på Sjælland.pdf

Invitation til sundhedspolitisk konference - Sundhed for alle 2019

Årshjul 2019



Punkt 24: Eventuelt

18/32404

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Intet.



Punkt 25: Underskriftsark - 5. marts 2019

Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre.

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert

medlem underskrive ved at trykke på ”Godkend”.

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Ældre den 05-03-2019

Protokollen underskrevet.

Bilag

Godkendelsesark - 05-03-2019
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