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Punkt 1: Beslutningssag - Godkendelse af dagsorden



1. Beslutningssag - Godkendelse af dagsorden

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.
Forretningsorden for Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne i Social og Sundhedsudvalget i henhold til den
godkendte forretningsorden.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at det udsendte forslag til dagsorden godkendes.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

 



Punkt 2: Orienteringssag - Oversigt over aktiviteter på aktivitetscentrene

25-002838

Bilag

Oversigt over aktiviteter på aktivitetscentrene pr. uge 9, 2025



2. Orienteringssag - Oversigt over aktiviteter på aktivitetscentrene

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 25-002838 Område: Center for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
På baggrund af forespørgsel fra Social- og Sundhedsudvalget, fremlægges oversigt over konkrete, planlagte
aktiviteter på de enkelte aktivitetscentre pr. uge 9, 2025.

Oversigten indeholder såvel visiterede vedligeholdende træningsaktiviteter som øvrige aktiviteter på centrene.
Udover de beskrevne aktiviteter i oversigten, laver de enkelte plejecentre også ad-hoc inddragende aktiviteter
med beboere på plejecentrene.

Pr. uge 8 er hjemmesiden opdateret med aktivitetsoversigten. Der hænges aktivitetsoversigt op på de enkelte
aktivitets- og plejecentre i uge 9.

Aktiviteter i 2025
Aktivitetstilbuddene styrkes gradvis henover 2025. Som et led i omorganiseringen af aktivitetscentrene, er
Træningsteamet pt. i gang med en udviklingsproces, der dels skal sikre træningstilbud af samme kvalitet på
tværs af centrene, men også sikre, at tilbuddene fremover kan tilpasses aktuelle behov på de enkelte
aktivitetscentre.

Samtidig iværksætter plejecentrene i samarbejde med sundhedsområdet fra marts-juni 2025 en proces med
civile aktører omkring de enkelte aktivitetscentre, hvor målet er at udvikle og planlægge flere aktiviteter på
centrene for både beboere og udeboende borgere i samarbejde med lokalsamfundene.

Ældrereform pr. 1/7 2025 kan påvirke træningstilbud
Lovgivningen i forhold til den kommende ældrereform, som træder i kraft pr. 1. juli 2025, er endnu ikke på
plads. Der kan komme lovmæssige ændringer i forhold til tilbud om visiteret vedligeholdende træning (§ 86.2).
Administrationen afventer pt. den konkrete lovgivning, før en langsigtet struktur for de vedligeholdende
træningstilbud kan fastlægges.

Bilag
Oversigt over aktiviteter på aktivitetscentrene pr. uge 9, 2025 25-002838-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

oversigt over aktiviteter på aktivitetscentrene tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 3: Orienteringssag - Orientering om regnskab 2024 for Social- og
Sundhedsudvalget

25-000609

Bilag

Regnskabspræsentation 2024 Pleje og Omsorg

Regnskabspræsentation 2024 Psykiatri og Handicap

Regnskabspræsentation 2024 Sundhed



3. Orienteringssag - Orientering om regnskab 2024 for Social- og
Sundhedsudvalget

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 25-000609 Område: Stab for Økonomi, IT og HR

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Udvalget orienteres på mødet om Regnskab 2024 på udvalgets område.

Kommunens samlede regnskab præsenteres på Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsens møder i marts.

Bilag
Regnskabspræsentation 2024 Pleje og Omsorg 25-000609-1
Regnskabspræsentation 2024 Psykiatri og Handicap 25-000609-1
Regnskabspræsentation 2024 Sundhed 25-000609-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 4: Beslutningssag - Hjemløsestrategi

24-012234

Bilag

Bilag 1 - Hjemløsestrategi i Vordingborg Kommune

Bilag 2 - Høringssvar fra Udsatterådet om Hjemløsestrategien

Bilag 3 - Handicapråd Høringssvar til Hjemløsestrategi for Vordginborg kommune



4. Beslutningssag - Hjemløsestrategi

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 24-012234 Område: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Hjemløsereformen 2023, lov nr. 482.

Sagsfremstilling
Den første udgave at udkastet til en Hjemløsestrategi for særligt udsatte borgere inden for Center for Psykiatri
og Handicap og Ungecentret i Vordingborg Kommune, er efter ønske på Social og Sundhedsudvalgets møde i
september udvidet til, at være mere dækkende i forhold til den generelle hjemløshedsindsats i kommunen.

Center for Psykiatri og Handicap, Borger og Arbejdsmarked og Center for Sundhed har på den baggrund
redigeret udkastet. Det nye udkast er vedhæftet dagsorden.

For at sikre at Vordingborg kommune kan leve op til at hjælpe borgere i hjemløshed, er der udarbejdet et
udkast til en overordnet strategi. De konkrete handlinger bliver samlet i en handlingsliste som løbende kan
opdateres med arbejdsgange.

I forlængelse af Hjemløsereformen vil Vordingborg Kommune med dette udkast til en strategi tilslutte sig målet
om - at der skal være færre hjemløse borgere i kommunen. Den er baseret på reformens fokus på Housing
First tilgangen og værdierne i metoden, som er: at boligen er nødvendig for at opnå positiv udvikling i livet.
Målgruppen er borgere der er ramt af hjemløsehed eller som er i risiko for at blive det. Kommunen skal støtte
borger i at finde bolig og når det er nødvendigt støtte til at fastholde sin bolig.

Strategien som er vedlagt som bilag indeholder følgende overskrifter:

• Forord
• Hvornår er man hjemløs?
• Effektiv igangsættelse af relevant indsats
• Housing First
• Overgang fra forsorgshjem til egen bolig
• Meningsfuld hverdag og beskæftigelse
• Særligt fokus på Unge i hjemløshed
• Et liv uden misbrug
• Målene med strategien
• Samarbejde og koordinering

Koordineringen af indsatsen er forankret i Center for Psykiatri og Handicap. I sager hvor det er relevant, vil der
være et tæt samarbejde med blandt andet Regionspsykiatrien og de praktiserende læger. For at sikre en
helhedsorienteret indsats, vil der blive nedsat en arbejdsgruppe på tværs af centrene. For at følge resultaterne
af strategien, vil der blive udarbejdet en årlig status, som vil blive forelagt udvalget til orientering.

Refusionsreglerne
I forhold til de nye refusionsregler vil kommunen i fremtiden kun modtage refusion for de første 90
indskrivningsdage på et forsorgshjem, indenfor et kalenderår. Det skal bemærkes, at det kan være vanskeligt
at få borgere ud af forsorgshjem, hvis de ikke selv ønsker det. Det sker, at borgeren siger nej tak til en
lejekontrakt til en bolig, selv om den passer til borgerens ønsker og økonomi. I de tilfælde, kan vi som
kommune ikke fastholde, at borger skal flytte. Borgeren kan derfor blive boende på forsorgshjemmet, så
længe ledelsen på forsorgshjemmet giver tilladelse til d et. 

Psykiatri og Handicap vil tage denne problemstilling op med KL og KKR for at høre, hvad vi som kommune
kan stille op i disse tilfælde. 

Økonomisk er denne problemstilling blevet ekstra presserende på grund af de ændrede refusionsregler.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/Views/AgendaItem/default.aspx?ID=318c08ef-1916-439c-8060-cc1486d3004e#
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/Views/AgendaItem/default.aspx?ID=318c08ef-1916-439c-8060-cc1486d3004e#


Nuværende status
Vordingborg Kommune har løbende haft stort fokus på de borgere, der er indskrevet på forsorgshjem. Tiltag
og fokus der har været med til at udforme udkastet til den vedlagte strategi. Arbejdet har resulteret i, at
Vordingborg Kommune i juli 2024, har 17 borgere indskrevet på forsorgshjem, hvilket er 22 mindre, end da
sagen var til orientering i december 2023.

Sagen behandles i Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget samt Social- og Sundhedsudvalget.

Bilag
Bilag 1 - Hjemløsestrategi i Vordingborg Kommune 24-012234-13
Bilag 2 - Høringssvar fra Udsatterådet om Hjemløsestrategien 24-012234-14
Bilag 3 - Handicapråd Høringssvar til Hjemløsestrategi for Vordginborg kommune 24-012234-15

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

Hjemløsestrategien sendes til høring i Udsatterådet, Handicaprådet, Seniorrådet og
Integrationsrådet

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. december 2024
Fraværende: Heino Hahn (Løsgænger)

Indstillingen tiltrådt.

Beslutning i Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fraværende: Ingen

Indstillingen anbefales. 

Supplerende sagsfremstilling
Supplerende sagsfremstilling til møde i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Social- og Sundhedsudvalget besluttede på møde den 3. september 2024, at der inden godkendelse af
hjemløsestrategi skulle indarbejdes en række ændringer om indsatser vedr. misbrugsbehandling samt
redaktionelle ændringer. Tilføjelserne og tilpasningerne har ikke ændret på de oprindelige tiltag og mål, men
har primært haft til formål at præcisere og forbedre beskrivelsen af strategiens indhold og formål.

Strategien har efterfølgende været sendt til høring i både Handicaprådet og Udsatterådet, som begge har
afgivet positive høringssvar der er vedlagt som bilag.

Handicaprådet foreslår, at der bliver tilføjet mere information om, hvordan det opsøgende team kontakter
hjemløse. Et relevant forslag som er allerede indeholdt i strategien. I afsnittet om effektiv igangsættelse, er det
beskrevet hvordan borgerne tilbydes et besøg på forsorgshjemmet. I afsnittet om funktionel hjemløshed er der
fokus på den udsatte gruppe der fx opholder sig på gaden eller på varmestuer.

Høringssvarene har ikke givet anledning til en ny indstilling.

Administrationen indstiller,

at
 

den nye Hjemløsestrategi for Vordingborg Kommune godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen anbefales.



Punkt 5: Beslutningssag - Forslag til afholdelse af Seniorrådsvalg 2025

24-011087

Bilag

Vedtægter for Seniorrådet

Valgregler for Seniorrådet

Seniorrådsmøde 21. februar 2025 - Udtalelse



5. Beslutningssag - Forslag til afholdelse af Seniorrådsvalg 2025

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 24-011087 Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Kommunal- og Regionsrådsloven.
Lov om retssikkerhed og administration på det sociale område .
Vejledning nr. 40 af 11. maj 2011. 

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen godkendte den 27. maj 2020 at Seniorrådsvalget i 2021 skulle afholdes som
fremmødevalg med mulighed for at brevstemme, hvis vælgeren ikke kunne møde op på valgdagen.

Danske Ældreråd oplyser at de kommuner der i 2021 afholdte fremmødevalg til Seniorråd har haft en
gennemsnitlig stemmeprocent på ved 57,8%% og stemmeprocenten ved brevvalg var på 40,2%%. 

I Vordingborg Kommune var stemmeprocenten i 2021 på 51% og der var 16.597 stemmeberettigede. 
Det bemærkes af stemmeprocenten i 2017 var 21,10%. Valget i 2017 var en blanding af brevvalg og
fremmødevalg, hvor repræsentanter fra Seniorrådet deltog som valgstyrere på kommunens valgsteder,
således at det gav muligheden for at alle stemmeberettigede til Seniorrådsvalget kunne aflevere sin stemme i
en separat valgurne.

I 2025 får alle kommuner nyt valgsystem, denne løsning understøtter ikke afholdelse af Seniorrådsvalg, der er
dog mulighed for at tilkøbe en særskilt løsning fra samme udbyder, Netcompany, således at funktionaliteten
bliver identisk med VALG-løsningen til eksempelvis kommunalvalget. 

Administrationen har opstillet 4 forslag til afvikling af Seniorrådsvalget i 2025. 

• Forslag 1: Udelukkende brevvalg som afvikles uden fremmøde.  
• Forslag 2: Fremmødevalg hvor vælgeren modtager valgkort med posten
• Forslag 3: Fremmødevalg hvor vælgeren får valgkort via Digital Post, borgere som er fritaget for Digital

Post vil modtage valgkort med post. Det vil være muligt at stemme på valgstedet på 3 måder.
• Forslag 4: Fremmødevalg, manuelle valglister, valgkort via Digital Post, borgere som er fritaget Digital

Post modtager valgkort med posten. 

Der vil være mulighed for at brevstemme på kommunens Borgerservice ved forslag 2, 3 og 4 i samme periode
som man kan brevstemme til Kommunal- og regionsrådsvalget.

Det bemærkes at der ved Seniorrådsvalget i 2021 var indkaldt 3 valgstyrere pr. valgsted til at forestå
valghandlingen. Diætsatsen i 2025 vil være 910 kr. for 2 valgdiæter - i alt godt 46.000-77.500 kr. 

 
Forslag 2 og 3 – fremmødevalg med
digitale valglister (3 valgstyrere)

 
Forslag 4 – manuelle valglister (5
valgstyrere)

Diæter    46.410 kr.
 
77.350 kr.
 

Administrationen anbefaler, at valghandlingen afholdes samme dag som Kommunal- og Regionsrådsvalget
den 18. november 2025 og ligeledes benytter samme valgsteder. På de valgsteder hvor det vil kunne lade sig
gøre, afholdes valghandlingerne i separate lokaler. På de lokalemæssigt mindre lokationer deles rummet
således at valgborde, stemmerum- og urner ikke kan forveksles . 

Det bemærkes videre at valghandlingen kan forestås uden tilkøb af IT-udstyr m.m. og foretages som et
manuelt valg - dog med fremmøde - hvor valglister trækkes fra GIS jf. Forslag 4.



Administrationen har indhentet tilbud på digitalt- og postomdelt forsendelse af valgkort. Der er på nuværende
tidspunkt ca. 16.800 borgere i alderen 60+ i Vordingborg Kommune. 

 

Forslag 1
Brevvalg
 
 
 

Forslag 2
Fremmøde med
postomdelt af
valgkort
 

Forslag 3
Fremmøde med
digitalt valgkort
 
 

Forslag 4
Fremmøde med
manuelle valglister
og digitalt valgkort

Køb af valgsystem    82.500 kr. 82.500 kr.

Print af breve 3,50 kr.  58.800 kr.      

Print af valgkort 3,00 kr.   50.400 kr.    

Projektkoordinering
Intermail

 8.950 kr. 8.950 kr.  
 

Filer fra Netcompany   4.495 kr.    

Digitalpost via
Serviceplatformen
(estimat)

     1.000 kr.
 

Fjernprint via
Serviceplatformen 11,75
kr. (estimat)

     31.725 kr.
 

Projektering udbyder       9.000 kr.

Digitalpost via udbyder
 

     
6.300 kr.

Fjernprint + porto 11,75
kr.

     
33.225 kr.

Porto (DAO) 9,25 kr. 155.400 kr. 155.400 kr.    

Returporto (DAO) 9,25
kr.

77.700 kr.    
 

Udprint valglister       10.000 kr.

PC’ere a 5.500 kr. pr.
stk.

  93.500 kr. 93.500 kr.
 

Scannere a 2.800 kr. pr.
stk.

  47.600 kr. 47.600 kr.
 

Stemmesedler   10.000 kr. 10.000 kr. 10.000 kr.

Diæter 3-5 valgstyrer   46.410 kr. 46.410 kr. 77.350 kr.

Forplejning   25.500 kr. 25.500 kr. 42.500 kr.

Uforudsete udgifter,
ressourcer etc. 

  50.000 kr.  50.000 kr. 
50.000 kr. 

Total 300.850 kr. 574.755 kr. 388.235 kr. 238.375 kr.

Der er til sagen vedlagt lukket bilag med tilbud fra 3 udbydere til forslag 4. 

Det bemærkes, at priserne på PC'ere og scannere er nuværende købspriser og kan derfor enten stige eller
falde inden ordren afgives, hvorfor administrationen er indregnet en buffer på 50.000 kr. til uforudsete udgifter,
ressourcer etc..   

Ved forslag 1 er der estimeret en valgdeltagelse på 50%. Prisen på porto er dynamisk og vil enten stige eller
falde afhængigt af stemmeprocenten, da vi kun betaler for antallet af returporto. Ved en stemmeprocent på
70% vil returportoen dermed udgøre 108.780 kr. fremfor 77.700 kr.

Der er ved forslag 3 og 4 kalkuleret med at 16% af kommunens borgere i alderen 60+, jf. tal fra
Digitaliseringsstyrelsen, er fritaget for Digital Post og derfor vil få tilsendt valgkort postomdelt. 

Det bemærkes, at forslag 1 kræver at der efterfølgende foretages vedtægtsændring for Seniorrådet. I de
gældende vedtægter fremgår det, at valget skal afholdes som fremmødevalg. Forslag 3 og 4 kræver ændring i



gældende valgregler for Seniorrådet, da disse foreskriver at valgkort udsendes på samme vis som ved
kommunalvalget.

Aflysning af valg - Fredsvalg 
Seniorrådet består i dag af 7 medlemmer. Kommunalbestyrelsen godkendte den 23. maj 2022 vedtægterne for
Seniorrådet. Jf. §1 stk. 2 skal der vælges 9 medlemmer til Seniorrådet. Skulle der mod forventning 4 uger før
valgdagen være 9 kandidater eller færre opstillet, kan kommunalbestyrelsen og det siddende Seniorråd i
samråd beslutte at aflyse afstemningen. Alle opstillede kandidater vil derefter være direkte valgt ind.
Administrationen forslår i denne forbindelse at Økonomiudvalget bemyndiges til at træffe beslutning om
aflysning af valget i samråd med det siddende Seniorrådet. 

Såfremt valget aflyses vil der i forhold til den  indgåede aftale med Netcompany om tilkøb af valgløsningen,
betales 30% af systemprisen svarende til 24.750 kr. 

Generel info 
Det bemærkes, at opgaven med varetagelse og gennemførelse af Seniorrådsvalget er henlagt til Center for
Pleje og Omsorg, men det er aftalt at Staben for Politik, Jura og Administration bistår med planlægning og
gennemførelse af Seniorrådsvalget. 

Staben for Politik, Jura og Administration bemærker videre, at der afholdes fintælling for kommunal- og
regionsrådsvalg onsdag den 19. november 2025, hvorfor optælling af stemmer til Seniorrådsvalget af
ressourcemæssige årsager først foretages torsdag den 20. november 2025. 

Administrationen bemærker videre, at der indenfor Social- og Sundhedsudvalget ramme ikke er afsat  budget
til afholdelse af Seniorrådsvalget i 2025. På baggrund af dette har Staben for Politik, Jura og Administration
foreslået, at der overføres 390.000 kr. af uforbrugte midler fra 2024 til budgettet for 2025. Administrationen er
opmærksom på, at kommunalbestyrelsen først endeligt behandler overførelsessagen på deres møde den 26.
marts 2025. 

Høringer
Sagen har været sendt til udtalelse i Seniorrådet og denne er vedlagt som bilag til sagen. Seniorrådet har
efterfølgende ønsket, efter gennemgang af sagen, at der hverves 4 valgstyrere til valghandlingen fremfor 3.
Budgettet er beregnet efter 3 valgstyrere. Merudgiften for 17 ekstra valgstyrere vil være 15.470 kr. 

Økonomi
Staben for Økonomi IT og HR kan som nævnt i sagen bemærke at der ikke er afsat budget til afholdelse af
seniorrådsvalg i 2025 og der i forbindelse med overførsler af uforbrugte midler fra 2024 til 2025, er ansøgt om
at overføre 390.000 kr. til afholdelse af Seniorrådsvalg i budget 2025.

Bilag
Seniorrådsvalg økonomi (Lukket) 24-011087-7
Vedtægter for Seniorrådet 24-011087-10
Valgregler for Seniorrådet 24-011087-9
Seniorrådsmøde 21. februar 2025 - Udtalelse 24-011087-12

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

Seniorrådsvalget afholdes den 18. november 2025 som "Forslag 3 - fremmøde med digitalt
valgkort" 
 

at udgiften på 390.000 kr. til afholdelse af valg foreslås finansieret af overførte uforbrugte midler fra
Staben for Politik, Jura og Administration, dog under den forudsætning at kommunalbestyrelsen
godkender forslaget i forbindelse med behandlingen af overførselssagen 2024 til 2025 
 

at der foretages optælling af stemmer torsdag den 20. november 2025
 

at  Seniorrådet hverver, i samarbejde med administrationen, 51-68 valgstyrere til valgdagen den 18.
november 2025 
 

at  såfremt der opstilles 9 kandidater, eller færre, afholdes der Fredsvalg og alle opstillede
kandidater er direkte valgt 
 



at 
 

Stab for Politik, Jura og Administration bemyndiges til, i samarbejde med Seniorrådet, at foretage
eventuelle ændringer i vedlagte regelsæt "valgregler". 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen anbefales. Udvalget anbefaler, at en eventuel beslutning om fredsvalg ved 9 eller færre
kandidater ikke beror på dialogen mellem Økonomiudvalget og Seniorrådet.



Punkt 6: Orienteringssag - Status på ryge- og nikotinstopindsatsen i
Vordingborg Kommune 2024

25-002021

Bilag

Bilag 1 - Nikotin og rygestop 2024



6. Orienteringssag - Status på ryge- og nikotinstopindsatsen i
Vordingborg Kommune 2024

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 25-002021 Område: Center for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedslovens § 119 om forebyggelse og sundhedsfremme

Sagsfremstilling
Rygning og forbrug af nikotin er kendte risikofaktorer, og forebyggelse på området er både i dag og med den
seneste sundhedsreform en kommunal opgave. Center for Sundhed, Børn og Familie monitorerer indsatsen
med henblik på årlige statusdrøftelser og optimering af indsatsen. 

Antallet af mennesker, der ryger i Danmark, er faldende, men samtidig er antallet af både unge og voksne, der
bruger nikotinprodukter som snus, puff bars og vapes, stigende. På landsplan ryger omkring 12 % af
befolkningen over 15 år, svarende til omkring 598.000 rygere. Hver anden ryger dør af sygdomme relateret til
rygningen.Ca. 36 % svarende til over 1/3 af alle unge mellem 15-29 år brugte i 2023 et tobaks- eller
nikotinprodukt. 80 % af de unge, der ryger i alderen 16-24 år, har et ønske om at stoppe, mens 70 % af unge,
der bruger røgfri nikotin, inden for den sidste måned har haft et ønske om at stoppe. 

Der er evidens for, at brug af nikotinprodukter i ungdommen kan give permanente skader på hjernen,
nedsætte koncentrationsevnen og øge risikoen for psykisk sygdom som fx angst og depression. Derfor er
nikotin– og tobaksforebyggelse og stopforløb for både unge og voksne fortsat nøgleaktiviteter i det nære
sundhedsvæsen, og nikotin- og rygestopkoordinatoren har i 2024 sat yderligere fokus på stoptilbud i forhold til
nikotinprodukter.

Nikotin- og rygestopkoordinatoren oplever overordnet, at borgere på stopforløbene igennem de seneste år i
stigende grad har flere helbredsmæssige udfordringer og/eller er udfordret af stress, depression, angst eller
andre psykiske diagnoser end tidligere. Ligeledes er en stigende andel på stopforløbene udenfor
arbejdsmarkedet (flere end 2/3 i 2024). Dette monitoreres derfor tæt i 2025, og det undersøges, om den
ændrede deltagerprofil giver anledning til at ændre eller differentiere yderligere i dele af stoptilbuddene.

Resultater 2024
178 personer har tilmeldt sig eller er henvist til rygestopforløb

• 50 har herudover henvendt sig for rådgivning
• 13 er henvist videre til individuelt forløb hos Stoplinien
• 89 deltagere er startet på et rygestopforløb
• 89 borgere er afsluttet uden at starte på forløb
• 70 % af deltagerne på rygestopforløb har gennemført
• 76 % af deltagerne er røgfrie ved kursets afslutning
• 37 % er foreløbig røgfrie ved 6 måneders opfølgning efter endt forløb (opgjort på deltagere i perioden

januar-juli 2024, endelige tal foreligger for hele 2024 primo september 2025).
• 72 % modtog tilskud til medicin til nikotinafvænning
• 6 % flere gennemførte et forløb end i 2023. Samlet stigning på 18 % siden 2022.

Se vedlagte bilag for detaljeret opgørelse, udvikling af nøgletal og sammenligning med landsplan.

Indsatser og fokuspunkter i 2025I 2025 vil der udover de almindelige nikotin- og rygestopaktiviteter være
særligt fokus på nikotinstop hos unge og opstart af et nye fastholdelsesforløb.

U-Niko
U-Niko er et forskningsprojekt under Center for Klinisk Forskning og Forebyggelse, der skal afprøve et nikotin
-og rygestopforløb specialdesignet til unge i alderen 16-25 år. Der er ud over kommunens egen nikotin -og
rygestopspecialist også uddannet 2 ungecoaches fra henholdsvis SSP og den kommunale tandpleje til at



afholde stopforløb.

NikoFree
Sideløbende med U-Niko, har Vordingborg Kommune har sammen med Faxe, Guldborgsund, Holbæk og
Næstved fået bevilliget ca. 7 mill. kr. af Sundhedsstyrelsen til at udvikle et nyt nikotinstopkoncept for unge på
13-25 år. NikoFree projektet omhandler stopforløb, kompetenceløft af fagpersoner, systematiske
henvisningsstrukturer fra ungearenaerne samt udvikling af events for unge. De første stopforløb er allerede i
gang på Vordingborg Gymnasium. U-Niko forløbene er metoden på forløbene i 2025.

FASThold forløb
I februar 2025 starter FASThold, som et nyt tilbud til alle borgere, der er røg -og/eller nikotinfrie og som gerne
vil have et fællesskab til at støtte op om deres stop. Undersøgelse af behovet og mulighederne for
differentierede stopforløb for socialt- og sundhedsmæssigt udsatte borgere.

Evaluering og synlighed af rygepolitik
Status pr. 1. februar 2025 viser også, at Vordingborg Kommune nu – på nær af Greve Kommune – ifølge
Kræftens Bekæmpelses seneste opgørelse er den eneste kommune i Region Sjælland, der ikke har indført
røgfri arbejdstid. I Vordingborg Kommune har Hovedudvalget besluttet, at effekten den eksisterende
rygepolitik skal evalueres og drøftes i 2025. Udvalget orienteres om resultatet af denne evaluering.

Drøftelsen tages også med fornyet sigte på, at den nuværende rygepolitik ikke indbefatter brug af
nikotinprodukter, som er i stigning, herunder blandt unge. Kommunalbestyrelsen tiltrådte i 2019 partnerskabet
”Røgfri Fremtid”, der sigter mod, at ingen børn eller unge under 18 år ryger i 2030.

Derudover vil Sekretariat for Sundhed sammen med Sekretariat for Kultur, Fritid og Udvikling, på foranledning
af Kultur -og Fritidsudvalget, i 2025 iværksætte en indsats, der skal styrke synligheden af kommunens
rygepolitik på kommunens idrætsanlæg.

Bilag
Bilag 1 - Nikotin og rygestop 2024 25-002021-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen om status på ryge- og nikotinstopindsatsen i Vordingborg Kommune tages til
efterretning

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 7: Orienteringssag - Status på brobygning til fritidsaktiviteter på
børneområdet

25-002049

Bilag

Bilag 1 Boerns-fritidsliv



7. Orienteringssag - Status på brobygning til fritidsaktiviteter på
børneområdet

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 25-002049 Område: Center for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedsloven § 119.
Barnets Lov § 28.
Vordingborg Kommunes Vision.
Vordingborg Kommunes politik for sunde og aktive liv.
Vordingborg Kommunes politik for sammenhæng og fællesskab.

Sagsfremstilling
Center for Sundhed, Børn og Familie har i perioden medio 2024 til medio 2025 et særligt udviklingsfokus på,
hvordan kommunen kan hjælpe flere børn og unge ind i fællesskaber i foreninger og andre fritidstilbud, som en
del af forebyggelsesarbejdet. Det særlige udviklingsfokus er iværksat på efterspørgsel fra medarbejdere og
ledere i såvel det almene som det specialiserede børneområde, fordi de tværgående, politiske mål om at
styrke aktive fællesskaber kræver koordinering og øget viden om lokale muligheder. Udviklingsindsatsen
forventes i sig selv at bidrage til blivende effekter i form af flere relevante tilbud, større opmærksomhed og
handlekraft hos frontpersonale på børneområdet og et stærkere, fremtidigt prioriteringsgrundlag. De foreløbige
resultater og overvejelser fremlægges her til orientering.

Tal fra den nye rapport “Børns Fritidsliv” (2025) fra Børns Vilkår viser, at otte ud af ti børn, som går til
fritidsaktiviteter, har fået nye venner dér. Samtidig oplever dobbelt så mange børn, der ikke går til
fritidsaktiviteter, ensomhed, sammenlignet med børn, der går til fritidsaktiviteter. Der sker et væsentligt fald i
antallet af børn, som går i klub/fritidsaktivitet fra 4. til 7. klasse (64% mod 36%). Børns Vilkår anbefaler derfor,
at kommunerne sikrer, at der bygges bro til fritidslivet ved at stille ressourcepersoner eller fritidsguider til
rådighed, så børn og unge oplever en lettere adgang til fritidsaktiviteter. Rapporten er vedlagt som bilag.

Fritidsguidekonceptet (en dedikeret frontmedarbejder) er en del af den igangværende afprøvning i Center for
Sundhed, Børn og Familie. Det er muligt at afprøve den specifikke metode, fordi Sekretariat for Sundhed i
udviklingsperioden har særlige kompetencer til rådighed i forbindelse med et barselvikariat. Samtidig er der i
udviklingsperioden fokus på at opbygge netværk og strukturer mellem kommunale og civile fritidsaktører, at
identificere eventuelle manglende fritidstilbud for særlige målgrupper af børn og unge, og i forlængelse heraf
understøtte udvikling af relevante nye tilbud i civilsamfundet.

Foreløbige erfaringer

• Efterspørgsel på brobygningsfunktionen fra både familier og kommunale samarbejdspartnere er i høj
grad blevet bekræftet.

• Pr. 1. februar 2025 har fritidsguiden i indsatsens første fem måneder hjulpet 45 børn og unge (18 piger,
27 drenge) i alderen 7-25 år.

• Mange kommer videre efter let, personlig rådgivning. De fleste familier har behov for ét fysisk møde
med fritidsguiden, mens enkelte har brug for flere møder eller mere håndholdt understøttelse for at
etablere den nødvendige kontakt til og brug af fritidsaktiviteten.

• Henvisninger sker primært fra sundhedsplejersker eller familiebehandlere.
• Henvendelserne til fritidsguiden kommer primært fra Vordingborgområdet, Stensved, Stege og

Hjertebjerg.
• Der ses en væsentlig andel af henvendelser, hvor barnet/den unge er under udredning for eller

diagnosticeret med autisme (31%). Dette indikerer et behov for flere tilbud til børn og unge med
diagnoser (herunder autisme).

• Der er mest efterspørgsel på kreative og spilbaserede aktiviteter, som Dungeons & Dragons, billedskole
og E-sport. Flere ønsker at gå til ridning, men generelt tegner der sig et billede af, at relativt få
børn/unge henvender sig med ønsker om fysisk prægede aktiviteter.

• Rekruttering af børn/unge er indledningsvis primært afprøvet via front- og fagpersonale på børne- og
ungeområdet og er fra primo 2025 udvidet til afprøvning af mere bred rekruttering via Aula og andre
offentlige kanaler.



• Koordinatorfunktionen har vist sig at kunne koble civile fritidsaktører sammen om at skabe nye tilbud.
Det ses eksempelvis i etablering af tilbud i Fri Fredag i Moena Mønshallerne.

I forbindelse med det forstærkede udviklingsfokus, samarbejdes der med flere aktører for at skabe nye tilbud.
Herunder BROEN-Vordingborg, Røde Kors, Blå Eventyr, STU Oringe, smallSTARS, Pavillon K, Vordingborg
Musikskole, Ungdomsskolen, 74B Gastrobar samt Moenahallerne. Af projekter kan også nævnes Fri Fredag
med Moenahallerne og STU Oringe med Cafétilbud for unge med autisme på smallSTARS. Derudover skal
Touren Vordingborg nævnes, hvor en gruppe unge gymnasielever skaber sociale aktiviteter for andre unge
rundt omkring i kommunen, hvilket er et konkret resultat af de seneste måneders samskabelse med frivillige
unge.

Fokusområder for indsatsen i foråret 2025
Udover fortsat at hjælpe flest mulige børn og unge, sættes der yderligere fokus på at indarbejde brobygning i
hverdagen på børn- og ungeområdet, så det bliver nemmere for frontpersonale at vejlede og hjælpe børn og
unge videre til relevante fritidstilbud. Der sættes i forlængelse af de indledende erfaringer også fokus på
yderligere at understøtte, at der etableres eller synliggøres flere kreative tilbud.

Herudover har administrationen også en opmærksomhed på den manglende efterspørgsel på
bevægelsesaktiviteter. Vordingborg Kommunes løbende sundhedsdata på børneområdet vidner om, at mange
børn i Vordingborg Kommune ikke er tilstrækkeligt fysisk aktive. Dette understreger behovet for tværgående
administrativt fokus på at understøtte flere attraktive breddetilbud i forhold til fysisk aktivitet for de børn og
unge, som ikke er fysisk aktive i fritiden.

Administrationen vil medio 2025 fremlægge en samlet evaluering af afprøvede og iværksatte initiativer med en
række tilhørende anbefalinger. Allerede nu tegner der sig et billede af et uforløst potentiale for understøttelse
af børns fritidsliv, som i en vis grad vil kunne indfries med mere fokuserede indsatser.

Sagen forelægges til orientering i Social- og Sundhedsudvalget, Børne- og Familieudvalget. og Kultur- og
Fritidsudvalget.

Bilag
Bilag 1 Boerns-fritidsliv 25-002049-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen om Status på brobygning til fritidsaktiviteter på børneområdet tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt. Udvalget er opmærksomme på, at der også er et godt samarbejde med DGI.



Punkt 8: Orienteringssag - Årsrapport for partnerskabet Sammen om børn
og unges sundhed og trivsel

25-002048

Bilag

Årsrapport 2024



8. Orienteringssag - Årsrapport for partnerskabet Sammen om børn og
unges sundhed og trivsel

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 25-002048 Område: Center for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedsloven § 119.
Vordingborg Kommunes vision.
Vordingborg Kommunes politik for sunde og aktive liv.
Vordingborg Kommunes politik for sammenhæng og fællesskab.

Sagsfremstilling
Partnerskabet ”Sammen om børn og unges sundhed og trivsel” har i 2024 fortsat sine aktiviteter og udvikling
planmæssigt, herunder iværksat en række nye initiativer målrettet børn og unge. Partnerskabet har siden
etableringen i 2021 iværksat en bred vifte af indsatser, der alle har til formål at styrke børn og unges trivsel
gennem forskningsbaserede projekter, strategisk finansierede civilsamfundsinitiativer og tværsektorielt
samarbejde.

For at skabe et samlet overblik over partnerskabets aktiviteter, har administrationen udarbejdet en årsrapport
for 2024. Rapporten beskriver de væsentligste aktiviteter, resultater og retning for den fremadrettede drift og
udvikling af partnerskabet.

I 2024 har partnerskabet haft fokus på:

• Forskningsbaserede aktiviteter, herunder projekter rettet mod sunde bevægelsesvaner og trivsel blandt
børn og unge.

• Støtte til civilsamfundsinitiativer gennem strategiske midler fra Steno Diabetes Center Sjælland til lokale
projekter, der fremmer trivsel, sundhed og bevægelse.

• Udvikling af partnerskabet, hvor der er etableret nye samarbejder, herunder med lokale
uddannelsesinstitutioner og civilsamfundsaktører.

Rapporten giver desuden en status på partnerskabets vigtigste resultater i 2024 samt de perspektiver og
ambitioner, der forventes at præge samarbejdet i 2025. Herunder arbejdes der på at inddrage naturen
yderligere som en ressource i sundhedsfremmende indsatser.

Partnerskabets aftaleperiodeudløber den 31. december 2025. Administrationen er pt. i dialog med Steno
Diabetes Center Sjælland om muligheder for forlængelse af partnerskabsaftalen, og udvalget vil senere på
året blive præsenteret for beslutningsoplæg om eventuel forlængelse, hvis mulighederne er til stede.

Kort om partnerskabet
Partnerskabet ”Sammen om børn og unges sundhed og trivsel” er et langsigtet strategisk samarbejde mellem
Vordingborg Kommune, Steno Diabetes Center Sjælland og Center for Klinisk Forskning og Forebyggelse.
Partnerskabet arbejder på at forebygge sundhedsudfordringer og skabe bæredygtige løsninger for børn og
unge i kommunen. Indsatserne er baseret på en helhedsorienteret tilgang, hvor forskning og praksis
kombineres for at sikre de bedste betingelser for børn og unges trivsel.

Sagen forelægges Social- og Sundhedsudvalget, Børne- og Familieudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget.

Bilag
Årsrapport 2024 25-002048-1

Indstilling
Administrationen indstiller,



at
 

orienteringen om årsrapport for partnerskabet Sammen om børn og unges sundhed og trivsel
tages til efterretning.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 9: Orienteringssag - Orientering om uddannelse af medarbejdere i
metoden "Minding the baby"

25-001815

Bilag

Sammenfatning af resultater af Minding the Baby i Danmark



9. Orienteringssag - Orientering om uddannelse af medarbejdere i
metoden "Minding the baby"

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 25-001815 Område: Center for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedslovens §§ 119-123

Sagsfremstilling
Vordingborg kommunes tværfaglige aktører på småbørnsområdet arbejder løbende med at styrke den tidlige
indsats. Derfor uddannes en gruppe sundhedsplejersker, familiebehandlere og børnerådgivere i
august/september 2025 i metoden ”Minding the baby” (efterfølgende nævnt som MTB). Uddannelsen
varetages af Metodecentret - Center for Innovation og Metodeudvikling, som har søgt og fået bevilget
fondsmidler til uddannelse af kommunale medarbejdere. Fondsmidlerne er bevilget af Den A.P. Møllerske
Støttefond. Vordingborg Kommune deltager i uddannelsesforløbet sammen med 4-5 andre kommuner.

Metodecentret har sammen med ni andre kommuner og Yale University afprøvet MTB siden 2018 med rigtig
gode resultater. Afprøvningen af MTB var også her støttet af midler af Den A.P. Møllerske Støttefond.

Det forventes, at de første forløb i MTB opstartes i Vordingborg Kommune ret efter endt uddannelse i efteråret
2025. Implementering af de nye kompetencer vil ikke være forbundet med merudgifter, da metoden vil
integreres i det allerede etablerede, tværfaglige samarbejde mellem Sundhedsplejen og Børn og familie.

Om metoden ”Minding the baby”
MTB er et tværfagligt hjemmebaseret familiebehandlingsprogram til udsatte gravide. Metoden fokuserer på
barnets sundhed og på udviklingen af forældrenes mentaliseringsevne og styrkelse af relationen mellem de
vordende forældre og deres kommende barn.

I modsætning til mange andre tiltag på området er MTB en langvarig indsats med en relativt beskeden
intensitet. I indsatsen arbejder en familiebehandler og sundhedsplejerske sammen med forældrene om at
fremme en stabil og tryg tilknytning til deres barn, fordi det gavner barnets fysiske og psykiske udvikling.
Familiebehandleren og sundhedsplejersken arbejder med familien ved besøg inden barnets fødsel, og
indsatsen afsluttes, når barnet er to år. Et forløb strækker sig typisk over 27 måneder.

Målgruppen for MTB er forældre, der vurderes sårbare i deres kommende forældrerolle og som befinder sig i
en socialt udsat position. Der er tale om forældre, som kommunen vurderer, kan få svært ved at skabe en tryg
tilknytning til deres barn, hvis ikke de får hjælp til det.

MTB er en forskningsbaseret og veldokumenteret metode, som er udviklet på Yale University i USA. Metodens
bærende idé er, at fysisk og psykisk trivsel hænger tæt sammen, og derfor lægger metoden netop vægt på en
koblet sundhedsfaglig og social tilgang. Indsatsen fokuserer på:

• At stimulere og sikre fostrets/barnets fysiske og psykiske helbred og udvikling
• At understøtte forældrenes fysiske og psykiske trivsel
• At opbygge forældrenes kompetencer til at mentalisere
• At fremme oplevelsen af mestring og ansvarlighed i rollen som forældre

Følgeforskning og evaluering af Minding the baby
VIVE laver følgeforskningen på effekten af MTB. I november 2024 udkom VIVEs evaluering af ”Minding the
baby – Udvikling, trivsel, samspil og anbringelse, når børnene er to år gamle”. Foreløbige erfaringer viser
blandt andet, at:

• Børnene har 3-4 gange lavere risiko for at blive anbragt
• Indsatsen har positive effekter på børnenes trivsel og udvikling
• Børnene er i høj grad bedre til at kommunikere og samarbejde med andre børn og med voksne
• Børnene har lettere ved at udtrykke deres følelser og er bedre i stand til at etablere og vedligeholde

relationer



• Flere mødre begynder på en uddannelse
• En økonomisk analyse viser, at MTB er billigere end standard-metoder for målgruppen

Hovedresultater fra VIVE’s evalueringsrapport om MTB vedlægges.

Sagen er til orientering i Social- og Sundhedsudvalget og Børne- og Familieudvalget.

Bilag
Sammenfatning af resultater af Minding the Baby i Danmark 25-001815-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen om uddannelse i metoden "Minding the baby" tages til efterretning

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 10: Orienteringssag - Orientering vedr. analyse af visitationen

25-000916



10. Orienteringssag - Orientering vedr. analyse af visitationen

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 25-000916 Område: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Serviceloven. Sundhedsloven. 

Sagsfremstilling
BDO’s råderumsanalyse fra november 2023 identificerede et økonomisk potentiale i hjemme- og sygeplejen
gennem øget driftseffektivitet og styrket myndighedsopfølgning. Da analysens potentialeberegning var baseret
på et usikkert datagrundlag, har Center for Pleje og Omsorg i samarbejde med Deloitte iværksat en
driftsoptimeringsanalyse af hjemmeplejen, sygeplejen og visitationen for at afdække det præcise
optimeringspotentiale. 

Analysen af visitationen blev gennemført med tæt inddragelse af medarbejdere og ledere fra kommunen, og
den er nu afsluttet. Denne sag orienter om analysens identificerede udfordringer og beskriver de tiltag, som
administrationen allerede har og vil igangsætte som følge heraf.  

Identificerede udfordringer
Analysen har peget på flere udfordringer vedrørende både visitationsprocessen, ved udskrivelse fra sygehus
samt ved revisitation og justering. Der er derudover påvist variation i den faglige praksis samt problemer med
arbejdsprocesser, som skaber forsinkelser og dobbeltarbejde. Analysen inkluderer også en gennemgang af 24
journaler, som viste en uensartet praksis, og kun en del af journalerne kunne konstateres at overholde de
fastsatte kvalitetsstandarder.

Videre proces og igangsatte initiativer
Som følge af analysens resultater har administrationen igangsat en række tiltag. I december 2024 blev
påbegyndt en dialog med Region Sjælland om processen ved udskrivelser fra sygehus. Dialogen vil i den
kommende tid fortsætte for at styrke samarbejdet og sammen finde konkrete løsninger på de konstaterede
udfordringer med koordinering og kommunikation. 

For at forbedre kvaliteten og effektiviteten af visitationen har administrationen igangsat tæt ledelsesopfølgning,
herunder individuelle samtaler mellem visitatorerne og den konstituerede leder af visitationen. Derudover er
der påbegyndt en proces med implementering af nye arbejdsgange, som i første omgang fokuserer på en
ensartet visitation til hjælpemidler.

I december 2024 deltog visitationen i et intensivt kursusforløb om myndighedsrollen og kommunikation. Kurset
har været startskuddet til en løbende afklaring og justering af arbejdsgangene, og der er planlagt opfølgende
kurser for at styrke fagligheden og gøre afdelingen klar til at implementere de krav, der følger med den nye
ældrelov.

Derudover er det besluttet at ansætte en ny leder af visitationen, hvilket har til formål at styrke afdelingens
faglige tyngde og sikre kvalificeret sparring i det daglige arbejde. I ansættelsesprocessen vil analysens
resultater blive præsenteret for de potentielle kandidater for at sikre, at den nye leder fra start har fokus på at
håndtere de identificerede udfordringer og gennemføre de nødvendige strukturelle tilpasninger.

Endelig er visitationen underlagt en bunden opgave med implementeringen af den nye ældrelov, som
indeholder en række krav, der adresserer flere af de udfordringer, som analysen har påpeget.

Bilag
Analyse af visitation_Rapportering (Lukket) 25-000916-2

Indstilling
Administrationen indstiller,



at
 

orientering vedrørende analyse af visitationen tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. februar 2025
Fraværende: Mette Høgh Christiansen (A)

Sagen udsat til næste møde.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 11: Orienteringssag - TEMA vedr. opdateret tidsplan og proces for
implementering af den nye ældrelov

25-000954

Bilag

Bilag - Tids- og aktivitetsplan for implementering af den nye ældrelov



11. Orienteringssag - TEMA vedr. opdateret tidsplan og proces for
implementering af den nye ældrelov

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 25-000954 Område: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Ældreloven, Sundhedsloven, Serviceloven

Sagsfremstilling
På mødet den 4. februar 2025 blev udvalget orienteret om tidsplanen og processen for arbejdet med
implementering af den nye ældrelov. Som opfølgning på den orientering præsenterer denne sag en opdateret
tidsplan for implementeringsarbejdet i 2025 og 2026. Den opdaterede tidsplan tager højde for de seneste
udviklinger og supplerer dermed den oprindelige tidsplan, som blev præsenteret i februar.

I den opdaterede tidsplan indgår blandt andet den afventende analyse fra Deloitte, som vil danne grundlag for
beslutninger om den fremtidige organisering af hjemmeplejen. Desuden er tidsplanen justeret i forhold til den
løbende afklaring af Sundhedsreformens konsekvenser, som kan få betydning for både organiseringen af
plejen og opgavefordelingen mellem kommuner og regioner.

Det er en prioritet i det kommende arbejde, at omstillingen i Center for Pleje og Omsorg sker uden at påvirke
den daglige pleje af borgerne. I den kommende omstilling er der derfor fokus på, at de mange
udviklingsinitiativer skal balanceres med den daglige drift. Dette hensyn skinner også igennem i tidsplanen,
hvor initiativer implementeres løbende for at skabe luft til både den daglige drift, men også mulighed for
løbende justering.

Opdateret tidsplan og aktivitetsspor
I forhold til den oprindelige tidsplan er der foretaget en række justeringer. Tidsplanen er opdelt i fem centrale
aktivitetsspor, som er gensidigt afhængige af hinanden i større eller mindre omfang. Tidsplanen som
gennemgås neden for, er også vedlagt som bilag. For hvert spor er det angivet, om de underliggende
initiativer hører til arbejdet med at implementere den nye ældrelov, implementere opgaveudvalgets
anbefalinger, driftsoptimeringsanalysen eller en kombination af disse.

Spor 1: Implementering af helhedspleje (Ældrelov)

• Design af forløbspakker vil foregå fra 1. kvartal 2025 til 2. kvartal 2025
• Fastsættelse af forløbstakster og ny styringsmodel vil foregå fra 1. kvartal 2025 til 2. kvartal 2025
• Ældreloven træder i kraft den 1. juli 2025, hvor alle nye borgere derfor skal visiteres til helhedspleje.

Visitation af helhedspleje efter Ældreloven vil derfor foregå fra 3. kvartal 2025 til 4. kvartal 2026
• Udvikling af visitationen vil forløbe fra 2. kvartal 2025 til 4. kvartal 2026
• Fra den 1. juli er der frit leverandørvalg af helhedspleje. Justeret godkendelsesmodel for private

leverandører vil derfor være trådt i kraft fra 3. kvartal 2025 til 4. kvartal 2026
• Udvikling af visitationspraksis, arbejdsgange mv. vil forløbe fra 2. kvartal 2025 til 4. kvartal 2026.

Spor 2: Justeret organisering af hjemmeplejen (Driftsoptimeringsanalyse og Opgaveudvalg)

• Deloitte-analyse. Den endelige afrapportering præsenteres i maj 2025 og vil danne grundlag for
beslutninger om den fremtidige organisering af hjemmeplejen

• Udvikling og godkendelse af ny organisering skal ske i 3. kvartal 2025
• Implementering af ny organisering vil ske i 3. kvartal 2025 til 1. kvartal 2026.

Spor 3: Udvikling af tværfaglige borgernære teams (Ældrelov og Opgaveudvalg)

• Analyse af nuværende samarbejde i hjemmeplejen foregår i 1. kvartal 2025
• Pilotprojekt i ét distrikt skal forløbe fra 2. kvartal 2025 til 2. kvartal 2026
• Implementering af udviklet model for tværfaglige, borgernære teams i sammenhæng med beslutning og

implementering af justeringer i hjemmeplejens organisering skal forløbe fra 4. kvartal 2025 til 4. kvartal
2026.



Spor 4: Sammenhængende ledelses- og teamudvikling (Ældrelov og Opgaveudvalg)

• Ledelsesstøtte og workshops afholdes i 2. kvartal 2025
• Team- og kulturudvikling vil i 2. kvartal 2025 blive gennemført i form af en række aktiviteter med fokus

på at styrke det tværfaglige samarbejde og udvikle en fælles kultur i arbejdet med borgerne
• Ledelsesudvikling, hvor der vil blive arbejdet på at udvikle tværgående ledelseskompetencer i 2. kvartal

2025 for at støtte implementeringen af de nye arbejdsgange.

Spor 5: Sundhedsreformen

• Sundhedsreformen, som medfører opgaveflytning fra kommunerne til regionerne, vil få konsekvenser
for både organiseringen og de opgaver, der varetages af kommunens plejepersonale. Lovpakke 2
finder sted fra 3. kvartal 2025 til 4. kvartal 2026 indtil Sundhedsreformens endelige ikrafttrædelse den 1.
januar 2027.

Spor 6: Kommunikationsstrategi (Ældrelov og Opgaveudvalg)

• Der skal udvikles en kommunikationsstrategi, som omfatter både intern og ekstern kommunikation. I
denne proces vil der være fokus på at inddrage ledere, medarbejdere, pårørende, borgere og
Seniorrådet. For at støtte både udarbejdelsen og implementeringen af strategien, oprettes en
pårørendegruppe. Arbejdet med kommunikationsstrategien strækker sig fra 2. kvartal 2025 til 4. kvartal
2026.

Opfølgning og evaluering
For at sikre, at implementeringen af Ældreloven og de tilhørende omstillingsinitiativer bliver gennemført
effektivt, vil der løbende blive evalueret og eventuelt justeret på dem. Alle tiltag vil således blive tilpasset på
baggrund af de løbende erfaringer fra afprøvninger og pilotprojekter.

Bilag
Bilag - Tids- og aktivitetsplan for implementering af den nye ældrelov 25-000954-2

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen om opdateret tidsplan for arbejdet med implementeringen af den nye ældrelov
tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 12: Orienteringssag - Fritidsjob til unge mellem 14 og 17 år

25-000452

Bilag

Hovedudvalget 24-02-2025 Fritidsjob til unge mellem 14 og 17 år



12. Orienteringssag - Fritidsjob til unge mellem 14 og 17 år

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 25-000452 Område: Stab for Økonomi, IT og HR

Kompetenceudvalg
Økonomiudvalget.

Lovgrundlag
Budget 2025.

Sagsfremstilling

I budget 2025 er afsat en pulje til fritidsjob på 250.000 kr. i 2025 og 500.000 kr. i 2026. Formålet er at skabe
fritidsjob på Vordingborg Kommunes mange arbejdspladser for unge mellem 14 og 17 år, fx plejecentrene, i
administrationen, daginstitutionerne, ejendomscentrene eller på bibliotekerne. 

Efter en forespørgsel hos Vordingborg Kommunes arbejdspladser er der kommet følgende tilbagemeldinger
på arbejdsopgaver:

Ældreområdet

• Læse for en enkelt beboer eller en gruppe af beboere
• Gå ture med beboere
• Spille spil med beboere
• IPAD aktiviteter
• Hjælpe med kontakt til pårørende fx skype, SMS
• Spille musik eller synge for og med beboere
• Borddækning, folde servietter, pynte op mv.
• Små praktiske opgaver
• Rydde op i beboernes skabe sammen med den enkelte, hvis beboeren ønsker det

Forslag: Hver af de syv distrikter får 5 timer pr. uge = 1.365 timer og ca. 136.500 kr. i 2025.

Dagtilbud

• Læse højt, leg inde og ude, tegne o.lign.
• Hjælpe med oprydning

Forslag: Tre daginstitutioner får 4 timer pr. uge = 468 timer og ca. 46.800 kr. i 2025.

Stab for politik, jura og administration

• Arbejde i §7 arkivet

Forslag: 8 timer pr. uge = 312 timer og ca. 31.200 kr. i 2025.

Borger og arbejdsmarked

• Bestilling af kontorartikler
• Opfyldning af kontorartikler på etagerne

Forslag: 5 timer pr. uge = 195 timer og ca. 19.500 kr. i 2025.

Musikskolen

• Praktisk hjælp til at afvikle koncerter og bibliotekets arrangementer og i forbindelse med udlejninger til
eksterne i Kulturarkaden. 

Forslag: 182 timer om året = 18.200 kr. i 2025.



Fordelingen kan ændres alt afhængig af ansøgninger og interesse.

Forslaget til fordeling er udregnet på et forbrug på 39 uger i 2025, da de unge først skal ansættes, og det
skønnes, at de unge først kan starte ca. 1. april 2025. Det skønnes, at dette forslag vil passe med puljen på de
250.000 kr. i 2025.

Det vurderes, at karakteren af de opgaver, de unge ansættes til at løse, ikke tager jobs fra andre
medarbejdere. 

Ansættelsen af de unge skal ske ved stillingsopslag ligesom ved besættelse af andre ledige stillinger. Dette for
at overholde, at ledige stillinger i det offentlige skal slås op eksternt, og det vil give de unge træning i at skrive
en ansøgning. De unge, der udtages til samtale, får desuden mulighed for at øve sig i at deltage i jobsamtaler.

Når området har fået en tilbagemelding om deres timepulje skal ansættelse af unge og deres arbejdsopgaver
drøftes med områdets medarbejdere og tillidsrepræsentanter.

Det foreslås, at de områder, der har haft unge ansat, sender en evaluering til Randi Jakobsen på
mail raj@vordingborg.dk, senest den  15. november 2025 således, at det kan besluttes, hvordan puljen
fordeles i 2026.

Sagen behandles i Hovedvalget den 24. februar 2025, i alle fagudvalgene, økonomiudvalget og
kommunalbestyrelsen på deres marts møder.

Bilag
Hovedudvalget 24-02-2025 Fritidsjob til unge mellem 14 og 17 år 25-000452-4

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

sagen om fritidsjob til unge mellem 14 og 17 år tages til orientering.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen anbefales.

mailto:raj@vordingborg.dk


Punkt 13: Orienteringssag - Orienteringer

25-000864

Bilag

Referat fra NFS Sundhedsklynge Politisk den 31-1-2025

Referat Bestyrelsesmøde ViSP 21.11.2024

Trivselskommissionens afrapportering

Kort om Trivselskommissionens afrapportering



13. Orienteringssag - Orienteringer

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.: 25-000864 Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Der orienteres om følgende sager:

Sundhedsklynge
Der orienteres om sidste nyt. Referat fra møde den 31. januar vedlagt.
Bilag: 1 stk. vedlagt

Ændring i indsatsen "Sød balance"
Vordingborg Kommune indgik i 2024 aftale med Fødevarestyrelsen og DTU Fødevareinstituttet om at deltage i
indsatsen ”Sød balance”, der skal hjælpe børn og unge med at spise og drikke færre søde sager. Desværre
ændrede projektets IT-løsning sig efter aftalens indgåelse, hvilket ville medføre til et yderligere
IT-udviklingsprojekt for Vordingborg Kommune. Derfor har kommunen ikke kunnet tilslutte sig den ændrede
IT-løsning. Samtidig ville løsningen kræve flere ressourcer end forventet af både forældre og personale hos
Sundhedsplejen og Tandplejen, der skulle afvikle indsatsen lokalt.

Tandplejen og Sundhedsplejen har derfor valgt at fortsætte indsatsen, men uden de tekniske elementer og
dermed udenom det formelle samarbejde, som kommunen derfor har opsagt.  

Sundhedsplejen og Tandplejen anvender fortsat det dialog- og undervisningsmateriale, der er udviklet til
projektet, ligesom det styrkede interne samarbejde om færre søde sager fortsætter.

Udtrædelsen har ikke økonomiske konsekvenser for Vordingborg Kommune.

Dagplejen afprøver styrket naturfokus
Børnehaverne i Vordingborg Kommune har i 2024 afprøvet konceptet Weekendens Udeoplevelse. Konceptet
havde til formål dels at inspirere det pædagogiske personale til at bruge uderummet yderligere og på nye
måder i det pædagogiske arbejde, og dels at inspirere forældre til løbende at lave særlige udeaktiviteter med
deres børn i fritiden.

På baggrund af erfaringerne herfra, vil Dagplejen i løbet af foråret 2025 afprøve et lignende koncept, tilpasset
de mindste børn. Dagplejen er i skrivende stund ved at tilpasse indsatsen og beslutte navn på konceptet.
Afprøvningen understøttes af Sekretariat for Sundhed og evalueres ved udgangen af 2025.

Orientering – Referat af VISPs bestyrelsesmøde
ViSPs bestyrelse afholdt møde den 21. november 2024 med fokus på to centrale temaer: Developmental
Language Disorder (DLD) og Sprog i praksis. Det blev drøftet, hvordan fagpersonalet kan styrkes i at
identificere og støtte personer med DLD, samt hvordan et fælles sprogbrug kan forbedre
rehabiliteringsindsatserne.

Mødet indeholdt også en opdatering om ViSPs arbejde, økonomi og kommende mødedatoer. Der blev fastlagt
temaer for fremtidige drøftelser, herunder ADHD, skolevægring og dobbeltdiagnoser.
Referat er vedlagt.
Bilag: 1 stk. vedlagt

Ny ledelse i Synscentralen
Ledelsesansvaret for Synscentralen er overgået til ledelsen i Center for Psykiatri og Handicap, da den tidligere
leder efter frivillig gensidig aftale er fratrådt stillingen som leder af Synscentralen. Fratrædelsen vil ikke
medføre ændringer i Synscentralens ydelser til borgerne i de fem kommuner.

Forlængede sagsbehandlingsfrister
Sagsbehandlingsgruppen i Center for Psykiatri og Handicap har vanskeligt ved at overholde de politisk
vedtagne sagsbehandlingsfrister. Det nye fagsystem Nexus og programmet Insight til ledelsesinformation



giver mulighed for oversigt og indblik i de forlængede sagsbehandlingstider. Det forventes, at en oversigt kan
blive fremlagt for udvalget på maj-mødet.

Trivselskommissionen
Trivselskommissionen blev nedsat af regeringen i august 2023 for at undersøge trivsel og mistrivsel blandt
danske børn og unge. Kommissionen har nu offentliggjort det færdige arbejde, som rummer 35 anbefalinger
fordelt over følgende temaer:

1. Fællesskaber og relationer: Styrke nære relationer og positive fællesskaber.
2. Tidlig indsats og forebyggelse: Opspore og forebygge mistrivsel tidligt.
3. Livsmod og robusthed: Udvikle robusthed og tro på egen formåen.
4. Det gode digitale liv: Sikre tryghed og trivsel i det digitale liv.
5. Sundhed og trivsel: Fremme fysisk og mental sundhed.
6. Uddannelse og læring: Støtte trivsel i uddannelsessystemet.
7. Fritidsliv og aktiviteter: Inkludere alle børn og unge i fritidsaktiviteter.
8. Forældre og familier: Støtte familier i at skabe trygge rammer.

Rapporten vedlægges.
Bilag: 2 stk. vedlagt

Tandplejens kontrolinterval på 18 måneder
Tandplejen har aktuelle udfordringer med leve op til det politisk fastlagte kontrolinterval på 18 mdr. Situationen
skyldes en pukkel opstået som følge af vakance i tandlægestilling på grund af rekrutteringsudfordring
kombineret med længerevarende sygefravær og introduktion af en række nye medarbejdere.

Tandplejen har udarbejdet en handleplan, der med flere tiltag ventes at afhjælpe situationen frem mod
sommerferien. Organiseringen af arbejdet effektiviseres med intensive undersøgelsesdage, og der
overbookes i perioden, for at kompensere for spildtiden i forbindelse med udeblivelser (som fortsat er en
problematik i hele landet). Samtidig vil alle behandlere blive tilbudt frivillige overarbejdstimer med udbetalt løn
fremfor afspadsering i perioden. Udvalget vil modtage en opfølgende status i juni 2025.

Bilag
Referat fra NFS Sundhedsklynge Politisk den 31-1-2025 25-000864-2
Referat Bestyrelsesmøde ViSP 21.11.2024 25-000864-4
Trivselskommissionens afrapportering 25-000864-6
Kort om Trivselskommissionens afrapportering 25-000864-5

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 14: Orienteringssag - Eventuelt



14. Orienteringssag - Eventuelt

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Drøftet.



Punkt 15: Beslutningssag - Underskriftsark

Bilag

Godkendelsesark 04-03-2025



15. Beslutningssag - Underskriftsark

Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem
underskrive ved at trykke på 'Godkend'.

Bilag
Godkendelsesark 04-03-2025 21-101710-115

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. marts 2025
Fraværende: Ingen

Protokollen underskrevet.
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