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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

21-101207

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.
Forretningsorden for Kommunalbestyrelsen i Vordingborg Kommune.

Sagsfremstilling
Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til kommunalbestyrelsens medlemmer i henhold tl den godkendte
forretningsorden.

 

Indstilling

Borgmesteren indstiller,

at det udsendte forslag til dagsorden godkendes.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrådt.



Punkt 2: Godkendelse af stedfortræder

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §15.
Styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommune §2.

Sagsfremstilling

Borgmesteren skal indkalde stedfortræderen til det førstkommende kommunalbestyrelsesmøde, når borgmesteren får
kendskab til at et medlem vil være forhindret i at varetage sine kommunale hverv i en forventet periode af mindst 1
måned pga. sin helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger eller
lignende.

Kommunalbestyrelsen har i Styrelsesvedtægten for Vordingborg Kommune §2 truffet beslutning om, at borgmesteren ved
et forfald af de grunde, der er nævnt ovenfor, indkalder stedfortræderen, selvom hindringen forventes at være kortere end
1 måned.

Der er ved udsendelse af dagsorden til kommunalbestyrelsens møde ikke modtaget afbud.

 

Indstilling
Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrådt.



Punkt 3: Valgte medlemmer til kommunalbestyrelsen i Vordingborg
Kommune 2022-2025

21-19445A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen. 

Sagsfremstilling
Ved kommunalvalget den 16. november 2021 blev følgende 29 valgt til kommunalbestyrelsen for perioden 1. januar 2022
til 31. december 2025. 

1. Mikael Smed, A, Socialdemokratiet 
2. Nikolaj W. Reichel, A, Socialdemokratiet
3. Karina Fromberg, Præstø, V, Venstre, Danmarks Liberale Parti
4. Brit Skovgaard, A, Socialdemokratiet
5. Michael Larsen, A, Socialdemokratiet
6. Michael Seiding Larsen, Vordingborg, V, Venstre, Danmarks Liberale Parti
7. Jesper Adler, C, Vordingborg, Det Konservative Folkeparti
8. Else-Marie Langballe Sørensen, F, SF - Socialistisk Folkeparti
9. Mette Gerdøe, Nyråd, Ø, Enhedslisten - De Rød-Grønne 

10. Kurt Johansen, A, Socialdemokratiet
11. Eva Sommer-Madsen, Vordingborg, V, Venstre, Danmarks Liberale Parti
12. Søren Hansen, O, Dansk Folkeparti
13. Mette Høgh Christiansen, A, Socialdemokratiet
14. Anders J. Andersen, A, Socialdemokratiet
15. Peter Ole Sørensen, Præstø, V, Venstre, Danmarks Liberale Parti 
16. Daniel Irvold, Lundby, C, Det Konservative Folkeparti
17. Kenneth Andersen, A, Socialdemokratiet
18. Poul A. Larsen, A, Socialdemokratiet
19. Gitte Corell, F, SF - Socialistisk Folkeparti
20. Karina Foss, Møn, V, Venstre, Danmarks Liberale Parti
21. Heino Hahn, D, Nye Borgerlige
22. Martin Graff Jørgensen, Bogø By, Ø, Enhedslisten - De Rød-Grønne 
23. Jacob Kamper, A, Socialdemokratiet
24. Ronni Lykkehus, Vordingborg, V, Venstre, Danmarks Liberale Parti
25. Pia Viltoft Wamberg, Vordingborg, C, Konservative
26. Tine Bagger Hansen, A, Socialdemokratiet
27. Charlotte Bagge Hansen, Æ, Fælleslisten
28. Michael Larsen, Stege, B, Radikale Venstre 
29. Kristina Themsen, Bårse, V, Venstre, Danmarks Liberale Parti

Indstilling

Formanden for Valgbestyrelsen indstiller, 

at valgresultatet tages til efterretning.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrådt.



Punkt 4: Anmeldelse af valggrupper

21-19433A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §24 stk. 3. 

Sagsfremstilling
Medlemmer af Økonomiudvalget og de 5 stående udvalg vælges efter forholdstal og foretages på baggrund af den
d'Hondts metode efter følgende regler: 

Kommunalbestyrelsens medlemmer deles i de grupper, hvori medlemmer har anmeldt formanden, at ville stemme
samme ved det pågældende valg. Anmeldelse af grupper i forbindelse med forholdstalsvalg skal ske forud for det
pågældende valg og ikke nødvendigvis forud for det pågældende møde. 
Det bemærkes, at der ved valg til Økonomiudvalget og de 5 stående udvalg skal foretages  samme
valggruppeanmeldelse. 

Valggruppe 1:
Socialdemokratiet, Det radikale Venstre, Det konservative Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten har ved mail
af 29. november 2021 anmeldt valggruppe til det konstituerende møde den 6. december 2021.

Valggruppe 2:
Venstre, Dansk Folkeparti, Nye Borgerlige og Fælleslisten har ved mail af 25. november 2021 anmeldt valggruppe til det
konstituerende møde den 6. december 2021. 

 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at de anmeldte valggrupper tages til efterretning.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrådt.



Punkt 5: Valg af formand for kommunalbestyrelsen

21-24809A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen. 

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §6 stk. 2. 

Styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommune §1 stk. 2

Sagsfremstilling
På det konstituerende møde vælger kommunalbestyrelsen sin formand blandt medlemmerne. 

Valget ledes af det medlem, der har indkaldt til mødet, hvilket er det kommunalbestyrelsesmedlem, der længst har været
medlem af kommunalbestyrelsen eller hvis flere har været medlem lige længe, det ældste af disse. 

Ved beregning af, hvem der længst har været medlem af kommunalbestyrelsen, medregnes medlemskab i tidligere
perioder. 

Ved det konstituerende møde vil det være kommunalbestyrelsesmedlem Poul A. Larsen, der leder mødet, indtil ny
borgmester er valgt.

Valget af formand sker efter reglerne i Styrelsesloven §24 stk. 1 som flertalsvalg og har virkning for
kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar 2022 til 31. december 2025. 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der vælges borgmester.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Else-Marie Langballe Sørensen foreslår, at Mikael Smed vælges som borgmester.

Mikael Smed blev valgt som formand.

Mødet suspenderet kl. 14.04 og genoptaget kl. 14.05.



Punkt 6: Valg af 1. og 2. viceborgmester for kommunalbestyrelsen

21-19443A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §6 stk. 5.

Styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommune §1 stk. 2

Sagsfremstilling
Så snart valget af formand har fundet sted, vælger kommunalbestyrelsen blandt sine medlemmer en første og anden
næstformand til at fungere i formandens forfald. 

Valget ledes af den nyvalgte formand eller i denne forfald af det medlem, der har ledet formandsvalget. 

Valget af næstformand sker i henhold til Styrelsesloven §24 stk. 4 som forholdstal og har virkning for
kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar 2022 til 31. december 2025. 

Valg af 1. og 2. viceborgmester mandatfordeling: 

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

 

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der vælges 1. og 2. viceborgmester.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Else-Marie Langballe Sørensen valgt som 1. viceborgmester.

Karina Fromberg valgt som 2. viceborgmester.



Punkt 7: Valg af 9 medlemmer til Økonomiudvalget

21-18726A

Sagsfremstilling

 Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen. 

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §17.

Styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommune §6 og §§10-12. 

Sagsfremstilling
Til varetagelse af den umiddelbare forvaltning af kommunernes anliggender nedsættes et økonomiudvalg samt 5 stående
udvalg, hvis sammensætning og myndighedsområde er fastsat i styrelsesvedtægten. 

Udvalgets medlemstal skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen af kommunalbestyrelsens medlemstal. Valget sker
ved forholdstalsvalg jf. styrelsesloven §§24 og har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar
2022 til den 31. december 2025. 

Økonomiudvalget består 9 medlemmer og borgmesteren er født formand for udvalget.

Kommunalbestyrelsen udpeger udover borgmesteren som formand 8 medlemmer til Økonomiudvalget. 

Det bemærkes, at borgmesteren plads regnes som den ene af de pladser, der tilkommer den gruppe inden for
kommunalbestyrelsen, til hvilken borgmesteren hører jf. 25 stk. 2 i lov om kommunernes styrelse. 

Valg af økonomiudvalgets medlemmer foretages ved selvstændigt forholdstalsvalg jf. § 17, note 3.

Valg af medlemmer til udvalget - mandatfordeling: 

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 6

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 3

 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges 8 medlemmer af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer til
Økonomiudvalget.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2: 



Else-Marie Langballe Sørensen, SF                                       
        Karina Fromberg, V

Brit Skovgaard, A  Michael Seiding Larsen,
V

Martin Graff Jørgensen, Ø  Charlotte Bagge Hansen,
Æ

Michael Larsen, B  

Jesper Adler, C  

 



Punkt 8: Valg af 7 medlemmer til Uddannelses og Beskæftigelsesudvalget

21-18719A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §17.

Styrelsesvedtægten for Vordingborg Kommune §6 og §13

Sagsfremstilling
Til varetagelse af den umiddelbare forvaltning af kommunernes anliggender nedsættes et økonomiudvalg samt 5 stående
udvalg, hvis sammensætning og myndighedsområde er fastsat i styrelsesvedtægten. 

Udvalgets medlemstal skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen af kommunalbestyrelsens medlemstal. Valget sker
ved forholdstalsvalg jf. styrelsesloven §§24-28 og har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar
2022 til den 31. december 2025

Uddannelses og Beskæftigelsesudvalget består af 7 medlemmer og udpeges af og blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer.

Valg af medlemmer - mandatfordeling:

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 5

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 2

 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges 7 medlemmer af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer til
Uddannelses og Beskæftigelsesudvalget. 

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2:

Kurt Johansen, A Michael Seiding Larsen, V



Michael Larsen, A                                                                 
  

Charlotte Bagge Hansen,
Æ

Kenneth Andersen, A                                                             
  

Gitte Corell, SF

Nikolaj Reichel, A

 



Punkt 9: Valg af 7 medlemmer til Kultur og Fritidsudvalget

21-18725A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §17.

Styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommune §6 og §16.

Sagsfremstilling
Til varetagelse af den umiddelbare forvaltning af kommunernes anliggender nedsættes et økonomiudvalg samt 5 stående
udvalg, hvis sammensætning og myndighedsområde fastsættes i styrelsesvedtægten. 

Udvalgets medlemstal skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen af kommunalbestyrelsens medlemstal. Valget sker
ved forholdstalsvalg jf. styrelsesloven §§24-28 og har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar
2022 til den 31. december 2025

Kultur og Fritidsudvalget består af 7 medlemmer og udpeges af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer. 

Valg af medlemmer til udvalget - mandatfordeling:

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 5

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 2

 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges 7 medlemmer af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer til Kultur
og  Fritidsudvalget.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2:

Jacob Kamper, A Karina Foss, V

Tine Bagger Hansen, A                                                           Karina Fromberg, V



Pia V. Vamberg, C

Brit Skovgaard, A

Martin Graff Jørgensen, Ø

 



Punkt 10: Valg af 7 medlemmer til Klima og Teknikudvalget

21-18723A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §17.

Styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommune §6 og §17. 

Sagsfremstilling
Til varetagelse af den umiddelbare forvaltning af kommunernes anliggender nedsættes et økonomiudvalg samt 5 stående
udvalg, hvis sammensætning og myndighedsområde fastsættes i styrelsesvedtægten. 

Udvalgets medlemstal skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen af kommunalbestyrelsens medlemstal. Valget sker
ved forholdstalsvalg jf. styrelsesloven §§24-28 og har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar
2022 til den 31. december 2025

Klima og Teknikudvalget består af 7 medlemmer som skal udpeges af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer. 

Valg af medlemmer til udvalget - mandatfordeling:

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 4

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 3

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges 7 medlemmer af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer til Klima
og Teknikudvalget.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2:

Jesper Adler, C Eva Sommer-Madsen, V

Anders J. Andersen, A                                                             Peter Ole Sørensen, V

Poul A. Larsen, A Ronni Lykkehus, V

Daniel Irvold, C

 



Punkt 11: Valg af 7 medlemmer til Social og Sundhedsudvalget

21-18724A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen. 

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelses §17. 

Styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommune §6 og §14.

Sagsfremstilling
Til varetagelse af den umiddelbare forvaltning af kommunernes anliggender nedsættes et økonomiudvalg samt 5 stående
udvalg, hvis sammensætning og myndighedsområde fastsættes i styrelsesvedtægten. 

Udvalgets medlemstal skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen af kommunalbestyrelsens medlemstal. Valget sker
ved forholdstalsvalg jf. styrelsesloven §§24-28 og har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar
2022 til den 31. december 2025

Social og Sundhedsudvalget består af 7 medlemmer og udpeges af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer. 

Valg af medlemmer til udvalget - mandatfordeling:

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 4

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 3

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges 7 medlemmer af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer til Social
og Sundhedsudvalget.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2:

Mette Høgh Christiansen, A                                                     Eva Sommer-Madsen, V

Michael Larsen, A Heino Hahn, D

Tine Bagger Hansen, A Søren Hansen, O

Gitte Corell, SF

 



Punkt 12: Valg af 7 medlemmer til Børn og Læringsvalget

21-18722A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §17.
Styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommune § 6 og §  15.  

Sagsfremstilling
Til varetagelse af den umiddelbare forvaltning af kommunernes anliggender nedsættes et økonomiudvalg samt 5 stående
udvalg, hvis sammensætning og myndighedsområde er fastsat i styrelsesvedtægten. 

Udvalgets medlemstal skal være ulige og kan ikke overstige halvdelen af kommunalbestyrelsens medlemstal. Valget sker
ved forholdstalsvalg jf. styrelsesloven §§24-28 og har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar
2022 til den 31. december 2025

Børn og Læringsudvalget består af 7 medlemmer og udpeges af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer. 

Valg af medlemmer til udvalget - mandatfordeling:

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 5

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 2

 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges 7 medlemmer af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer til Børn
og Læringsudvalget.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

I forlængelse af kommunalbestyrelsens vedtagelse af styrelsesvedtægt ændres udvalgsnavnet til Børn- og
Familieudvalget.

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2:

Jacob Kamper, A                                               Karina Foss, V

Kenneth Andersen A Kristina Themsen, V



Else-Marie Langballe Sørensen, SF                                         

Mette Gerdøe-Frederiksen, Ø

Daniel Irvold, C

 

 

 



Punkt 13: Valg af 2 medlemmer til Børn og Unge-udvalget

21-18491A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Den sociale retssikkerhedslovs §§ 18-21, jf. lovbekendtgørelse nr. 1555 af 2. november 2020. Bekendtgørelse nr. 212 af 5.
marts 2019 om forretningsorden for Børn og Unge-udvalgene.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen nedsætter et Børn og unge-udvalg, der består af to medlemmer, der vælges af
kommunalbestyrelsen blandt dens medlemmer, 1 byretsdommer, der udpeges af retspræsidenten i retskredsen, og to
pædagogisk-psykologisk sagkyndige, der udpeges af Familieretshuset.

Børn- og Unge-udvalget træffer afgørelser i sager vedrørende børn og unge, jf. § 74 i lov om social service, herunder
anbringelse af børn uden for hjemmet uden forældremyndighedsindehaverens samtykke m.v.

De pædagogisk-psykologisk sagkyndige kan ikke deltage i behandling af andre sager vedrørende samme person eller
samme familie inden for den offentlige forvaltning, herunder behandlingen af sager i Familieretshuset eller
Ungdomskriminalitetsnævnet, klagesager eller sager, som Ankestyrelsen tager op af egen drift. I tilfælde af inhabilitet
indtræder en stedfortræder for den pædagogisk-psykologisk sagkyndige.

Der udpeges tillige for hvert medlem en stedfortræder, der indkaldes til at møde, når medlemmet er forhindret i at deltage.
Børne- og socialministeren (nu social- og ældreministeren) fastsætter forretningsordenen for Børn og Unge-udvalget.

Ministeren kan efter ansøgning godkende, at der udpeges mere end en stedfortræder for  hvert medlem af udvalget.
Vordingborg Kommune har den 12. december 2018 fået dispensation til at udpege yderligere én stedfortræder for
medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen til Børn og Unge-udvalget.

Kommunalbestyrelsen udpeger to medlemmer og to stedfortrædere for hver af disse to medlemmer til Børn og Unge-
udvalget gældende for Kommunalbestyrelsens funktionsperioden den 1. januar 2022 til den 31. december 2025. 

Valg af medlemmer til udvalget - mandatfordeling

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges to medlemmer i og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer

 

at der udpeges to stedfortrædere for hver af disse to medlemmer i og blandt
kommunalbestyrelsens  medlemmer.

Sagens forløb



06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2:

Kurt Johansen, A Karina Foss, V

  

Stedfortrædere: Stedfortrædere:

Poul A. Larsen, A Ronni Lykkehus, V

Anders J. Andersen, A                                                               Søren Hansen, O

 

 



Punkt 14: Valg af medlemmer til Beredskabskommisionen - § 60

21-18631A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om beredskab § 9, jf. lovbekendtgørelse nr. 314 af 3. april 2017.

Sagsfremstilling
Ifølge Beredskabslovens § 9 og samordningsaftale mellem Faxe, Næstved, Ringsted og Vordingborg kommuner for det
fælleskommunale redningsberedskab er der nedsat en fælles beredskabskommission til at varetage de henlagte opgaver,
som fremgår af Interessentskabskontrakt for Midt- og Sydsjællands Brand & Redning af 1. april 2015. Midt- og
Sydsjællands Brand & Redning er et fælleskommunalt selskab, der er etableret i henhold til § 60 i den kommunale
styrelseslov, og som ejes af de 4 kommuner.

Beredskabskommissionen repræsenterer derfor de fire ejerkommuners kommunalbestyrelser/byråd.

Beredskabskommissionens sammensætning er fastsat på baggrund af Beredskabslovens bestemmelser og
interessentskabskontrakten for Midt- og Sydsjællands Brand & Redning, hvor det er bestemt, at kommissionen skal bestå
af 17 medlemmer ud fra denne fordeling:

Borgmesteren i Faxe Kommune
Borgmesteren i Næstved Kommune
Borgmesteren i Ringsted Kommune
Borgmesteren i Vordingborg Kommune
Politidirektøren i Midt- og Vestsjællands Politikreds
Politidirektøren fra Sydsjællands og Lolland-Falsters politikreds
To medlemmer udpeget af Byrådet i Faxe Kommune
To medlemmer udpeget af Byrådet i Næstved Kommune
To medlemmer udpeget af Byrådet i Ringsted Kommune
To medlemmer udpeget af Kommunalbestyrelsen i Vordingborg Kommune
En medarbejderrepræsentant valgt blandt de fuldtidsansatte medarbejdere
En medarbejderrepræsentant valgt blandt de deltidsansatte medarbejdere
En repræsentant for de frivillige

Beredskabsdirektøren varetager sekretariatsfunktionen for Beredskabskommissionen.

Beredskabskommissionens funktionsperiode følger den kommunale valgperiode, og medlemmerne vælges i forbindelse
med det konstituerende møde i ejerkommunens kommunalbestyrelse.

Beredskabskommissionen vælger selv sin formand og næstformand blandt de borgmestre, som er medlem af
beredskabskommissionen. Medlemmer til kommissionen kan vælges udenfor kommunalbestyrelsens midte.

Kommunalbestyrelserne opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Det forventes, at der afholdes 6 årlige møder. 

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1



Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges 2 medlemmer til Beredskabskommissionen - udover borgmesteren. 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2:

Poul A. Larsen, A                                                                     

Ole Hansen

Hesselholtvej 3

4791 Borre

  

  

  

 

 

Bilag

Interessentskabskontrakt for Midt- og Sydsjællands Brand & Redning - 1. april 2015.pdf



Punkt 15: Valg af stedfortræder for borgmesteren i KL's repræsentantskab

21-19281A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
KL's love af 2006 §13.

Sagsfremstilling
KL's repræsentantskab består af borgmestrene i KL's medlemskommuner samt yderligere repræsentanter for de politiske
partier og listesamarbejder. De enkelte kommunalbestyrelser udpeger en stedfortræder for borgmestrene til
repræsentantskabet. 

KL's repræsentantskab virker som rådgivende organ for bestyrelsen og har i øvrigt til formål at fremme forbindelsen
mellem KL og medlemskommunerne.

Kommunalbestyrelsen udpeger blandt dens medlemmer en stedfortræder for borgmesteren til KL's repræsentantskab. 

Udpegningen har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar 2022 til den 31. december 2025. 

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges en stedfortræder for borgmesteren af  og blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Else-Marie Langballe Sørensen, SF, udpeget som stedfortræder.



Punkt 16: Valg af stedfortræder for borgmesteren i Kredsrådet vedrørende
politiets virksomhed

21-19447A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Retsplejeloven §§ 111-113, jf. lovbekendtgørelse nr. 1445 af 29. september 2020. 

Sagsfremstilling

I hver politikreds oprettes et kredsråd vedrørende politiets virksomhed. Kredsrådet drøfter spørgsmål af almindelig
karakter vedrørende politiets virksomhed og organisation i politikredsen samt spørgsmål vedrørende
kriminalitetsudviklingen og samarbejdet mellem politiet og lokalsamfundet. Politidirektøren udarbejder hvert år en plan
for samarbejdet mellem politiet og kommunerne, andre offentlige myndigheder, interesseorganisationer, foreninger m.v. i
politikredsen. Samarbejdsplanen offentliggøres af politidirektøren efter forudgående drøftelse i kredsrådet.

Kredsrådet består af politidirektøren, der er formand og borgmestrene i de kommuner som politikredsen omfatter. 

Kommunalbestyrelsen udpeger en stedfortræder for borgmesteren i og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer. 

Udpegningen har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar 2022 til 31. december 2025. 

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges en stedfortræder for borgmesteren til Kredsrådet i og blandt
kommunalbestyrelsens medlemmer.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Else-Marie Langballe Sørensen, SF, blev udpeget som stedfortræder.



Punkt 17: Valg af medlemmer til Havnebestyrelsen for Vordingborg Havn

21-19378A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Havnelovens § 9, jf. lovbekendtgørelse nr. 457 af 23. maj 2012.
Vedtægter for Vordingborg Havn godkendt 14. november 2001.

Sagsfremstilling

Havnebestyrelsen for Vordingborg Havn består af fem medlemmer, hvoraf de tre udpeges af og blandt
Kommunalbestyrelsens medlemmer og de to blandt havnens brugere. Der udpeges stedfortrædere for medlemmerne.

Havnens brugere har indstillet:

Medlemmer: Personlige suppleanter:

Knud Anders Rasmussen,

Direktør CR Consult

Christina H. Jensen,

Direktør Vordingborg Shipping

Kim Fynbo Nielsen,

Direktør Dansk Natursten

Thomas Olsen,

Chartering Manager Baltic Shipping

Udpegning har virkning for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode 1. januar 2022 til den 31. december 2025.

Kommunalbestyrelsen udpeger to medlemmer og to stedfortrædere blandt havnens brugere samt 3 medlemmer i og blandt
kommunalbestyrelsens medlemmer samt 3 stedfortrædere.

Kommunalbestyrelsen opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 2

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

Indstilling

Administrationen indstiller,

at Knud Anders Rasmussen vælges som bestyrelsesmedlem

 

at Christina H. Jensen vælges som stedfortræder

 

at Kim Fynbo Nielsen vælges som bestyrelsesmedlem

 



at Thomas Olsen vælges som stedfortræder

 

at der udpeges 3 medlemmer og 3 stedfortrædere af og blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer.

 

 

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Indstillingen tiltrædes således, at følgende blev valgt fra kommunalbestyrelsen:

Valggruppe 1 - medlemmer: Valggruppe 2 - medlem :

Daniel Irvold, C Michael Seiding Larsen,
V

Poul A. Larsen, A

  

Stedfortrædere: Stedfortræder:

Jesper Adler, C Eva Sommer-Madsen, V

Michael Larsen, B                                                                 
   

 

 



Punkt 18: Valg af medlemmer til bestyrelsen for Vordingborg Energi
Holding A/S

21-18680A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Vedtægter for Vordingborg Energi Holding A/S af 15. august 2013.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte på møde den 15. februar 2013 ændringer i vedtægterne for Vordingborg Energi Holding
A/S og selskabets datterselskaber.

I henhold til disse vedtægter udpeger kommunalbestyrelsen i alt seks medlemmer til bestyrelsen for Vordingborg Energi
Holding A/S. De fem medlemmer udpeges af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer, mens det sjette medlem skal
være den til enhver tid værende kommunaldirektør i Vordingborg Kommune.

I henhold til vedtægterne udpeger Vordingborg Kommune ikke frem over medlemmer til datterselskabets bestyrelser.
Disse vælges i stedet på en ekstraordinær generalforsamling. 

Udpegningen har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar 2022 til den 31. december 2025.

Kommunalbestyrelsen udpeger fem kommunalbestyrelsesmedlemmer samt kommunaldirektøren til bestyrelsen for
Vordingborg Energi Holding A/S.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 3

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 2

 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges 5 medlemmer i og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer til
bestyrelsen for Vordingborg Energi Holding A/S.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2:

Michael Larsen, A Peter Ole Sørensen, V

Michael Larsen, B                                                                   Eva Sommer-Madsen, V



Heino Hahn, D

  

 

 



Punkt 19: Valg af medlemmer til Handicaprådet

21-000532

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Den sociale retssikkerhedslov § 37a, jf. lovbekendtgørelse nr. 1345 af 23. november 2016 og bekendtgørelse nr. 1338 af
18. november 2016 om retssikkerhed og administration på det sociale område §§26 og 27.

Vedtægterne for Handicaprådet i Vordingborg Kommune. 

Sagsfremstilling
Handicaprådet sammensættes af fire medlemmer fra handicaporganisationerne i kommunen efter indstilling fra Danske
Handicaporganisationer og fire medlemmer udpeget af og blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer. Der udpeges
personlige stedfortrædere for medlemmerne.

Medlemmerne skal have bopæl i kommunen.

Handicaprådet sammensættes således, at handicaporganisationernes medlemmer udgør det samme antal medlemmer
udpeget af Kommunalbestyrelsen. Handicaprådet skal endvidere sammensættes således, at medlemmerne repræsenterer
forskellige handicapgrupper og forskellige sektorer i kommunen, herunder både voksne og børn med handicap. 

Kommunalbestyrelsen vælger fire medlemmer og fire personlige stedfortrædere for disse af og blandt
Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Kommunalbestyrelsen opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Udpegningen har virkning for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar 2022 til den 31. december 2025.

Valg af medlemmer til rådet – mandatfordeling:

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 3

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

Danske Handicaporganisationer Vordingborg indstilling af medlemmer til Handicaprådet for den nye valgperiode er
følgende:

Medlem                Personlig stedfortræder                

Landsforeningen LEV                         

Winnie Lindner Pedersen

Skellet 16, 4760 Vordingborg

winnie_lindner@mail.tele.dk

 

Gigtforeningen                                    
Reka Munksgaard
Kornvænget 12, 4760 Vordingborg
rekamunksgaard@gmail.com

 

mailto:winnie_lindner@mail.tele.dk
mailto:rekamunksgaard@gmail.com


Hjerneskadeforeningen

Inge Munkebo Vinter

Nørresti 18, 4780 Stege

munkeboinge@yahoo.com

 

Gigtforeningen                                    
Reka Munksgaard
Kornvænget 12, 4760 Vordingborg
rekamunksgaard@gmail.com

 

Muskelsvinds Fonden
Torben Heien Hansen
Bringtoftevej 1, 4780 Stege

Soendermark@mail.dk

 

Dansk Handicap Forbund (DHF)
Susanne Halkvist
Hørvænget 9, 4760 Vordingborg

halkvist@gmail.com

 

Diabetesforeningen.
Alf Hansen.
Mølleparken 4, 4760 Vordingborg

vialf@hotmail.com

Høreforeningen
Ib Petersen
Blåbærvej 14, 4735 Mern

taxaib@mail.tele.dk

 

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges 4 medlemmer og 4 personlige stedfortrædere af og blandt 
kommunalbestyrelsens medlemmer til Handicaprådet

 

at medlemmer og suppleanter som er indstillet af Danske Handicaporganisationer
Vordingborg  godkendes. 

      

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlemmer: Personlige
stedfortrædere:

Anders J. Andersen, A Michael Larsen, A

Else-Marie Langballe Sørensen, SF                                     
 Gitte Corell, SF

Tine Bagger Hansen, A Jacob Kamper, A

  

Valggruppe 2 - medlem: Personlige stedfortræder:

Søren Hansen, O Charlotte Bagge Hansen, Æ

mailto:munkeboinge@yahoo.com
mailto:rekamunksgaard@gmail.com
mailto:Soendermark@mail.dk
mailto:halkvist@gmail.com
mailto:vialf@hotmail.com
mailto:taxaib@mail.tele.dk


Indstillingen vedr. 2. at ligeledes tiltrådt.



Punkt 20: Valg af medlemmer til Grundlisteudvalget

21-000606

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Retsplejelovens § 72, jf. Lovbekendtgørelse nr. 1835 af 15. september 2021, samt bekendtgørelse nr. 809 af 5. december
1990 om grundlister med senere ændringer samt vejledning af nr. 9078 af 16. januar 2019 om udarbejdelse af grundlister.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen udpeger et grundlisteudvalg bestående af mindst fem medlemmer. Det bemærkes, at en ændring af
retsplejelovems regler om lægdommere er trådt i kraft den 1. juli 2017. Ændringen betyder, at grundlisteudvalg ikke
længere skal bestå af fem medlemmer. Efter de nye regler har kommunalbestyrelsen nu mulighed for at udpege flere end
fem medlemmer til udvalget, jf. retsplejelovens § 72, 1. pkt.

Grundlisteudvalget udpeges for kommunalbestyrelsens valgperiode, og medlemmerne behøver ikke være
kommunalbestyrelsesmedlemmer.

Det udpegede Grundlisteudvalg vælger et antal personer, der må anses som egnede til at virke som domsmænd og
nævninge, og der udtages en person for hver 300 indbyggere i kommunen.

Udpegningen har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperioden 1. januar 2022 til 31. december 2025.

Kommunalbestyrelsen udpeger fem medlemmer til Grundlisteudvalget og opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved
udpegning af medlemmer.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 3

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 2

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges 5 medlemmer til Grundlisteudvalget.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2:

Henrik Ægidius

Langelinie 16    

4780 Stege

Anne-Marie Jacobsen

Præstetoften 26

4735 Mern



 

Anders Marchsteiner

Gammelbystræde 11

4793 Bogø By

 

Torben Folke Månsson

Østervej 4

4771 Kalvehave

Carsten Geert Rasmussen                                                             

Elmealle 36

4760 Vordingborg 

 



Punkt 21: Valg af medlemmer til Hegnssynet

21-19379A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Hegnsloven §§ 27-32, jf. lovbekendtgørelsen nr. 363 af 5. april 2019.

Sagsfremstilling

Hegnsynet tager ved hegnsynsforretninger bl.a. stilling til tvister i forbindelse med rejsning af nye hegn, ombytning,
ændring og sløjfning af hegn, samt hegnenes vedligeholdelse.

For hver kommune nedsættes et hegnssyn bestående af tre medlemmer, af hvilke den ene beskikkes som formand. For
hvert medlem beskikkes en personlig suppleant. Medlemmerne af hegnssynet og disses suppleanter beskikkes af
kommunalbestyrelsen for en periode, der svarer til kommunalbestyrelsens valgperiode.

Hegnssynet medlemmer kan alene vælges blandt kommunens egen borgere.

Mindst et medlem skal være plantningskyndig. I kommuner med bymæssig bebyggelse på 1.000 indbyggere eller derover
skal der tillige være et bygningskyndigt medlem. Der stilles i loven ingen bestemte uddannelseskrav til det
plantningskyndige eller bygningskyndige medlem af hegnssynet. Om fornødent kan der i en kommune nedsættes to eller
flere hegnssyn med hvert sit distrikt.

Personer der er fyldt 60 år, har ikke pligt til at lade sig beskikke. Den, der har fungeret som synsmand i en periode, er ikke
forpligtet til at modtage beskikkelse før eller efter udløbet af en ny periode.

Kommunalbestyrelsen afgør, om nogen i øvrigt har gyldig grund til at bede sig fritaget for hvervet, og
kommunalbestyrelsen kan afskedige en synsmand eller en suppleant. Afgørelserne kan indbringes for Miljø- og
fødevareministeriet. Ny beskikkelser i perioden sker for den tilbageværende del af den løbende periode.

Udpegningen har virkning for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode 1. januar 2022 til den 31. december 2025.

Kommunalbestyrelsen vælger en formand samt to medlemmer til hegnssynet samt personlige suppleanter for de valgte.

Kommunalbestyrelsen opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Det kan oplyses, at der er mellem 10-20 hegnssyns sager årligt, og det anbefales at der kun udpeges ét Hegnsyn for hele
Vordingborg kommunen.

Der skal for hvert enkelt medlem af Hegnsynet samt suppleanter oplyses navn, adresse, telefonnummer, email.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 2

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der kun udpeges ét Hegnsyn til dækning af hele kommunen

 

at der udpeges 3 medlemmer:



hvoraf den ene skal være formand
der vælges mindst ét plantekyndigt medlem og i kommuner med bymæssig
bebyggelse på 1.000 indbyggere eller derover
tillige skal vælges et bygningskyndigt medlem

at der vælges personlige suppleanter for de valgte medlemmer.

 

 

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlemmer: Suppleanter:

Jens Larsen

Højbovej 2

4750 Lundby   

                                                                                                     
 

Jens Beck Lauritsen 

Klitrosevej 4

4760 Vordingborg

Erling B. Nielsen

Enghavevej 1

4720 Præstø

Klaus Feldballe
Hansen

Svingkærvej 5

4760 Vordingborg

Valggruppe 2 - medlem:                                                         
    Suppleant:

Svend-Erik Petersen                                                                 
   

Ugledigevej 17A

4720 Præstø

Jørgen Egholm
Jørgensen

Nygårdshave 6

4760 Vordingborg 

  



Punkt 22: Valg af Vurderingsmænd - Mark- og vejfredslov

21-19391A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Mark- og vejfredsloven §§ 21-23, jf. lovbekendtgørelse nr. 2154 af 16. december 2020.

Sagsfremstilling

I henhold til lov om mark- og vejfred skal byrådet beskikke 3 vurderingsmænd. Vurderingsmændene skal vurdere skader
forvoldt af husdyr efter nærmere angivne bestemmelser i loven om mark- og vejfred.

Kommunalbestyrelsen kan bestemme, at opgaverne varetages af de udpegede hegnsynsmænd, jfr. anden sag på
dagsordenen.

Kommunalbestyrelsen bestemmer, hvem der skal fungere som formand.

Personer, der er fyldt 60 år, har ikke pligt til at lade sig beskikke. Den, der har fungeret som vurderingsmand i en periode,
er ikke forpligtet til at modtage beskikkelse før efter udløbet af en ny periode.

Udpegning har virkning for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode 1. januar 2022 til 31. december 2025.

Kommunalbestyrelsen opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer. Medlemmerne behøver
ikke kommunalbestyrelsesmedlemmer.

Det kan oplyses, at der i indeværende periode har været 0 sager på området.

Det anbefales, at de udpegede hegnsynsmænd varetager denne opgave. 

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 2

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges tre vurderingsmænd, hvoraf den ene skal udpeges som fungerende
formand.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1: Valggruppe 2:

Jens Larsen  

Højbovej 2

Jørgen Egholm
Jørgensen

Nygårdshave 6



4750 Lundby

 

 

4760 Vordingborg

Formand:

Erling B. Nielsen                                                                       
     

Enghavevej 1

4720 Præstø



Punkt 23: Valg af medlemmer til bestyrelsen for Vordingborg Musikskole

21-100983

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Musikskolelovens §§ 3 a-3 b, jf. lovbekendtgørelse nr. 32 af 14. januar 2014 og bekendtgørelse nr. 673 af 14. maj 2013
om musikskoler.

Sagsfremstilling

Enhver kommunalbestyrelse er forpligtet til at drive en musikskole, enten som en kommunal institution eller som en
selvejende institution med kommunalt tilskud.

Musikskolebestyrelsens opgaver fremgår af vedtægterne for Musikskolen. 

Bestyrelsen skal i samarbejde med ledelsen sikre samarbejdet mellem folkeskolen og musikskolen, mellem musikskolen
og dens øvrige samarbejdspartnere samt mellem hjemmene og musikskolen.

Kommunalbestyrelsen udpeger blandt kommunalbestyrelsens medlemmer to medlemmer og to suppleanter til bestyrelsen
for Vordingborg Musikskole.

Kommunalbestyrelsen opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Udpegningen har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode 1. januar 2022 til 31. december 2025.

 

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges to medlemmer og to suppleanter i og blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlem:                                                             
  Suppleant:

Tine Bagger Hansen, A Kenneth Andersen,
A

Valggruppe 2 - medlem: Suppleant:



Karina Fromberg, V                                                                         Kristina Themsen, V



Punkt 24: Valg af medlemmer til bestyrelsen for Vordingborg Ungdomsskole
og 10. klasse

21-26599A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Ungdomsskolelovens §§ 7-8, jf. lovbekendtgørelse nr. 608 af 28. maj 2019.
Bekendtgørelse nr. 1279 af 13. november 2015 om ungdomsskolebestyrelser.
Vedtægter for Vordingborg Ungdomsskole og 10. klasse, kommunalbestyrelsen 13. oktober 2021.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har det overordnede ansvar for Vordingborg Ungdomsskole og 10. klasse og fastlægger mål og
rammer for skolens virksomhed.

Kommunalbestyrelsen fører tilsyn med skolens virksomhed.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om følgende:

a) Økonomiske rammer og bevillinger til skolen

b) Ansættelse og afskedigelse af skoleleder og viceskoleleder

c) Skolens struktur

d) Rammer for undervisningen

e) Andre spørgsmål, der ikke er henlagt til skolen i henhold til aftale mellem Kommunalbestyrelsen og     ungdomsskolen.

Kommunalbestyrelsen udpeger to medlemmer og to suppleanter til bestyrelsen for Vordingborg Ungdomsskole og 10.
klasse.

Personer, der ikke er medlem af Kommunalbestyrelsen kan udpeges.

Udpegningen har virkning for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode 1. januar 2022 til 31. december 2025.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges to medlemmer og to suppleanter blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer.

 

Sagens forløb



06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlem: Suppleant:

Mette Gerdøe-Frederiksen, Ø                                                        Jacob Kamper, A

Valggruppe 2 - medlem: Suppleant:

Karina Foss, V                                                                               Kristina Themsen, V

Bilag

21-19531A-6 Vedtægter for Ungdomsskolen og 10. klasse_godkendt af kommunalbestyrelsen den 13. oktober 2021.docx



Punkt 25: Valg af medlemmer til Distriktsudvalg for Hjemmeværnet -
distrikt Storstrømmen

21-18651A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Hjemmeværnsloven §§ 7 og 9, jf. lovbekendtgørelse nr. 198 af 9. februar 2007.

Sagsfremstilling.
Distriktsudvalg for Hjemmeværnet - distrikt Storstrømmen - træffer afgørelser om optagelse af frivillige i hjemmeværnet.

Medlemmer indstilles af kommunalbestyrelsen til godkendelse af Forsvarsministeriet.

Et distriktsudvalg består af en formand og 4-10 medlemmer. 

Det er et betroet hverv at fungere som medlem af et distriktsudvalg. 

Medlemmernes opgave er at træffe afgørelse angående de ansøgninger om medlemskab af Hjemmeværnet, som
interesserede borgere i distriktsområdet indgiver, og skal her afveje Hjemmeværnets behov for egnede soldater i
forhold til en samlet vurdering af ansøgernes personlige oplysninger. 

Der stilles krav til distriktsudvalgsmedlemmet angående omhyggelighed, omtanke og diskretion i udvalgsarbejdet,
da ansøgningerne påtegnes eventuelle bemærkninger om borgere fra kriminalregistret, fra Forsvarsministeriets
Auditørkorps og Hjemmeværnets Kommandolæge og ansøgningerne kan derfor indeholde en mængde
personfølsomme oplysninger. 

Som medlem er det hensigtsmæssigt at have it-færdigheder på brugerniveau, idet en del af arbejdet foregår i
computerbaserede systemer. 

Medlemmet bør ikke have en sådan funktion i Hjemmeværnet, at der ved behandling af ansøgninger om optagelse i
Hjemmeværnet kan sættes spørgsmålstegn ved udvalgets habilitet. 

Endelig ønsker FPS, at medlemmer af distriktsudvalgene selv kan repræsentere den samme gode vandel og agtelse
som borger, som Hjemmeværnet stiller til sine ansøgere - netop de ansøgere, som medlemmer af distriktsudvalget
skal træffe afgørelse om. 

Hvervet aflønnes ikke men tildeles honorar/diæt for deltagelse i mødevirksomhed. 

Funktionsperioden er på 4 år gældende fra 1. september 2022 til 31. august 2026. 

Det kan oplyses, at der i indeværende valgperiode har været udpeget en person.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

 

 



Indstilling

Administrationen indstiller,

at der bliver udpeges 1 medlem i og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Michael Larsen, A, blev udpeget som medlem. 



Punkt 26: Valg af medlemmer til Fredningsnævnet for Sydsjælland, Møn,
Lolland og Falster

21-19380A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Naturbeskyttelseslovens § 35, jf. nr. 240 af 13. marts 2019.
Sagsfremstilling
Miljøministeren nedsætter to eller tre fredningsnævn i hver region. Nævnenes geografiske område fastlægges af
miljøministeren. Fredningsnævnene behandler fredningssager og dispensation fra fredning.

Fredningsnævnet for Sydsjælland, Møn, Lolland og Falster omfatter Faxe, Guldborgsund, Lolland, Næstved og
Vordingborg kommuner.

Et fredningsnævn består af en formand, der skal være dommer, et medlem som udpeges af miljøministeren, samt et
medlem, der udpeges af hver af de kommunalbestyrelser, som fredningsnævnet omfatter. Det kommunalt udpegede
medlem indkaldes i sager, der vedrører fredning i egen kommune.

Udpegningen har virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode 1. januar 2022 til 31. december 2025.

Kommunalbestyrelsen udpeger et medlem og en suppleant til nævnet. Personer, der ikke er medlemmer af
kommunalbestyrelsen kan udpeges til nævnet.

Kommunalbestyrelsen opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

 

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges et medlem og en suppleant til nævnet blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlem: Suppleant:

Mai Borch Holst                                                                              

Skallevænget 7

Anders Marchsteiner

Gammelbystræde 11



4760 Vordingborg 4793 Bogø



Punkt 27: Valg af medlemmer til bestyrelsen for Videnscenter for
specialpædagogik, VISP

21-18689A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen – konstituerende møde
Lovgrundlag

Vedtægter for Videnscenter for Specialpædagogik (VISP).

Specialundervisningslovens § 6a, 6c og 6d jf. lovbekendtgørelse nr. 777 af 15. juni 2015.

Sagsfremstilling
I henhold til vedtægter for Videnscenter for Specialpædagogik VISP skal der
udpeges to repræsentanter for hver af de kommuner, som har indgået
generel leveringsaftale med VISP.
Følgende kommuner indgår i leveringsaftalen: Næstved, Faxe og Vordingborg.

Der udpeges suppleanter for repræsentanterne.

Da Vordingborg Kommune har indgået leveringsaftale med VISP udpeger kommunalbestyrelsen to medlemmer til
bestyrelsen og to suppleanter.

Kommunalbestyrelsen opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Udpegningen er gældende for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode 1. januar 2022 til 31. december 2025.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

 

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges to medlemmer samt to suppleanter af og blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlem: Suppleant:

Tine Bagger Hansen, A                                                         
        

Mette Gerdøe-Frederiksen,
Ø



Valggruppe 2 - medlem: Suppleant:

Charlotte Bagge Hansen, Æ                                                         Søren Hansen, O



Punkt 28: Valg af medlemmer til statslige ekspropriations- og
taksationskommissioner - fast ejendom

21-19382A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Ekspropriationsproceslovens § 6, stk. 2 og § 7, stk. 3.

Sagsfremstilling
På transportministeriets område skal kommunalbestyrelserne således
udpege for den kommende kommunalbestyrelses funktionsperiode udpege
to medlemmer til de statslige ekspropriations- og taksationskommissioner,
nedsat efter lov om fremgangsmåden ved ekspropriation vedrørende
fastejendom.
Ekspropriations- og taksationskommissionerne afgør erstatnings-spørgsmål i forbindelse med statens eller
koncessionerede selskabers ekspropriation af fast ejendom. Ekspropriationskommissionen er 1. instans og
taksationskommissionen er 2. instans i sagsbehandlingen.

I henhold til ekspropriationsproceslovens § 6, stk. 2, skal kommunalbestyrelsen udpege 1 person, der for
kommunalbestyrelsens funktionstid optages på en liste over kommunale medlemmer af ekspropriationskommissionerne.

I henhold til § 7, stk. 3, i ekspropriationsprocesloven skal
kommunalbestyrelsen endvidere udpege 1 person, der for
kommunalbestyrelsens funktionstid optages på en liste over kommunale
medlemmer af taksationskommissionen.

Udpegningen er gældende for kommunalbestyrelsens funktionsperiode 1.
januar 2022 til den 31. december 2025. 
Kommunalbestyrelsen opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Kommunalbestyrelsen bedes i forbindelse med udpegningerne sikre, at de pågældende personer er villige til at deltage i
kommissionernes arbejde. Det forudsættes desuden, at de udpegede medlemmer har behørig indsigt i vurdering af
ejendomme, jf. ekspropriationsproceslovens § 10 og vejlovens § 108.

Hvervet er omfattet af forvaltningsloven, hvorfor de udpegede medlemmer bør være bekendt med forvaltningsloven,
herunder særligt reglerne i kapitel 2 om habilitet. Det følger herunder af forvaltningslovens habilitetsregler, at samme
person ikke både bør fremgå af listen over medlemmer i 1. instans og 2. instans på henholdsvis det statslige og det
kommunale område.

For så vidt angår udpegninger af medlemmer til de kommunale taksations- og overtaksationskommissioner skal
Transportministeriet særligt anmode om, at kommunerne meddeler ministeriet, hvis der udpeges aktive
byråds-/kommunalbestyrelsesmedlemmer til kommissionerne. Dette skal sikre, at taksations- eller
overtaksationsformændene kan sammensætte kommissionerne med denne oplysning for øje under iagttagelse af
forvaltningslovens habilitets-regler, idet Byråds-/kommunalbestyrelsesmedlemmer vil være in-habile i taksationssager,
hvor de selv har været med til at træffe beslutning om ekspropriationen.



Udpegninger efter ekspropriationsprocesloven:

1 person til optagelse på liste over kommunale medlemmer af ekspropriationskommissionen
1 person til optagelse på liste over kommunale medlemmer af den statslige taksationskommission.

Transportministeriet skal desuden opfordre til, at de enkelte udpegninger ledsages af en kort angivelse af det pågældende
medlems kompetencer og forudsætninger for at varetage hvervet. Endelig opfordres kommunalbestyrelsen til at tage
hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Transportministeriet betaler honorar til hvert medlem på 2.500 kr. pr. mødedag samt godtgørelse for rejseudgifter.

Valg af medlemmer til ekspropriationskommissionen - mandatfordeling:

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

Valg af medlemmer til taksationskommissionen - mandatfordeling:

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

 

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges 1 person til optagelse på liste over kommunale medlemmer af
ekspropriationskommissionen

 

at der udpeges 1 person til optagelse på liste over kommunale medlemmer af den
statslige taksationskommission.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev udpeget til listerne:

Ekspropriationskommissionen:
Henrik Holmer, Kalvehave Mark 12A, 4771 Kalvehave.

Statslige taksationskommission:
Jesper Klaus Feldballe Hansen, Svingkærvej 4, 4760 Vordingborg.

 

 

 



Punkt 29: Valg af medlemmer til kommunale taksations- og
overtaksationskommissioner - Vejloven

21-19387A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen. 
Lovgrundlag
Vejlovens § 105,106 og 107 jr. se NOTAT .

Sagsfremstilling
På Transportministeriets område skal kommunalbestyrelsen udpege tre
medlemmer til de kommunale taksations- og overtaksationskommissioner
efter lov om offentlige veje (vejloven).

De kommunale taksations- og overtaksationskommissioner afgør
erstatningsspørgsmål m.v. i forbindelse med ekspropriation henhold til
vejloven. Derudover kan diverse forskelligartede erstatningsspørgsmål efter
en række love, herunder vejloven, privatvejs-loven og planloven, indbringes
for taksationsmyndighederne.

Taksationskommissionen er 1. instans og overtaksationskommissionen er 2.
instans i sagsbehandlingen.

I henhold til vejlovens § 105 skal kommunalbestyrelsen udpege 2 personer,
der for kommunalbestyrelsens funktionstid optages på en liste over
medlemmer af den taksationskommission, kommunen er omfattet af.

I henhold til vejlovens § 106 skal kommunalbestyrelsen endvidere udpege 1
person, der for kommunalbestyrelsens funktionstid optages på en liste over
medlemmer af den overtaksationskommission, kommunen er omfattet af.
Udpegninger efter vejloven:

2 personer til optagelse på liste over medlemmer af den kommunale taksationskommission
1 person til optagelse på liste over medlemmer af overtaksationskommissionen.

Transportministeriet skal desuden opfordre til, at de enkelte udpegninger ledsages af en kort angivelse af det pågældende
medlems kompetencer og forudsætninger for at varetage hvervet. Endelig opfordres kommunalbestyrelsen til at tage
hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Transportministeriet betaler honorar til hvert medlem på 2.500 kr. pr. mødedag samt godtgørelse for rejseudgifter.

Valg af medlemmer til Taksationskommissionen - Vejloven - mandatfordeling:

Liste Mandater



Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

Valg af medlemmer til Overtaksationskommissionen - mandatfordeling:

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

 

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges 2 personer til optagelse på liste over medlemmer af den kommunale
taksationskommission

 

at der udpeges 1 person til optagelse på liste over medlemmer af
overtaksationskommission.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev udpeget til listerne:

Kommunale taksationskommission:

Valggruppe 1 Valggruppe 2

Carsten Nøhr Larsen                                                               

Hovvejen 12

4771 Kalvehave

Henning Larsen
Kindvigvej 16
4735 Mern

Overtaksationskommissionen:

Valggruppe 1

Anders Stoltenberg

Nyråd Hovedgade 93

4760 Vordingborg 

 



Punkt 30: Valg af medlemmer til bestyrelsen for Stege Fjernvarme a.m.b.a.

21-19384A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Vedtægter Stege Fjernvarme a.m.b.a. af 4. april 2018.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har mulighed for at udpege et medlem til bestyrelsen i Stege Fjernvarme.

Jf. vedtægterne for Stege Fjernvarme a.m.b.a. består bestyrelsen af 6 medlemmer valgt på generalforsamlingen, samt evt.
et medlem udpeget af kommunalbestyrelsen. Vedtægterne foreskriver, at kommunalbestyrelsen kan udpege et medlem,
såfremt kommunen stilles garanti for lån i varmeværket.

Da der er aktive garantier for lån i Stege Fjernvarme, kan der udpeges et medlem til varmeværkets bestyrelsen.

Udpegningen vil have virkning for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar 2022 til den 31. december
2025. Den udpegede kan udskiftes når som helst ved ny beslutning i kommunalbestyrelsen, det anbefales, at der udpeges
en suppleant.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges et medlem og en suppleant til repræsentation af Vordingborg Kommune i
Stege Fjernvarmes bestyrelse.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlem Suppleant

Erik Strange

Ulvshalevej 53                                                                           

4780 Stege

Henrik Ægidius

Langelinie 16

4780 Stege

Bilag



Vedtægter - Stege Fjernvarme A.m.b.a..pdf



Punkt 31: Valg af medlemmer til bestyrelsen for Præstø Fjernvarme a.m.b.a

21-19385A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Vedtægter Præstø Fjernvarme a.m.b.a. af 1. juli 2018.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har mulighed for at udpege et medlem til Præstø Fjernvarmes bestyrelse.

Jf. vedtægterne for Præstø Fjernvarme a.m.b.a. består bestyrelsen af 5 eller 7 medlemmer (afhængigt af hvorvidt
kommunalbestyrelsen ønsker at have plads i bestyrelsen). Bestyrelsen består af 3 eller 4 valgt på generalforsamlingen, en
person som repræsentant for Vordingborg Boligselskab, formanden for Egelyparken, samt evt. et medlem udpeget af
kommunalbestyrelsen.

Udpegningen vil have virkning for kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar 2022 til den 31. december 2025.
Den udpegede kan udskiftes når som helst ved ny beslutning i kommunalbestyrelsen. Det anbefales, at der udpeges en
suppleant. 

Medlemmer til bestyrelsen kan vælges udenfor kommunalstyrelsens midte.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

 

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges et medlem og en suppleant til repræsentation af Vordingborg Kommune i
Præstø Fjernvarmes bestyrelse.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlem: Valggruppe 2 -
suppleant:

Jens Peter Hansen                                                                 
 

Engvej 16

4760 Vordingborg 

Henriette Leithoff

Smidstrupvej 51
4720 Præstø



Punkt 32: Valg af medlemmer til repræsentantskabet for Andel A.m.b.A

21-18665A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Vedtægter for Andel A.m.b.A gældende fra 25. august 2020. 

Sagsfremstilling
Selskabets formål er at skabe værdi og være til gavn or andelshaverne ved at drive virksomhed inden for energi, fibernet
og dermed beslægtede områder. Selskabet bidrager aktivt i den bæredygtige og digitale udvikling i regionen og det danske
samfund.

Repræsentantskabet har den højeste myndighed i alle selskabets anliggender inden for de i lovgivningen og nærværende
vedtægter fastsatte grænser.

Repræsentantskabet består af:

Repræsentantskabsmedlemmer valgt af og blandt andelshaverne
Repræsentantskabsmedlemmer udpeget af kommunerne
Repræsentantskabsmedlemmer udpeget af bestyrelsen

Repræsentantskabsmedlemmet fra kommunen udpeges af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer.

De udpegede repræsentantskabsmedlemmer indtræder ved afslutningen af det førstkommende ordinære
repræsentantskabsmøde efter starten af den kommunale valgperiode og udtræder ved afslutningen af et førstkommende
ordinære repræsentantskabsmøde efter udløbet af den kommunale valgperiode.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at der udpeges 1 repræsentant i og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Kurt Johansen, A, udpeges som repræsentant.



Punkt 33: Valg af medlemmer til bestyrelsen for E.ON Varme ApS

21-19377A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Vedtægter for E.ON Varme Danmark ApS. af 12. juli 2021.

Sagsfremstilling

E.ON Varme Danmark ApS. står for fjernvarmeforsyningen i Lendemarke. Jf. vedtægterne for varmeforsyningen tilbydes
kommunalbestyrelserne i de kommuner, hvor selskabet har flest varmeforbrugere, en plads i selskabets bestyrelse.

På den baggrund har E.ON Varme Danmark ApS. anmodet Vordingborg Kommune om at udpege et medlem og en
suppleant til bestyrelsen.

De udpegede skal jf. varmeselskabets vedtægter enten være medlem af den nye kommunalbestyrelse eller af den afgående
kommunalbestyrelse. Udpegningen vil have en funktionsperiode fra d. 1. januar 2022 til 31. december 2025.

Såfremt kommunalbestyrelsen ikke ønsker at udpege et medlem går muligheden videre til en kommune med færre
varmeforbrugere end de 335 forbrugere i Lendemarke.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges 1 medlem og 1 suppleant til bestyrelsen for E.ON Varme Danmark Aps.

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlem:                                                       Stedfortræder:

Jacob Kamper, A Martin Graff Jørgensen, Ø



Punkt 34: Valg af medlemmer til bestyrelsen for AffaldPlus I/S

21-19374A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Vedtægter for AffaldPlus I/S.

Sagsfremstilling

AffaldPlus I/S er et fælleskommunalt affaldsselskab, der ejes af Faxe Kommune, Ringsted Kommune, Næstved
Kommune, Sorø Kommune, Slagelse Kommune og Vordingborg Kommune. Bestyrelsen i AffaldPlus består af 12
medlemmer, hvor hver af de seks ejerkommuner blandt deres kommunalbestyrelsesmedlemmer udpeger to personer og to
suppleanter for disse.

Kommunalbestyrelsen opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Udpegningen har virkning for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode den 1. januar 2022 til 31. december 2025.

Kommunalbestyrelsen udpeger blandt kommunalbestyrelsens medlemmer to repræsentanter og to suppleanter til
bestyrelsen.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 1

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges 2 medlemmer og 2 suppleanter i og blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlem Suppleant:

Martin Graff Jørgensen, Ø                                                   
    

Mette Gerdøe-Frederiksen,
Ø

Valggruppe 2 - medlem Suppleant:

Poul A. Larsen, A                                                                      Eva Sommer-Madsen, V



Punkt 35: Valg af medlemmer til repræsentantskabet for Trafikselskabet
Movia

21-19386A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om trafikselskaber §§§ 1, 2 og 5 jf. lovbekendtgørelsen nr. 323 af 20/03/2015 og bekendtgørelse nr. 1048 af 13/08/2018 om vedtægter
for organisering af trafikselskaber (standardvedtægt) med senere ændringer.

Sagsfremstilling

Der skal fra kommunalbestyrelsen udpeges et ordinært medlem og en suppleant til Movias repræsentantskab, som består
af 45 medlemmer, der er udpeget af de deltagende 45 kommuners kommunalbestyrelser.

Bestyrelsen for trafikselskabet består af højst 9 medlemmer, hvoraf ét medlem er fra Region Hovedstaden, ét medlem er
fra Region Sjælland og ét medlem fra den kommune, der yder det største tilskud til trafikselskabets finansiering, pt.
Københavns Kommune. De resterende 6 bestyrelsesmedlemmer udpeges af de øvrige 44 kommuner i trafikselskabets
område. 

Kommunalbestyrelsen i de deltagende kommuner vælger et repræsentantskab for trafikselskabet, der består af ét medlem
fra hver af de deltagende kommuners kommunalbestyrelser. Den kommune der yder det største årlige tilskud til
trafikselskabets finansiering, pt. Københavns Kommune. De resterende 6 bestyrelsesmedlemmer udpeges af de øvrige 44
kommuner i trafikselskabets område. 

Hvert regionsråd etablerer et eller flere trafikselskaber, og hver kommune deltager i ét trafikselskab. Et selskab varetager
følgende opgaver inden for trafikselskabet:

Offentlig servicetrafik i form af almindelig rutekørsel
Fastsættelse af takster og billetteringssystemer
Koordinering og planlægning af offentlig servicetrafik
Individuel handicapkørsel for svært bevægelseshæmmende og
Privatbaner

Trafikselskabets opgaver omfatter også samarbejde om offentlig servicetrafik, der krydser grænsen mellem to
trafikselskabers områder.

Kommunalbestyrelserne opfordres til at tage hensyn til ligestilling ved udpegning af medlemmer.

Udpegningen har virkning for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode 1. januar 2022 til 31. december 2025.

Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 1

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 0

 

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges 1 repræsentant til repræsentantskabet for Trafikselskabet Movia samt en
suppleant for denne.



Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:

Valggruppe 1 - medlem Suppleant:

Poul A. Larsen, A                                                                   
  

Martin Graff Jørgensen,
Ø



Punkt 36: Underskriftbemyndigelse 2022-2025

21-19280A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelses §32.

Sagsfremstilling
Dokumenter vedrørende salg, køb og andre dispositioner over fast ejendom, optagelse af lån og påtegnelse af
garantiforpligtelser skal underskrives af kommunalbestyrelsens formand eller næstformand og en person, der er
bemyndiget dertil af kommunalbestyrelsen. 

Sædvanligvis bemyndiges kommunens kommunaldirektør og en eller flere af de øvrige ledende embedsmænd i
kommunen. De udpegede skal være personligt udpegede af kommunalbestyrelsen, således at deres navne fremgår af
beslutningsprotokollen. 

Kommunalbestyrelsen bemyndiger et antal af kommunens ledende embedsmænd som underskriftsberettigede. 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at Direktør for Børn, Sundhed, Psykiatri og Ældre Jan Christensen, Direktør for Kultur og Teknik Mads Young
Christensen og Chef for Ledelsessekretariatet Helle Munk bemyndiges som underskriftsberettigede. 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrådt.



Punkt 37: Forslag til forretningsorden for kommunalbestyrelsen 2022-2025

21-19430A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse, §§8-14.

Sagsfremstilling
I henhold til styrelsesloven skal kommunalbestyrelsen godkende en forretningsorden for perioden for år 2022-2025. 

En forretningsorden indeholder først og fremmest de processuelle regler om kommunalbestyrelsens virksomhed, herunder
indkaldelse til møder, vedtagelser af dagsorden, afstemninger m.v. 

Vedlagte forslag til forretningsorden indeholder følgende: 

Kommunalbestyrelsen møder 
Udsendelse af dagsordner og sagernes fremlæggelse 
Beslutningsdygtighed, mødeledelse og sagernes forlængelse 
Udvalg 
Medlemmernes deltagelse i forhandlinger og afstemninger 
Afstemninger, ændrings- og underændringsforslag 
Flertalsvalg 
Forholdstalsvalg 
Beslutningsprotokol mv. 
Spørgsmål vedrørende forretningsordenens forståelse 

Det bemærkes at ændringer og tillæg til forretningsordenen skal behandles i to ordinære kommunalbestyrelsesmøder.

Det bemærkes endvidere, at der ikke kan optages bestemmelser, som fraviger almindelige retsgrundsætninger vedrørende
kollegaile organers arbejdsform.  

Endelig bemærkes det, at forslaget alene indeholder redaktionelle ændringer i forhold til gældende forretningsorden.

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at forslag til forretningsorden for kommunalbestyrelsen fra 2022-2025 godkendes.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Forretningsorden for kommunalbestyrelsen 2022-2025



Punkt 38: Forslag til spørgetidsregler for kommunalbestyrelsen

21-19425A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har i indeværende kommunalbestyrelsesperiode haft
et regelsæt for spørgetid.
Ud fra et ønske om at fortsætte den direkte åbne og aktive dialog mellem politikerne og borgerne foreslås det, at det
gældende forslag til spørgetidsregler godkendes for den kommende kommunalbestyrelsesperiode den 1. januar 2022 til
31. december 2025. 

Efter kommunalbestyrelsens ordinære offentlige møde, afholdes spørgetid af indtil ½ times varighed. Fremsættes der ikke
spørgsmål umiddelbart efter det offentlige kommunalbestyrelsesmøde bortfalder spørgetiden for det pågældende møde. 

Forslaget ser således ud:

1. Spørgsmålene rettes til borgmesteren, der afgør
        - om spørgsmålet skal besvares under spørgetiden og
        - hvem af kommunalbestyrelsesmedlemmerne der skal svare, under hensynstagen til spørgerens
          eventuelle ønsker.

Spørgsmål, der kan eller nødvendigvis må besvares af den kommunale forvaltning, kan af
borgmesteren henvises hertil og skal da af spørgeren  forelægges skriftligt.

2. Spørgeren skal inden de stiller spørgsmålet, oplyse deres navn og adresse.

3. Under spørgetiden bevares kun spørgsmål af almen kommunal interesse og fx ikke spørgsmål om
enkeltpersoner - heller ikke om spørgeren selv.

4. En spørger har i alt 2-3 minutter til at formulere sit spørgsmål og til at følge op en gang på det svar,
spørgeren får. Den svarende har ligeledes 2-3 minutter til at svare og følge op en gang på spøgerens
eventuelle opfølgende spørgsmål.

5. Spørgsmål der genfremsættes i samme eller lignende form tidligere end 6 måneder efter den seneste
besvarelse, kan afvises af borgmesteren.

6. Spørgetiden suspenderes fire måneder før kommunalvalg - dvs. august, september, oktober og
november.

7. Spørgetiden ledes af borgmesteren, som det også tilkommer at afgøre tvivlsspørgsmål
vedrørende dette reglement.

8. Reglementet trådte i kraft pr. 1 januar 2010. 

 

Indstilling

Administrationen indstiller, 



at forslag til spørgetidsregler godkendes.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrådt således, at spørgetid suspenderes 2 måneder før kommunalvalg - det vil sige september og oktober.



Punkt 39: Valg af delegerede og stedfortrædere til KLs Kommunalpolitisk
Topmøde 2022-2025

21-19279A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
KLs love § 4., stk. 1 og 2.

Sagsfremstilling
I henhold til KLs love kan samtlige af KLs medlemskommuner udpege en
delegerede per hver påbegyndte 8.000 indbyggere.

Kommunalbestyrelsen vælger de stemmeberettigede delegerede efter
forholdstalsvalgmåden.
Samtidig skal der vælges stedfortrædere for de delegerede.

På baggrund af tal fra Danmarks Statistik pr. 1. januar 2021 har
Vordingborg Kommune 45.424 indbyggere, og skal derfor i henhold til § 4,
stk. 1 i KLs love, udpeges 6 delegerede og 6 stedfortrædere blandt
kommunalbestyrelsens medlemmer.
Liste Mandater

Valggruppe 1 - A, B, C, F og Ø 4

Valggruppe 2 - V, O, D og Æ 2

 

 

 

Indstilling

Administrationen indstiller,

at der udpeges 6 delegerede

 

at der udpeges 6 stedfortrædere.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde

Følgende blev valgt:



Valggruppe 1 - delegerede Stedfortrædere:

Mikael Smed, A Else-Marie Langballe Sørensen,
SF

Brit Skovgaard, A Michael Larsen, B

Mette Gerdøe-Frederiksen, Ø                                       
         Martin Graff Jørgensen, Ø

Jesper Adler, C Pia Viltoft Wamberg, C

Valggruppe 2 - delegerede                                                 
 Stedfortrædere:

Søren Hansen, O Charlotte Bagge Hansen,
Æ

Karina Fromberg, V Eva Sommer-Madsen, V

 



Punkt 40: Kommunalpolitisk Topmøde 2022

21-19279A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
KL’s love § 4. stk. 1 og 2 og § 5, stk. 1.

Sagsfremstilling
I henhold til § 4, stk.1, i KLs love vælger hver af KLs medlemskommuner en
stemmeberettiget delegerede for hver påbegyndte 8.000 indbyggere i
kommunen. Vordingborg Kommune har således 6 delegerede.

Kommunalbestyrelsen besluttede den 24. april 2019, at det er de 6
udpegende delegerede og gruppeformændene, der er mulighed for at deltage
i topmødet. Dette med begrundelse i, at KL hvert år udbyder målrettede
konferencer i forhold til hvert fagudvalgsområde, hvor der er mulighed for
deltagelse og målrettede faglige input.

Kommunalpolitisk Topmøde 2022 finder sted i Aalborg Kongres- og
Kulturcenter og afholdes i dagene den 17. – 18. marts 2022. (Det bemærkes,
at der er afgang onsdag den 16. marts 2022).

Såfremt der måtte komme afbud efter tilmeldingen, kan den ledige plads
udbydes til øvrige medlemmer af Kommunalbestyrelsen.
 

 

 

Indstilling

Administrationen indstiller,

at            de 6 delegerede tilmeldes Kommunalpolitisk Topmøde 2022

at øvrige gruppeformænd kan tilmeldes.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrådt.



Punkt 41: Vederlag m.v. for varetagelse af kommunale hverv 2021-2025

21-101220

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalebestyrelsen.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen kan beslutte at yde udvalgsvederlag til medlemmer af
kommunalbestyrelsen for medlemskab af økonomiudvalg, stående udvalg og
til særlige udvalg, jf. § 16, stk. 2 og § 17, stk. 4 i den kommunale styrelseslov
samt til de medlemmer, der efter lov om retssikkerhed og administration på
det sociale område er udpeget af kommunalbestyrelsen til Børn og
Ungeudvalget. De nærmere regler om udvalgsvederlag er fastsat i
vederlagsbekendtgørelsen.
Fast vederlag
Efter § 16, stk. 1, i Styrelsesloven modtager kommunalbestyrelsesmedlemmer et fast vederlag. I bekendtgørelsen er det
bestemt, at det faste vederlag udgør pt. 98.687,00 kr. årligt.  Det bemærkes, at det faste vederlag reguleres én gang årligt
pr. 1. april. Det bemærkes endvidere, at et kommunalbestyrelsesmedlem er forpligtet til at modtage det faste vederlag, jf.
§ 16, stk. 9, i loven. Endelig bemærkes, at medlemmer der vælger at modtage erstatning for dokumenteret tabt
arbejdsfortjeneste modtager et reduceret årligt vederlag.

Tillægsvederlag
Efter § 16, stk. 4, i Styrelsesloven modtager kommunalbestyrelsesmedlemmer med hjemmeboende børn under 10 år et
tillægsvederlag. Dette vederlag er i § 3, stk. 1, i bekendtgørelsen fastsat til 13.819 kr. årligt. Reguleres én gang årligt 1.
april. Det bemærkes, at der kun ydes ét vederlag til kommunalbestyrelsesmedlemmet, uanset om der bor flere børn under
10 år i hjemmet. Videre bemærkes, at 2 kommunalbestyrelsesmedlemmer, der bor sammen og har hver et eller flere
hjemmeboende børn under 10 år, har begge ret til vederlaget, idet de begge – hver for sig – vil opfylde betingelserne
herfor.

Vederlæggelse af udvalgsmedlemmer
Kommunalbestyrelsen kan i udvalgsstyrede kommuner efter bekendtgørelsens § 7, stk. 1, beslutte at yde udvalgsvederlag
til medlemmer af kommunalbestyrelsen for medlemskab af økonomiudvalget, stående udvalg og særlige udvalg nedsat i
medfør af lovens § 17, stk. 4 og 5, samt til de medlemmer, der er valgt af kommunalbestyrelsen til børn og unge-udvalget
efter § 19 i lov om retssikkerhed og administration på det sociale område.

Kommunalbestyrelsen kan herudover i styrelsesvedtægten fastsætte bestemmelse om, at der ydes vederlag til formænd for
stående udvalg, næstformænd for økonomiudvalget og stående udvalg, formanden for børn og unge-udvalget.
Kommunalbestyrelsen kan endvidere beslutte, at der ydes vederlag til kommunalbestyrelsesmedlemmer, der er formænd
for særlige udvalg nedsat i medfør af lovens § 17, stk. 4, eller næstformænd for særlige udvalg nedsat i medfør af lovens
bestemmelser.

Summen af de årlige vederlag, som kommunalbestyrelsen kan beslutte at anvende til vederlæggelse af
udvalgsmedlemmer, udvalgsformænd og udvalgsnæstformænd, udgør i Vordingborg Kommune 305% af vederlaget til
formanden for kommunalbestyrelsen. I kommunestørrelsen 40.001-60.000 indbyggere kan det samlede vederlag højest
udgøre 305 % af borgmestervederlaget.

Det beløb, der er fordelt til et udvalg, fordeles ligeligt mellem udvalgets medlemmer. Ved fordelingen ses bort fra
udvalgets formand og næstformand, idet disse, hvis forslag til styrelsesvedtægt godkendes af kommunalbestyrelsen den 6.
december 2021, modtager vederlag for formands- henholdsvis næstformandshvervet.

Det bemærkes, at der i forbindelse med konstitueringen er aftalt, at der ydes vederlag til formand/formænd for særligt
udvalg nedsat i medfør af § 17, stk. 4, i lov om kommunernes styrelse samt ydes udvalgsvederlag til



kommunalbestyrelsesmedlemmer af særlige udvalg nedsat i medfør af § 17, stk. 4. Der er i første omgang beregnet
udvalgsvederlag til 4 kommunalbestyrelsesmedlemmer samt 1 formandsvederlag.

Udregning:

 Antal udvalg Vederlæggelse pr.
formand/næstformand

I alt
%

5 Formænd 5 stående udvalg (-
økonomiudvalget, idet denne
post varetages af
borgmesteren)

19% 95%

1 Formand Børn og Ungeudvalget 10% 10%

2 Formænd for
opgaveudvalg
(§17 stk. 4)

Opgaveudvalg Erhverv

Opgaveudvalg
Ældreområdet

15 30%

6 Næstformænd Økonomiudvalget og 5
stående udvalg

5% 30%

I alt   165%

Restvederlail fordeling til udvalgsvederlag. Det bemærkes, at der er et ønske om at der på den samlede Samlet vederlag
305% - (165% + 2,5%) = 137,5% rest til fordeling til udvalgsvederlag.

Der søges indarbejdet en besparelse på 2,5%.

Det bemærkes, at Næstformændene for Økonomiudvalget og de 5 stående udvalg ikke modtager udvalgsvederlag, idet
disse honoreres med 5% af borgmestervederlaget.

Udvalgsvederlag for 25 medlemmer af de 5 stående udvalg (-formænd og næstformænd), 1 medlem af børn- og
ungeudvalget (-formand) samt 7 medlemmer af Økonomiudvalget (-formand og næstformand) – i alt 33 medlemmer.

Dertil kommer foreløbigt forslag om 8 udvalgsmedlemmer (-2 formænd) til de kommende 2 opgaveudvalg (§17 stk. 4
udvalg) – i alt 33 mdl. + 8 mdl.= 41 udvalgsposter.

Borgmestervederlaget udgør 1.087.210 kr. x 137,5% = 1.494.913,7 kr.: 41 medlem.

 Det bemærkes, at vederlæggelse til viceborgmestre ikke indgår som en del af samlede vederlag af borgmestervederlaget
på 305%.

Det bemærkes, at en næstformand, der på grund af formandens fravær er konstitueret som formand for et udvalg i en
periode på mindst 2 uger, modtager i funktionsperioden vederlag svarende til formandens vederlag forholdsmæssigt for
den pågældende periode.

Vederlag Beskrivelse Årligt

Borgmestervederlag Borgmestervederlag 2021 1.087.210,00
kr.

Fast vederlag For medlemskab af kommunalbestyrelsen
ydes fast vederlag.

Medlemmer der vælger at modtage erstatning
for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste
modtager et reduceret årligt vederlag på
75.769,00 kr.

98.687,00 kr.

Tillægsvederlag Til et kommunalbestyrelsesmedlem, der har 15.269,00 kr.



et eller flere børn under 10 år boende hjemme

Udvalgsformænd for de
stående udvalg

Formændene for de 5 stående udvalg
oppebærer et vederlag på 19% af
borgmestervederlaget

206.569,90

Næstformænd for
Økonomiudvalget og de
stående udvalg

Næstformændene for økonomiudvalget og de
5 stående udvalg oppebærer et vederlag på
5% af borgmestervederlaget

54.360,50 kr.

Formand for
opgaveudvalg (§17 stk.
4)

Formændene for §17 stk. 4 udvalgene
oppebærer et vederlag på 15% af
borgmestervederlaget.

163.081,50
kr.

Formand for Børn- og
Ungeudvalget

Det er aftalt at formanden oppebærer et
vederlag på 10% af borgmestervederlaget

108.721,00
kr.

1.viceborgmester Det er besluttet at 1. viceborgmester
oppebære 7% af borgmestervederlaget

76.104,70 kr.

2.Viceborgmester Det er besluttet at 2. viceborgmester
oppebærer 3% af borgmestervederlaget.

32.616,30 kr.

Udvalgsvederlag  ca.137,50 %

 

Jf. § 12 i bekendtgørelse om vederlag, diæter, pension m.v. for varetagelsen af kommunale hverv kan
Kommunalbestyrelsen forud for og med virkning for mindst ét regnskabsår ad gangen træffe beslutning om, at
kommunalbestyrelsens næstformand skal oppebære ét vederlag på indtil 10 pct. af formandens vederlag. Det er op til den
enkelte kommunalbestyrelse at beslutte, om der lokalt er ønske om og behov for at vederlægge kommunalbestyrelsens
anden næstformand, og i givet fald, hvordan den samlede ramme på 10 pct. af borgmestervederlaget skal fordeles mellem
de to næstformænd.

Indstilling

Administrationen indstiller,

at udvalgsvederlaget fastsættes til 137,50% af borgmestervederlaget

at 1. viceborgmester oppebærer 7 % af borgmestervederlaget og 2. viceborgmester oppebærer 3% af
borgmestervederlaget.

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrædes, dog således at udvalgsvederlaget reduceres med 10%, idet kommunalbestyrelsen har besluttet, at
næstformænd for §17 stk. 4 udvalg oppebærer vederlag på 5% af borgmesterens løn. 



Punkt 42: Godtgørelse til abonnementer, kursus aktiviteter etc. til
kommunalbestyrelsesmedlemmer for valgperioden 2022-2025

21-19426A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lovbekendtgørelse nr. 2001 af 28. oktober 2021 om vederlag, diæter, pension mv. for varetagelse af kommunale valg. 

Sagsfremstilling
Udover det faste vederlag, erstatning for tabt arbejdsfortjeneste mv., tilbydes kommunalbestyrelsens medlemmer
følgende: 

Kommunalbestyrelsen tilbydes abonnement på den lokale avis "Sjællandske", som læses som e-avis og i papirudgave,
som sendes hjem til kommunalbestyrelsens privat adresse, pris 3228 kr. pr. år pr. abonnement. Det bemærkes, at der ikke
kan abonneres alene på e-avisen eller alene som papiravis. Ét og samme abonnement. 

Kommunalbestyrelsen tilbydes endvidere personligt e-abonnement til nyhedsbrevet "DK Nyt", pris 180,00 kr. pr. år pr.
abonnement.

Videre tilbydes kommunalbestyrelsen abonnement på enten:

1. Magasinet "Danske Kommuner", der udkommer 22 gange om året. Abonnementet giver desuden fuld adgang til alt
indhold på hjemmeside og via. app. Magasinet leveres til medlemmets privat adresse. Pris 1769 kr. ekskl. moms. 

2. Publikationen "Kommunen" der udkommer hver uge. Det bemærkes, at papirudgaven sendes til medlemmernes
privat adresse. Pris 3281,25 kr. pr. år pr. medlem.

Det foreslås endvidere, at der budgetteres med et beløb på 30.000 kr. pr. medlem pr. valgperiode til uddannelsesaktiviteter,
jr. vedlagte tidligere godkendte kursusregulativ. 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at kommunalbestyrelsen tilbydes abonnement på den lokale avis "Sjællandske" som
både e-avis og som papirudgave

 

at kommunalbestyrelsen tilbydes et personligt e-abonnement på nyhedsbrevet "DK
Nyt"

 

at kommunalbestyrelsen tilbydes abonnement  på enten magasinet "Danske
Kommuner" eller publikationen "Kommunen"

 

at 

 

der afsættes 30.000 kr. for valgperioden 2022-2025 til budget for
uddannelsesaktiviteter for kommunalbestyrelsens medlemmer.

 



 

at

udgifter til abonnementer ect. afholdes indenfor kommunalbestyrelsens samlede
ramme.

 

 

 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Kursusregulativ KB 03-12-2014



Punkt 43: Forslag til 1. møde i kommunalbestyrelsen januar 2022

21-19428A

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.     

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse §8. 

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen skal i henhold til lov om kommunernes styrelse §8
fastlægge hvor og hvornår de ordinære møder skal afholdes. Mødeplanen
offentliggøres i begyndelse af hvert regnskabsår. 
Ordinære møder afholdes som regel mindst 1 gang om måneder. Tid og sted offentliggøres. Ekstraordinære møder
afholdes når Borgmesteren finder det nødvendigt. 

Forslag til samlet mødeplan for 2022 i kommunalbestyrelsen vil blive behandlet på det første ordinære
kommunalbestyrelsesmøde den 26. januar 2022. Forslag til temamøder m.v. for 2022 vil ligeledes blive behandlet på
samme møde. 

Forslag til mødeplan for Økonomiudvalget og de 5 stående udvalg vil ligeledes blive forelagt udvalgene til det 1. møde
januar 2022. 

Indstilling

Administrationen indstiller, 

at kommunalbestyrelsens 1. møde afholdes onsdag den 26. januar 2022 i Byrådssalen på Vordingborg Rådhus

at kommunalbestyrelsens 1. møde annonceres i Sydsjællandske Tidende, Vordingborg Kommunes hjemmeside og
Facebook etc. 

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Indstillingen tiltrådt.



Punkt 44: Underskriftsark

Sagsfremstilling

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem
underskrive ved at trykke "Godkend".

Sagens forløb
06-12-2021 Kommunalbestyrelsen - Konstituerende møde
Protokollen godkendt. 
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