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Punkt 1: Orientering fra formanden

13/17634

Sagsfremstilling

a) Vordingborg Kommune har modtaget udkast til revisionsberetning for 2012. Notat om revisionens bemarkninger er
vedlagt.

b) Praktisk Service, Stege, ensker at afholde ”abent hus” for visse borgere og politikere, hvilke opgaver
kontanthjelpsmodtagere varetager péd dette kommunale tilbud. Praktisk Service foreslar, at ”abent hus” atholdes onsdag
den 25. september 2013.

c¢) Status - Leg og Natur. Der vil blive givet en mundtlig orientering pa medet.
d) Made i Integrationsradet den 12. juni 2013. Referat er vedlagt.

e) Made i LBR den 25. juni 2013. Referat er vedlagt.

Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013
Til orientering.

Bilag
Bemerkninger til udkast til revisionberetning - Borger og Arbejdsmarked
Referat, Integrationsradet 12. juni 2013

Referat, LBR 25. juni 2013.docx



Punkt 2: Halvarsregnskab og kvartalsrapportering pr. 30. juni 2013 -
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget

13/17634

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse og principper for gkonomistyring i Vordingborg Kommune

Resumé

Opgorelsen efter 1. halvar 2013 viser at der kan forventes et samlet merforbrug pa udvalgets omrade i 2013 pa 6 mio. kr. -
svarende til 0,9 % af udvalgets samlede budget. P4 budgetramme 1 forventes et mindreforbrug pa 0,5 mio. kr., mens der
pa budgetramme 2 forventes en merforbrug pa 6,5 mio. kr. En kraftig stigning i antallet af kontanthjelpsmodtagere - iser
ikke-jobklare - leegger stort pres pa udgifterne til kontanthjaelp, hvor merforbruget i 2013 forventes at overstige 14 mio.
kr.

Der forventes fortsat et stort merforbrug pa godt 8 mio. kr. til fleksjob m.v., hvor isar den sarlige kommunale
puljeordning sammen med ledighedsydelse over 18 méneder uden statsrefusion udger problemomrader. Administrationen
vil udarbejde forslag til gradvis udfasning af den sarlige kommunale puljeordning.

Herudover understreger halvarsregnskabet vigtighed af, at der i budgetlagningen for 2014 indarbejdes realistiske
budgetbehov for de forventede udgifter til integrationsomradet (bade ydelse og indsats), seniorjob, ressourceforleb og
uddannelsesordning for ledige, der har opbrugt dagpengeretten. Pa alle disse omrader var der ikke ved budgetleegning for
2013 grundlag for at fastsatte realistiske budgetbehov.

Sagsfremstilling

I henhold til procesforleb for skonomistyring 2013 inkl. tidsplan er der udarbejdet et halvarsregnskab vedrerende
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets politikomrader (Borger og Arbejdsmarked) pr. 30. juni 2013.

Halvérsregnskabet viser status for forventet regnskab pr. 31. december 2013 pa sével drift som anlaeg ved
opgerelsestidspunktet.

Samlet konklusion for hele Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget

Drift 2013

Opgerelsen efter 1. halvar 2013 udviser et samlet forventet merforbrug pé udvalgets omrade pé godt 6 mio. kr., og det
forventede merforbrug kan fuldt ud henfores til udvalgets budgetramme 2.

Der knytter sig forsat stor usikkerhed til opgerelsen af det forventede forbrug baseret pa 1. halvar. Det skyldes, at
reformen af fleksjob og fertidspension pr. 1. januar 2013 fundamentalt har @ndret forudsetningerne for budgetlegningen
pa dette store udgiftsomrade, at der lobende sker en genopretning af datagrundlag for medfinansiering af a-dagpenge, og
at den seneste forlengelse af uddannelsesordningen for ledige medlemmer af a-kasserne, som har mistet retten til a-
dagpenge, @ndrer forudsatningerne for det oprindeligt fastsatte budget.



Samtidig deekker det samlede forventede merforbrug pa budgetramme 2 over en raekke udgiftsposter med et stort samlet
merforbrug pa nasten kr. 38 mio kr., som delvis modsvares af mindreforbrug pa andre udgiftsposter pa 31,5 mio.kr.

Iseer to udgiftsposter giver anledning til at overveje muligheden for at begraense det stigende udgiftspres gennem en serlig
indsats:

- En kraftig stigning i antallet af kontanthjelpsmodtagere - isaer ikke-jobklare kontanthjeelpsmodtagere - leegger pres pa
udgifterne til kontanthjaelp, hvor merforbruget i 2013 forventes at overstige 14 mio.kr.

- Et fortsat stort forventet merforbrug pa godt kr. 8 mio. til fleksjob m.v., hvor iszr den serlige kommunale puljeordning
sammen med ledighedsydelse over 18 maneder uden statsrefusion udger problemomréder.

Endvidere understreger halvarsopfolgningen vigtigheden af, at der i budgetleegningen for 2014 pé grundlag af
erfaringerne fra forste halvér af 2013 indarbejdes realistiske budgetbehov for de forventede udgifter til
integrationsomrédet (bade ydelse og indsats), seniorjob, ressourceforleb og uddannelsesordning for ledige, der har
opbrugt dagpengeretten.

Handleplaner

Der er ikke iverksat saerlige handleplaner i forbindelse med udvalgsrapporteringen.

Maltal i udvalgsaftalen har udgangspunkt i de mal og strategier, der er fastlagt i beskeftigelsesplanen for 2013 — med
serlig fokus pa de fire ministermal, der er fzlles for alle jobcentre i landet.

Der foreligger i sagens natur kun begranset statistisk grundlag for at vurdere muligheden for at opfylde de anferte maltal
for hele aret. Men det vurderes ikke realistisk, at andelen af virksomheder, som tilbyder lentilskud eller
virksomhedspraktik kan gges til 33 % i 2013. Situationen pé det lokale arbejdsmarked vanskeligger arbejdet med at fa
etableret virksomhedsrettede tilbud til ledige.

Uddannelsesgraden for unge uden erhvervskompetencegivende uddannelse ligger i april 2013 fortsat en smule under
niveauet for samme periode af 2012, hvor uddannelsesgraden for hele aret blev 21,2 % (lidt under mal for 2013: 22 %)).
Men det forventes, at opgerelsen af uddannelsesgraden i 2013 vil gges markant (2-3 %-point), nar grundlaget for
opgerelsen i lgbet af aret opdateres med data fra Danmarks Statistik.

P& de agvrige indsatsomréder og delmaél forventes de fastlagte mal at blive opnaet.

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,

at udvalget drofter halvarsregnskabet.

Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013
Udvalget er bekymret for udviklingen pd omrédet for kontanthjaelp og flexjob.



Bilag

Bilag - halvarsregnskab 2013



Punkt 3: Budget 2014 - Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets omrade

13/17634

Lovgrundlag

Principper for gkonomistyring i Vordingborg Kommune og budgetprocedure for 2014-17.

Resumé

Der er i den udmeldte budgetramme for Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget omrdde i 2014 afsat 693,6 mio. kr. —
fordelt med 26,7 mio. kr. under budgetramme 1 og 666,9 mio. kr. under budgetramme 2.

Gennemgangen af de forventede aktiviteter viser, at det forventede budgetbehov vil kunne daekkes inden for rammebudget
—under forudsetning af nuverende forventninger til udviklingen i konjunkturer og demografi og under forudsaetning af
det i dag kendte lovgivningsmaessige regelsat pd omradet.

De vasentligste udfordringer pd omradet kan deekkes i folgende punkter:
¢ Det fortsatte fald i erhvervsaktive aldersgrupper, arbejdsstyrke og beskaftigelse, der pa den ene side pa kort sigt
betyder faldende udgifter til (primeert) a-dagpenge, men pa den anden side pa lengere sigt har afgarende betydning
for den samlede kommunale gkonomi
¢ Fortsat stigende udgifter til ikke-jobklare kontanthjelpsmodtagere
¢ Fortsat manglende budgetmaessig deekning af udgifterne til den searlige puljeordning for kommunale fleksjob
o Udgifter til ressourceforleb, som ikke er budgetteret i 2013, og derfor ikke medregnet i budgetrammen

o Ekstraordiner stor tilgang til seniorjob

En raekke af de nye eller foragede udgiftsomrader indgar i kommunernes budgetgaranti og kommunen kan derfor forvente
at blive kompenseret herfor pa et senere tidspunkt.

Den vasentligste udfordring for fastleggelse af det kommunale budget knytter sig fortsat til de mulige konsekvenser af de
igangverende reformtiltag pa beskaftigelsesomradet. Det er pd nuvarende ikke muligt at vurdere, hvor mange af disse
tiltag, der vil fa effekt fra 2014, og hvordan effekten i givet fald vil sla igennem i budgettet. Der vil kunne opsta risiko for,
at det bliver nedvendigt at gendbn budgettet for Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets omrade, nar disse
konsekvenser i slutningen af 2013 er kendte.

Sagsfremstilling

For Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget er de udmeldte nettobudgetrammer for budget 2014 praesenteret i
nedenstdende tabel sammen med tidligere ars regnskabstal og budget opgjort i 2013-priser:

Regnskab Budget Budget Budget Budget Budget
1.000 kr. 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Drift

(budgetramme 1) 24.532 26.540  26.704  26.643 26369  26.347



Drift
(budgetramme 2) 680.586  670.915 666.877 654.892 648.994 648.994
Anleg

(budgetramme 3) 975 0 0 0 0 0

Alle &ndringer indenfor udvalgets budgetramme samt eventuelle forslag til @ndringer i rammens storrelse fremgéar af
bilag til sagen.

Forslag til justeringer i udvalgets budget:
Overskrift

2014 2015 2016 2017

Hele 1.000 kr. 2014 priser

Budgetramme 1 (skema A): 0 0 0 0
Budgetramme 2 (skema B): 0 0 0 0
05.46.60 Tilbud til udleendinge, introduktionsprog. 2.710 0 0 0

05.46.61 Tilbud til udlendinge, introduktionsydelse 3.781 0 0 0
05.48.68 Foertidspension med 50% refusion -5.810 O 0 0

05.48.69 Fortidspension med 35% refusion, for 1.1.03  -10.780 0 0 0

05.48.70 Fortidspension med 35% ref., efter 1.1.03 -8.837 0 0 0
05.57.71 Sygedagpenge -3.111 0 0 0
05.57.72 Sociale formal -599 0 0 0
05.57.73 Kontanthjelp 16.230 0 0 0
05.57.75 Aktiverede kontanthjelpsmodtagere 2683 0 0 0
05.57.78 Dagpenge til forsikrede ledige -13.177 0 0 0
05.58.80 Revalidering -1.061 0 0 0
05.58.81 Fleksjob 15.694 0 0 0
05.58.82 Ressourceforleb 15233 0 0 0
05.68.90 Driftsudgifter til den km. beskef.indsats -6.089 0 0 0
05.68.91 Beskaf.indsats til forsikrede ledige 9799 0 0 0
05.68.97 Seniorjob 7.860 0 0 0

05.68.98 Beskaftigelsesordninger 438 0 0 0



Budgetramme 3 (skema C): 0 0 0 0

Total

+ Positive tal angiver udgifter og udvidelser

- Negative tal angiver indtaegter og reduktioner

Pa baggrund af @ndringer i regelsettet vil der veere behov for at gge budgettet pé integrationsomradet. Herudover kan
forventes en oget tilgang af asylmodtagere — bl.a. begrundet i den aktuelle situation i Syrien.

Det forventes, at den aktuelle stigning i antallet af kontanthjeelpsmodtagere betyder, at der vil vare et storre budgetbehov
pa dette omrade end angivet i budgetrammen — primeert til passiv kontanthjalp. Det er ikke muligt heri at indregne
eventuelle konsekvenser for den nye kontanthjalpsreform.

Der er fortsat en underbudgettering til fleksjob m.v. — primeert begrundet i udgifterne til den saerlige puljeordning for
kommunale fleksjob. Tilgangen til denne ordning vil dog vere stoppet fra starten af 2013 begrundet i den nye
fleksjobordning.

Der er ikke 1 budgetrammen for 2014 afsat budget til ressourceforlab og ressourceforlabsydelse, da denne aktivitet ikke
var budgetteret i 2013 — ny aktivitet som folge af fortidspensionsreformen.

En ekstraordinzer tilgang til seniorjob, som i aftagende tempo forventes at fortsette ind i 2014, medferer behov for at
budgettere flere midler til dette udgiftsomrade.

Nar det pa trods af det stigende udgiftspres pa de nevnte omrader vurderes, at det vil veere muligt at holde de samlede
aktiviteter inden for den afsatte budgetramme, skyldes det, at der forventes et mindre budgetpres pé en rakke
udgiftsomrader, end budgetrammen giver mulighed for: Fortidspension, sygedagpenge, kommunal medfinansiering af a-
dagpenge til forsikrede ledige samt driftsudgifterne den kommunale beskzaftigelsesindsats og beskeaftigelsesindsatsen til
forsikrede ledige.

Indstilling

Borger- og Arbejdsmarkedschefen indstiller,



at udvalgets budgetrammer og budgetskemaer godkendes til brug i det videre arbejde med

budget 2014-17.

Beslutning fra Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 25-06-2013

Tiltradt.

Aktiviteter fra den handicappolitiske handleplan indarbejdes i det omfang det er muligt inden for budgettets ramme.

Notat vedrorende budgetleegning af reform af fortidspension og fleksjob udleveret.

Supplerende sagsfremstilling til mede i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27. august 2013

Sekretariatet fremlaegger pa medet de seneste vurderinger og beregninger af budgetudkastet.

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,

at sagen droftes.

Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013

Budgetoplaegget dreftet og anbefales i forhold til den videre budgetprocedure.
Bilag

Bilag - Skema B - Onsker om regulering af budgetramme 2 - 38970-13.XLSX
Bilag - Bemarkninger 2014 - Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget.docx

Bilag - Feelles notat - reform af fertidspension og fleksjob - 12-06-2013.docx



Punkt 4: Orienteringssag - Opfelgning pa arbejdsmarkedsomradet -
statistik

13/17631

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats.

Sagsfremstilling

Den ménedsvise statistikoversigt over udviklingen pa arbejdsmarkedet i Vordingborg Kommune — Arbejdsmarkedet i tal —
er vedlagt som bilag.

Knap 6.700 personer med bopzl i kommunen, modtog en offentlig forsergelsesydelse i juni 2013 — svarende til 6.100
fuldtidspersoner. Det svarer til knap en fjerdedel af aldersgruppen 16-64 ér. Antallet af borgere (fuldtidspersoner), der
modtagere en af de midlertidige ydelser, er faldet 10 % siden samme maned aret for. Det deekker over, at der er sket et
kraftigt fald i antallet af ledige, som modtager a-dagpenge, samt i jobklare kontanthjeelpsmodtagere og
sygedagpengemodtagere. Til gengaeld er der sket en kraftig stigning i antallet af modtagere af kontanthjelp til ikke-
jobklare.

Antallet af modtagere af permanente ydelser er uaendret i forhold til samme maned aret for. Et fald i antallet af modtagere
af fortidspension opvejer lige netop, at der sker en stigning i antallet af ansatte i fleksjob og antallet af modtagere af
ledighedsydelse.

Samlet har der for alle ydelser veret et fald pd 5 % fra juni 2012 til juni 2013.

Arbejdsmarkedet i tal har indarbejdet de forelebige opgerelser af jobcenterets resultater i 2013 i forhold til de fire
ministermal, som er geldende for jobcenterets indsats i r:

o Uddannelsesgrad for unge pa offentlig forsorgelse

opgeres med en forholdsvis stor tidsmessig forsinkelse. Der ligger tal frem til april 2013. Uddannelsesgraden ligger
i de forste maneder af 2013 en smule under niveauet for 2012 (og noget under niveauet for 2011). Som tallet ser ud
for gjeblikket, forventes maltal for 2013 ikke néet. Men Arbejdsmarkedsstyrelsen har netop oplyst, at der i labet af
2013 vil ske en korrektion af datagrundlaget for opgerelsen, som forventes at oge uddannelsesgraden med op til
3%-point i forhold til de forelabige opgerelser. Hvis det ogsa vil blive tilfaeldet for tallene for Vordingborg
Kommune, er det mere realistisk, at mélet for 2013 bliver naet. For 2013 er maltallet sat til en uddannelsesgrad pa
22 %

o Tilgangen til fortidspension de seneste 12 maneder blev i juli 2013 opgjort til 114 personer — en del lavere end det
fastsatte maltal for 2013 pa 150 personer

o Antallet af langtidsledig udgjorde i juni 2013 280 personer — en del lavere end det fastsatte mal pa 311 personer i
december 2013

e Dialogen og samarbejdet med virksomhederne vurderes ud fra to mal:

(1) Virksomhedernes anvendelse af jobrotation. Fra arsskiftet og frem til om med juli 2013 har i alt 107 ledige veret i
gang som jobrotationsvikarer svarende til, at efteruddannelse for 34 helarspersoner — maltal for hele aret er 170 vikarer og
efteruddannelse af 60 helarspersoner, og med gennemforelse af den allerede godkendte aktivitet, vil dette mal blive naet

(2) Andelen af virksomheder, som tilbyder lontilskud eller virksomhedspraktik. Andelen har veret faldende siden 2011, og
i det rullende ar 2. kvartal 2012, til 1. kvartal 2013 14 den samlede andel pd 25 % - langt under det méltal pa 33 %, der er
fastsat for 2013.

2) udvikling i ledigheden for kontanthjelpsmodtagere



Der er vedlagt en grafisk fremstilling af udviklingen i ledigheden siden 2008 for henholdsvis forsikrede ledige og
kontanthjelpsmodtagere. Oversigten dokumenterer grundlaget for de kraftigt stigende udgifter til kontanthjelp, som
budgetopfolgningen viser. Mens ledigheden for forsikrede ledige har bevaeget sig ned pa det laveste niveau siden midten
af 2009, ligger ledigheden for kontanthjelpsmodtagere i de forste maneder af 2013 pa klart det hgjeste niveau for de ér,
der indgér i oversigten. Det daekker over, at der i 2012 maned for maned skete en usaedvanlig kraftig stigning i antallet af
kontanthjelpsmodtagere - og antallet har i de forste maneder holdt sig pa det hgje niveau for slutningen af 2012.

Det er udelukkende gruppen af ikke-jobklare kontanthjeelps modtagere, der star for stigningen, mens stigningen har ramt
béde gruppen af ikke-jobklare kontanthjelpsmodtagere under og over 30 ar.

Udvalget har pé sidste made bedt om en opgerelse af den langsigtede udvikling i antallet af personer i de erhvervsaktive
aldersgrupper, der er athaengig af offentlig forsergelse. En oversigt fra 1981 til 2012 over andelen befolkningen i
aldersgruppen 16-64 &r i Vordingborg Kommune, der ikke er i beskaftigelse, er vedlagt som bilag.

Samlet set har der i hele perioden fra 1981 vaeret mellem 25 % og 33 % af befolkningen i de erhvervsaktive aldersgrupper,
der ikke har veret i beskaftigelse - og tendensen er, at denne andel har veret svagt stigende. Samtidig er der sket en
markant forskydning fra gruppen af midlertidigt arbejdslese (baseret pa det officielle ledighedsbegreb) og over mod den
gruppe, der mere varigt er vaek fra arbejdsmarkedet.

Opgerelsen skal dog tolkes med forsigtighed. Eksempelvis deekker en del af udviklingen formentlig over, at en sterre
andel af de unge star uden for arbejdsmarkedet i de senere ar end i starten af perioden om led i et uddannelsesforleb, lige
som udbygningen af velfzerdsordninger som sygedagpengereglerne har vaeret med til at gge registreringen af den gruppe,
som er vk fra arbejdsmarkedet i en periode som folge af et sygdomsforleb.

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,

at udvalget tager den statistiske opfolgning pa arbejdsmarkedsomrédet til efterretning.

Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013
Sagen dreftet.

Bilag
Arbejdsmarkedet i tal, august 2013.pdf
130815 Udvikling i ledighed 2008-13.pdf

Udviking i arbejdsstyrke 1981-2012.pdf



Punkt 5: Godkendelse af Beskaftigelsesplan 2014

13/17593

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats. Lov nr. 522 af 24. juni 2005 med senere @ndringer.

Resumé

Kommunen skal hvert r udarbejde en plan for at fremme beskeftigelsen (Beskaftigelsesplanen). Beskeaftigelsesplanen
tager udgangspunkt i de mal for indsatsen, som beskeftigelsesministeren udmelder i starten af iret. Beskaftigelsesplanen
skal vedtages af kommunalbestyrelsen senest den 15. oktober. Forud for vedtagelsen skal planen vaere sendt til hering i
Det lokale Beskaftigelsesrad (LBR).

Udkast til beskaeftigelsesplan er udarbejdet pa grundlag af jobcenterets dialog med LBR og Uddannelses- og
Arbejdsmarkedsudvalget - senest pa ved et fellesmeade i juni. LBR har modtaget udkast til planen til hering, og
haringssvar fra LBR vil foreligge inden udvalget mede og vil herefter kunne indgd i sagen. Endvidere vil der foreligge
udtalelse fra Beskaftigelsesregion Hovedstaden & Sjelland.

Sagsfremstilling

Jobcenter Vordingborgs udkast til Beskeftigelsesplan 2014 er vedlagt. Endvidere er vedlagt notat, som beskriver de
vigtigste beskaeftigelsespolitiske udfordringer i Vordingborg Kommune.

Udkastet til planen er udarbejdet pa grundlag beskeeftigelsesministerens udmelding af beskaftigelsespolitiske mal for
indsatsen i 2014 og de lokale udfordringer for indsatsen. Jobcenteret har pa et seminar i april og et feellesmede i juni
dreftet indsatsen med LBR og Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Udkastet er den 17. juli 2013 sendt til hering i LBR. Heringssvar fra LBR vil foreligge inden udvalgets made.
Heringssvaret vil blive eftersendt eller omdelt pd medet og herefter indgé i1 sagen. Endvidere forventes at foreligge en
udtalelse fra Beskeeftigelsesregion Hovedstaden & Sjaelland.

Beskeftigelsesplanen beskriver de overordnede mal for jobcenterets indsats i 2014 og de foreslaede strategier for at né
disse mal. Frem mod udgangen af 2013 vil jobcenteret arbejde videre med handlingsplan for udmentning af planens
strategier og overordnede mal. LBR vil blive inddraget i dette arbejde, lige som den konkrete udmentning vil tage hensyn
til de andringer i rammerne for beskeftigelsesindsatsen som kontanthjelpsreformen og andre lovgivningsmeessige
initiativer giver anledning til.

De kvantitative maltal for de fire ministermal vil blive fastlagt i lebet af december 2013 i teet dialog mellem jobcenteret
og LBR og endelig godkendt af Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,
at udvalget anbefaler Beskeeftigelsesplan 2014 til godkendelse,

at udvalget anbefaler, at den endelige godkendelse af kvantitative mal sker 1 udvalget i december 2013 efter indstilling fra
jobcenteret og efter inddragelse af LBR.



Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013

Tiltradt.
Udvalget bemarker at LBR er positiv i forhold til OPS.
Heringssvar indarbejdes i udmentningen af planen.

Bilag

Beskaftigelsesplan 2014

Arbejdsmarkedet i Vordingborg Kommune 2012-14 - bilag til plan 2014
LBR's heringssvar til plan 2014

Beskaftigelsesregion Hovedstaden & Sjallands bemarkninger til plan 2014



Punkt 6: Uddannelsesstrategi 2013-17 for Vordingborg Kommune

13/17597

Resumé

I forbindelse med nedszttelse af Vordingborg Uddannelsesrdd (VUR) har Kommunalbestyrelsen anmodet VUR om at
udarbejde et forslag til en faelles uddannelsesstrategi for Vordingborg Kommune.

Arbejdet har veret organiseret i regi af Borger og Arbejdsmarked og med inddragelse af uddannelsesinstitutioner og
relevante gvrige kommunale forvaltningsomréder.

Forslag til uddannelsesstrategi er udarbejdet med udgangspunkt den uddannelsespolitiske temadag, som VUR atholdt i
november 2012. Efterfolgende har VUR pa meder i maj og juli 2013 dreftet forslag til strategi og anbefaler det
foreliggende udkast.

VUR vil efterfolgende folge op pa de temaer, der er beskrevet i strategien. Der vil blive udarbejdet handlingsplaner for de
enkelte temaer i samarbejde mellem Vordingborg Kommune og de relevante institutioner/akterer i VUR.

Sagsfremstilling

Samspillet mellem uddannelse, arbejdsmarked og erhvervsudvikling satter de ekonomiske rammer for den velfzrd, en
kommuner er i stand til at byde borgerne. Uddannelse i alle dens former er i hgj grad et tandhjul for udviklingen af
samfundet.

Kommunalbestyrelsen i Vordingborg Kommune ensker at fortsatte det steerke fokus, som der er pa kompetenceleft og
uddannelse. En veluddannet og velkvalificeret befolkning er forudsatningen for, at virksomheder, institutioner og borgere
i fellesskab kan medvirke til at oge den skonomiske veekst og derved — gennem eget produktivitet, eget innovation —
skabe grundlaget for en fortsat gkonomisk udvikling i lokalomradet.

Kommunalbestyrelsen har derfor igangsat en proces, hvor kommunen i teet samarbejde med Vordingborg Uddannelsesrad
(VUR) vil formulere en felles overordnet, langsigtet planleegning for udvikling af kompetence og uddannelse — en
uddannelsesstrategi for Vordingborg Kommune. En strategi, der skal udvikles i teet samarbejde med alle akterer og
interessenter — uddannelsesinstitutioner, erhvervsliv, medarbejdere — og som skal vere en invitation til i feellesskab at fore
strategiens mal og intentioner ud i livet. Kommunen vil gerne patage sig den opgave og det ansvar at g forrest i denne
indsats.

Uddannelsesstrategien handler om “uddannelse fra vugge til grav”, men samtidig setter uddannelsesstrategien fokus pé
uddannelse som vakstdriver og grundlag for beskaftigelse og selvforsergelse — “uddannelse til arbejdslivet”. Inden for
denne ramme vil uddannelsesstrategien for Vordingborg Kommune fokusere pa fire temaer:

1. Uddannelses skaber vaekst og erhvervsudvikling

2. Kompetencegivende uddannelser giver gkonomisk uathengighed
3. Uddannelse til alle unge i en attraktiv uddannelsesby

4. Uddannelsen starter i den kompetente folkeskole

Vordingborg Uddannelsesrad vil lobende folge op pé de temaer, der er beskrevet i strategien. Der vil blive udarbejdet
handlingsplaner for de enkelte temaer i samarbejde mellem Vordingborg Kommune og de relevante institutioner/akterer i



VUR.

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,
at udvalget godkender udkast til uddannelsesstrategi,

at udvalget fremsender udkast til uddannelsesstrategi til dreftelse i Berne-, Unge- og Familieudvalget og til hering i Det
lokale Beskeftigelsesrad med svarfrist 25. oktober 2013,

at udvalget pé sit mede den 31. oktober 2013 drefter de indkomne bemarkninger med henblik pd oversendelse af
uddannelsesstrategien til endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen.

Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013
Tiltradt.
Bilag

Udkast til uddannelsesstrategi 2013-2017.pdf



Punkt 7: Strategi for udvidet offentligt-privat samarbejde (OPS) pa
beskaeftigelsesomradet

13/19496

Lovgrundlag

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats.

Resumé

Vordingborg Kommune har siden 1. april 2011 gennemfert et samarbejde med privat akter om jobcenterets indsats over
for malgruppen af sygedagpengemodtagere. Samarbejdet er efterfolgende udvidet til dele af den tidlige indsats over for
sygedagpengemodtagere. Aftalen med den private akter udleber 31. marts 2014 med endelig opgerelse af resultater og
afregning et halvt &r senere.

Pa grundlag bl.a. af erfaringerne fra det igangveerende OPP legges op til politisk dreftelse af, om der er grundlag for at
udvide samarbejdet med private akterer i form af udvidet offentlig-privat samarbejde (OPS) pé andre dele af
beskeftigelsesomradet.

Hyvis der skal gennemfores udvidet OPS pé beskaftigelsesomradet forudsetter det, at der forinden gennemfores et
offentligt udbud.

Sagsfremstilling

Vordingborg Kommune har siden 1. april 2011 gennemfert et offentligt-privat partnerskab (OPP) pa
sygedagpengeomradet med serlig fokus pa lange sygedagpenge over 52 uger med Falck Jobservice A/S.

Udvalget vil forud for dagens mede modtage en orientering om de forelobige resultater fra og erfaringer med dette
samarbejde. Samarbejdet med Falck Jobservice er baseret pa en “no cure, no pay”’-model. Indsatsperioden udlgber den 31.
marts 2014 og et halvt &r senere sker den endelige opgerelse af resultaterne af indsatsen og afregning med Falck
Jobservice.

Gennem dette OPP har det vaeret muligt at tilfore ekstra ressourcer til indsatsen for at effektivisere opfelgningen over for
de lange sygedagpengesager - primeert til ekstra medarbejderressourcer, kompetenceudvikling af medarbejderne, oget
ledelsesradgivning og -sparring. Populert kan det siges, at Vordingborg Kommune gennem dette OPP har ”indliciteret”
nogle af de fordele, en privat virksomhed kan have frem for en offentlig - bedre investeringsmuligheder, sikring af
kompetencer til organisations- og medarbejderudvikling, alternative erfaringer med organisering og ledelse m.v.

Inden det igangvearende samarbejde udlaber, ber der gennemfores en politisk dreftelse af, om det tette samarbejde med
en privat akter skal viderefores og udvides til andre dele af den kommunale beskeftigelsesindsats. Det vil forudsatte et
offentligt udbud af opgaven, og forud herfor ber der udarbejdes en strategi for en sadan udvidelse og afklaring af
rammerne herfor?

Herunder onskes en politisk stillingtagen til bl.a. folgende spergsmal:

1) Hvilke dele af den kommunale beskaftigelsesindsats vil vaere serligt egnet til et udvidet OPS?



2) I hvilket omfang vil en udvidet OPS kunne gennemferes under ”no cure, no pay”-modellen, hvor

den private akter baerer den fulde risiko i forhold til sin investering i samarbejdet?

3) Vil der - hvis det er nedvendigt - vare opbakning til en egentlig samdrift i et feelles kommunalt-

privat selskab, hvor kommunen gennem en investering patager sig en del af den ekonomiske ri-

siko?

4) Hvilken myndighed kan og vil Vordingborg Kommune overgive til et eventuelt OPS - herunder

afklaring af myndighedsrolle i forhold til borgerne?

5) Hyvilken beslutningskompetence kan og vil Vordingborg Kommune overgive til et eventuelt OPS - herunder afklaring
af ledelseskompetence i forhold til medarbejdere, beslutningskompetence i forhold til nedlaeggelse/oprettelse af enheder
(geografisk/institutionsmaessigt), indgéelse af aftaler med 3. part, politisk beslutningskompetence i forhold til lebende
politisk prioritering af beskeeftigelsesindsatsen, udarbejdelse af beskaftigelsesplaner osv.?

6) Mulig kontraktperiode - hvor lang tid kan og vil den nuvaerende og den kommende kommunalbe-

styrelse binde fremtidige kommunale politikere?

Hvis der pé grundlag af den politiske dreftelse af disse spergsmal viser sig, at der er politisk opbakning til at arbejde frem
mod et udvidet OPS, skal de naermere rammer herfor konkretisere og beskrives, og der skal udarbejdes en procesplan for
det videre forleb.

Her skal det sikres, at der sker medinddragelse af de relevante medarbejdergrupper - bade i tilretteleeggelse af proces og
beslutning.

Det er afgerende vigtigt, at det sikres de fornedne ekonomiske og juridiske fundament for forberedelse og gennemforelse
af en eventuel udbudsproces. Herunder skal det sikres, at der tilvejebringes ekonomi til at kebe juridisk advokatbistand til
udarbejdelse af udbudsmateriale.

Med dette udgangspunkt forelaegges sagen til en indledende dreftelse 1 udvalget. Det forudsettes, at der - hvis det
besluttes at arbejde videre med sagen - efterfolgende vil blive udarbejdet et mere uddybet grundlag for en beslutning i
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget og efterfolgende Udvalget for @konomi, Planlegning og Udvikling og
Kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,

at udvalget har en indledende dreftelse af strategi og rammer for et udvidet OPS pé beskeftigel-



sesomradet,

at udvalget forelegger sin forelgbige indstilling til dreftelse og endelig beslutning i Kommunalbe-

styrelsen.
Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013

Tiltradt med den bemarkning, at der skal arbejdes videre med sével gkonomisk og juridisk undersegelse med henblik pa
et udbud snarest muligt.



Punkt 8: Udvalgsaftale 2014-15 - Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets
omrade.

13/19322

Lovgrundlag

Budgetprocedure for 2014 og Aftalestyring i Vordingborg Kommune (aftalestyringskoncept for Vordingborg Kommune).

Resumé

Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget har den 23. april 2013 besluttet lokal budgetprocedure for 2014, herunder
proces for indgaelse af udvalgsaftaler for 2014 og 2015. Som led heri dreftes udvalgsaftalerne for 2014 og 2015 for
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets omrade.

Sagsfremstilling

Aftalestyring i Vordingborg Kommune bygger pé dialog mellem aftaleparterne, og derfor prioriteres, at der er
dialogmeder mellem alle aftaleparterne, fra aftalerne formuleres og til de evalueres — dvs. mellem udvalg og
sekretariats-/stabschefer, mellem fagsekretariatschefer og virksomhedsledere, og mellem de politiske udvalg og
virksomhedsledere (og evt. reprasentanter for brugere/borgere) — sdledes at det tydeliggares, hvilke udviklingstendenser,
der preeger de enkelte omrader, hvordan det omseettes til mal og hvordan effekten males. Hensigten er at skabe dialog om
udviklingsmélene, som medferer en klar forventnings- afstemning mellem politikere, administration, virksomheder og
brugere/bor-gere.

I Vordingborg Kommunes aftalestyringskoncept foreslas, at der i forbindelse med den forste udvalgsbehandling af
udvalgsaftalerne fokuseres pa vasentlige udfordringer og udviklingstendenser inden for de enkelte politikomrader.
Droftelsen af udfordringer og udviklingstendenser indenfor politikomréderne vil danne grundlag for den kommende
malformulering i udvalgsaftalerne.

Det enkelte udvalg planlaegger selv processen omkring udarbejdelsen af udvalgsaftaler.

Borger- og Arbejdsmarkedssekretariatet har pa denne baggrund og pa grundlag af det hidtidige arbejde med budget 2014
og Beskeftigelsesplan 2014 udarbejdet 1. udkast til udvalgsaftale (se bilag). Det skal bemarkes, at formuleringerne er
forelabige og at evalueringsindikatorer forst beskrives i forbindelse med fremleggelse af 2. udkast i september 2013. Det
skal endvidere bemerkes, at de centralt besluttede, tvaeergdende mal ogsa forst indskrives i september 2013.

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,

at udfordringer og udviklingstendenser indenfor Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets



politikomréader dreftes,

at udkast til udvalgsaftale for 2014-15 dreftes med henblik pa eventuel justering og udbygning af

de foreslaede mal.

Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013

Tiltrddt med den tilfgjelse at et OPS pa kontanthjelpsomradet fremmes.
Bilag

1. udkast til Udvalgsaftale 2014-15 Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalg



Punkt 9: Integrationsridet - forberedelse af valg 2013

13/19459

Lovgrundlag

Integrationsloven § 42 og Integrationsradets forretningsorden.

Resumé

Integrationsridet er nedsat af Vordingborg Kommune pr. 1. januar 2008 med det formal at styrke og stette integrationen
for borgere i Vordingborg Kommune med udenlandsk baggrund. Efter en periode pé 4 &r skal der nu afholdes valg til
Integrationsradet for perioden 2014-2018.

Sagsfremstilling

Efter en valgperiode pé 4 &r skal der, i henhold til Integrationsradets forretningsorden § 2 stk. 2, aftholdes valg til
Integrationsradet i efteraret 2013. Det fremgar, at der skal atholdes skriftlig afstemning blandt indvandrere og
efterkommere, som skal veelge 9 repreesentanter der skal virke i den kommende valgperiode.

Integrationsradets funktionsperiode folger den kommunale valgperiode. Integrationsradet forbliver i virksomhed, indtil
udpegning af nye medlemmer af radet har fundet sted.

I henhold til Integrationsridets forretningsorden § 3 (godkendt af kommunalbestyrelsen ved mede den 20. december
2007) indkalder Kommunalbestyrelsen til konstituerende mede i Integrationsradet, ndr Kommunalbestyrelsen har udpeget
Integrationsradets medlemmer. Integrationsradet foreslar, at der atholdes konstituerende mede i Integrationsradet onsdag
den 5. februar 2014.

P& det konstituerende mede vaelger Integrationsradet blandt sine medlemmer en formand og en nastformand efter
reglerne i § 24, stk. 1, i den kommunale styrelseslov.

Integrationsradet har nedsat en valgbestyrelse, der bestéar af formand Farid Faizi, nestformand Drissia Knudsen, Jorn Elo
Hansen, Mette Hogh Christiansen, Lillian Bagger, Ruth Hededal samt sekretaer Rebecca Helqvist. Udover at planlegge
valget, godkender valgbestyrelsen kandidater, stemmesedler, forestar stemmeoptallingen, herunder afger om en
stemmeseddel er gyldig eller ugyldig og endeligt opger valgresultatet.

Valgbestyrelsen har udarbejdet en tidsplan samt rammer for valget, som er vedlagt som bilag. Det forventes at valget til
Integrationsradet kan holdes inden for Integrationsradets budget for 2013. Budget for atholdelse af valg er indarbejdet i
bilaget.

Valgbestyrelsen vil anmode Integrationsradets medlemmer der repraesenterer de syv omrader (LBR, skole og uddannelse,
sundhed og @ldre, frivillige og sprogcenter), om at vare ansvarlige for, at der bliver udpeget medlemmer og suppleanter,
der fortsat skal repraesentere de padgaeldende omréader i Integrationsradet.

Indstilling

Social- og Arbejdsmarkedsdirekteren indstiller,



at udvalget anbefaler Integrationsradets forslag til tidsplan og rammer til endelig godkendelse i Kommunalbestyrelsen,

at udvalget anbefaler Integrationsradets forslag til valgbestyrelse og kommissorium herfor til endelig godkendelse i
Kommunalbestyrelsen.

Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013
Tiltradt.

Bilag

Planlagning af valg til Integrationsradet 2013

Regler for afholdelse af Integrationsradsvalg 1 Vordingborg Kommune



Punkt 10: Godkendelse af Kommuneplan 2013

13/14217

Lovgrundlag

Planloven

Resumé

Forslag til Kommuneplan 2013 har veret i offentlig hering fra den 20. marts til 5. juni 2013.

I heringsperioden har der varet holdt tre offentlige meder, hvor borgere, foreninger, virksomheder mv. kunne here om
planen og drefte den med Kommunalbestyrelsen.

Der er i heringsperioden indkommet 47 heringssvar til kommuneplanforslaget (og en enkelt efter fristen).

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen godkendte Forslag til Kommuneplan 2013 den 14. marts 2013 og sendte forslaget i offentlig hering
fra den 20. marts til 5. juni 2013.

I forbindelse med heringen har Kommunalbestyrelsen holdt tre offentlige meder. Det forste meade, der blev holdt den 8.
april i Langebakhallen var et generelt mede om kommuneplanforslaget. Det naeste made, der blev holdt p&d Redkilde
Hgjskole i Stege den 18. april handlede om turisme, mens madet den 30. maj, som det sidste i reekken, handlede om
erhvervsudvikling.

Op mod omkring 300 borgere har deltaget i de tre moder tilsammen, som generelt har vaeret preeget af idérigdom og lyst
til samarbejde om kommunens udvikling.

Der er i haringsperioden indkommet 47 heringssvar til kommuneplanforslaget (og en enkelt efter fristen). Der er ikke
indkommet bemarkninger til miljgvurderingen.

En samlet oversigt over heringssvarene blev umiddelbart efter heringsperiodens afslutning lagt pA www.kommuneplan.dk
under ”Nyt om kommuneplanen”.

Horingsforslagene er samlet i en hvidbog med administrationens bemarkninger og anbefalinger til endring er af
kommuneplanen.

Vedtagne @ndringer indarbejdes i kommuneplanforslaget (web-forslaget) efter Udvalget for Okonomi, Planlegning og
Udviklings mede i september séledes, at den endelige kommuneplan foreligger til Kommunalbestyrelsens godkendelse.

Der vil udover de indholdsmassige endringer, som Kommunalbestyrelsen godkender, ske opdatering med billeder og
links og sproglige rettelser, ligesom at der stadig arbejdes pa en lesning med indholdsfortegnelse samt printfunktion.


http://www.kommuneplan.dk/

Indstilling

Direktionen indstiller i mede den 6. august 2013,

1) at Kommuneplan 2013 godkendes med folgende andringer, som fremgar af hvidbog til
Kommuneplan 2013, herunder:

2) at perspektiv-omrade st for Praeste tages helt ud af planen (i temaet Byvakst) sdledes at

der overfores til Ramme A00 Aben land.

3) at i teksten til rammeomrade C16.01 tilfejes butikker under “omradets anvendelse”, s& ordlyden bliver folgende:
”Centeromrdde til offentlig og privat service, administration, butikker og heldrsboliger”.

4) at temaet “"Det kommunale vejnet” endrer overskrift til ”Det overordnede vejnet”.

Pa kort 28.1 1 temaet ”Det kommunale vejnet” tilfojes statsvejenes rutenummerering.

5) at retningslinje 28.5 i temaet “Det kommunale vejnet” @ndres til: ”Langs sterre gennem- fartsveje, hvor der er tinglyst
vejbyggelinjer mod tilgreensende ejendomme, mé der ikke opfares bebyggelse mv. pa arealerne foran byggelinjen uden
dispensation fra vejmyndigheden.”

6) at der tilfojes ny retningslinje 28.6 i temaet "Det kommunale vejnet”: ”Det overordnede vej-

net bestar af bdde kommunale veje og statsveje. Vordingborg Kommune er vejmyndighed

pa de kommunale veje, mens Vejdirektoratet er vejmyndighed pé statsvejene.”

7) at der i redegerelsen for temaet ”Det kommunale vejnet” tilfejes i afsnit 5: I Vordingborg

Kommune bestar vejnettet af bide kommunale veje og statsveje. Vordingborg Kommune

er vejmyndighed p& de kommunale veje, imens Vejdirektoratet er vejmyndighed pé stats-

vejene. Vejmyndigheden tager stilling til ansegninger om dispensation fra de tinglyste vej-

byggelinjer.”

8) at perspektivarealet paferes pa det aktive kort (fremgar af rammekort for Orslev).



9) at i retningslinje 35.2 i temaet “Beskyttelse mod st@j”, erstattes ordet “trafikarer” af “eksiste-

rende stgjbelastende veje og jernbaner.

10) at retningslinje 32.3 i temaet vindmeller andres til:

”Vindmeller skal placeres med en afstand pd mere end 1 x mellens totalhgjde fra overord-

nede og vigtige veje. Ved planlaegning af et konkret projekt for vindmeller i en afstand fra

vejen mellem 1,0 og 1,7 x mallens totalhgjde skal vejdirektoratet have mulighed for at ud-

tale sig vedrarende placeringer ved statsveje, hvorefter mellerne efter konkret vurdering

kan forlanges flyttet leengere vaek fra vejen end 1 x mellens totalhgjde. Der er ikke beleg

for at regulere vindmellens placering leengere vaek end 1,7 x mellens totalhgjde. Afstan-

den mellem vindmelle og den over-ordnede vej regnes fra yderste kant af vejbane eller

nedspor til melletidrnets yderste begraensning mod vej. For veje der er palagt byggelinje,

beregnes afstanden fra denne.”

11) at i redegorelse til temaet “Hoteller” indsattes folgende afsnit:

”Bed & Breakfast er en betydelig overnatningsform i kommunen.

Bed & Breakfast er ikke underlagt samme lovgivning som hoteller. I kommunens admini-

stration af ansggninger vil reguleringen ske ud fra relevante retningslinjer blandt andet in-

den for tema om “Landsbyer og det dbne land”, men ogsé retningslinje 23.5 i temaet "Ho-

teller” er relevant, hvor mulighederne for at etablere op til 10 ferielejligheder eller 20 sen-



gepladser fremgar. Bed & Breakfast etableres ofte i landzone, hvor kommunens landzone

praksis vil ligge til grund for sagsbehandlingen.”
12) at Kommunalbestyrelsen i temaet "Byomdannelse” og i "Rammer for lokalplanleegning”,

Vordingborg tager stilling til om rammeomrade O17.09 skal tilbagefores til boligformél med

det anvendelsesformal, der fremgér af geeldende ramme B 17.31 (i kommuneplan 2009-

2021):
”Boligformal til helarsbeboelse med tilherende feellesanlaeg og offentlige formal og private
servicefunktioner. Forbud mod opsatning af vindmeller.” Bebyggelsesprocent 20,

Bygningshegjde 15 m pa op til 4 etager.

Eller séfremt omradet tilbagefores til boligformdl, anferes folgende tekst i rammebestemmelsen under ”Bemerkninger”:
”Der skal ved lokalplanleegning for omradet tages forhandsregler for stigning i havvandspejlet, hgjere grundvandsspejl og
oget nedber. Der kan vare behov for at stille krav om geotekniske undersegelse, effektiv vandafledning, krav om hej
sokkel eller bygning pa pele, etablering af dige. Det skal endvidere sikres, at byggeri og eventuel opfyldning og
afvanding ikke far negative konsekvenser for de ovrige grundejere i omrédet, i form af @ndringer i afvandingsforhold,
forhgjet grundvandsspejl eller opstuvning af regnvand.” Samtidig konsekvensrettes redegarelsen over ledige arealer til
byformél i temaet Byvakst.

13) at retningslinje 32.10 i temaet ”Vindmeller” @ndres til:

”Vindmeller med totalhgjde over 100 m skal lysafmerkes i henhold til Statens Luftfartsvee-

sens Bestemmelser om luftfartsafmaerkning af vindmeller BL 3-11 eller senere udgaver.

Anden belysning af vindmellerne er ikke tilladt.”

14) at i redegorelsen for temaet ”Vindmeller” om emnet a&ndres teksten til:

”Lysafmearkning

Af hensyn til flysikkerheden skal vindmeller pa 100-150 meters hgjde afmaerkes med to fa-

ste, lavintensive rede lys. Lysafmarkningen bliver placeret med en vandret afskeermning,



sa lyspévirkningen under navhgjden reduceres mest muligt.

Retningslinje 32.10 sikrer at vindmeller med totalhgjde over 100 m skal lysafmarkes i

henhold til Statens Luftfartsvaesens Bestemmelser om luftfartsafmarkning af vindmeller

BL 3-11 eller senere udgaver. Lysafmerkning sattes typisk i vingespidserne, og der kan

ikke opsattes anden belysning pa mellen.”

15) at retningslinje 33.5 i temaet ”Energiforsyning” @ndres til:

Netudviklingen i Danmark felger Energistyrelsens “Retningslinjer for kabellegning og ud-

bygning af eltransmissionsnettet” fra oktober 2009. Heri fremgér det for 132 og 150 kV-

transmissionsnettet, at nye 132 og 150 kV forbindelser etableres som kabler i jorden og at

det eksisterende 132 og 150 kV net skal kabellegges.

16) at retningslinje 32.15 i temaet ”Vindmeller”zndres til: ”Vindmeller ma som udgangspunkt ikke

opstilles nermere overordnede naturgasledninger eller deklarationsarealer for hgjspaen-

dingsledninger end mellens totalhgjde. Vindmeller skal holdes i en afstand af 50 meter fra

deklarationszonen til Energinet.dks jordkabelanlaeg.”

17) at i redegorelsen for temaet ”Det kommunale vejnet” tilfgjes under Forseg med modulvogn-

tog” faolgende tekst: "De virksomheder, som gnsker gvrige dele af vejnettet tilpasset

modulvogntog igennem Vejdirektoratets virksomhedsordning, kan kontakte Vordingborg

Kommune.



Fremadrettet vil Vordingborg Kommune ved nye vejanlaeg foretage en konkret vurdering

af om projektet skal tilpasses kersel med modulvogntog.”

18) at retningslinje 32.16 i temaet ”Vindmeller @ndres til:

I omréder med overordnede radiokaedeforbindelser vil tilladelse til opstilling bero pa en

konkret vurdering af om mellerne kan forstyrre forbindelsen. Erhvervsstyrelsens anbefale-

de afstand er 200 meter til en radiokaedes sigtelinje.”

Der indseettes link til undersggelse af, hvor der er radiokaeder.

19) at til rammeomréade R01.02 tilfgjes folgende tekst:

I de eksisterende bygninger pa politiets forhenvarende kursusejendom, kan desuden ind

rettes vandrehjem, hejskole/efterskole og hotel/pensionat i mindre omfang jevnfer ret-

ningslinje 23.5.”

20) at i temaet ”Overordnet infrastruktur” eendres malet: At Vordingborg Kommune udbygges

som et knudepunkt for den kollektive trafik, der understettes af udvikling af stationsbyer

med teet bebyggelse og stationsnaere arbejdspladser.” til:

At Vordingborg Kommune sikres en god tilgaengelighed med kollektiv trafik fra kommu-

nens to jernbanestationer i Vordingborg by og i Lundby. Der skal tilstrebes halvtimes drift i

myldretiderne med retning imod Hovedstadsomradet. Busforbindelserne fra Vordingborg



station skal primeert tilpasses togtiderne. Den gode sammenheng i infrastrukturen imellem

bus og tog samt i tilgeengeligheden til Hovedstadsomradet skal understette udviklingen af

bysamfundet og arbejdspladserne omkring Vordingborg by og Lundby.”

21) at i retningslinje 3.4 i temaet "Byvaekst” fjernes sidste del af retningslinjen: "Derudover overfe-

res et mindre areal i sommerhusomrade ved Ore til byzone™.

22) at i temaet ”Jordbrugsomrader” indfejes en ny retningslinje 48.5: Eksisterende sterre hus-

dyrbrug (over 500 dyreenheder) fremgér af kortet 48.1”. Placering af nye sterre husdyr

brug, samt udvidelse af eksisterende husdyrbrug til over 500 dyreenheder, skal ske pa

baggrund af en fornyet planleegning. I den fremtidige udpegning af omrader til placering af

storre husdyrbrug skal der tages hensyn til byveekst-, landskabs-, natur- og miljemassige

interesser, samt de i 48.4 nevnte betingelser i forhold til miljegodkendelser.”

23) at kort 48.1 i temaet ”Jordbrugsomrader”’suppleres med udpegning af ”Eksisterende storre

husdyrbrug” (Hastrupvej 20, Orslevvej 255, Togardsvej 17 og Over Lyngen 4).
24) at der indarbejdes nyt afsnit i redegerelse for temaet ”Jordbrugsomréder”:

”Kommuneplanen skal rumme udpegning af omrader, hvor det er muligt at udvide og etablere husdyrbrug pé over 500
dyreenheder. Der er ikke udpeget placeringsmuligheder for nye sterre husdyrbrug, og de eksisterende sterre husdyrbrug
(som fremgér af kort 48.1) kan pt. jf. nedenstaende ikke udpeges i forhold til udvidelse.

Planleegning og placering af starre husdyrbrug vil skulle foretages i overensstemmelse med statens udmelding til
vandplanernes retningslinjer 40 og 41 i forhold til byudvikling og anden @ndret anvendelse i omrader med sarlige
drikkevandsinteresser og indvin-dingsoplande, se evt. afsnit om ”Beskyttelse af grundvand”.

En sammenhangende planlaegning for de sterre husdyrbrug pa Sjellandsdelen af kommunen afventer en statslig
detailkortleegning af omrader med serlige drikkevandsinteresser. Der mangler séledes stadig 70% af statens kortlaegning
pa Sjellandsdelen af kommunen, denne kortleegning forventes afsluttet i den kommende planperiode, hvorefter der vil
blive udarbejdet en egentlig planlaegning for de sterre husdyrbrug. P& Men er alle OSD-omrader kortlagt.

3 af de eksisterende storre husdyrbrug ligger inden for ikke detailkortlagte udpegede OSD-omrader. Disse kan séledes
ikke udpeges i forhold til udvidelse, da dette forudsatter supplerende tekniske tiltag samt grundvandskortleegning. Mht.
det fjerde sterre husdyrbrug er det ikke vurderet, at det ikke er muligt at foretage en kvalificeret vurdering uden at se
denne placering i sammenhang med gvrige placeringsmuligheder, da husdyrbruget ligger pa graensen af de ikke de-
tailkortlagte OSD-omrader.”



25) at i indledningen under “Planhierarki og statslige interesser” endres afsnittet “Biogasanleg og lokalisering af store
husdyrbrug” til: ”Lokalisering af omrader til placering af biogasanlaeg. Med "Aftale om Gron Vakst" er det aftalt at
@ndre planloven for at forpligte kommunerne til, som noget nyt, at inddrage lokalisering af biogasanleg og store
husdyrbrug i kommuneplanlegningen. Lokalisering af store husdyrbrug er beskrevet i temaet ”Jordbrugsomrader”.
Arbejdet med lokalisering af arealer for placering af biogasanlag er i gang (tilleg til Kommuneplan 2009-2021 blev
udsendt i hering i maj 2014) og forventes vedtaget som tilleeg nr. 1 til Kommuneplan 2013 inden udgangen af 2013.”

26) at retningslinje 16.7 1 temaet “Detailhandel”: "I Vordingborg kan planlegges for én sterre udvalgsvarebutik pa mere
end 2.000 m*.” tages ud af planen.

27) at retningslinje 16.3 @ndres til: "’ lokalcentrene vist pa kort 16.1 kan planlegges for butikker indenfor udpegede
detailhandelsomrader jf rammer for lokalplanleegning for de enkelte omrader. Ligeledes kan planlaegges for butikker i
udpeget detailhandelsomrader i Masnedsund og Kastrup/Neder Vindinge.”

28) at retningslinje 16.10 @ndres til: ”’I Vordingborg Kommune kan planlaegges for en samlet udvidelsesramme for
bruttoetageareal til nye butikker pa 45.000 m2. Den samlede udvidelsesramme for omdannelse og nye butikker er som
folger: (Skemaet fra ”Generelle rammer” under Lokalomrader” indsettes umiddelbart efter retningslinjen).”

29) at retningslinje 16.12 @ndres til: ”Der kan udlegges arealer til nye butikker for sarligt pladskraevende varegrupper for
en samlet ramme pa 12.000 m2, fordelt pa 3.000 m2 i Vordingborg, 2.500 m2 i Preeste, 6.000 m2 i Stege samt 500 m2 i
Nyrad.”

30) at der indsattes ny retningslinje 16.13:”Den maksimale butikssterrelse til serlig pladskraevende varer er 2.000 m?.
Dog kan der i Vordingborg placeres to butikker pa op til 5.000 m2, og i Praeste og Stege hver 1 butik pé op til 5.000 m2.”

31) at rammeomrade E 16.05, der indeholder mulighed for bade butikker og serligt plads-kravende varegrupper, opdeles
i to rammeomrader. Omradet omfattende nuvaerende Remal000 far rammeomréde E 16.07 med folgende bestemmelse for
omradets anvendelse: ” Erhvervsomrade til dagligvarebutik til lokalomradets daglige forsyning og tankstation.” Den
resterende del af omradet fastholder rammeomrade nr. E16.05 med felgende tekst i omradets anvendelse:”
Erhvervsomrade til handverks- og service-virksomhed, administration, privat service samt sarlig pladskraevende varer.
Omradet ligger i eller delvis 1 OSD eller i indvindingsoplande.

32) at rammeomrade C08.01, der indeholder mulighed for bade butikker og sarligt pladskraevende varegrupper, opdeles i
to rammeomrader. Omradet, hvor der er mulighed for serligt pladskreevende varegrupper far rammeomrade E 08.02 med
folgende bestemmelse for omradets anvendelse: ”” Erhvervsomréade til mindre varksteder og detailhandel med serligt
pladskraevende varegrupper. ”Den resterende del af omradet fastholder rammeomréade nr. C08.01 og i rammeteksten under
bemerkning udgar serligt pladskreevende varegrupper.

33) at oplysning om det maksimale bruttoetageareal til butiksformal og maksimale butikssterrelser indfejes i manglende
rammeomrader: E05.01, E08.02, B 10.04, E 15.04, E 16.05 og E16.07.

34) at i rammeomrdde B 11.03 Boge By udgar “butikker” af teksten i omradets anvendelse.

35) at retningslinje 38.3 i temaet "Kystnarhedszonen” suppleres med folgende tekst: “Planlegning i kystnaerhedszonen
kraever en sarlig planlegningsmassig eller funktionel begrundelse”.



36) at pa kort 38.1 i temaet “Kystnerhedszonen” fjernes signatur med ledige boliger og erhvervsarealer, da det skaber
forvirring.

37) at retningslinje 51.3 og 51.4 i temaet "Lavbundsarealer og potentielle vidomrader” tages ud af planen.

38) at i redegarelsen i temaet “Klima” indfejes ny tekst: Den i kommuneplanen indarbejdede klimatilpasningsplan
opfylder ikke nye statslige krav til klimatilpasningsplaner og klimalokalplaner (udkommet i foréret 2013). Der bliver
udarbejdet en klimatilpasningsplan, som kom-mer i hering i slutningen af 2013 og bliver et tilleeg til kommuneplanen.

39) at i redegerelsen i temaet “Campingpladser” fjernes saetningen: ’Samtidig vurderes pladserne ikke at opfylde moderne
bernefamiliers krav til bl.a. legeplads og komfort. 7, mens der tilfojes folgende tekst: ”For turister, der foretreekker en
byneer, rolig campingplads er pladsen i Praeste dog et fint tilbud.”

40) at retningslinje 3.4 i temaet "Byvakst” @ndres til: ” I Vordingborg by udlegges arealer til ny byvakst efter 2025 pa
areal nord for parcelhusomradet ved Iselingen. Arealerne skal udnyttes til boligudbygning efter at der er sket en
byomdannelse af arealer i bymidten, se tema byomdannelse og fortetning...”

41) at i retningslinje 24.3 i temaet “Campingpladser” tilfagjes folgende efter forste satning:

”Der kan i landzone — i tilknytning til landsbybebyggelse eller anden tilsvarende bebyggelse — indrettes mindre pladser
med kun fa faciliteter (for eksempel lade stationer, simple toiletforhold) - pa op til 10 autocampere, nar det ikke er i strid
med landskabs- og kulturmiljeinteresser.”

42) at i temaet “Hoteller” @&ndres 3. mélpind séledes (overstreget tekst fjernes, tekst med fed

tilfgjes):

”For at kommunen kan tilbyde konferencer, kurser og lignende sterre arrangementer vil

Vordingborg Kommune arbejde for, at der 4bnes mulighed for, at der kan etableres et motorvejsneart konference- og
ferichotel pa&Fare. Herudover vil kommunen give mulighed for placering af et byhotel i Vordingborg by. Pé
sukkerfabriksomradet i Stege fastholdes egsé mulighed for etablering af feriehotel-hotel og ferielejligheder.”

43) at i temaet “Fritidshavne” tilfejes i méal for fritidshavne tilfojes folgende tekst: ”Der arbejdes for at integrere
oplevelser og et aktivt erhvervsliv i fritidshavne og i havnemiljeerne”.

44) at i temaet badevandsomrader tilfgjes et nyt mal: ”’I planperioden undersegges mulighederne for at udlegge et
strandomrade til forsegs- og udviklingsstrand. Omradet skal bruges til at eksperimenterer med forskellige former for
kommercielle tilgange som f.eks. udskenkningssteder, vandcykler, beachvolley, underholdning mv.”



45) at i temaet "Bymenster tilfgjes Orslev under mal for Bymenster, sa der star: ”Bérse, Stensved og Orslev skal med
narhed til motorvejsnettet og med gode trafikforbindelser til regionens narliggende regionale centre sikres byvekst og
byomdannelse.”

46) at i temaet "Byvakst” far perspektivarealer egen signatur.

47) at i temaet “Kultur, idraet og fritid” tilfojes folgende tekst i afsnit om Cantabile 2 i redegerelsen:

”Teatret arbejder indenfor det de kalder Human Specific Performance, hvor interaktivitet og mgdet mellem mennesker er i
centrum.”

48) at i temaet “Kultur, idreet og fritid” tilfejes folgende tekst i afsnit om Waves Festival 1 redegerelsen:

”Waves Festival er en af landets storste internationale teaterfestivaler. Den prasenterer omkring 80 forestillinger i
Vordingborg by fordelt over otte dage. Den har et ambitigst indenders program, der praesenterer de nye tendenser i
international scenekunst, og et stort gadeteaterprogram der henvender sig til en bred malgruppe. Herudover prasenterer
festivalen i samarbejde med det regionale spillested STARS et musikprogram med verdensmusik af hej kvalitet.
Festivalen er desuden et megdested for den danske og internationale teaterverden, hvor Waves Xtra aktiviteter som artist
talks, workshops, faglige meader og det to dage lange symposium samler professionelle og teaterinteresserede fra naer og
fjern. Ligeledes er festivalen vert for regionale moder af bredere kulturel karakter, f.eks. medlemsmede i
Kulturstremmen, Kulturlink meder etc.

49) at i afsnit om Kultur og idratscenter tilfgjes tekst med fed: ”Kommunalbestyrelsen vil arbejde for at indrette omradet
ved Solbakken i Vordingborg til et samlet idraets- og kultur-center, der kan rumme idraetshal, ny svemmehal,
treeningslokaler til mindre idraetter, kampsportscenter, fleksible gve-, administrations- og forestillingsfaciliteter til
kommunens teatre, lokaler til billedskabende aktiviteter, ungdomshuset Birdhouse, samt administrationslokaler og
medefaciliteter bl.a. til DGI’s distriktskontor.”

50) at mal i temaet "Bern og unge” @ndres til: I Vordingborg Kommune har vi en vision om, at barn- og ungdommen
skal veere en vaerdifuld periode i sig selv, hvor alle bern og unge far en tryg, sund og udviklende opvaekst. Bern- og
Ungepolitikken tager afset i, at bern og unges forskelligheder og staerke sider er den dynamik, der danner grundlag for
udvikling og lering. Vi vil respektere forskellighederne, og se styrken i mangfoldigheden. Samtidig vil vi understette en
udvikling sa der bibeholdes en mangfoldighed af offentlige og private tilbud, sé alle far udbytte af og trives i de
feellesskaber, som de er en del af.”

51) at sidste dot i 3. mal i temaet "Born og unge” @ndres til: ”Alle bern og unge er med i de fellesskaber, der passer til
dem.”

Ordet musiske tilfajes 1 fokusomrade under mal i temaet "Bern og unge”, sé der star: Vi vil have fokus pa sundhed og
selvvaerd, der er grundlaget for, at bern og unge fuldt ud kan udnytte deres muligheder, fysisk, psykisk og socialt. Vi vil
arbejde systematisk med fysiske og musiske aktiviteter, da vi ved, det har en indflydelse pa barnets adfaerd og laering.”

52) at mél og tilherende redegerelsestekst vedr. Boge Stubbekabing overfarten overfores fra temaet “Erhvervs- og
fiskerihavne” til temaet “’Fritidshavne”, og at malet “Fargefarten mellem Boge-Stubbekabing skal sa vidt muligt
opretholdes” @ndres til: Faergefarten mellem Boge og Stubbekabing enskes videreudviklet som turistattraktion og som
en afgerende forudsatning for videreudvikling af cykelturismen i kommunen”.

53) at i redegerelsen i temaet “Erhvervslivets rammevilkar” indsettes folgende tekst:



” For at give virksomhederne i Vordingborg Kommune den hurtigste og bedst mulige service folger Vordingborg
Kommune anbefalingerne fra KKR Sjelland omkring princippet ’no wrong door”, hvor det er den kommunale
administration og ikke virksomhederne, der skal sikre, at en erhvervshenvendelse altid havner hos rette medarbejder.
Princippet er en integreret del af Region Sjellands strategi for Fremtidens Erhvervsservice 2010 — 2013.

For at realisere princippet om, at virksomhedernes henvendelser altid finder vej til rette medarbejder, har Vordingborg
Kommune nedsat en taskforcegruppe med det forméal at geare organisationen til at kunne levere en kommunal effektiv
service i forhold til sagsbehandlingsgange og henvendelser fra virksomhederne.”

54) at Kommunalbestyrelsen tager stilling til, om Lindholm i kommuneplanens omradeinddeling skal here til Kalvehave
lokalomrade og om det skal medfere tilpasning af lokalomradeinddelingen i neerdemokratimodellen.

55) at Kommunalbestyrelsen tager stilling til om ordet baredygtig skal indga i méalsatningerne for landbrug.
56) at retningslinje 39.7 i temaet ”"Naturbeskyttelsesomrader og potentielle naturomrader” bortfalder.

57) at rammeomréade B15.08 &ndres til C15.16 med fastlaggelse af anvendelsen til feriecenter, feriehotel, hotel,
oplevelsescenter, liberale erhverv, offentlig og privat service, kulturelle og rekreative formal samt helarsboliger.
Bebyggelseskrav fra B15.08 fastholdes.

58) at i temaet "Byvakst” indsattes nyt afsnit i redegerelsen:
”Byudvikling i Vordingborg pa lang sigt

Der sker ikke egentlig byveekst i planperioden, da der som udgangspunkt er tilstraekkelige ledige arealer, og kan findes
flere ved byomdannelse centralt i byen. Nér disse arealer er udnyttet er den mest hensigtsmaessige udviklingsretning af
Vordingborg by mod vest. En udvikling i den retning understetter en beredygtig udvikling af byen med naerhed til
stationen, byens handels- og byliv samt natur og vand.”

59) at i temaet ”Sundhed” tilfojes folgende tekst i redegarelsen: ”Da mange rekreative omrader ligger pé privat ejendom
ensker Vordingborg Kommune at understette det bedst mulige samarbejdsgrundlag for rekreativ synergisk udnyttelse af
kommunale, statslige og private arealer.”

60) at under Lokalomrade Kastrup-Neder Vindinge, ”Kulturmiljget Knudshoved Odde” @ndres denne satning
(overstreget fjernes, fed tekst er nyt): “Store rekreative kvaliteter knytter sig tit-denfredede Knudshoved Odde, hvor den
yderste del er fredet.”

61)at i temaet Byomddannelse tilfojes “bevaringsveardig bebyggelse” i sidste del af 2. mal: ”Placering af ny bebyggelse
skal tilpasses det enkelte omradde under hensyntagen til eksisterende byggeri, bevaringsvaerdig bebyggelse, kulturmiljeer,
natur og udsigtspunkter.”

62) at der tilfgjes en ny retningslinje 4.6:

” Ved byomdannelse skal placering af ny bebyggelse tilpasses det enkelte omrade under hensyntagen til eksisterende
byggeri, bevaringsvardig bebyggelse, kulturmiljger, natur og udsigtspunkter.

63) at retningslinje 5.3 @ndres til (overstreget fjernes, overstreget nyt):

”Landzonetilladelser og byggetilladelser skal afgeres efter vurdering af de faktiske forhold, hvor landskabelige og
naturmassige hensyn, kulturmilje, fredninger og bevaringsvardier sammenfattes-+forhold-til-enoverordnetpoliticfor-det
abneland-ogudvildingiHHanddistrikteri

indgar. For at sikre en ensartet administration af ejendomme i landzone, skal
landzoneafgorelser treeffes med baggrund i Vordingborg Kommunes ”Landzonepraksis”.

64) at retningslinje 42.10 @ndres saledes:



”Bygninger med hej bevaringsverdi fra 1-3 ber administreres restriktivt og kommunen kan velge at nedlegge et § 14
forbud mod et patenkt byggearbejde og derefter udarbejde en lokalplan, der forebygger skader pa bevaringsverdierne.
Denne mulighed ber dog kun anvendes, nar det skennes, at s@rligt store bevaringsvardier star pad spil. Der kan vare tale
om trusler mod bevaringsverdier bdde ved den enkelte bygning selv og i den landskabs-, landsby- eller bymaessige
sammenhang, denne indgar i.”

65) at i bemarkningerne i ramme R12.02 tilfgjes folgende: ’Ved omrddets udnyttelse skal der tages hensyn til
bevaringsverdierne.”

66) at i bemerkningerne i ramme C15.10 tilfojes folgende: Ved omradets udnyttelse skal der tages hensyn til
bevaringsverdierne.”

67) at i redegarelsen for "Kollektiv trafik” erstattes ’busplan 2014” med "trafikplan 2013”.

68) at retningslinje 5.6 i temaet ”Landsbyer og bebyggelse i det a&bne land” &ndres til: ”Ved planleegning og
sagsbehandling af den arealregulerende lovgivning skal der tages hensyn til de lokale interesser.”

69) at retningslinje 33.8 i temaet “Energiforbrug” ndres til: ”Der kan planlagges for en kollektiv varmeforsyning til
mindre byer, storforbrugere samt til husstande i det abne land.”

70) at i ramme O 17.10 offentligt omrade Solbakkevej, under bemaerkninger tilfojes:

I forbindelse med narmere planleegning af omradet til kultur og idratsfaciliteter kan planlaegges for erhverv og boliger”.

71) at der indseettes nyt afsnit under “"Miljevurdering” for overskriften “Hvad er formélet med miljevurderingen?”:

”Sammenfattende redegerelse af miljovurdering til endelige vedtagelse af kommuneplan for Vordingborg kommune 2013.

Efter lov om miljgvurdering af planer og programmer skal Vordingborg kommune udarbejde en sammenfattende
redegerelse af hvordan miljehensyn i miljerapportens indhold og bemarkninger fra myndigheder og offentligheden er
indarbejdet ved den endelige godkendelse af planen.

Redegorelsen skal indeholde:

1) hvordan miljehensyn er integreret i planen eller programmet og hvordan miljerapporten og

de udtalelser der er indkommet i offentlighedsfasen er taget i betragtning.

2) hvorfor den vedtagne plan er valgt pé baggrund af de rimelige alternativer, der ogsa har

vaeret behandlet, og

3) hvorledes myndigheden vil overvéige de vesentlige miljepavirkninger af planen eller

programmet.



Der er i kommuneplanforslagets offentlighedsfase ikke indkommet bemerkninger fra offentligheden eller myndigheder til
miljerapporten.

Der er under udarbejdelsen af endringerne i planen parallelt foretaget en miljevurdering af 22ndringerne. I den
udstraekning der er identificeret vasentlige miljopéavirkninger fra endringerne, er der lebende foretaget justeringer,
saledes at miljepévirkninger er mindsket mest muligt.

Der er derfor kun fremlagt ét kommuneplanforslag, hvori der indgar andringer, som ikke har en vaesentlig pavirkning af
miljoet.

Vordingborg Kommune har ikke identificeret vaesentlige miljopavirkninger i forbindelse med planforslaget og igangsetter
derfor ikke sarlige overvigningstiltag i den forbindelse. Vordingborg kommune vil overvage miljepavirkninger som
beskrevet i miljerapportens afsnit ”i” via tilsyn med overholdelse af vilkar i forbindelse med tilladelser, godkendelser og
kommunens almindelige tilsyn og administration.

Inden Kommuneplan 2013 vedtages endeligt foretages opdatering af planen med hensyn til billeder, links og henvisninger
samt sproglige rettelser (stavefejl, ordstillinger mv.).

Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013

Udvalget anbefaler de for udvalget relevante bemaerkninger pa erhvervsomréadet

Bilag

Hvidbog til Kommuneplan 2013



Punkt 11: Eventuel
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Sagsfremstilling

Beslutning i Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 27-08-2013
Intet.
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