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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

14/33980



Godkendelse af dagsorden 

Kompetenceudvalg 
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Lovgrundlag 
Lov om kommunernes styrelse. 
Forretningsorden for Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget i Vordingborg Kommune. 

Sagsfremstilling 
Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets medlemmer i henhold 
til den godkendte forretningsorden. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at det udsendte forslag til dagsorden godkendes. 

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
Godkendt. 



Punkt 2: Kvartalsrapportering pr. 31. marts 2015 - Uddannelses- og
Arbejdsmarkedsudvalget

15/9362

Bilag

Kvartalsopfølgning 31. marts 2015 - Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget



Kvartalsrapportering pr. 31. marts 2015 - Uddannelses- og 
Arbejdsmarkedsudvalget 

Kompetenceudvalg 
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Lovgrundlag 
Lov om kommunernes styrelse. 
Principper for økonomistyring i Vordingborg Kommune. 

Sagsfremstilling 
Forventet resultat for 2015 
Der forventes et merforbrug på 5,4 mio. kr. for 2015 på udvalgets samlede budget. Det dækker over, at der (fordelt 
på budgetrammer) forventes en mindreudgift på -1,1 mio. kr. på ramme 1 og en merudgift på 6,5 mio. kr. på ramme 
2. 
  
Merudgiften på 6,5 mio. kr. på ramme 2 dækker over en række forskydninger mellem de enkelte udgiftsposter. 
  
Mest markant er udsvinget i forhold til kommunens udgifter til medfinansiering af a-dagpenge, hvor der forventes et 
merforbrug på godt 13 mio. kr. i forhold til det budgetterede. Ved budgetlægningen for 2015 blev det forudsat at 
faldet i ledigheden for jobklare ledige i perioden fra midten af 2012 til marts-april 2014 ville fortsætte i resten af 2014 
og hele 2015. På denne baggrund blev udgifterne til medfinansiering af a-dagpenge estimeret til 643 
fuldtidspersoner i 2015.  
  
Denne forudsætning er imidlertid ikke blevet opfyldt. Fra midten af 2014 er ledigheden for jobklare i Vordingborg 
Kommune stagneret, og i starten af 2015 er den endog stigende. I 2014 modtog 735 fuldtidspersoner a-dagpenge. 
  
Den aktuelle udvikling i ledigheden for forsikrede ledige er speciel for Vordingborg Kommune. I den seneste 
ledighedsstatistik for februar 2015 er Vordingborg Kommune sammen med Lejre de eneste kommune i Region 
Sjælland, hvor ledigheden er steget det sidste år (3,6 %). Samlet har der for kommunerne på Sjælland været et fald 
på godt 6 %. 
  
Borger og Arbejdsmarked har fokus på denne udvikling og har løbende orienteret udvalget herom. Herudover er 
situationen drøftet med fagforeninger og A-kasser samt på det seneste møde i Arbejdsmarkedsforum. Internt har 
jobcenteret skærpet indsatsen og rådighedskravet over de ledige, og øget aktivering af forsikrede ledige – gerne i 
løntilskud eller virksomhedspraktik, men også (hvis nødvendigt) i de kommunale tilbud. Den gennemførte 
virksomhedskampagne med besøg på 332 virksomheder har medvirket til at motivere virksomhederne til at stille 
praktik- eller løntilskudspladser til rådighed, ligesom der gennem kampagnen er hjemtaget job-ordre til formidling til 
de ledige. 
  
I forbindelse med kvartalsopfølgningen ønskes foretaget kontoplanrettelser på området for driftsudgifter til den 
kommunale beskæftigelsesindsats. For at forenkle det administrative arbejde ønskes 3 kontoområder i 
Kursuscenter Skiftesporet sammenlagt til en enhed. Det betyder, at Tilbage til arbejdsmarkedet og Kabalen 
nedlægges og budget overføres til Kursuscenter Skiftesporet, som viderefører de pågældende aktiviteter. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         udvalget godkender kvartalsrapporteringen pr. 31. marts 2015.  

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
Anbefales godkendt. 





Punkt 3: Overførsel af budgetbeløb til afregning af lægeattester

15/5700



Overførsel af budgetbeløb til afregning af lægeattester 

Kompetenceudvalg 
Udvalget for Økonomi, Planlægning og Udvikling. 

Lovgrundlag 
Lov om kommunernes styrelse, jf. lovbekendtgørelse nr. 186 af 19. februar 2014 med senere ændringer. 
  
Bekendtgørelse nr. 15 af 13. januar 2015 om kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision mv. 

Sagsfremstilling 
Borger og Arbejdsmarked ønsker at tilpasse budgettet, så der bliver overensstemmelse mellem budgettet og 
praksis i forbindelse med udgifterne til lægeerklæringer.   
  
Udgifter til lægeerklæringer bliver betalt fra udvalget for Økonomi, Planlægning og Udviklings konto for Borger og 
Arbejdsmarked (konto 6 - administrative udgifter). Der er ikke afsat budget hertil. Det har de seneste år været fast 
praksis i forbindelse med regnskabsopgørelsen, at merforbruget på afdelingens konto 6 begrundet i udgifter til 
lægeerklæringer er blevet dækket af kassen, så Borger og Arbejdsmarked ikke har været nødsaget til enten at 
overføre dette merforbrug til det efterfølgende år eller at dække det gennem besparelser på den øvrige del af 
afdelingens konto 6 (primært lønudgifter). 
  
Det er imidlertid ikke hensigtsmæssigt, at der ikke er afsat et realistisk budget til udgifterne til lægeattester. 
  
Udgifterne til lægeerklæringer var 3.772.460 kr. i 2014. På baggrund af udgifterne i årets første måneder skønnes 
det, at udgifterne til lægeerklæringer vil udgøre ca. 4.000.000 kr. i 2015.  
  
Der anmodes derfor om, at der budgetomplaceres 4.000.000 kr. fra Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets 
konto for sygedagpenge til Udvalget for Økonomi, Planlægning og Udviklings konto for Borger og Arbejdsmarked 
(konto 6 - administrative udgifter). 
  
Vurdering af udgifterne til lægeerklæringer  
Administrationen har foretaget en analyse af udgifterne til lægeerklæringer for at vurdere, om udgifterne kan 
reduceres.  
  
Udgifterne til læge- og speciallægeattester er øget i de senere år, som følge af reformerne på beskæftigelses- og 
sygedagpengeområdet.  
  
En meget væsentlig del af udgifterne til lægeerklæringer følger af lovgivningen.  
  
Dette gælder fx på rehabiliteringsområdet, hvor der altid skal indhentes en erklæring fra egen læge, før sagen kan 
behandles i rehabiliteringsteamet. Hvis der er brug for yderligere lægelige oplysninger, skal disse oplysninger 
indhentes gennem regionens Kliniske Funktion.  
  
På sygedagpengeområdet har den seneste reform medført et øget krav om hurtig afklaring, idet der nu er krav om 
revurdering af sagen (generel varighed), når der havde været udbetalt sygedagpenge i 22 uger, hvor det tidligere var 
efter 52 uger. Der er også indført en ny forlængelsesmulighed, så borgeren har ret til at overgå til et 
jobafklaringsforløb med ressourceforløbsydelse, hvis ikke en af de øvrige forlængelsesmuligheder i 
sygedagpengeloven kan anvendes. Disse ændringer medfører øget behov for lægeerklæringer.  
  
Videre er det med virkning fra 1. januar 2015 et lovkrav, at der skal indhentes en lægeerklæring til brug for den første 
sygedagpengeopfølgningssamtale, når der forventes et fravær på mere end 8 uger. 
  
Det er Borger og Arbejdsmarkeds vurdering, at udgifterne til lægeerklæringer ikke kan forventes reduceret.  



Det bemærkes, at en hurtig afklaring af borgere er en forudsætning for at kunne skabe kontakt til arbejdsmarkedet 
så hurtigt som muligt. En hurtig helbredsmæssig afklaring medfører blandt andet behov for flere lægeerklæringer, 
men medfører også en reduktion af udgifterne til fx sygedagpenge.   
Økonomiske konsekvenser(1.000 kr.) 

Beløb uden fortegn er udgift/merudgift og - er indtægt/mindreudgift. Vedr. kassebeholdningen er det modsat, da et 
forbrug på kassebeholdningen er – og en forbedring af kassebeholdningen er uden fortegn. 

ØKONOMI 
Afdeling for Økonomi og Personale kan oplyse, at der - som angivet i sagen - ikke er afsat budget på Borger 
og Arbejdsmarked (konto 06) under udvalget for Økonomi, Planlægning og Udvikling til udgifter til 
lægeerklæringer.  

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at                   4.000.000 kr. budgetomplaceres fra konto 5 til konto 6 til dækning af forventede udgifter til 
lægeerklæringer. 

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
Anbefales godkendt. 

Bevillingsønske Konto 2015 2016 2017 2018 

Drift 6.51 Lægeerklæringer 4.000  4.000  4.000  4.000  

Anlæg           

Afledt drift           

Finansiering           

Drift 5.71 Sygedagpenge -4.000  -4.000  -4.000  -4.000  

Afsat 
rådighedsbeløb 

          

Kassebeholdning    0  0  0  0  



Punkt 4: Budget 2016-19 Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget

15/6888

Bilag

Forslag til udmøntning af 10 mio kr puljen.pdf

Forslag til reduktion, puljen på 1,5%.pdf

Forslag til nyt tiltag 1: Uddannelse.pdf

Forslag til nyt tiltag 2: Virksomhedsindsat.pdf



Budget 2016-19 Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget 

Kompetenceudvalg 
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Lovgrundlag 
Vordingborg Kommunes budgetstrategi 2016. 

Sagsfremstilling 
Udvalget skal på mødet i maj behandle følgende:  
  
(a) Konkrete forslag til 0,5 % reduktion på 175.000 kr. inden for udvalgets ramme (jf. beslutning i oktober 2014) 
(b) Forslag til nye tiltag eller udvidelse, som understøtter vision 2013 (min. 463.000 kr.) 
(c) Forslag til omstillingspulje på 1,5 % inden for driftsramme 1, som skal gøre det muligt at skabe rum til nye tiltag 
eller udvidelser i forhold til vision 2013 (min. 463.000 kr.) 
(d) Forslag til anlægsønsker 
  
Administrationen havde til udvalgets møde i april fremlagt forslag til henholdsvis udmøntning af 10 mio. kr. puljen og 
forslag til reduktion til brug for omstillingspuljen. De to forslag er vedlagt som bilag. Udvalget anbefalede de to 
reduktionsforslag. 
  
Samtidig havde administrationen fremlagt to alternative forslag til nye tiltag:  
  
(1) Tilkøb af særlige forløb for unge. Forløbene skal motivere og opkvalificere de unge til at kunne gennemføre en 
uddannelse 
(2) Etablering af ekstra virksomhedsservice i Jobservice – særligt for at øge indsatsen for at rekruttere den 
arbejdskraft, virksomhederne efterspørger; ofte i kombination med opkvalificering af ledige kandidater 
  
Udvalget besluttede, at forslaget rettet mod uddannelsesindsatsen har første prioritet. 
  
Udvalget besluttede, at det løbende skal vurderes, om der er yderligere forslag til reduktion og/eller omprioriteringer. 
Administrationen har ikke yderligere forslag. 
  
Ledelsen af Borger og Arbejdsmarked har den 23. april 2015 drøftet de foreliggende forslag til reduktion og 
omprioritering med MED-udvalget i Borger og Arbejdsmarked – herunder også forslag på konto 6, som henhører 
under Udvalget for Økonomi, Planlægning og Udvikling. 
  
Udvalget skal igen forholde sig til forslagene, som de ligger. Her kan inddrages de holdninger og anbefalinger, som 
kommer fra Kommunalbestyrelsens temamøde den 30. april 2015. 
  
Udvalget skal endvidere forholde sig til en eventuel inddragelse af eller dialog med eksterne parter inden mødet i 
juni, hvor udvalgets prioriteringer skal være endelige. Administrationen vurderer ikke, at der på udvalgets område er 
eksterne parter, der bør inddrages. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         forslag til reduktioner og omprioritering drøftes, og  
  
at         proces for inddragelse af interessenter aftales.  

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 



Jørn Elo Hansen, Kim Petersen og John Pawlik anbefaler forslagene. 
  
Poul A. Larsen og Kurt Johansen tager forbehold for de 1,5 %. 



Punkt 5: Drøftelse af mulige konsekvenser af refusionsreform

15/6888

Bilag

Notat: Nye refusionsregler



Drøftelse af mulige konsekvenser af refusionsreform 

Kompetenceudvalg 
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Lovgrundlag 
Forslag til lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Udbetaling 
Danmark og arbejdsløshedskasserne. Folketingssamling 2014-15, L 183 
Forslag til lov om ændring af lov om kommunal udligning og generelle tilskud til kommuner. Folketingssamling 2014-
15, L 171 

Sagsfremstilling 
Udvalgets budgetarbejde for 2016 og overslagsår, som det er kommet til udtryk på et tidligere punkt på 
dagsordenen, tager udgangspunkt i de gældende forudsætninger – gældende lovgivning, tidligere beslutninger m.v. 
  
Imidlertid er det relevant allerede nu at begynde at vurdere konsekvenser af nogle af de ændringer i de nuværende 
forudsætninger, som er undervejs, og som med rimelig stor sikkerhed vil blive besluttet. Folketinget behandler for 
øjeblikket to lovforslag som opfølgning på den politiske aftale om en refusionsreform, som vil have store 
konsekvenser for kommunerne budget i 2016 og de kommende år – dels lovgrundlaget for selve refusionsreformen 
og dels lovgrundlaget for tilpasninger i det kommunale udligningssystem som følge af omlægningerne af 
refusionerne. Begge lovforslag forventes vedtaget inden folketingets sommerferie. 
  
Udvalget blev på mødet i marts orienteret om indholdet i omlægningen af statens refusion til kommunerne af 
udgifterne til de offentlige forsørgelsesydelser. Omlægningen betyder, at (1) satserne for den statslige refusion bliver 
ens på tværs af ydelser, at (2) satsen fastlægges ud fra varighed på alle ydelser, og (3) at aftrapning fra den højeste 
refusionssats på 80 % begynder efter 4 uger. Herefter aftrappes gradvis, og efter 52 uger indtræffer den laveste 
refusionssats på 20 %. Varighed på offentlig ydelse tælles fra 1. juli 2014, og nulstilling sker efter 1 års 
selvforsørgelse. Kort notat, som resumerer det foreliggende forslag til refusionsregler, er vedlagt som bilag. 
  
Sideløbende hermed gennemføres en tilpasning af det kommunale tilskuds- og udligningssystem: 

l fra 1. januar 2016 tilpasses udligningssystemet med et øget udligningsniveau, som bl.a. forventes at virke til 
gavn for yderkommuner 

l der etableres en midlertidig kompensationsordning, som begrænser kommunernes tab/gevinst til højest 0,1 % 
af beskatningsgrundlaget i 2016 og 0,2 % i 2017 – og samtidig sættes et absolut loft på tab/gevinst de to år 
på henholdsvis 10 mio. kr. i 2016 og 20 mio. kr. i 2017 

l der igangsættes forberedelse af en permanent tilpasning af det kommunale tilskuds- og udligningssystem, 
som vil kunne træde i kraft pr. 1. januar 2018 

Administrationen har foretaget en foreløbig konsekvensberegning af forslaget til omlægning af statens refusion af 
Vordingborg Kommune udgifter til de pågældende forsørgelsesydelser. Det er sket på baggrund af en 
beregningsmodel udarbejdet af KL – en model baseret på faktiske tal for de enkelte målgrupper for 2012-13. 
  
Beregningen viser, at Vordingborg Kommune i 2016 vil have et umiddelbart tab på statsrefusion på 42,1 mio. kr. – 
med den usikkerhed, der ligger i en beregning baseret på historiske tal. Det er dette beløb, der i givet fald skal 
kompenseres gennem tilpasningerne af tilskuds- og udligningssystemet. 
  
I lovforslaget om tilpasningen af udligningssystemet er der fremlagt ”de foreløbigt beregnede 
byrdefordelingsmæssige forskydninger for den enkelte kommune af refusionsomlægningen og tilpasningerne i 
udligningssystemet”. Denne beregning omfatter årene 2016 og 2017. Resultatet for Vordingborg Kommune er vist i 
tabellen. 
  

Vordingborg Kommune, mio. kr. 2016 2017 



  
Økonomi- og indenrigsministeriets beregninger viser således, at Vordingborg Kommune vil have den maksimalt 
mulige gevinst af refusionsomlægningen og den sideløbende tilpasning i de generelle tilskud i såvel 2016 som 
2017.  
  
Det er dog på nuværende tidspunkt vigtigt at understrege, at der er en stor usikkerhed i beregningerne på 
nuværende tidspunkt – bl.a. fordi de i sagens natur alene kan baseres på historiske oplysninger og dermed ikke kan 
indfange de ændringer i sammensætningen af målgruppen af ydelsesmodtagere, der er sket de sidste par år. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         udvalget drøfter de mulig økonomiske konsekvenser af refusionsomlægningen.  

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
Orienteringen taget til efterretning. 

Beregnet virkning af refusionsomlægning + tilpasning af 
udligning 

15.731 14.067 

Beregnet midlertidig kompensation for tab/gevinst (over 0,1 
 %/ 0,2 %) 

-8.640 -24 

Beregnet midlertidig kompensation for tab/gevinst (over 
10/20 mio. kr.) 

0 0 

Samlet beregnet virkning 7.091 14.043 

Samlet beregnet virkning i % af beskatningsgrundlag 0,1 % 0,2 % 



Punkt 6: Anvendelse af kommunal bygning samt frigivelse af beløb for
ombygning til boliger til flygtninge

15/1603



Anvendelse af kommunal bygning samt frigivelse af beløb for ombygning til 
boliger til flygtninge 

Kompetenceudvalg 
Kommunalbestyrelsen. 

Lovgrundlag 
Lov om kommunernes styrelse. 

Sagsfremstilling 
Borger og Arbejdsmarked har behov for at kunne disponere over midlertidige boliger til flygtninge. De seneste år har 
Vordingborg Kommune modtaget ca. 40 flygtninge om året. Dette tal steg i 2014 til 89. og i 2015 er kvoten for 
kommunens tilgang af flygtninge fastlagt til 136. Hertil kommer eventuel familiesammenføring af familiemedlemmer. 
  
Borger og Arbejdsmarked finder det hensigtsmæssigt at indrette tomme kommunale bygninger til denne opgave 
frem for at anvende dyrere lejemål hos private eller hos boligselskaber. Til brug herfor ønsker Borger og 
Arbejdsmarked at overtage ejendommen på Troldevej 11, Ndr. Vindinge, 4760 Vordingborg, som tidligere har været 
børnehave, og som i dag er overdraget til ejendomsfonden med henblik på salg. 
  
Efter en ombygning forventes ejendommen i løbet af 2015 at kunne stå klar til brug. Der bliver plads til midlertidige 
boliger for 20 flygtninge/indvandrere. På grund af den store tilgang af flygtninge for øjeblikket er der akut behov for 
disse pladser.  
  
Der er budgetteret med, at der skal anvendes 750.000 kr. til ombygningen. Herudover vil der være omkostninger til 
den løbende drift. Det budgetteres med, at det kan dækkes af det beløb til drift, som er afsat i regi af 
ejendomsfonden, og som foreslås overflyttet til Borger og Arbejdsmarked. Hvis tilgangen af flygtninge i de 
kommende år falder til et mere normalt niveau, vil Troldevej 11 kunne dække det meste af behovet for midlertidige 
boliger, så det vil blive muligt at opsige nogle af de nuværende forholdsvis dyre lejemål til midlertidige boliger. 
  
Der er søgt om og givet byggetilladelse til ombygningen. Der er ikke lokalplaner eller andre planmæssige forhold, 
som forhindrer, at bygningen kan anvendes til det nævnte forhold. Den gældende byggetilladelse udløber 3. 
november 2015.  
  
Borger og Arbejdsmarked vil i samarbejde med lokalrådet gennemføre en orientering af naboerne i lokalområdet 
inden ombygningen går i gang. Når bygningen er parat til indvielse vil der blive afholdt et Åbent Hus-arrangement for 
naboer og andre interesserede.  
  
En eventuel beslutning om ombygningen følger op på beslutning i Udvalget for Økonomi, Udvikling og Planlægning 
(ØPU) den 18. marts 2015, hvor udvalget godkendte, at der kan frigives midler fra det tilskud, som staten i 2015 vil 
give til kommunerne til midlertidige boligplaceringer. Det særlige statslige tilskud er på 125 mio. kr., og Vordingborg 
Kommune forventes at modtage ca. 1,5 mio. kr. heraf. I denne beslutning lå, at administrationen skulle udarbejde et 
projekt, hvor tomme kommunale bygninger kan indrettes til midlertidige boliger for flygtninge. 
  
Økonomiske konsekvenser(1.000 kr.) 

Bevillingsønske Konto 2015 2016 2017 2018 

Drift 002511 
Beboelse – midlertidig 
boligplacering af flygtninge 

  
750  

  
0 

  
0 

  
0 

Drift - do - 100  200 200 200 

Anlæg 

Afledt drift           

Finansiering           



Beløb uden fortegn er udgift/merudgift og - er indtægt/mindreudgift. Vedr. kassebeholdningen er det modsat, da et 
forbrug på kassebeholdningen er – og en forbedring af kassebeholdningen er uden fortegn. 

ØKONOMI 
Afdeling for Økonomi og Personale kan oplyse, at der jf. sagen på Udvalget for Økonomi, Udvikling og 
Planlægning den 18. marts 2015, blev afsat 1.451.000 kr. i budget 2015 til kommunens udgifter til midlertidige 
boligplaceringer af flygtninge, hvor tomme kommunale bygninger kan indrettes til midlertidige boliger til 
flygtninge.  
Ligesom der under ejendomsfonden, jf. sag af den 14. april 2014, er overført beløb på ca. 200.000 kr. i årene 
2015 og frem til drift af ejendommen Troldevej 11. 
  
Der kan således, som nævnt i sagen, overføres driftsbeløb fra ejendomsfonden til Uddannelses- og 
Arbejdsmarkedsudvalget.  

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         ejendommen Troldevej 11, 4760 Vordingborg, kan anvendes på ubestemt tid til boliger til flygtninge,  
  
at         der frigives 750.000 kr. fra det statslige investeringstilskud til ombygning af ejendommen til dette 
formål, 
  
at         ansvar og budget for ejendommens drift herefter overgår fra Ejendomsfonden til Borger og 
Arbejdsmarked. 

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
Anbefales godkendt. 
  
Der har været møde med repræsentanter fra Lokalrådet. Der er planlagt informationsmøde medio juni med 
naboer. 
  
Der er ligeledes planlagt ”åbent hus” arrangement, når huset står klar til indflytning. 
  
Udvalget har et ønske om at opgaven udbydes i fagentrepriser. 

Drift Statsligt investeringstilskud 
for 2015 ( xg-3107-07001) 

-750 0 0 0 

Afsat 
rådighedsbeløb 

Ejendomsfonden -100 -200 -200 -200 

Kassebeholdning    0  0 0 0 



Punkt 7: Beskæftigelsesplan 2016 - forslag til indsatsområder
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Beskæftigelsesplan 2016 - forslag til indsatsområder 

Kompetenceudvalg 
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. 
(det endelige udkast til beskæftigelsesplan skal godkendes af Kommunalbestyrelsen. Det vil ske december 2015.) 

Lovgrundlag 
Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v. Lov nr. 1482 af 23. december 2014. 

Sagsfremstilling 
Udvalget skal på baggrund af beskæftigelsesministeren vejledende mål for indsatsen og oplæg fra jobcenteret, have 
den første drøftelse af strategi for beskæftigelsesindsatsen i 2016.  
  
Der foreligger fortsat ikke vejledende mål fra ministerens side. 
  
Ledelsen af jobcenteret har haft en første drøftelse af indsatsområder som bør prioriteres i 2016. Følgende fem 
indsatsområder foreslås prioriteret: 
  

l Uddannelsesindsatsen 

l Integrationsindsatsen 

l Den tidlige indsats 

l Indsatsen over for langvarigt forsørgede 

l virksomhedsindsatsen 

  
De fem indsatsområder er uddybet i vedlagte notat. 
  
Det foreslås, at udvalget drøfter forslag til prioriterede indsatsområder i beskæftigelsesplan 2016, og at notatet 
rettes til i overensstemmelse hermed. Herefter indgår det tilrettede notat i drøftelserne på temamødet i 
Arbejdsmarkedsforum den 13. maj 2015. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         udvalget drøfter forslag til prioriterede indsatsområder for beskæftigelsesplan 2016.  

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
Sagen drøftet og endelig prioritering vil foregå på møde i Arbejdsmarkedsforum den 13. maj 2015. 



Punkt 8: Flygtningeprofil 2015 og 2016
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Flygtningeprofil 2015 og 2016 

Kompetenceudvalg 
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Lovgrundlag 
Lov om integration af udlændinge i Danmark. Lov nr. 474 af 1. juli 1998 med senere ændringer. §§6f om 
boligplacering af flygtninge. 

Sagsfremstilling 
KKR Sjælland har på deres møde den 2. marts 2015 drøftet fordelingen af forhøjede kommunekvoter for 2015. På 
den baggrund er det fastlagt, at Vordingborg Kommune kan forvente at modtage 136 kvoteflygtninge i 2015. 
  
Borger og Arbejdsmarked har via visiteringsskemaet for 2015 udtryk ønske, overfor Udlændingestyrelsen, om at 
modtage flygtninge med følgende profil: 
  

l kvoteflygtninge fra henholdsvis Syrien og DDR Congo. 

l børnefamilier, der kan hjælpe med at fylde pladserne i kommunens daginstitutioner og skoler. 

  
Derudover er det pointeret, at Vordingborg Kommune har svært ved at finde boliger til storfamilie (6+).  
  
Ankomne flygtninge og familiesammenføringer  
I forhold til kvoten for 2015 vil kommunen til og med den 1. maj have modtaget 37 flygtninge. Hertil kommer 29 
personer (7 voksne og 22 børn), der er familiesammenført til tidligere ankomne flygtninge samt 2 personer, der er 
familiesammenført til en dansk ægtefælle.   
  
Udmelding af landstal for 2016 
Udlændingestyrelsen har indtil videre fastsat landstallet for 2016 til 12.000 flygtninge – det samme tal som for 2015. 
Et mere præcist landstal kan først udmeldes, når finanslovsgrundlaget for 2016 – baseret på den endelige prognose 
- er lagt fast i løbet af efteråret. 
  
Hvis flygtningestrømmen fortsætter og landstallet for 2016 ender på 12.000 flygtninge, er det administrationens 
vurdering, at Vordingborg Kommune kan forvente at modtage et antal flygtninge svarende til 2015.  
  
Udvalget vil blive orienteret, hvis der sker væsentlige ændringer i de centrale udmeldinger.  

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         orienteringen tages til efterretning.  

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
Godkendt. 



Punkt 9: Orienteringssag - Flyttemønstre 2012-2014
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Orienteringssag - Flyttemønstre 2012-2014 

Kompetenceudvalg 
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Sagsfremstilling 
Borger og Arbejdsmarked har fra Guldborgsund Kommune modtaget resultatet af statistik over til- og fraflytninger i 
Lolland, Guldborgsund og Vordingborg kommuner i perioden 2012-14..Det er et materiale, som Guldborgsund 
Kommune har købt fra Danmarks Statistik. 
  
Et kort notat, som sammenfatter de vigtigste resultater af analysen af meterialet vedrørende Vordingborg Kommune, 
er vedlagt som bilag. Endvidere vedlægges en række oversigtstabeller for Vordingborg Kommune. 
  
De centrale resultater er: 
  
· Nettotilflytningen i 2014 opvejer den fraflytning, der var i de to forudgående. De unge flytter væk, mens der er 
nettotilflytning for aldersgruppen 30-69 år. 
  
· På trods af den kraftige tilgang af flygtninge har Vordingborg Kommune en markant nettofraflytning af 
indvandrere/efterkommer – især fra ikke-vestlige lande. 
  
· Der er en stor nettotilflytning af førtidspensionister (85 over 3 år). Det er ikke ud fra materialet muligt at se, hvor 
mange af disse, der har finansiering af deres førtidspension med fra tildelingskommunen, og hvor mange, 
Vordingborg Kommune overtager udgiften for. Der er ikke store udsving for andre af jobcenterets målgrupper. 
  
· Der har været en nettotilflytning af personer med en videregående uddannelse, så der er sket en vis forbedring i 
såvel uddannelsesgrad som indkomstgrundlag. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         udvalget tager orientering om flyttemønstre 2012 -14 til efterretning. 

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
Godkendt. 



Punkt 10: Orienteringssag - Opfølgning på beskæftigelsesplan 2015
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Orienteringssag - Opfølgning på beskæftigelsesplan 2015 

Kompetenceudvalg 
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Lovgrundlag 
Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v. Lov nr. 1482 af 23. december 2014. 

Sagsfremstilling 
Opgørelse over modtagere af forsørgelsesydelser. 
Opgørelse over antallet af borgere mellem 18 og 64 år, der modtager en forsørgelsesydelse fra Vordingborg 
Kommune, er vedlagt som bilag. Tallene er omregnet til fuldtidspersoner og opgjort månedsvis for 2014-15 (og 
figurerne er opgjort for de senest tre kalenderår). 
  
Modtagere af a-dagpenge (inkl. den midlertidige arbejdsmarkedsydelse) indgår i oversigten, selv om denne ydelse 
udbetales af a-kasserne og ikke af kommunen. Tal er her baseret på antallet af personer med et kontaktforløb med 
jobcenteret. Det vil overvurdere de faktiske tal. 
  
Specielt for antallet af sygedagpengemodtagere er der en vis usikkerhed med tallet for den seneste måned, da der 
på dette område sker en del efterregistreringer. Det betyder, at tallet for seneste måned er undervurderet. 
  
Tal for efterløn indgår ikke i oversigten, da der ikke i jobcenteret er registreringer af personer, der modtager efterløn. 
  
Der er fortsat en lille stigning i antallet af modtagere af a-dagpenge i marts i forhold til samme måned året før. Det 
modsvares delvis af, at den særlige uddannelsesydelse for forsikrede ledige, som har mistet dagpengeretten, der 
afviklet i sidste halvår af 2014, og tal for den midlertidige arbejdsmarkedsydelse, der har afløst den særlige 
uddannelsesydelse i denne opgørelse indgår sammen med a-dagpenge. 
  
Der er i februar og marts igen en stigning i det samlede tal for kontant- og uddannelseshjælp. Der sker et fald i 
antallet af unge, der modtager uddannelseshjælp, men til gengæld sker der en stigning i antallet af voksne, der 
modtager kontanthjælp. 
  
Stigningen i antallet af flygtninge/indvandrere, der modtager kontanthjælp under deres integrationsperiode fortsætter. 
I marts 2015 modtog 172 fuldtidspersoner kontanthjælp – en stigning på 76 eller næsten 80 % det seneste år. 
  
Antallet af sygedagpengemodtagere falder fortsat. En del af dette fald opsamles af personer, der deltager i 
ressourceforløb som led i jobafklaring. I marts 2015 var 57 personer i jobafklaring – en ordning, som blev indført 
medio 2014 for sygedagpengemodtagere, der ikke kan få forlænget sygedagpenge ud over 22 uger. 
  
Antallet af personer, som er fleksjob efter den gamle ordning, falder støt efterhånden som ordningen udfases. Det 
modsvares stort set af en tilgang af fleksjob efter de nye regler. Samplet er der sket et lille fald i antallet af 
fleksjobberettigede – personer i fleksjob efter gamle eller nye regler eller ledige på ledighedsydelse. 
  
Antallet af førtidspensionister falder fortsat – især begrundet i et kraftigt fald i tilgangen til førtidspension. En del af 
faldet i tilgang til førtidspension opsamles af ressourceforløb. I marts 2015 var 93 personer i gang med et 
ressourceforløb (i stedet for fleksjob eller førtidspension). 
  
Samlet er der sket et fald i antallet af fuldtidspersoner på den nævnte offentlige forsørgelsesydelser på ca. 130. Det 
svar til, at andelen af 18-64 årige på offentlig forsørgelse er faldet med ca. ½ %-point. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  



  
at         orientering om opfølgning på beskæftigelsesindsatsen tages til efterretning.  

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
Godkendt. 



Punkt 11: Orientering fra formand og administration
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Orientering fra formand og administration 

Kompetenceudvalg 
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

Sagsfremstilling 
1. Årshjul 2015-16. Årshjulet er vedlagt som bilag. Ændringer eller tilføjelser siden sidste møde er anført med rød 
skrift. 
  
2. Brev fra Det Regionale Arbejdsmarkedsråd (RAR) for Sjælland til Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalg. Brev 
dateret 13. april 2015 samt notat marts 2015 om udviklingstendenser på det sjællandske arbejdsmarked er vedlagt 
som bilag. 
  
3. Besøg af datatilsyn den 4. maj 2015.  

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         orientering tages til efterretning.  

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
I forhold til årshjulet flyttes virksomhedsbesøg fra den 3. juni til den 12. august 2015. 
  
Ordinært møde den 3. juni 2015 aflyses. 
  
Godkendt. 



Punkt 12: Eventuelt
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Eventuelt 

Kompetenceudvalg 
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. 

BESLUTNING I UDDANNELSES- OG ARBEJDSMARKEDSUDVALGET DEN 06-05-2015 
Udvalget har et ønske om at de fremtidige møder begynder kl. 16.00. Dette afklares med Kultur-, Idræts- og 
Fritidsudvalget. 
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