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Punkt 1: Velkomst til Socialudvalget og introduktion til udvalgets
elektroniske informationsmappe

13/19146



Velkomst til Socialudvalget og introduktion til udvalgets elektroniske
informationsmappe

RESUME

Den 2. december 2013 konstituerede Kommunalbestyrelsen sig og 5 medlemmer til Socialudvalget blev
udpeget:

Udvalgsformand Heino Hahn

Udvalgsmedlemmer Vibe Bggvad (naestformand), Jgrn Elo Hansen, Eva Sommer-Madsen og Michael Larsen.

Sagsfremstilling

Udvalget bydes velkommen og introduceres til omradet.

Der introduceres til omradet med praesentation af den elektroniske informationsmappe, hvor de forskellige temaer
indledes med en kort beskrivelse suppleret med diverse bagvedliggende materiale.

Socialudvalgets samlede omrade beskrives som et omrade med detaljeret lovgivning og centrale styringsvaerktgjer
med hgj kompleksitet, mange opgaver og ansatte, men ogsa et omrade med mangearig erfaring med retvisende,
god og systematiseret sagsbehandling, der sikrer hgjest mulig andel af ansatte med direkte borgerkontakt set i
forhold til ansatte beskaeftiget med ikke borgerrelateret administration.

Socialudvalgets omrade er fokuseret pa at borgeren fgler sig set, hart og forstaet og gives mulighed for frihed og
fleksibilitet.

BUM model p& Servicelov og Sundhedslov (Modificeret BUM):

Generelt for Socialudvalgets omrade er, at der visiteres og bevilges hjeelp til borgere efter en konkret og individuel
vurdering og der bevilges den mulige og ngdvendige hjeelp. Hjeelp kan ydes og bevilges straks eller der kan veere
ventetid afhaengig af, om den rigtige I@sning kraever grundigere afklaring og udredning inden bevilling kan finde sted.

Socialudvalgets omrade er bade sundhedsfremme og forebyggelse for de + 75-arige og samtidig pleje og omsorg
til alle aldersgrupper. Hyppigst er dog hjaelpen til den aldste del af befolkningen og til den kroniske syge, hvor isger
hjeelp til praktiske opgaver har stor betydning for at borgeren ved egen kraft eller i kraft af sit netvaerk formar at klare
sig med de ngdvendige hjeelpemidler og med den ngdvendige radgivning og vejledning. Her kan samarbejdes teet
med gvrige sekretariater bl.a. i forhold til traening, Patientskoler og seerlig psedagogisk radgivning pa
misbrugsomradet og det psykiatriske omrade.

Seerlig stor betydning er muligheder for at blive en del af et socialt netvaerk i eget lokalomrade. Det giver kraefter til at
leve livet og finde kreefter til at klare hverdagen med et minimum af hjeelp, selvom tab af funktioner er en del af
hverdagen.

Det har seerlig stor betydning nar de frivillige i samarbejde med den lokale virksomhed udvikler samveer og
samvaersformer og det frivillige rum far plads. Det er veesentligt at det frivillige rum udvikles med en gensidig
forventningsafstemning, sa frivillighed ikke bremses af vilkar, der maske kan aendres.

Aldreomradet har med udvalgsaftalen for 2014 sat seerligt fokus pa at abne mulighed for brugerstyrede aktiviteter i
de lokaler, der er til radighed i de enkelte virksomheder.

Hjeelp til pleje og omsorg leveres med hgj kompetence af medarbejdere med social-, sundhedsfaglig og
sygeplejefaglig uddannelse. Det sikres at delegation af ydelser efter sundhedsloven finder sted, samt at den faglige
dialog med lzeger, sygehus og apotek sker med hgj kvalitet og opgaver lgses pa lavest mulige effektive
omkostningsniveau (LEON). Der sikres muligheden for at undga indlaeggelse pa sygehus og eventuelt modtage



tilbud om akut- eller aflastningsplads eller tilbud om eeldre- eller plejebolig.

Der sikres faglig dialog virksomhederne imellem i forhold til ernaering og i forhold til leverance af APV- og
genbrugshjaelpemidler, velfeerdsteknologi og forskellige rehabiliterende tiltag og tiltag i forhold til at hjeelpe borgeren
til at blive helt eller delvis selvhjulpen.

Seerlig opmeerksomhed har kompetenceudvikling for alle faggrupper. Kompetenceudvikling har siden 2011 veeret
systematiseret og udvikles i takt med de krav, der stilles med opgaveflytning fra region til kommune. Samtidig er
rekruttering og uddannelse af elever og studerende et helt seerligt fokus til at sikre kompetent arbejdskraft i
fremtiden.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at udvalget tager orienteringen til efterretning

BESLUTNING | SOCIALUDVALGET DEN 07-01-2014
Tiltradt.




Punkt 2: Godkendelse af Forretningsorden - Socialudvalget

13/30213
Bilag

Forretningsorden for Socialudvalget - 2014-2017



Godkendelse af Forretningsorden - Socialudvalget

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse § 20 stk. 3.

Sagsfremstilling
Godkendelse af forretningsorden.

Ifalge § 20 stk. 3 i Lov om kommunernes styrelse, fastsaetter udvalget selv sin forretningsorden.

Forslag til Forretningsorden for Socialudvalget for perioden 1. januar 2014 til 31. december 2017 er vedlagt som
bilag.

Godkendelse af forretningsordenen kraever kun en vedtagelse i udvalget.

Ifelge forslaget kraever senere aendringer vedtagelse i to ordineere udvalgsmgder.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at forretningsordenen godkendes.

BESLUTNING | SOCIALUDVALGET DEN 07-01-2014

Tiltradt.



Punkt 3: Medeplan 2014 for Socialudvalget

13/30213
Bilag

Forslag til Medekalender 2014 - Rev. 20-12-2013



Moadeplan 2014 for Socialudvalget

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse § 20.

Sagsfremstilling

I henhold til Lov om kommunernes styrelse, skal Kommunalbestyrelsen traeffe beslutning om, hvornar og hvor
ordinaere mgder skal afholdes. Kommunalbestyrelsens magdekalender skal offentliggares i den lokale presse i
begyndelsen af hvert regnskabsar. Der skal endvidere treeffes beslutning om, hvornar mader i de stdende udvalg
afholdes.

Kommunalbestyrelsen behandler sin magdeplan for 2014 pa made den 16. januar 2014. Madeplanen offentligggres i
Sydsjeellands Tidende og placeres pa kommunens hjemmeside.

Fagudvalgene behandler i januar-mgderne 2014 forslag til mader i 2014 og godkender mgder for sa vidt angar eget
udvalg. Den samlede mgdekalender for 2014 offentligggres pa kommunens hjemmeside samt intranettet.

Socialudvalgets mader anbefales afholdt pa falgende datoer:

e 4.februar 2014

e 4. marts 2014

e 1.april 2014

. maj 2014

.juni 2014
.august 2014

. september 2014
. oktober 2014

. hovember 2014

°
N A NN OO WO

. december 2014
Alle mgder starter kl.16.00. M@derne afholdes pa Vordingborg Radhus.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at vedlagte mgdeplan for Socialudvalget godkendes.

BESLUTNING | SOCIALUDVALGET DEN 07-01-2014
Mgdeplan og mgdetidspunkt godkendes.

Udvalget planleegger virksomhedsbesgag fra kl. 13.00 til kl. 16.00 pa mgdedagene.



Punkt 4: Orientering fra formanden - januar 2014
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Orientering fra formanden - januar 2014

RESUME

Socialudvalgets formand orienterer ved hvert udvalgsmade om aktuelle indsatser, drgftelser, aktiviteter og
lignende.

Sagsfremstilling

Orientering om seneste tiltag

a)
Orientering om aktuelle sager, herunder borgerhenvendelse til Statsforvaltningen samt borgerhenvendelse om skift
af daek, samt serviceniveau i den forbindelse.

b)
Privat leverandar og FOA-kritik i pressen. Den private leverandgr opfylder krav i leverandgrkontrakt mht.
sygeplejefaglig kompetence.

c)

Svemmehallen og Vordingborg Handicap Idraet er fra 1. januar 2014 i gang med tilbuddet svgmning for
funktionshaemmede.

Gymnastikhold i Praeste og Jungshoved er ligeledes overtaget af frivillige foreninger. Midler er som aftalt overfart.

INDSTILLING

Administrationen indstiller

at udvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING | SOCIALUDVALGET DEN 07-01-2014
Tiltradt.




Punkt 5: Orientering - Aldre i tal, november 2013

13/19146
Bilag

Aktivitetsstyrede budget ultimo november 2013



Orientering - ZAldre i tal, november 2013

RESUME

/Aldreomradet beskriver udviklingen i forhold til udvalgte budgetomrader.

Det drejer sig om manedlig statistik i forhold til den kommunale leveranders aktivitetsbestemte budget og
gkonomistyring. Det drejer sig om kvartalsvis statistik vedrgrende fordeling af opgaver mellem kommunal og
private leverandgrer. Det drejer sig om kvartalsvis statistik vedrgrende udviklingen pa boligomradet i forhold {il
eldre- og plejeboliger, samt aflastningsboliger.

Sagsfremstilling
For november 2013 er én statistik vedlagt som bilag baseret pa data fra omsorgssystemet ultimo november 2013.

o Bilaget viser ledelsesinformationen samlet set for den kommunale leverandgrs aktivitetsbestemte budget og
viser bl.a. niveauet af visitation til pleje og praktisk hjeelp i timer omregnet til Iankroner.

Den underliggende dokumentation er tilgaengelig i virksomhederne og anvendes som ledelsesinformation ved de
manedlige budgetopfalgninger med virksomhederne. Der budgetopfaelges i distrikterne, samt Hjeelpemiddeldepot og
Madservice.

Ved budgetopfalgning draftes, hvorledes der gkonomistyres og hvilke valg der er taget i forhold til bemanding dag,
aften og nat. Her drgftes eksempelvis, hvorledes fordeling mellem timelgnnede og fast ansatte er, og hvorledes
fraveer i forhold til ferie og sygdom handteres.

Ved budgetopfelgningen sker en yderligere fordybelse i planleegning og i gvrige dispositioner. Budgetopfelgningen
sker ud fra et laerende perspektiv, hvor tendenser i tiden opfanges hurtigt og kan deles pa tvaers af virksomheder, sa
det er muligt samlet set hurtigt at handtere ny udvikling pa omradet.

Der er saerlig opmeerksomhed pa den demografiske udvikling, den rehabiliterende indsats og velfeerdsteknologi,
samt til og afgang af borgere i denne forbindelse.

Den samlede indsats stiler mod at fastholde et ensartet niveau af visitation til pleje, omsorg og Sundhedslovs -
ydelser over arene, med det formal at kunne forebygge og sikre aktiviteter til en stadig voksende gruppe af borgere,
der ellers ville veere i risiko for at fa behov for massiv plejeindsats.

Der er seerlig opmaerksomhed pa samspil og dialog mellem BUM — modellens aktgrer, om den givne visitation
leveres til borgeren, samt om hjeelpen tilpasses i takt med borgerens udvikling eller afvikling af feerdigheder.

FAEldresekretariatet bemeerker, at der styres meget teet pa det budgetterede niveau.

INDSTILLING

Administrationen indstiller

at udvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING | SOCIALUDVALGET DEN 07-01-2014
Tiltradt.




Punkt 6: Orienteringssag - overblik velfaerdsteknologi

11/22185
Bilag

Velferdsteknologiske lasninger hos K17 i Region Sjalland



Orienteringssag - overblik velfaerdsteknologi

RESUME

FAEldresekretariatet har siden 2011 arbejdet med implementering af diverse velfeerdsteknologiske og
informationsteknologiske hjeelpemidler. De 17 kommuner i Region Sjeelland arbejder ligeledes med forskellige
lgsninger og der afrapporteres via VIS — VelfaerdsInnovationSjaelland.

Sagsfremstilling

VIS har fremsendt seneste opdatering til kommunerne til fornyet opdatering.
Udvalget orienteres om status med bilag.

FEldresekretariatet har i 2014 budgetteret med forventet udgift til Velfeerdteknologi inklusiv informationsteknologi pa
2 mio. kr.

Et af de forventede informationsteknologiske indsatser i 2014 er eksempelvis diverse infoskeerme med information
malrettet borgere, samt borgerrelateret information malrettet planlaegning mv.
Infoskaerme er afprgvet i 2013 og erfaring herfra indhentes inden implementering i alle virksomheder finder sted.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at udvalget tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING | SOCIALUDVALGET DEN 07-01-2014
Tiltradt.




Punkt 7: Orienteringssag - Pulje til loft af den kommunale indsats pa
ldreomridet
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Bilag

Puljen til loft af eeldreomradet - udkast
Oversigt visitation efter servicelov aldersopdelt
Oversigt ansatte i distrikter december 2013

Oversigt borgere, aldersopdelt og ansatte i fuldtidsstillinger - december 2013



Orienteringssag - Pulje til loft af den kommunale indsats pa sldreomradet

RESUME

| forbindelse med Finansloven for 2014 er der reserveret 10,3 mio. kr. i puljen til Iaft af aeldreomradet il
Vordingborg Kommune, samlet set er der afsat 1 milliard kr. til kommunerne.

Puljen har en reekke formal, som Vordingborg Kommune har implementeret i mulig, men mindre skala og med
fordel kan udbygge og supplere med nye tiltag, som det senest er efterspurgt bade politisk og i
organisationen.

Puljen ma ikke traede i stedet for det ellers afsatte budget pa omradet.

Sagsfremstilling

Midlerne udmgntes den 5. marts 2014 og skal anvendes i 2014. Der ans@ges hvert ar. Puljen skal veere et
permanent lgft af indsatsen pa det kommunale seldreomrade.

Hver kommune kan indsende en ansggning, der samlet beskriver de indsatser, der gnskes stgtte til.

Ansggning indsendes via portal til Social-, barne- og integrationsministeriet — Puljestyring i perioden 27. januar til 14.
februar 2014.

Ansggning behandles i Socialudvalget den 7. januar og den 4. februar 2014, hvorefter ansggning indsendes.

Formalet med midlerne er at Igfte aeldreplejen, hvor der er stgrst behov i den enkelte kommune. Det kan
eksempelvis veere indenfor en styrket rehabiliterings- og genoptraeningsindsats, en bedre praktisk hjeelp og
personlig pleje og bedre forhold for de svageste zeldre.

/Eldre er ikke defineret aldersmaessigt eller bosaetningsmaessigt — puljen er defineret som lgft af seldreomradet.
FAEldreomradet i Vordingborg Kommune yder blandt meget andet personlig pleje og praktisk hjeelp i plejeboliger og
aflastningsboliger til borgere, der er bade aldre og yngre end 75 ar. De under 75-arige udger ca. 22 %. Se bilag
med alder. Dette bilag suppleres med et bilag over den samlede hjeelp efter Serviceloven.

Hertil kommer ydelser efter Sundhedsloven udfgrt af andet sundhedspersonale end sygeplejersker.

Aldreomradet har de seneste ar arbejdet med stort set alle puljens beskrevne indsatser bl.a. indenfor rehabilitering,
velfaerdsteknologi, hindring af social isolation, samt forebyggende og sundhedsfremmende indsats.

Arbejdet har fundet sted pa det mulige niveau set i forhold til det givne budget pa omradet. Investering med
effektiviseringsgevinster for gje har udviklet omradet, og der er med budget 2014 en fortsat uaendret visitation fra
foregaende ar og samtidig plads til at deekke det demografiske pres med @gede omkostninger til karsel og til
mellemkommunal refusion.

Der har siden 2011 veeret en seerlig indsats i forhold til kompetenceudvikling, samt en styrket tveerfaglig og
tveersektoriel indsats.

Der hari alle arene veeret et seerligt fokus pa de svageste borgere og et fokus pa, at borgere med ressourcer og
med netvaerk radgives og vejledes, sa de opnar frihed, fleksibilitet og uafhaengighed af hjeelp.

Kriterier for tildeling af stgtte er fastlagt og Vordingborg Kommune skal redeggre for
o De indsatser, som kommunen ansgger om midler til at iveerkseette, herunder forméalet med indsatsen, de
planlagte indsatser og angivelse af hvem malgruppen er.

« At midlerne anvendes til indsatser, der ligger udover det eksisterende budget pa eeldreomradet i den enkelte
kommune.

o Budget for anvendelsen af de ans@gte puljemidler, fordelt pa tilskudsberettigede udgifter for de enkelte



indsatser.

o Kommunens eksisterende budget pa aeldreomradet

Der kan ikke sgges tilskud til aktiviteter der fuldt ud er finansieret fra anden side.
Der rapporteres til ministeriet 1. marts 2015 i ministeriets puljeportal.

FEldresekretariatet har udarbejdet et udkast til skema, der opfylder vejledningens formkrav og giver forslag til
indsatser, der reekker udover de 10,3 mio. kr.

/ldresekretariatet vil pa baggrund af drgftelse af denne fagrste orientering udarbejde udkast til indsatser, der
opfylder ministeriets krav til draftelse pa Socialudvalgets mgde den 4. februar 2014.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,
at udvalget tager fgrste orientering om Puljen til Ioft af seldreomradet til efterretning,
at udvalget tilkendegiver om der er szerlige omrader aldresekretariatet skal arbejde videre med

frem til neeste udvalgsmade.

BESLUTNING | SOCIALUDVALGET DEN 07-01-2014

Udvalget gnsker fokus pa velfeerdsteknologi, herunder netadgang, eventuelt med master, hovedrengering,
indsats for lungelidelser, demensomradet, rehabilitering/aktiverende pleje.



Punkt 8: Eventuelt
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Eventuelt

Sagsfremstilling

BESLUTNING | SOCIALUDVALGET DEN 07-01-2014

Intet.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Velkomst til Socialudvalget og introduktion til udvalgets elektroniske informationsmappe
	Punkt 2: Godkendelse af Forretningsorden - Socialudvalget
	Punkt 3: Mødeplan 2014 for Socialudvalget
	Punkt 4: Orientering fra formanden - januar 2014
	Punkt 5: Orientering - Ældre i tal, november 2013
	Punkt 6: Orienteringssag - overblik velfærdsteknologi
	Punkt 7: Orienteringssag - Pulje til løft af den kommunale indsats på ældreområdet
	Punkt 8: Eventuelt

