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Punkt 1: Status pa corona-situationen i Vordingborg Kommune pr. 1. januar
2021

20/7459
Kompetenceudvalg

Udvalget for Social og Psykiatri.

Sagsfremstilling

Der har i de seneste uger vaeret en betydelig stigning i bade smittetilfeelde og positivprocenter. For jul blev der indfert en
rekke nye restriktioner og disse er nu forlenget indtil 17. januar 2021. Videre gelder fortsat evrige nationale tiltag til og
med den 28. februar 2021, herunder anbefalinger om begrensning af social kontakt, forsamlingsforbud og krav og
opfordringer om brug af mundbind og visir mv.

I bilag 1 — Forlengelse af tiltage og fortsat COVID-19-nedlukning i Danmark ses pa side 8 tallene pr. uge 52.

De aktuelle tal for Vordingborg Kommune pr. den 7. januar 2021, og en uge baglans dvs. uge 53 var incidensen pa 167,4
smittede pr. 100.000 indbyggere, hvilket svarer til 76 tilfzlde.

Regionalt var tallene pr. 7. januar 2021, og en uge baglens dvs. uge 53 var incidensen pa 270,6 smittede pr. 100.000
indbyggere, det svarer til 2.260 tilfzelde, med en positivprocent pa 4,45.

Administrationen ger opmarksom pé, at Regeringen meldte nye retningslinjer ud pr. 5. januar 2021 som betyder, at de
skerpede nationale tiltag forelgbigt geelder frem til og med 17. januar 2021, hvilket bl.a. betyder at Forsamlingsforbuddet
er seenket til 5 personer, ligesom anbefalingerne til private hjem og sociale kontakter ogsa er skeerpet til 5 personer,
ligesom det generelt anbefales at se sa fa personer som muligt. Afstandsanbefalingen gges ud fra et forsigtighedsprincip
fra 1 til mindst 2 meter. Arealkrav i dagligvarebutikker eges ligeledes.

Der er lobende en rekke medarbejdere og borgere, der bliver testet for COVID-19 pé grund af symptomer, eller fordi de
har vaeret nare kontakter til en, der er konstateret smittet.

Desverre blev der konstateret smitte pa et botilbud lige inden jul. Tre borgere og ni medarbejdere blev smittet med
COVID-19. Det lykkedes at holde smitten inden for enheden med de tre borgere. Senest er der konstateret smitte pa et
andet botilbud, hvor en medarbejder og en beboer er testet positive, og i et bofaellesskab er en medarbejder og en borger
testet positiv med COVID-19. Der er lgbende stort fokus pa vaernemidler og afstandskrav samt Sundhedsstyrelsens gvrige
anbefalinger.

Administrationen har lebende gjort opmarksom p4, at bade borgere og medarbejdere pa psykiatri- og handicapomradet
ber blive prioriteret i forhold til vaccine, da der arbejdes med taet borgerkontakt hver dag. Senest har Styrelsen for
Patientsikkerhed i uge 1 bedt administrationen udarbejde lister over sdvel borgere som ansatte i forhold til vaccination.
Det geelder i forste omgang pa bosteder, hvor der er sarligt sdrbare borgere i forhold til eventuel smitte af COVID-19. Det
forventes derfor, at der snart kommer information om, hvornar disse personer kan blive vaccineret.

Restriktioner og tiltag for psykiatri- og handicapomradet i Vordingborg Kommune ser siledes ud:

Serlig Tilrettelagt Uddannelse, STU



¢ Vi har fortsat vores STU-tilbud abne, ligesom STU under Afdeling for Dagtilbud og Skoler samt
Kompetencecentret i Kalvehave under samme afdeling fortsat er abne. Eleverne samles i mindre zoner, og det
overvejes lgbende, hvordan undervisningen kan foregé pa andre mader, f.eks. ved udendersaktiviteter og virtuel
undervisning.

Dagtilbud

Vi har siden den ferste gendbning arbejdet med zoner og lgbende indrettet os efter anbefalinger for, hvor mange der ma
samles, brug af veernemidler med mere. Nu er zonerne @ndret fra 10 til 5 borgere og personaler i hver zone.

o Aktiviteterne pa veerestederne er omlagt til daglige gature med afstand eller telefonopkald. Der vil fortsat blive
smurt mad hver dag, som borgerne kan hente. Der er fokus pé afstandskrav.

¢ [ Vordingborg Sociale Virksomhed, VSV, meder borgerne hver anden dag ind pa arbejde og hver anden dag bliver
de tilbudt en gétur eller en opringning. Det gor vi for, at der er plads til at opretholde zoner med 5 personer i hver, at
afstandskrav kan overholdes, og at alle borgerne stadig kan mede pé arbejde, som de meget gerne vil holde fast i.
Mange af borgerne bor uden for degntilbuddene og arbejdspladsen er det sted, hvor de mader hinanden og
personalet. Kantinerne er lukkede og borgerne har i stedet madpakker med.

o Aktivitetshusene forbliver &bne med de nye zoneopdelinger og afstandskrav. Det overvejes lobende, i hvilket
omfang borgerne kan blive hjemme i boenhederne og fé aktiviteten der.

¢ Da beboerne pa Orehoved bor i Guldborgsund Kommune og har dagtilbud pa Oringe, er dagtilbuddene for disse
borgere flyttet til Orehoved, sé de krydser kommunegraensen mindst muligt.

Bostederne

¢ Bostederne er ikke underlagt de besggsforbud, der gaelder i @ldreplejen. Det er dog vigtigt, at parerende og
behandleres besgg afvikles i borgerens bolig. Indgang foregar via terrassedere, hvor det er muligt, og ingen
parerende opholder sig i feelleslokalerne.

Borneaflastning

Aflastningstilbuddet har bern fra flere forskellige kommuner. Vi har gjort foreldrene opmarksomme pé denne
problemstilling og har bedt dem vere opmarksomme pa den mulige afledte smittespredning. Vi har henstillet til, at de
overvejer en ekstra gang, om de vil bruge tilbuddet i gjeblikket. Vi vurderer, at ingen af de bern, som anvender
aflastningstilbuddet, har sarlige problemstillinger i hjemmet, som betyder, at de ber vere i aflastning.

Sociale aktiviteter og fritidsaktiviteter

¢ Alle planlagte oplevelsesture er aflyst. Der arrangeres aktiviteter med faerre deltagere i hver aktivitet.
¢ Fritidsaktiviteter som Ombold, svemning og treening er aflyst, som i resten i kommunen.

Borgerrettet stotte

¢ Der ydes fortsat udekerende socialpedagogisk stette med fokus pé de nye afstandskrav. Hver medarbejder har faet
tildelt sin egen barbare pc til planlegning og dokumentation, og der er fokus pé rengering og afstand.

o Forsamlingsforbuddet pé 5 er ikke gaeldende i de enkelte afdelinger, men medarbejderne skal holde 2 meters
afstand og sikre, at de sundhedsmaessige retningslinjer overholdes.

e Radgivningen er dben. Der skal bestilles tid for fremmede for at sikre, at vi overholder kravene om antal og afstand.

Andre personalemassige aktiviteter

o Tvargiende aktiviteter afdelingerne imellem er forsat lukket. Det vil sige, at faglig sparring og supervision
gennemfores virtuelt.

¢ Ledermeder, sparring lederne imellem og centermader gennemfores virtuelt.

¢ Lederne i de enkelte afdelinger meder som planlagt for at sikre driften og ydelserne lokalt.

¢ De administrative medarbejdere arbejder hjemmefra til den 17. januar 2021.



¢ Lokaludvalgsmeder holdes virtuelt.

Synscentralen

¢ De borgernare og borgerrettede opgaver lgses fortsat som hidtil pa Synscentralen samt i borgernes hjem. Borgerne
kontaktes inden besgg, for at here om de er symptomfti, er i serlig risikogruppe og om de ensker, at vi kommer pa
besog. Sma opgaver anbefales at vente. Medarbejderne arbejder s& vidt muligt hjemmefra.

Myndighed og afdelingen i Stege

¢ Magader med borgere aftholdes under passende forhold, for eksempel udenders, i store lokaler, og af kortere varighed.

Mgaderne skal dog begraenses til det hgjst nadvendige. Det vurderes i forhold til hvert enkelt mede. Borgerne

kontaktes som vanligt inden beseg. Alle forholdsregler overholdes under besggene.

Medarbejderne arbejder hjemmefra og undgar unedvendigt fysisk fremmede.

Alle medarbejdermader holdes virtuelt.

Enkelte medarbejdere mader fysisk for at introducere og oplere nye medarbejdere i afdelingen.

Afklaringsmeder, aktiviteter i Raddgivningshuset og § 85 teams i Centrene fortsatter. Alle moder udferes virtuelt,

hvor det vurderes, at det er hensigtsmeessigt.

¢ Ved tvivl om der skal afholdes et fysisk made, kontaktes leder. Udgangspunktet er, at vi ikke holder fysiske
medarbejdermeder.

e Huvis der er sa@rlige forhold hjemme, der gor det vanskeligt at udfere arbejdet, finder vi en losning.

Administrationen folger alle de udmeldte retningslinjer og bekendtgerelser og vil lebende orientere udvalget om status
inden for de enkelte udvalgsomrader. Der vedlaegges to bilag; notat af 29. december 2020 vedr. forlaengelse af tiltag og
fortsat COVID-19 nedlukning af Danmark samt notat af 5. januar 2021 Skarpet for-samlingsforbud og nye tiltag for at
imedega cluster B.1.1.7.

Indstilling

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 14-01-2021

Indstillingen tiltradt.

Bilag
Forlangelse af tiltag og fortsat COVID-19-nedlukning i Danmark - 291220 - pjece

Skaerpet forsamlingsforbud og nye tiltag for at imedega cluster B.1.1.7 - PjeceCluster 050121



Punkt 2: Befordring til vaccination mod COVID-19

19/29374
Kompetenceudvalg

Udvalget for Sundhed, Senior og Aldre.

Lovgrundlag

Serviceloven § 117 stk 1 (Lovbekendtgerelse nr. 1287 af 28. august 2020).

Sagsfremstilling

Sundheds- og Aldreministeriet har den 18. december 2020 fremsendt notat om befordring til vaccination mod COVID-
19.

Ministeriet har oplyst, at tilbuddet om vaccination ikke er sygehusbehandling, og efter de gaeldende regler ydes der ikke
befordring eller befordringsgodtgerelse til vaccination, der tilbydes ved regionale vaccinationssteder eller i udkerende
vaccinationsenheder, nar der ikke er tale om behandling hos egen laege.

Ministeriet oplyser, at kommunalbestyrelsen kan beslutte at yde tilskud til personer, som péd grund af varigt nedsat fysisk
eller psykisk funktionsevne, har behov for befordring med individuelle transportmidler.

Social- og Indenrigsministeriet oplyser, at sifremt en kommune efter serviceloven §117 stk 1 valger at tilbyde tilskud til
befordring til COVID-19 vaccination for borgere omfattet af malgruppen, vil kommunen vere forpligtet til ud fra et
lighedsprincip at sikre, at alle borgere i tilsvarende situation, modtager tilbud om en sddan befordring.

Sundheds- og ZAldreministeriet opfordrer kommunerne til at tilbyde befordring til vaccination for COVID-19 til borgere
med varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne i det omfang, at borgeren transporteres til et vaccinationssted eller en
udkerende vaccinationsenhed.

Ministeriet bemarker, at regeringens tilkendegivelse af forholdet mellem ekstraordinaere kommunale udgifter til COVID-
19 relaterede udgifter ikke skal fortreenge evrige udgifter til borgerner velferd og sundhedsopgaver.

Administrationen bemarker, at malgruppen med varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne, der tilbydes befordring
til et vaccinationssted, kan defineres pa flere forskellige mader f.eks.:

- Borgere, der har varigt nedsat fysisk og psykisk funktionsevne, og ikke har anden mulighed for transport ved egen
kraft eller ved hjelp fra neertstdende

- Borgere, der modtager bade praktisk hjeelp og personlig pleje efter serviceloven § 83 og ikke har anden mulighed
for transport ved egen kraft eller ved hjaelp fra nertstdende



- Borgere, der modtager praktisk hjelp eller personlig pleje efter serviceloven § 83 og ikke har anden mulighed for
transport ved egen kraft eller ved hjelp fra nertstdende

- Borgere, der modtager bade praktisk hjelp og personlig pleje efter serviceloven § 83 og ensker befordring til et
vaccinationssted.

Administrationen tilfgjer, at interessen for vaccination blandt alle hjemmehjalpsmodtagere af bade personlig pleje og
praktisk hjelp, som er over 65 &r, er kortlagt ved udgangen af uge 1. Herefter folger avrige grupper af under 65-érige,
som modtager hjemmehjalp. Af gruppen over 65 ar har 649 af 703 borgere et enske om at blive vaccineret. 293 har behov
for feelles karsel fra kommunen. 85 er sa darlige, at de ikke kan transporteres eller de kan ikke gé ud til en bus og ind i et
vaccinationssted.

Yderligere op til 500 borgere, der er under 65 ar og modtager bade personlig pleje og praktisk hjalp i hjemmeplejen eller
efter andre ordninger, kan vere i malgruppen. Derudover vil der vere modtagere af socialpaedagogisk stette, som kan
veaere 1 malgruppen.

Hvis malgruppen fastleegges til at vaere borgere, der modtager personlig pleje eller praktisk hjelp, hjelpemidler eller
socialpedagogisk stette kan den samlede malgruppe vare op til 3000 borgere. Kerselsbehov for de borgere kan forst
senere kortleegges, og det er uvist om der ogsé i den gruppe er ca. 50 % med behov for befordring svarende til gruppen af
+ 65-arige, der modtager bade personlig pleje og praktisk hjelp.

Opgaven med befordring ma forventes at udfordre logistisk, da alle kommuner vaccinerer i det omfang og tempo, der kan
leveres vacciner til Danmark. Logistikken omkring hvilke borgere, som skal vaccineres pd hvilke tidspunkter, er
afgerende for, at befordringen kan udferes effektivt. Det er endnu usikkert, hvorledes der vil blive koordineret med
Statens Serum Institut SSI.

Kommunens Kerselskontor vil i samarbejde med FlexTrafik sege at tilpasse/udvide behovet for vognkapacitet, som dog
er begraenset. Begreenset bade af ledigt materiel og uddannede chaufferer, men ogsa begrenset af afstandsreglen pa 2
meter, som betyder, at vogne hgjst kan kere med halvt s mange passagerer som for COVID-19.

Det bemerkes, at administrationen for nuvarende ikke kan vurdere omfanget af nedvendig vognkapacitet og udgifter til
transport. Beregningen folger derfor senere.

Indstilling

Administrationen indstiller,

at borgere, der tilbydes befordring til vaccinationssted fastlaegges til gruppen af borgere,
der modtager bade praktisk hjelp og personlig pleje efter serviceloven § 83 og ikke
har anden mulighed for transport ved egen kraft eller ved hjelp fra naertstiende

udgifter til gget transport finansieres af forventet statslige midler til ggede udgifter

som felge af COVID-19
at



sagen sendes til orientering m.v. i Udvalget for Social- og Psykiatri, Udvalget for
Plan og Teknik og kommunalbestyrelsen.
at

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Aldre den 12-01-2021

Indstillingen tiltradt.

Beslutning i Udvalget for Plan og Teknik den 13-01-2021

Indstillingen tiltradt.

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 14-01-2021

Indstillingen tiltradt.

Bilag

Notat om befordring vaccination_final.pdf 1248-21 v1.PDF



Punkt 3: Godkendelse af kvalitetsstandard 2021-2022. Ydelser efter
sundhedsloven - Akutstuer

20/21644
Kompetenceudvalg

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Sundhedsloven.

Sundhedslovens vejledning om akutstuer.

Sagsfremstilling

Der er i Vordingborg Kommune stor opmerksomhed pa de opgaver, der skal varetages efter Sundhedsloven. Vordingborg
Kommune har derfor i mange ar valgt at beskrive geeldende serviceniveau i kvalitetsstandarder, selvom det ikke er
lovpligtigt at udarbejde dem pé omradet.

Rettelser til de forrige kvalitetsstandarder er tilfgjet med radt. Der er foretaget enkelte korrektioner og seneste
bekendtgerelsen for uddannelse er tilfojet i lovgrundlaget. Der er rettet i arstal.

Udover kvalitetsstandarder folges en rekke arbejdsgange, procedurer og retningslinjer, bl.a. Sundhedsstyrelsens krav til
den sundhedsfaglige dokumentation, krav til refleksion over alvorlighedsgrad af sundheds- og sygdomstilstand og krav til
handtering af indsats i forhold til sundhed og sygdom.

For at sikre de nedvendige kvalifikationer arbejdes der i Vordingborg Kommune efter kompetenceprofiler, hvor den
enkelte medarbejder har mulighed for at udvikle sine kompetencer udover det, grunduddannelsen berettiger til. Den
enkelte har pligt til at leve op til det fastlagte kompetenceniveau, og ledelsen har forpligtelsen til at ssmmensaette
personalegruppen svarende til de opgaver, der skal lgses.

Sygepleje lases af autoriseret sundhedspersonale som sygeplejersker og social- og sundhedsassistenter samt af andet
sundhedspersonale. Sygepleje loses som ordineret af leege, og kan lases som delegeret sygepleje jf. kompetence- og
delegationsprincippet. Den behandlingsansvarlige leege har det laegelige ansvar for behandling. Den
behandlingsansvarlige lege kan vare den praktiserende lege, sygehuslage eller speciallege. Den behandlingsansvarlige
laege har bl.a. ansvaret for at ordineret medicin er korrekt dokumenteret i det feelles medicinkort FMK.

Ensartethed og forenkling er nadvendigt for at kunne héndtere de opgaver, der skal lgses i kommunen. Flowet af opgaver,
mangde og kompleksitet i Det naere sundhedsvaesen er hejt, og har veret det i flere &r. Mange opgaver er flyttet fra de
somatiske sygehuse og fra psykiatrien. Det er derfor nedvendigt at have stor opmaerksomhed pa en fortlebende og
nedvendig kompetenceudvikling, samt pa rekruttering og fastholdelse af kompetent personale. Hertil geelder, at
samarbejde pa tveers af kommunale samarbejdspartnere og sektorer bliver prioriteret hejt, s& opgaver lgses bade smidigt
og effektivt til gavn for den enkelte sygdoms- eller ulykkesramte. Hensigten er at sikre hgjest mulige sammenhang,
kvalitet og patienttilfredshed og at undgd unedige indleggelser.

Vordingborg Kommune medfinansierer indleeggelser pa sygehus og har opbygget en raekke losninger i neromradet som
alternativ til indleeggelse. Det drejer sig om indlaeggelse pa akutstue og midlertidigt ophold som afklarings- og
rehabiliteringsophold og aflastningsophold. Dertil kommer, at alle patienter modtages med Tage-Imod besog af



sygeplejerske efter udskrivelse, og der udlanes de nedvendige hjelpemidler. Og der samarbejdes i forhold til
genoptrening og rehabilitering med Treening og Rehabilitering.

Inden for den forste uge folges op pa udskrivelsen og det fortsatte behov for hjelpemidler ved sygeplejerske og
hjelpemiddelterapeut.

Vordingborg Kommune modtager pleje-/forlgbsplaner fra sygehusene og sikrer en kompetent sagsbehandling og indsats i
forbindelse med udskrivelse. I forbindelse med indleeggelse modtager sygehuset den viden, som er dokumenteret i den
elektroniske omsorgsjournal, safremt borgeren er kendt som patient og er oprettet i omsorgssystemet.

Opgaveflytningen foregar med stadig flere og meget komplekse opgaver, hvor det i enkelte situationer er nedvendigt at
sammensette specialteams omkring patienter/borgere, nar der ikke er alternative lgsninger pé sygehus, pa
behandlingssteder, midlertidige pladser i kommunen mv. Opgavelgsningen er bekostelig og konteres serskilt for at folge
den budgetmassige udvikling. Derfor har Vordingborg Kommune prioriteret at have sygeplejefaglige specialister som et
led i kvalitetsarbejdet.

Med Sundhedsplatformen i regioner og med Falles Sprog 3 som dokumentationsredskab i kommuner opnés en ensartet
sundhedsfaglig dokumentation vedrerende de borgere, kommunen har kendskab til.

Pé baggrund af de seneste ars erfaring og resultater foreslar administrationen, at indsatsen fastholdes med de gaeldende
kvalitetsstandarder, som beskrives og behandles enkeltvis.

Aktiviteter med sundhedslovsydelser som Tage-imod besog og akutstuer samt diverse gvrige tiltag bidrager vaesentligt til
kvaliteten i det naere og sammenhangende sundhedsvasen for Vordingborg Kommunes borgere. De senere érs indsats i
forhold til koordination og sammenheng i patientforleb er styrket, og det er i stigende grad muligt at hindre ungdige
genindlaggelser.

Projekt sammenhangende patientforlgb i 2019-2020 i samarbejde med akutafdelinger i psykiatrien og pa Nykebing F.
Sygehus har videreudviklet samarbejdet og sikret bedre forleb for de mest udsatte borgere. Erfaring fra arbejdet inddrages
i det kommunalt-regionale samarbejde i arene fremover.

Vordingborg Kommune har begreensede omkostninger til "liggedage” pa sygehus, da akutberedskabet og den samlede
indsats givet efter servicelov og sundhedslov modvirker uhensigtsmassige indlaeggelser og genindleggelser. Vordingborg
Kommune fortsetter kvalitetsarbejdet med Projekt Triagering og Tidlig Opsporing af Begyndende Sygdom i 2020-2021.

Kvalitetsstandarder er tilgeengelige pa Vordingborg Kommunes hjemmeside. Efter endelig godkendelse i
kommunalbestyrelsen offentliggeres kvalitetsstandarder for 2021-2022.

Heoringer

Efter udvalgets behandling sendes sagen i hering i Seniorrddet og Handicapradet. Séfremt der indkommer heringssvar,
genbehandles sagen i udvalget, hvorefter den oversendes til endelig godkendelse i kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Administrationen indstiller,

forslag til kvalitetsstandard dreftes og sendes i hering i Seniorradet og
Handicaprédet og til orientering i Udvalget for Social og Psykiatri.



Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Aldre den 03-11-2020

Indstillingen tiltradt.

Supplerende sagsfremstilling

Seniorrddet har afgivet heringssvar og godkender kvalitetsstandarden.

Indstilling

Administrationen indstiller,

forslag til kvalitetsstandard 2021-2022 - Ydelser efter sundhedsloven — Akutstuer
godkendes.

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Aldre den 12-01-2021

Indstillingen anbefales.

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 14-01-2021

Indstillingen anbefales.

Bilag
kvalitetsstandard 2021 - 2022 vedrerende ophold pa akutstue

Samlet heringssvar fra Seniorradet vedrerende godkendelse af kvalitetsstandarder 2021-2022.docx



Punkt 4: Godkendelse af kvalitetsstandard 2021-2022. Ydelser efter
sundhedsloven - Omsorgstandpleje

20/21644
Kompetenceudvalg

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Sundhedsloven.

Serviceloven vedrerende bevilling.

Sagsfremstilling

Der er i Vordingborg Kommune stor opmerksomhed pa de opgaver, der skal varetages efter Sundhedsloven. Vordingborg
Kommune har derfor gennem de seneste ér valgt at beskrive geeldende serviceniveau i kvalitetsstandarder, selvom det
ikke er lovpligtigt at udarbejde dem pé omradet.

Rettelser er tilfejet med redt. Der er rettet i arstal og foretaget enkelte andre opdateringer.

Udover kvalitetsstandarder er der en reekke arbejdsgange, procedurer og retningslinjer, der folges. Der er fx
Sundhedsstyrelsens krav til den sundhedsfaglige dokumentation, krav til refleksion over alvorlighedsgrad af sundheds- og
sygdomstilstand og krav til handtering af indsats i forhold til sundhed og sygdom.

For at sikre de nedvendige kvalifikationer arbejdes der i Vordingborg Kommune efter kompetenceprofiler, hvor den
enkelte medarbejder har mulighed for at udvikle sine kompetencer udover det, grunduddannelsen berettiger til. Den
enkelte har pligt til at leve op til det fastlagte kompetenceniveau, og ledelsen har forpligtelsen til at ssmmensatte
personalegruppen svarende til de opgaver, der skal lgses.

Omsorgstandpleje lgses af autoriseret sundhedspersonale — tandlaeger og tandplejere m.fl.

Omsorgstandplejen bevilges pé baggrund af ansegning fra borgeren. Overtandlaegen bevilger. Bevillingskriteriet er, at der
er bevilliget hjelp til ovre toilette jf. serviceloven § 83.

Der samarbejdes tat med plejepersonale og paedagogisk personale. Der arbejdes med kompetenceudvikling pa tvers af
faggranser og kommunale funktioner til det personale, som er tattest pa borgeren i hverdagen. Laring formidles bade
individuelt og gruppevis, og der arbejdes lejlighedsvis med sarlige indsatsomrader. I forbindelse med satspuljeprojektet
Sund mund blev samarbejdet om omsorgstandpleje oget og forventes yderligere udbygget i de kommende ar. De
forskellige dilemmaer, der kan opleves af plejepersonale i hverdagen, er beskrevet i rapporten vedhaftet som bilag.

Information om tilbuddet til borgere gives bade i forbindelse med den forebyggende indsats tidligt i seniorlivet, og der
formidles konkret til den enkelte, nar der bliver brug for hjelp til tandpleje og tandhygiejne, og borgeren ensker at
modtage det kommunale tilbud.

P4 baggrund af de seneste ars erfaring og resultater foreslar administrationen, at indsatsen fastholdes med gaeldende
kvalitetsstandard.



Aktiviteter med omsorgstandpleje bidrager vesentligt til kvaliteten i det nere og sammenhangende sundhedsvesen for
Vordingborg Kommunes borgere. Evnen til at spise og drikke og undga infektioner fastholder eller bedrer
sundhedstilstanden, og har betydning for behovet for genindleeggelse eller et aget treek pa andre sundhedslovsydelser
regionalt og kommunalt.

Kwvalitetsstandarder er tilgaengelige pa Vordingborg Kommunes hjemmeside. Efter endelig godkendelse i
kommunalbestyrelsen offentliggeres kvalitetsstandarder for 2021 - 2022

Heoringer

Efter udvalgets behandling sendes sagen i hering i Seniorradet og Handicapradet. Hvis der indkommer heringssvar,
genbehandles sagen i udvalget, hvorefter den oversendes til endelig godkendelse i kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Administrationen indstiller,

forslag til kvalitetsstandard dreftes og sendes i hering i Seniorradet og
Handicapréadet og til orientering i Udvalget for Social og Psykiatri.

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Aldre den 03-11-2020

Indstillingen tiltradt.

Supplerende sagsfremstilling

Seniorradet har afgivet heringssvar.

Seniorradet har godkendt kvalitetsstandarden med folgende bemarkninger:

Man skal modtage hjeelp til personlig pleje, ovre toilette for at fa ret til at modtage tilbuddet. Borgere med psykiske
lidelser og mangeérig medicinsk behandling, som medferer bl.a. terhed af slimhinder, falder ikke ind under den kategori.
Der ber vaere serlig opmarksomhed pa brugere af de socialpsykiatriske tilbud - savel bosteder, veresteder savel som
borgere der modtager tilbud i eget hjem. Mange borgere i denne gruppe har i mange ar haft mund/tandgener, har méske
ikke haft rad til eller af andre grunde kunnet bruge privatpraktiserende tandlaege. Det ber praeciseres, om disse borgere er
daekket af socialtandpleje (punkt 24 pa udvalgsdagsorden den 3. november 2020).

Administrationens bemerkninger:

Vordingborg Kommune har stort fokus pad malgruppen af borgere med psykiske lidelser i forhold til deres mundhygiejne.

Jf. sundhedslovens § 133 skal kommunalbestyrelsen tilbyde et specialiseret tandplejetilbud til sindslidende, psykisk
udviklingsheemmede m.fl., der ikke kan udnytte de almindelige tandplejetilbud i berne- og ungdomstandplejen,
praksistandplejen eller omsorgstandplejen. Tilbud om specialtandplejen visiteres og udferes oftest af den kommunale
tandpleje.



Ligeledes skal kommunalbestyrelsen jf. sundhedslovens § 134a stk. 1 tilbyde vederlagsfri akut smertelindrende og
funktionsopbyggende tandpleje til borgere med sarlige sociale problemer i form af gadehjemlose og borgere, der kan
benytte herberger, varmestuer, veresteder pa grund af hjemleshed, herunder borgere, som ikke kan opholde sig i egen
bolig og som ikke kan udnytte de almindelige tandplejetilbud.

Jf. § 134a stk. 2 kan kommunalbestyrelsen desuden: “’ud fra en konkret vurdering tilbyde vederlagsfri akut
smertelindrende og funktionsopbyggende tandpleje, herunder forebyggende rad og vejledning i forhold til vedligeholdelse
af behandlingen, til udsatte borgere, der ikke er omfattet af stk. 1, og som ikke kan udnytte de almindelige tandplejetilbud
grundet serlige sociale problemer.”

Senest sommeren 2021 skal der politisk tages stilling til, hvilke borgergrupper, socialtandpleje - udover malgruppen i §
134a stk. 1 - evt. skal tilbydes til (jf. § 134a stk. 2).

Heringssvaret giver ikke anledning til ndring i kvalitetsstandarden.

Indstilling

Administrationen indstiller,

forslag til kvalitetsstandard 2021-2022 - Ydelser efter sundhedsloven —
Omsorgstandpleje godkendes.

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Aldre den 12-01-2021

Indstillingen anbefales.

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 14-01-2021

Indstillingen anbefales.

Bilag
kvalitetsstandard-2020-2021-vedroerende-omsorgstandpleje-til-voksne 216958-19 v1.doc
Zldres mundpleje - hovedpunkter

Samlet heringssvar fra Seniorrddet vedrerende godkendelse af kvalitetsstandarder 2021-2022.docx



Punkt 5: Godkendelse af kvalitetsstandard 2021-2022. Ydelser efter
sundhedsloven - Sygepleje

20/21644
Kompetenceudvalg

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Sundhedsloven.

Lov om hjemmesygepleje § 138.

Sagsfremstilling

Der er i Vordingborg Kommune stor opmerksomhed pa de opgaver, der skal varetages efter Sundhedsloven. Vordingborg
Kommune har derfor i mange ar valgt at beskrive geeldende serviceniveau i kvalitetsstandarder, selvom det ikke er
lovpligtigt at udarbejde dem pé omradet.

Rettelser til de forrige kvalitetsstandarder er tilfgjet med radt. Der er foretaget enkelte korrektioner og seneste
bekendtgerelsen for uddannelse er tilfojet i lovgrundlaget. Der er rettet i arstal.

Udover kvalitetsstandarder folges en rekke arbejdsgange, procedurer og retningslinjer, bl.a. Sundhedsstyrelsens krav til
den sundhedsfaglige dokumentation, krav til refleksion over alvorlighedsgrad af sundheds- og sygdomstilstand og krav til
handtering af indsats i forhold til sundhed og sygdom.

For at sikre de nedvendige kvalifikationer arbejdes der i Vordingborg Kommune efter kompetenceprofiler, hvor den
enkelte medarbejder har mulighed for at udvikle sine kompetencer udover det, grunduddannelsen berettiger til. Den
enkelte har pligt til at leve op til det fastlagte kompetenceniveau, og ledelsen har forpligtelsen til at ssmmensaette
personalegruppen svarende til de opgaver, der skal lgses.

Sygepleje lases af autoriseret sundhedspersonale som sygeplejersker og social- og sundhedsassistenter samt af andet
sundhedspersonale. Sygepleje loses som ordineret af leege, og kan lases som delegeret sygepleje jf. kompetence- og
delegationsprincippet. Den behandlingsansvarlige leege har det laegelige ansvar for behandling. Den
behandlingsansvarlige lege kan vare den praktiserende lege, sygehuslage eller speciallege. Den behandlingsansvarlige
laege har bl.a. ansvaret for at ordineret medicin er korrekt dokumenteret i det feelles medicinkort FMK.

Ensartethed og forenkling er neadvendigt for at kunne handtere de opgaver, der skal lgses i kommunen. Flowet af opgaver,
mangde og kompleksitet i Det naere sundhedsvaesen er hejt, og har veret det i flere &r. Mange opgaver er flyttet fra de
somatiske sygehuse og fra psykiatrien. Det er derfor nedvendigt at have stor opmaerksomhed pa en fortlebende og
nedvendig kompetenceudvikling, samt pa rekruttering og fastholdelse af kompetent personale. Hertil geelder, at
samarbejde pa tveers af kommunale samarbejdspartnere og sektorer bliver prioriteret hejt, s& opgaver lgses bade smidigt
og effektivt til gavn for den enkelte sygdoms- eller ulykkesramte. Hensigten er at sikre hgjest mulige sammenhang,
kvalitet og patienttilfredshed og at undgd unedige indleggelser.

Vordingborg Kommune medfinansierer indleeggelser pa sygehus og har opbygget en raekke losninger i neromradet som
alternativ til indleeggelse. Det drejer sig om indlaeggelse pa akutstue og midlertidigt ophold som afklarings- og
rehabiliteringsophold og aflastningsophold. Dertil kommer at alle patienter modtages med Tage-Imod besog af



sygeplejerske efter udskrivelse, og der udlanes de nedvendige hjelpemidler. Og der samarbejdes i forhold til
genoptrening og rehabilitering med Treening og Rehabilitering.

Inden for den forste uge folges op pa udskrivelsen og det fortsatte behov for hjelpemidler ved sygeplejerske og
hjelpemiddelterapeut.

Vordingborg Kommune modtager pleje-/forlgbsplaner fra sygehusene og sikrer en kompetent sagsbehandling og indsats i
forbindelse med udskrivelse. I forbindelse med indleeggelse modtager sygehuset den viden, som er dokumenteret i den
elektroniske omsorgsjournal, safremt borgeren er kendt som patient og er oprettet i omsorgssystemet.

Opgaveflytningen foregar med stadig flere og meget komplekse opgaver, hvor det i enkelte situationer er nedvendigt at
sammensette specialteams omkring patienter/borgere, nar der ikke er alternative lgsninger pé sygehus, pa
behandlingssteder, midlertidige pladser i kommunen mv. Opgavelgsningen er bekostelig og konteres serskilt for at folge
den budgetmassige udvikling. Derfor har Vordingborg Kommune prioriteret at have sygeplejefaglige specialister som et
led i kvalitetsarbejdet.

Med Sundhedsplatformen i regioner og med Falles Sprog 3 som dokumentationsredskab i kommuner opnés en ensartet
sundhedsfaglig dokumentation vedrerende de borgere, kommunen har kendskab til.

Pé baggrund af de seneste ars erfaring og resultater foreslar administrationen, at indsatsen fastholdes med de gaeldende
kvalitetsstandarder, som beskrives og behandles enkeltvis.

Aktiviteter med sundhedslovsydelser som Tage-imod besog og akutstuer samt diverse gvrige tiltag bidrager vaesentligt til
kvaliteten i det naere og sammenhangende sundhedsvasen for Vordingborg Kommunes borgere. De senere érs indsats i
forhold til koordination og sammenheng i patientforleb er styrket, og det er i stigende grad muligt at hindre ungdige
genindlaggelser.

Projekt Sammenheangende patientforleb i 2019-2020 i samarbejde med akutafdelinger i psykiatrien og pd Nykebing F.
Sygehus har videreudviklet samarbejdet og sikret bedre forleb for de mest udsatte borgere. Erfaring fra arbejdet inddrages
i det kommunalt-regionale samarbejde i arene fremover.

Vordingborg Kommune har begreensede omkostninger til "liggedage” pa sygehus, da akutberedskabet og den samlede
indsats givet efter servicelov og sundhedslov modvirker uhensigtsmassige indlaeggelser og genindleggelser. Vordingborg
Kommune fortsetter kvalitetsarbejdet med Projekt Triagering og Tidlig Opsporing af Begyndende Sygdom i 2020-2021.

Kvalitetsstandarder og serviceinformation er tilgeengelige pa Vordingborg Kommunes hjemmeside. Efter endelig
godkendelse i kommunalbestyrelsen offentliggeres kvalitetsstandarder for 2021-2022.

Heoringer

Efter udvalgets behandling sendes sagen i hering i Seniorrddet og Handicapradet. Hvis der indkommer heringssvar,
genbehandles sagen i udvalget, hvorefter den oversendes til endelig godkendelse i kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Administrationen indstiller,

at forslag til kvalitetsstandard og serviceinformation dreftes og sendes i hering i



Seniorradet og Handicaprédet og til orientering i Udvalget for Social og Psykiatri.

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Aldre den 03-11-2020

Indstillingen tiltradt.

Supplerende sagsfremstilling
Seniorradet har afgivet heringssvar og godkender kvalitetsstandarden.

Indstilling

Administrationen indstiller,

at forslag til kvalitetsstandard 2021-2022 - Ydelser efter sundhedsloven — Sygepleje

samt serviceinformation godkendes.

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Aldre den 12-01-2021

Indstillingen anbefales.

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 14-01-2021

Indstillingen anbefales.

Bilag

serviceinformation-2021 - 2022 vedrerende sygepleje
kvalitetsstandarder-sygepleje 2021 - 2022

Delegation og faglige kompetenceprofiler

Samlet heringssvar fra Seniorrddet vedrerende godkendelse af kvalitetsstandarder 2021-2022.docx



Punkt 6: Godkendelse af kvalitetsstandard 2021-2022. Ydelser efter
sundhedsloven - Tage imod besog

20/21644
Kompetenceudvalg

Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag

Sundhedsloven.

Sagsfremstilling

Der er i Vordingborg Kommune stor opmarksomhed pé de opgaver, der skal varetages efter Sundhedsloven. Vordingborg
Kommune har derfor i mange ar valgt at beskrive galdende serviceniveau i kvalitetsstandarder, selvom det ikke er
lovpligtigt at udarbejde dem pa omradet.

Rettelser til de forrige kvalitetsstandarder er tilfgjet med redt. Der er foretaget enkelte korrektioner og seneste
bekendtgerelsen for uddannelse er tilfgjet i lovgrundlaget. Der er rettet i arstal.

Udover kvalitetsstandarder folges en raekke arbejdsgange, procedurer og retningslinjer, bl.a. Sundhedsstyrelsens krav til
den sundhedsfaglige dokumentation, krav til refleksion over alvorlighedsgrad af sundheds- og sygdomstilstand og krav til
handtering af indsats i forhold til sundhed og sygdom.

For at sikre de nedvendige kvalifikationer arbejdes der i Vordingborg Kommune efter kompetenceprofiler, hvor den
enkelte medarbejder har mulighed for at udvikle sine kompetencer udover det, grunduddannelsen berettiger til. Den
enkelte har pligt til at leve op til det fastlagte kompetenceniveau, og ledelsen har forpligtelsen til at ssmmensatte
personalegruppen svarende til de opgaver, der skal lgses.

Sygepleje lases af autoriseret sundhedspersonale som sygeplejersker og social- og sundhedsassistenter samt af andet
sundhedspersonale. Sygepleje loses som ordineret af lege, og kan lases som delegeret sygepleje jf. kompetence- og
delegationsprincippet. Den behandlingsansvarlige lege har det leegelige ansvar for behandling. Den
behandlingsansvarlige leege kan vare den praktiserende laege, sygehuslage eller specialleege. Den behandlingsansvarlige
leege har bl.a. ansvaret for at ordineret medicin er korrekt dokumenteret i det felles medicinkort FMK.

Ensartethed og forenkling er nadvendigt for at kunne hindtere de opgaver, der skal lgses i kommunen. Flowet af opgaver,
mangde og kompleksitet i Det naere sundhedsvaesen er hgjt, og har veret det i flere &r. Mange opgaver er flyttet fra de
somatiske sygehuse og fra psykiatrien. Det er derfor nedvendigt at have stor opmarksomhed pa en fortlebende og
nedvendig kompetenceudvikling, samt pa rekruttering og fastholdelse af kompetent personale. Hertil geelder, at
samarbejde pé tveers af kommunale samarbejdspartnere og sektorer bliver prioriteret hgjt, s& opgaver lgses bade smidigt
og effektivt til gavn for den enkelte sygdoms- eller ulykkesramte. Hensigten er at sikre hegjest mulige sammenheng,
kvalitet og patienttilfredshed og at undga unedige indleeggelser.

Vordingborg Kommune medfinansierer indleeggelser pa sygehus og har opbygget en raekke lgsninger i neeromradet som
alternativ til indleeggelse. Det drejer sig om indlaeggelse pa akutstue og midlertidigt ophold som afklarings- og
rehabiliteringsophold og aflastningsophold. Dertil kommer, at alle patienter modtages med Tage-Imod besog af
sygeplejerske efter udskrivelse, og der udlénes de nedvendige hjelpemidler. Og der samarbejdes i1 forhold til
genoptrening og rehabilitering med Traening og Rehabilitering.



Indenfor den forste uge folges op pa udskrivelsen og det fortsatte behov for hjelpemidler ved sygeplejerske og
hjelpemiddelterapeut.

Vordingborg Kommune modtager pleje-/forlabsplaner fra sygehusene og sikrer en kompetent sagsbehandling og indsats i
forbindelse med udskrivelse. I forbindelse med indleeggelse modtager sygehuset den viden, som er dokumenteret i den
elektroniske omsorgsjournal, safremt borgeren er kendt som patient og er oprettet i omsorgssystemet.

Opgaveflytningen foregar med stadig flere og meget komplekse opgaver, hvor det i enkelte situationer er nedvendigt at
sammensatte specialteams omkring patienter/borgere, nar der ikke er alternative lgsninger pa sygehus, pa
behandlingssteder, midlertidige pladser i kommunen mv. Opgavelasningen er bekostelig og konteres sarskilt for at folge
den budgetmaessige udvikling. Derfor har Vordingborg Kommune prioriteret at have sygeplejefaglige specialister som et
led i kvalitetsarbejdet.

Med Sundhedsplatformen i regioner og med Fealles Sprog 3 som dokumentationsredskab i kommuner opnés en ensartet
sundhedsfaglig dokumentation vedrerende de borgere, kommunen har kendskab til.

P4 baggrund af de seneste ars erfaring og resultater foreslar administrationen, at indsatsen fastholdes med de geldende
kvalitetsstandarder, som beskrives og behandles enkeltvis.

Aktiviteter med sundhedslovsydelser som Tage-imod besgg og akutstuer samt diverse gvrige tiltag bidrager vesentligt til
kvaliteten i det naere og sammenhangende sundhedsvasen for Vordingborg Kommunes borgere. De senere ars indsats i
forhold til koordination og sammenheng i patientforleb er styrket, og det er i stigende grad muligt at hindre uneadige
genindlaeggelser.

Projekt sammenhangende patientforleb i 2019-2020 i samarbejde med akutafdelinger i psykiatrien og pa Nykebing F.
Sygehus har videreudviklet samarbejdet og sikret bedre forleb for de mest udsatte borgere. Erfaring fra arbejdet inddrages
i det kommunalt-regionale samarbejde i arene fremover.

Vordingborg Kommune har begreensede omkostninger til ”liggedage” pa sygehus, da akutberedskabet og den samlede
indsats givet efter servicelov og sundhedslov modvirker uhensigtsmaessige indleggelser og genindlaeeggelser. Vordingborg
Kommune fortsetter kvalitetsarbejdet med Projekt Triagering og Tidlig Opsporing af Begyndende Sygdom i 2020-2021.

Kwvalitetsstandarder og serviceinformation er tilgeengelige pa Vordingborg Kommunes hjemmeside. Efter endelig
godkendelse i kommunalbestyrelsen offentliggeres kvalitetsstandarder for 2021-2022.

Heringer

Efter udvalgets behandling sendes sagen i hering i Seniorradet og Handicapradet. Hvis der indkommer heringssvar,
genbehandles sagen i udvalget, hvorefter den oversendes til endelig godkendelse i kommunalbestyrelsen.

Indstilling

Administrationen indstiller,

forslag til kvalitetsstandard dreftes og sendes i hering i Seniorradet og Handicapradet
og til orientering i Udvalget for Social og Psykiatri.



Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Aldre den 03-11-2020

Indstillingen tiltradt.

Supplerende sagsfremstilling
Seniorradet har afgivet haringssvar og godkender kvalitetsstandarden.

Indstilling

Administrationen indstiller,

forslag til kvalitetsstandard 2021-2022 - Ydelser efter sundhedsloven - Tage imod
besag godkendes.

Beslutning i Udvalget for Sundhed, Senior og Aldre den 12-01-2021

Indstillingen anbefales.

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 14-01-2021

Indstillingen anbefales.

Bilag
kvalitetsstandard 2021 - 202 vedrerende Tage-imod-besog

Samlet heringssvar fra Seniorrddet vedrerende godkendelse af kvalitetsstandarder 2021-2022.docx
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