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Punkt 1: Beslutningssag - Godkendelse af dagsorden



1. Beslutningssag - Godkendelse af dagsorden

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Forretningsorden for Uddannelses og Beskaeftigelsesudvalget.
Sagsfremstilling

Dagsorden til mgdet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne for Uddannelses- og
Beskaeftigelsesudvalget i henhold til den godkendte forretningsorden.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at det udsendte forslag til dagsorden godkendes.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 2: Beslutningssag - Rammeaftale for det specialiserede social- og
undervisningsomrade

24-019310
Bilag

Rammeaftale Sjelland pa det specialiserede social- og undervisningsomrade 2025-2026 nov24



2. Beslutningssag - Rammeaftale for det specialiserede social- og
undervisningsomrade

Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: 24-019310 Omréde: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

De 17 kommunalbestyrelser i Region Sjaelland samt regionsradet skal jf. rammeaftalebekendtgerelsen hvert
andet ar (senest 1.december) indga en rammeaftale pa det specialiserede social- og undervisningsomrade.
Rammeaftalen er en lovbestemt politisk aftale mellem de sjaellandske kommuner samt Region Sjaelland.

Rammeaftalens overordnede formal er at sikre, at der de ngdvendige tilbud og indsatser til radighed pa det
specialiserede social- og undervisningsomrade. Rammeaftalen rummer bade udvikling (behov for tilbud, faglig
udvikling mv.) og styring (kapacitets- og gkonomistyring mv.) og herunder et antal fokusomrader.

| forbindelse med udarbejdelse af den nuveerende rammeaftale 2025-2026 er gennemfart en inddragende
proces Der er 31. maj afholdt Kickoff-mgde om rammeaftale 2025-2026 med deltagelse af politikere,
handicap- og udsatteradsrepraesentanter, direktarer og chefer. P4 mgdet var opleeg og draftelse af
fokusomrader for rammeaftale 2025-2026, som tilsvarende ogsa er dragftet pa direkter og chefmade 4.
oktober.

Rammeaftalen rummer et begraenset antal fokusomrader med gget fokus pa malsaetning, formal og
indsatsomrader, som skal fokusere arbejdet og medvirke til at muligggre administrativ og politisk opfelgning.

P& mgderne var generel opbakning til at arbejde videre med de falgende tre fokusomrader, og
mgdedrgftelserne afspejles i fokusomraderne og indgar i det videre arbejde.

Folgende fokusomrader foreslas for 2025 og 2026 i Rammeaftale 2025-26:
1. Rette indsatser og tilbud til borgerne — indhold, kvalitet, tid og pris (jf. udviklingsprogrammet)
Malseetning: Tilbud og indsatser med rette indhold og kvalitet, som leveres til rette tid og til den rette pris.

Tre overordnede feelleskommunale principper med indsatsomrader: 1) Faelles om kontrakter og takster, 2)
Feelles om kvalitet, 3) Feelles om degn- og botilbud.

2. Styrket sektorsamarbejde pa socialpsykiatri- og handicapomradet

Malsaetning: Vi skal skabe bedre sektorovergange og sammenhaengende forlgb og indsatser for borgerne og
herunder arbejde for stgrre lighed i sundhed for borgere med psykisk sygdom og borgere med handicap.

Malet er bedre sammenhaeng og kvalitet i indsats og behandling og reduktion i konsekvenser af social ulighed,
sa malgruppen opnar gget velfeerd, sundhed og hgjere levealder.

3. Dget trivsel blandt barn og unge- styrket forebyggelse og indsats

Malsaetning: Vi gnsker at gge trivslen for bgrn og unge via styrket forebyggelse og indsats, da kommunerne
oplever gget mistrivsel hos barn og unge f.eks. med flere henvisninger til psykiatrien, vaekst i skolevaegring,
stigende antal med autisme og ADHD. Malet er at styrke bgrn og unges mentale sundhed og trivsel.

De foreslaede fokusomrader afspejler ogsa kommunernes tilbagemelding om opmeerksomhedspunkter og
behov for tilbud, der saledes indteenkes i arbejdet med den kommende rammeaftale.

Fokusomraderne er uddybet i selve rammeaftalen for 2025-2026 og ligger i fin forleengelse af fokusomraderne
i rammeaftale 2023-2024.

Behov for tilbud
Der skal i rammeaftalen indga en beskrivelse af behov for udvikling af indsatser og tilbud, og det skal indga i
beskrivelsen, hvorvidt der er behov for oprettelse af nye tilbud. Beskrivelsen udarbejdes pa baggrund af



samlet overblik over tilbud, kommunernes og regionens overvejelser, Socialtilsynets arsrapport samt
Socialstyrelsens centrale udmeldinger og kommunerne og regionens tilbagemeldinger ift. disse.

| forhold til behov for tilbud er det generelle billede i kommunerne samt regionen, at der pa de fleste omrader
opleves sammenhang mellem udbud og efterspargsel og mellem behov og tilbud/ydelser. Der er dog enkelte
omrader og malgrupper, som kommunerne gar opmaerksom pa og herunder borgere med komplekse
udfordringer bade pa bgrne-ungeomradet og voksenomradet.

Socialtilsynet anbefaler i sin arsrapport bl.a. fokus pa plejefamilier, og dette indgar i fokusomrade 3.

Socialstyrelsen har ultimo 2023 udsendt en central udmelding om domfaeldte udviklingshaemmede, og landets
kommuner konkluderer i deres afrapportering bl.a., at det landsdaekkende tilbud Kofoedsminde lever op il
kvalitetskrav- og kapacitetsbehov samt anbefaler oprettelse af §108 tilbud til malgruppen.

Kommunernes og regionens tilbagemeldinger, Socialtilsynets arsrapport samt afrapportering ift.
Socialstyrelsens centrale udmelding indgar som bilag til rammeaftalen.

Kommunernes tilbagemeldinger ift. behov for tilbud indgéar i det videre arbejde med rammeaftale 2025-26, og
herunder i arbejdet med rammeaftalens fokusomrader sammen med Socialtilsynets arsrapport og
Socialstyrelsens centrale udmelding.

Styring

Rammeaftalen lzegger rammerne for kapacitets- og prisudviklingen samt takster og principper for
omkostningsberegning og betalingsmodeller. Som udgangspunkt er tilbud inden for de relevante
lovparagraffer, der anvendes af flere kommuner omfattet af rammeaftalen. Det samme gaelder regionale tilbud.
Der anbefales anvendelse af de nationale standardkontrakter pa bgrne- og voksenomradet ift. keb og salg
bade indenfor og udenfor regionen samt ift. kab hos private.

Takstanbefaling 2025-2026
Rammeaftalerne har siden 2012 rummet en takstanbefaling, og styregruppen for rammeaftale Sjeelland

foreslar falgende takstanbefaling for 2025-2026:

Alle kommuner opfordres til at sikre et malrettet arbejde for konstant driftsoptimering med den hensigt at
reducere taksterne pa de takstbelagte institutioner og stram udgiftsstyring generelt, herunder ved k@b hos
private.

| grundlaget for udarbejdelsen af rammeaftalen indgar en status ift. bernehus, socialtilsyn, lands- og
landsdelsdaekkende tilbud, den sikrede boform Kofoedsminde og sikrede afdelinger til unge samt Grgnland og
Feergerne, da disse omrader jf. rammeaftalebekendtgarelsen skal draftes og koordineres mellem kommuner
samt regionen.

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget, Berne- og Familieudvalget og Uddannelses- og
Beskaeftigelsesudvalget.

Bilag

Rammeaftale Sjeelland pa det specialiserede social- og undervisningsomrade 2025-2026 24-019310-1
nov24

Indstilling

Administrationen indstiller,

at rammeaftalen for det specialiserede social- og undervisningsomrade godkendes
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. december 2024
Fravaerende: Heino Hahn (La@sgeenger)

Indstillingen anbefales.

Beslutning i Berne- og Familieudvalget den 4. december 2024
Beslutningen vil foreligge til mgdet

Beslutning i Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget den 4. december 2024



Fravaerende: Ingen

Indstillingen anbefales.



Punkt 3: Beslutningssag - Status pa beslutning om tre faelleskommunale
principper pa det specialiserede socialomrade og implementeringsstrategi

24-019306
Bilag
Implementeringsstrategi 2024 2026

Tilbagemeldinger fra kommunerne ift feelleskommunale principper 2024



3. Beslutningssag - Status pa beslutning om tre faelleskommunale
principper pa det specialiserede socialomrade og
implementeringsstrategi

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: 24-019306 Omrade: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

| de seneste ar har der veeret store udgiftsstigninger pa det specialiserede socialomrade, som har udfordret
kommunerne i forhold til at sikre den rette hjeelp og stgtte til alle, ligesom det har vanskeliggjort kommunernes
udgiftsprioriteringer pa de gvrige velfaerdsomrader.

For at imgdega udfordringerne péa det specialiserede socialomrade besluttede KKR Sjzelland pa madet den
26. april 2023 at iveerkseette et arbejde med fokus pa at:

= Styrke det kommunale samarbejde i forhold til keb hos private leverandgrer
= Styrke det kommunale og regionalt samarbejde om tilbud — f.eks. i forhold til sma malgrupper.

Alle 17 Kommunalbestyrelser har godkendt de tre faelleskommunale principper pa det specialiserede
socialomrade i region Sjaelland. Fire kommuner (Roskilde, Guldborgsund, Sorg og Ringsted kommuner) har
knyttet bemaerkninger til deres beslutning. Se evt. vedlagte bilag.

Efter godkendelse af de tre faelleskommunale principper har Udviklingsgruppen udarbejdet en
implementeringsstrategi, der viser sammenhaengen mellem mal, aktiviteter, tid og ressourcer, (Bilag -
Implementeringsstrategi 2024-2026).

Udviklingsgruppen skgnner, at alle elementer i implementeringsstrategien har betydning for en succesrig
implementering af de tre faelleskommunale principper, og dermed for realiseringen af Udviklingsprogrammets
formal.

| det fglgende vil elementerne i strategien kort blive preesenteret:

Formal
Strategiens formal viser, hvad det er, at Udviklingsgruppen vil opna ved gennemfgarelsen af
udviklingsprogrammet.

Mal

Udveelgelse af indikatorer, som skal vise, om de ivaerksatte aktiviteter har den forventede effekt i forhold il
Udviklingsprogrammets formal. | farste kvartal 2025 forventes iveerksat en proces med udveelgelse af
indikatorer til maling af udviklingsprogrammets progression samt udarbejdelse af en baseline til en arlig
opgarelse.

Principperne
Udger det fundament, som udviklingsgruppen antager vil f& en afggrende positiv effekt pa

Udviklingsprogrammets formal og mal.

Noggleaktiviteter
Oplistning af de aktiviteter, som udviklingsgruppen skenner som ngdvendige for at kunne realisere

udviklingsprogrammets formal. Det drejer sig bl.a. om aktiviteter som organisationsudvikling, digital
implementeringsplan, program indeholdende indsatsomrader til gennemfgrelse i 2025-2026 m.m.

Ressourcer

Udviklingsprogrammet er omfangsrigt og indeholder mange indsatser til bade udvikling og implementering.
K17 og KKR Sjaelland har derfor afsat ressourcer til en ekstra medarbejder i Sekretariatet for Rammeaftalen til
udvikling, iveerkseettelse og gennemfgrelse af programmet. Desuden er der afsat ressourcer til et manedligt
mgde mellem tre direktgrer og en chef i udviklingsgruppen for Rammeaftale Sjeelland.



| den videre proces ma hver kommune forvente at skulle afsaette medarbejdertid til implementering af
principperne i egen organisation. Herudover kan der opsta behov for ekstra ressourcer i forbindelse med en
indsats, hvor det fx er ngdvendigt med keb af specialistviden, et digitalt veerktgj eller lignende. | de tilfeelde vil
KKR Sjezlland, de kommunale fagudvalg og Kommunalbestyrelser blive forlagt en sag med henblik pa
beslutning.

Tidsplan

Af den overordnede tidsplan fremgar, hvornar Udviklingsgruppen forventer at gennemfgre og afslutte en
nggleaktivitet. | implementeringsstrategien indgar der ogsa et forslag til prioritering af princippernes
indsatsomrader (se evt. Implementeringsstrategi 2024-2026, s. 3-4). Prioriteringerne er foretaget af direktarer
og chefer fra hhv. voksen-, unge- og bgrneomradet pa et halvdagsseminar i Rammeaftale Sjaelland den 4.
oktober 2024.

Pa baggrund af implementeringsstrategien vil der i starten af 2025 blive udarbejdet en dynamisk og detaljeret
implementeringsplan, der indeholder overblik over ivaerksatte initiativer under hvert indsatsomrade samt
deadlines og ressourceforbrug.

Sagen bliver behandlet i Social- og Sundhedsudvalget, Bgrne- og Familieudvalget og Uddannelses- og
Beskeeftigelsesudvalget.

Bilag

Implementeringsstrategi 2024_2026 24-019306-2
Tilbagemeldinger fra kommunerne ift faelleskommunale principper 2024 24-019306-1
Indstilling

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning, og at der dreftes evt. input til implementeringsstrategien
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. december 2024
Fravaerende: Heino Hahn (Lasgaenger)

Indstillingen anbefales.
Udvalget gnsker en faelles opfalgning pa malopfyldelsen i de 17 kommuner senest ultimo 2025.

Beslutning i Berne- og Familieudvalget den 4. december 2024
Beslutningen vil foreligge til mgdet

Beslutning i Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen anbefales.

Udvalget gnsker en faelles opfalgning pa malopfyldelsen i de 17 kommuner senest ultimo 2025.



Punkt 4: Beslutningssag - Afrapportering pa central udmelding om fornyet
behandling i kommunerne vedrerende borgere med udviklingshaemning og
dom med behov for anbringelse i sikret afdeling

24-019313
Bilag

Afrapportering pa fornyet behandling af central udmelding for borgere med udviklingshemning og dom med behov for
anbringelse i sikret afdeling

Centrale elementer i afrapporteringen om Socialstyrelsens centrale udmelding om domfaldte udviklingshemmede

Anmodning om fornyet behandling af CU for borgere med udviklingshaemning og dom med behov for anbringelse i sikret
afdeling



4. Beslutningssag - Afrapportering pa central udmelding om fornyet
behandling i kommunerne vedregrende borgere med
udviklingsha&mning og dom med behov for anbringelse i sikret
afdeling

Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: 24-019313 Omréade: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling

Baggrunden for styrelsens anmodning var en fortsat bekymring hos Social-og Boligstyrelsen for udfordringer
pa det eksisterende tilbud Kofoedsminde. Bekymringen angéar de fysiske og faglige rammer ift. at
imgdekomme behovet pa landsplan. Dertil mente styrelsen, at der var behov for at sikre forsyningen af haijt
specialiserede pladser med et nyt sikret tilbud placeret i Vestdanmark.

Kofoedsminde er et landsdaekkende hgjt specialiseret tilbud med modtagepligt overfor voksne domfaeldte med
udviklingshandicap, der har begaet personfarlig kriminalitet, jf. straffelovens § 16, stk. 2. Kofoedsminde er pt.
eneste sikrede tilbud til domfeeldte udviklingshaemmede. Domstype 1 har dom til sikret afdeling, mens
domstype 2 har kombinationsdom, hvor de bade kan placeres pa abne tilbud (§ 108) eller pa sikret afdeling.

Anmodningen om fornyet behandling bygger pa kommunernes tidligere afrapportering pa den centrale
udmelding fra 2020 og status fra Kofoedsminde fra januar 2023 med data fra hhv. 2019 og medio 2022.

Kommunerne har fremfart overfor styrelsen, at der foreligger et opdateret datagrundlag fra Kofoedsminde,
som bl.a. viser forbedringer med hensyn til kapacitet og kvalitet. Ligeledes har kommunerne fremfart overfor
styrelsen, at Region Sjeelland har imadekommet stigningen i behovet ved at udvide pladstallet pa
Kofoedsminde, savel som Socialtilsynet Igbende har godkendt det faglige arbejde pa Kofoedsminde.

Afrapporteringens resultater
Styregruppen bag den feelleskommunale afrapportering konkluderer, at der ikke er et aktuelt behov for at

bygge et vestdansk sikret tilbud. Styregruppen papeger desuden, at kommunerne ikke oplever, at det er et
problem, at det eneste sikrede tilbud til borgere med domstype 1 er beliggende pa Lolland og udggres af
Kofoedsminde. Det er styregruppens vurdering, at der pa baggrund af de seneste ars udvikling ikke er
udfordringer med kvaliteten pa tilbuddet. | afrapporteringen praesenteres en udviklingsmodel, som peger pa
flere lasninger og muligheder for at sikre, at kapaciteten i farste omgang imgdekommer behovet for sikrede
pladser frem til 2035.

| rapporten fremlaegges en model med to trin. Modellen forventes bade at kunne imgdekomme
kapacitetsudfordringerne frem til 2035 og opfylde de faglige krav til hgjt specialiserede tilbud:

Trin 1 deekker over udvidelse af pladser pa Kofoedsminde samt gget udslusning af borgere med domstype 2
fra sikrede pladser pa Kofoedsminde til &bne lzengerevarende botilbud (Servicelovens § 108). | sa fald vil
stigningen i pladsbehovet kunne handteres frem til 2035 inden for de eksisterende rammer pa Kofoedsminde.

Trin 2 deekker et forslag om at udvide kapaciteten pa dbne SEL § 108-tilbud til malgruppen af borgere med
udviklingshaemning og dom med behov for anbringelse i et abent tilbud. Flere § 108-pladser skal bl.a. bidrage
til, at flowet af borgere med ophold pa Kofoedsminde stiger.

| dag er finansieringen af alle anbringelser pa Kofoedsminde objektiv, hvilket betyder, at alle kommuner betaler
en andel af de samlede udgifter efter befolkningstal, uanset pladsforbrug. Det er en central praemis for
Styregruppens anbefalinger, at finansieringen af alle borgere med domstype 2 andres fra objektiv finansiering
til takstfinansiering. Dette vil kraeve en andring af finansieringsbekendtggrelsen. Derudover er det en praemis,
at der sikres et bedre flow pa Kofoedsmindes sikrede pladser. Endelig skal der afsaettes statslige puljer til
etablering af de nye pladser, og byggeriet friholdes fra anlaegsloftet.

Trin 1 og 2 viser samlet, hvordan man kan handtere stigningen i malgruppen frem til 2035. Herefter vurderes
der at veaere for meget usikkerhed omkring udviklingen i malgruppen, hvorfor det ikke anbefales at planlaegge



yderligere indsatser. Styregruppen anbefaler dog en Igbende tvaerkommunal evaluering af omradet i
samarbejde med styrelsen og Region Sjaelland, der er driftsherre for Kofoedsminde.

Styregruppen anbefaler ogsa, at der indledes en dialog med staten om udviklingen i antallet af borgere i
varetaegtssurrogat pa Kofoedsminde, da malgruppen er i kraftig vaekst. Det er styregruppens vurdering, at en
alternativ placering af disse borgere er i statsfeengslerne og dermed en statslig opgave. Safremt
Kofoedsminde ikke skal rumme borgere i varetaegtssurrogat mindskes presset selvsagt tilsvarende.

Idet styrelsen har bedt kommunerne beskrive, hvordan et vestdansk sikret tilbud kan etableres, har
styregruppen udarbejdet et sadant forslag, selvom styregruppen ikke anbefaler, at det bygges. Styregruppen
anbefaler, at et eventuelt vestdansk sikret tilbud bygges til 40 borgere for at sikre et fagligt og skonomisk
rentabelt tilbud. Der estimeres en samlet anlaegsudgift pa 200-250 mio.kr.

Afslutningsvis skal bemaerkes, at styregruppen for rammeaftale Sjeelland oplever, at centrale udmeldinger er
en omfangsrig opgave bade ressourcemaessigt, fagligt og gkonomisk og herunder ift. det bureaukrati, det
medfgrer for kommunerne. Denne kritik er rejst overfor Social- og Boligstyrelsen og har veeret fremfgrt i det
tveerregionale kommunale Koordinationsforum i KL samt er rejst af KL i afbureaukratiseringsdialogen med
regeringen.

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget og Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget.

Bilag

Afrapportering pa fornyet behandling af central udmelding for borgere med 24-019313-3
udviklingshaemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling

Centrale elementer i afrapporteringen om Socialstyrelsens centrale udmelding om domfaeldte 24-019313-2
udviklingshaemmede

Anmodning om fornyet behandling af CU for borgere med udviklingshaemning og dom med 24-019313-1
behov for anbringelse i sikret afdeling

Indstilling
Administrationen indstiller,

at afrapporteringen pa central udmelding om fornyet behandling i kommunerne vedrgrende borgere
med udviklingshaemning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling godkendes

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. december 2024
Fraveaerende: Heino Hahn (La@sgaenger)

Indstillingen anbefales.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen anbefales.



Punkt 5: Beslutningssag - Hjemlosestrategi

24-012234
Bilag

Hjemlgsestrategi - Vordingborg



5. Beslutningssag - Hjemlgsestrategi

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: 24-012234 Omrade: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Hjemlgsereformen 2023, lov nr. 482.

Sagsfremstilling

Den farste udgave at udkastet til en Hjemlgsestrategi for saerligt udsatte borgere inden for Center for Psykiatri
og Handicap og Ungecentret i Vordingborg Kommune, er efter gnske pa Social og Sundhedsudvalgets made i
september udvidet til, at veere mere daekkende i forhold til den generelle hjemlgshedsindsats i kommunen.

Center for Psykiatri og Handicap, Borger og Arbejdsmarked og Center for Sundhed har pa den baggrund
redigeret udkastet. Det nye udkast er vedheeftet dagsorden.

For at sikre at Vordingborg kommune kan leve op til at hjeelpe borgere i hjemlgshed, er der udarbejdet et
udkast til en overordnet strategi. De konkrete handlinger bliver samlet i en handlingsliste som Igbende kan
opdateres med arbejdsgange.

| forleengelse af Hjemlgsereformen vil Vordingborg Kommune med dette udkast til en strategi tilslutte sig malet
om - at der skal vaere feerre hjemlgse borgere i kommunen. Den er baseret pa reformens fokus pa Housing
First tilgangen og veerdierne i metoden, som er: at boligen er ngdvendig for at opna positiv udvikling i livet.
Malgruppen er borgere der er ramt af hjemlgsehed eller som er i risiko for at blive det. Kommunen skal stgtte
borger i at finde bolig og nar det er nadvendigt stgtte til at fastholde sin bolig.

Strategien som er vedlagt som bilag indeholder falgende overskrifter:

» Forord

* Hvornar er man hjemlgs?

Effektiv igangseettelse af relevant indsats
Housing First

Overgang fra forsorgshjem til egen bolig
Meningsfuld hverdag og beskaeftigelse
Seerligt fokus pa Unge i hjemlgshed

Et liv uden misbrug

+ Malene med strategien

» Samarbejde og koordinering

Koordineringen af indsatsen er forankret i Center for Psykiatri og Handicap. | sager hvor det er relevant, vil der
veere et teet samarbejde med blandt andet Regionspsykiatrien og de praktiserende leeger. For at sikre en
helhedsorienteret indsats, vil der blive nedsat en arbejdsgruppe pa tvaers af centrene. For at falge resultaterne
af strategien, vil der blive udarbejdet en arlig status, som vil blive forelagt udvalget til orientering.

Refusionsreglerne
| forhold til de nye refusionsregler vil kommunen i fremtiden kun modtage refusion for de farste 90

indskrivningsdage pa et forsorgshjem, indenfor et kalenderar. Det skal bemaerkes, at det kan vaere vanskeligt
at fa borgere ud af forsorgshjem, hvis de ikke selv gnsker det. Det sker, at borgeren siger nej tak til en
lejekontrakt til en bolig, selv om den passer til borgerens gnsker og gkonomi. | de tilfaelde, kan vi som
kommune ikke fastholde, at borger skal flytte. Borgeren kan derfor blive boende pa forsorgshjemmet, sa
leenge ledelsen pa forsorgshjemmet giver tilladelse til d_et.

Psykiatri og Handicap vil tage denne problemstilling op med KL og KKR for at hgre, hvad vi som kommune
kan stille op i disse tilfaelde.

@konomisk er denne problemstilling blevet ekstra presserende pa grund af de eendrede refusionsregler.


https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/Views/AgendaItem/default.aspx?ID=318c08ef-1916-439c-8060-cc1486d3004e#
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/Views/AgendaItem/default.aspx?ID=318c08ef-1916-439c-8060-cc1486d3004e#

Nuveerende status

Vordingborg Kommune har Iabende haft stort fokus pa de borgere, der er indskrevet pa forsorgshjem. Tiltag
og fokus der har veeret med til at udforme udkastet til den vedlagte strategi. Arbejdet har resulteret i, at
Vordingborg Kommune i juli 2024, har 17 borgere indskrevet pa forsorgshjem, hvilket er 22 mindre, end da
sagen var til orientering i december 2023.

Sagen behandles i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget samt Social- og Sundhedsudvalget.

Bilag
Hjemlgsestrategi - Vordingborg 24-012234-10
Indstilling
Administrationen indstiller,
at Hjemlgsestrategien sendes til hgring i Udsatteradet, Handicapradet, Seniorradet og
Integrationsradet

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. december 2024
Fraveaerende: Heino Hahn (L@sgaenger)

Indstillingen tiltradt.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen anbefales.
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6. Droftelsessag - Prioriteret pulje til unge i uddannelse

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: 24-019270 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Lovgrundlag
Vordingborg Kommunes Budgetaftale 2025-2028

Sagsfremstilling

Et bredt flertal i Vordingborg Kommunes Kommunalbestyrelse godkendte den 9. oktober 2024 budgetaftale for
2025 og overslagsarene | budgetaftalen blev prioriteret en pulje til at fa unge i uddannelse. Puljen afsaetter 0,6
mio. kr. i 2025 og overslagsarene.

Af budgetforliget fremgar, at:

"l forhold til landsgennemsnittet har Vordingborg Kommune cirka 50 pct. flere unge under 25 ar, der ikke er i
hverken uddannelse eller job. Det svarer til, at der aktuelt er mere end 400 unge i Vordingborg Kommune, der
er i risiko for at ikke at fa en stabil tilknytning til arbejdsmarkedet. Cirka 40 pct. af disse unge har psykiske
diagnoser og andre udfordringer. Med dette forslag prioriteres en indsats, der kan skabe bedre rammer for
denne gruppe unge gennem ansggninger til fonde og puljer samt samarbejde med organisationer, andre
kommuner, civilsamfundet med videre. Indsatsen haenger godt sammen med Erhvervsmasterplanen 2030 og
tvaergadende indsatser om uddannelse og beskaeftigelse som blev besluttet i Uddannelses- og
Beskaeftigelsesudvalget pa deres mgde den 25. september 2024".

Puljens midler kan anvendes pa forskellig vis. Dette kunne fx veere:

+ Konkrete indsatser i Center for Borger og Arbejdsmarked for malgruppen, hvor der fx laves et eller flere
udviklingsforlgb, der malrettet understatter den enkelte unge i at komme i uddannelse eller job

+ Anseettelse af en projektmedarbejder i Center for Borger og Arbejdsmarked, der koordinerer
tvaergaende indsatser, partnerskaber og andre aktiviteter

P& baggrund af udvalgets drgftelser om anvendelse af midler til prioriteret pulje til unge i uddannelse, vil
administrationen i begyndelsen af 2025 praesenterer udvalget for en plan for prioriteret pulje til unge i
uddannelse.

Gkonomi

Staben for @konomi IT og HR kan bemaerke som naevnt i sagen at der i forbindelse med budgetaftalen for

2025 -2028, blev afsat en pulje pa 600.000 kr. hvert ar fra 2025 og frem til arbejdet med flere unge i
uddannelse. Puljen er afsat under Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at prioriteret pulje til unge i uddannelse droftes.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Udvalget draftede forskellige indsatser og malgrupper. Administrationen vender tilbage med et opleeg pa
udvalgsmgadet i februar 2025.
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7. Orienteringssag - Status pa beskaftigelsesindsatsen

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: 24-008837 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Lovgrundlag
Lov om organisering og understgttelse af beskeeftigelsesindsatsen mv.

Sagsfremstilling

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget blev ved mgdet den 4. juni 2024 orienteret om skabelon til
statusdokument, der skal sta i stedet for kommunens beskeeftigelsesplan. Fremtidigt vil Uddannelses- og
Beskeeftigelsesudvalget ved hvert udvalgsm@de blive praesenteret for et statusdokument pa
beskaeftigelsesindsatsen, der ligeledes daekker over resultater for anden delaftale om nyteenkning af
beskaeftigelsesindsatsen. Indholdet af statusdokumentet kan vaegtes forskeligt pa baggrund af politisk
prioritering, administrationens anbefalinger og ny lovgivning.

Statusdokumentet vil indeholde:

Udvikling i beskaeftigelsen

Benchmarking af kommunerne fra Beskaeftigelsesministeriet

Overholdelse af resultatmal fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR)
Overholdelse af fokusmal fra STAR, herunder samtaler og aktive tilbud til borgerne
Forenklet kontaktforlgb

Digitale samtaler

Statusdokumentet vil ligeledes indeholde felgende indsatser:

* Lempelse af uddannelsespalaeg
» @get fokus pa brug af ordineere lgntimer
» @get fokus pa en tidlig indsats, herunder samtaler og aktive tilbud

Bilag
Status pa beskeeftigelsesindsatsen - november 2024 24-008837-12
Indstilling

Administrationen indstiller,

at status pa beskeeftigelsesindsats tages til efterretning.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.
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8. Orienteringssag - Afsluttende status pa uddannelsescharteret

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: 24-007621 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Uddannelsescharteret blev godkendt af Kommunalbestyrelsen d. 24. februar 2021 med det formal at styrke
uddannelsesmulighederne for unge i Vordingborg Kommune. | sommeren 2022 godkendte Uddannelses- og
Beskeeftigelsesudvalget de konkrete projektindsatser, som blev kvalificeret gennem workshops med
interessenter indenfor skoleomradet, ungdomsuddannelse, erhvervsliv, Ungecenter, skoleelever og
ungdomsuddannelseselever, og derefter yderligere konkretiseret af en ekspertgruppe. De seks indsatser, er
udviklet og afprgvet i projektets varighed.

De seks projektindsatser:

1. Velfeerdsrettede miniuddannelser i skoletiden Denne indsats har resulteret i flere succesfulde forlab,
hvor elever fra Kulsbjerg Skole pa 8. og 9. klassetrin har deltaget i miniuddannelsesforlab i samarbejde
med SOSU Nykgbing Falster. Konceptet er blevet videreudviklet til at inkludere brobygningsforlgb, hvor
elever fra alle forskellige skoler i Vordingborg Kommune kan deltage.

2. Velfeerdskorps Velfeerdskorpset blev etableret i 2022 og begyndte deres besag i januar 2023.
Velfeerdskorpset har besagt flere klasser pa forskellige skoler, hvilket har skabt gget opmaerksomhed
omkring velfeerdsuddannelserne blandt eleverne. Besa@gene har veeret med til at gge interessen for
sundheds- og velfeerdsuddannelser blandt de unge.

3. Informationskampagne Der er gennemfart ni informationskampagneforlgb i 2023 og 2024 i samarbejde
med uddannelsesinstitutioner, som har haft til formal gensidigt at styrke vidensdeling mellem
uddannelsesinstitutioner og Ungecenteret.

4. Kombineret praktik og brobygning Denne indsats blev nedlagt i december 2023, men der blev fortsat
afholdt adskillige seerlige brobygningsforlgb for udvalgte 8. klasses elever pa tveers af Vordingborg
Kommunes skoler i samarbejde med forskellige uddannelsesinstitutioner og fagretninger.

5. Erhvervsliv og skoler ind i hinandens bestyrelser Skoler og erhvervsliv er blevet sat i kontakt med
hinanden for at styrke samarbejdet og skabe bedre forstaelse mellem uddannelsessektoren og
erhvervslivet i Vordingborg Kommune.

6. Erhvervsmentor Indsatsen blev nedlagt i december 2023. Trods udvikling af koncept, arbejdsgange,
samarbejdsaftaler og materialer, lykkedes det desveerre ikke at fa den rette malgruppe til at tage imod
tilbuddet om en erhvervsmentor.

Uddannelsescharteret har opnaet flere vaesentlige resultater, herunder udvikling og implementering af nye
uddannelsesforlgb og styrkelse af samarbejde. Pa trods af udfordringer undervejs har de opnaede resultater
vist sig at have bidraget positivt, og der er skabt et godt fundament for at fortsaette arbejdet med at udvikle
samarbejdet mellem Ungecenter, skoler, erhvervsliv og uddannelsesinstitutioner i Vordingborg Kommune til
gavn for de unge.

Pa madet i Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 26. september 2024 besluttede udvalget, at
felgende to indsatser fra uddannelsescharteret overgar til tveergaende indsatser om uddannelse og
beskaeftigelse:

» Velfaerdskorps
+ Kombineret praktik og brobygning

Indstilling
Administrationen indstiller,

at orientering om afsluttende status pa uddannelsescharteret tages til efterretning.



Beslutning i Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.
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9. Orienteringssag - Orienteringer

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
» Der gives en mundtlig orientering om status pa fordrevne ukrainere.
+ Tilsagn om tilskud fra Beskeeftigelsesministeriets pulje §17.46.43.10: Center for Borger har
Arbejdsmarked har i feellesskab med FOA Storstrem, HK Sjaelland og 3F Sydsjeelland faet tilskud fra

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til projekt under puljen 'Pulje til ledige med seerlige
udfordringer’ Tilskuddet Igber fra 1. december 2024 til 31. december 2026.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.
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Arshjul UBU 2024

Arshjul for 2025



10. Orienteringssag - Arshjul 2024

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: 22-022507 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Lovgrundlag
Lov om organisering af beskeeftigelsesindsatsen m.v.

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet et arshjul for udvalgets omrade, hvoraf faste punkter fremfar f.eks. opfelgning pa
beskaeftigelsesindsats, skonomirapportering mv.

Arshjulet indeholder en forelgbig oversigt over, hvilke sager administrationen pa nuveerende tidspunkt ved
bliver behandlet i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget. Arshjulet vil blive tilpasse Isbende, safremt der
sker eendringer.

Arshjulet er vedlagt.

Bilag

Arshjul UBU 2024 22-022507-51
Arshijul for 2025 22-022507-54
Indstilling

Administrationen indstiller,

at udvalget drefter arshjulet.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.
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1. Orienteringssag - Eventuelt

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Intet.
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12. Beslutningssag - Underskriftsark

Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget den 4. december 2024

Sagsnr.: Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem
underskrive ved at trykke pa 'Godkend'.

Bilag
Godkendelsesark 4. december 2024 21-101748-33

Beslutning i Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget den 4. december 2024
Fravaerende: Ingen

Protokollen underskrevet.
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