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Punkt 1: Beslutningssag - Godkendelse af dagsorden



1. Beslutningssag - Godkendelse af dagsorden

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Forretningsorden for Uddannelses og Beskaeftigelsesudvalget.
Sagsfremstilling

Dagsorden til mgdet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne for Uddannelses- og
Beskaeftigelsesudvalget i henhold til den godkendte forretningsorden.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at det udsendte forslag til dagsorden godkendes.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 2: Beslutningssag - Budgetopfelgning pr. 31. marts 2024 -
Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget

24-006468
Bilag

Budgetopfelgning - 31. marts 2024 for Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget



2. Beslutningssag - Budgetopfelgning pr. 31. marts 2024 -
Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: 24-006468 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Lovgrundlag
Principper for gkonomistyring i Vordingborg Kommune

Sagsfremstilling

Det forventede regnskab pr. 31. marts viser et samlet mindreforbrug pa cirka 15 mio. kr. Det svarer til en
afvigelse pa 1,3% i forhold til budget 2024. Det samlede resultat vedrgrer primaert mindreforbrug op
forsgrgelsesomradet, og skal ses i sammenhaeng med at der forventes en negativ midtvejsregulering jf.
nedenfor.

Arbejdsmarked
Pa politikomradet Arbejdsmarked ses et samlet forventet mindreforbrug pa 16,1 mio. kr., der alene vedrgrer
forsgrgelsesomradet. Ungecenteret forventer et resultat i balance.

Det lavere forventede forbrug pa forsargelsesomradet vedrarer sygedagpenge, fleksjob samt faerre udgifter til
beskaeftigelsesindsatsen og forventes tilbagebetalt i midtvejsregulering 2024, som folge af faerre udgifter til
forsgrgelsesomradet pa landsplan end ventet. Omradet er uddybet i bilag 1.

Et forventet resultat i balance pa Ungecenteret forudseetter, at tilgangen af nye anbringelser - kendte som
ukendte, kan indeholdes i den afgang og aendrede indsatser, som opnas i 2024. Der er afsat midler til at
handtere skgn over det forventede forbrug.

| 2023 bad Gkonomiudvalget konsulentfirmaet BDO om en analyse pa den gkonomiske styring af bl.a. det
specialiserede socialomrade. Vordingborg kommune er nu naet til implementeringen af styringsanalysens
anbefalinger, der vedrgrer konkrete og operationelle styringsmaessige greb med henblik pé at styrke den

gkonomiske og faglige styring. @konomiudvalget orienteres om en status pa dette arbejde i august maned.

Pension og Boligstatte
Pa politikomradet Pension og Boligstette ses et samlet forventet merforbrug pa 1 mio. kr., der vedrarer
boligydelse til pensionister og boligsikring.

Bila
Budgg:atopfralgning - 31. marts 2024 for Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget 24-006468-1
Indstilling
Administrationen indstiller,
at budgetopfelgning pr. 31. marts 2024 for Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget godkendes.
at udvalgets budgetopfalgning og anbefalinger vil indga i den samlede budgetopfglgning pr. 31.

marts 2024, som behandles i @konomiudvalget og Kommunalbestyrelsen.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 3: Beslutningssag - Maltal for segning til ungdomsuddannelser

24-006549



3. Beslutningssag - Maltal for sggning til ungdomsuddannelser

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: 24-006549 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Lovbekendtggrelse nr. 1393 af 5. oktober 2022 om kommunal indsats for unge under 25 ar.
Bekendtgerelse nr. 1979 af 27. oktober 2021 om vejledning om valg af ungdomsuddannelse og erhverv.

Sagsfremstilling

Den 15. marts 2024 offentliggjorde Barne og Undervisningsministeriet sggetallet til ungdomsuddannelser for
eleveri 9. og 10. klasse. Tallene for Vordingborg Kommune 2024 viser en stigning pa 6,9 procentpoint til de
gymnasiale uddannelser og til erhvervsuddannelserne pa 0,2 procentpoint sammenlignet med sggetal for
2023. Tallene viser samtidig et fald pa 7,1 procentpoint pa FGU og @vrige sammenlignet med sg@getal for
2023.

Alle landets kommuner skal hvert ar fastsaette maltal for sggningen fra grundskolen til ungdomsuddannelser
for det kommende ar. Maltallene fordeles pa erhvervsuddannelserne, gymnasiale uddannelser samt FGU og
@vrige. Maltallene skal sammenholdes med de reelle s@getal, og skal senest ved udgangen af maj maned
offentligggres pa kommunens hjemmeside.

Ligger sagetallene til erhvervsuddannelserne under 10% skal kommunen offentliggere en handlingsplan for,
hvad kommunen vil gere for at gge sagningen til erhvervsuddannelserne.

Folketingets uddannelsesmalsaetning er, at alle 25-arige skal have gennemfgrt en uddannelse, veere i
uddannelse eller veere i beskaeftigelse. Det betyder, at:

* 90% af de 25-arige skal have gennemfert en ungdomsuddannelse i 2030
» Andelen af unge op til 25 ar, som ikke har tilknytning til en uddannelse skal veere halveret i 2030
» Mindst 30% af de unge skal vaelge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse i 2025

Det fremgar af uddannelsesstatistik.dk at, i 2024 har 624 elever fra 9. og 10. klasse s@gt 10. klasse eller
ungdomsuddannelse som farste prioritet. Af tabel 1 fremgar fordelingen pa tilmeldinger samt udviklingen de
seneste 5 ar.

[Tabel 1 [[2020 | 2021 [[2022 [[2023 (2024 |
[ 10. klasse [ 234 [ 259 | 244 |[215 [ 183 |
| Gymnasiale uddannelser || 414 [ 338 | 324 |[202 [[307 |
[ Erhvervsuddannelser [ 113 [ 109 [ 129 | 106 | 101 |
[ FGU og @vrige || 44 | 49 || 45 [ 68 || 33 |
[ Total || 805 755 || 742 |[ 681 [ 624 |

**FGU og gvrige deekker over Forberedende grunduddannelse, ungdomshgjskole, udlandsophold, arbejde
eller andet. Kilde: uddannelsesstatistik.dk

Tabel 1 viser, at antallet af tiimeldte er faldet med 57 elever siden sidst ar. Ser man pa fordelingen er antallet
af elever, der sgger erhvervsuddannelser faldet med 5 elever ligesom antallet af elever der seger FGU og
@vrige faldet med 35 elever. Antallet af elever der seger gymnasiale uddannelser er steget med 15 elever.
Maltallene for sggning til ungdomsuddannelse i 2024 var fglgende:

Tilmeldinger til ungdomsuddannelser for bade 9. og 10. klasse i Vordingborg Kommune for 2024 er fglgende:

| Gymnasiale uddannelser || 69,6% |
| Erhvervsuddannelser || 22,9% |




| Total overgang til ungdomsuddannelser || 92,5% |
[ FGU og @vrig I 7,5% |

Denne opggrelse indeholder kun 1. prioritetsansagninger for elever, der sgger en ungdomsuddannelse direkte
fra 9. eller 10. klasse. Det betyder, at elever der efter 9. klasse gnsker at fortszette i 10. klasse ikke indgar i

opgerelsen. Ligeledes er elever, der sgger en ungdomsuddannelse, men ikke kommer direkte fra 9. eller 10.
klasse, ikke medtaget.

Tilmeldinger til ungdomsuddannelser fordelt pa 9. og 10. klasse i Vordingborg Kommune for 2024 er fglgende
for 9. klasse:

Maltallene for s@gning til ungdomsuddannelser for 9. klasse var i 2024 saledes:

| 9. klasse || Gymnasiale uddannelser || Erhvervsuddannelser || FGU & @vrige |
[ Maltal 2024 |[ 60% |[ 27,5% [[ 12,5% |

Maltallene for sggning til ungdomsuddannelser for 10. klasse var i 2024 saledes:

|10. klasse || Gymnasiale uddannelser || Erhvervsuddannelser || FGU & @vrige |
[ Maltal 2024 | 66% |[ 22,5% [[ 11,5% |

For 9. klasse ser tilmeldinger til ungdomsuddannelser saledes ud:

| Gymnasiale uddannelser || 65,6% |

| Erhvervsuddannelser || 24,9% |

| Total overgang til ungdomsuddannelser ||90,5% |
FGU & @vrige 9.5%

For 10. klasse ser tilmeldinger til ungdomsuddannelser saledes ud:

| Gymnasiale uddannelser [ 73,8% |
| Erhvervsuddannelser || 20,3% |
94,1%

Total overgang til ungdomsuddannelser

0,
FGU & @vrige 5%

***Opgerelsen for 10. klasse giver ikke 100%. Uddannelsesstatistik.dk oplyser, at safremt , der er under 3
elever i en kategori, s& vises kategorien ikke. Arsagen til at antallet under 3 diskretioneres er for at
anonymisere persondata, sa man ikke kan regne ud, hvor en bestemt person har sggt hen.

Ovenstaende tal viser, at en hgjere andel af 9. klasses elever sggte erhvervsuddannelser samt FGU og evrige

end 10. klasses elever i 2023. Samtidig sggte en stgrre andel af 10. klasses elever de gymnasiale
uddannelser.

Af nedenstaende tabeller fremgar forslag til maltal for segningen til ungdomsuddannelser for 2025 for 9.
klasse og 10. klasse.

Forslag til maltal for sggning til ungdomsuddannelser 2025, 9. klasse

| 9. klasse || Gymnasiale uddannelser || Erhvervsuddannelser ||FGU og @vrige |
[ Status 2024 | 65,6% I[ 24,9% I[ 9,5% |
[ Maltal 2025 (| 60% |[27.5% [[12,5% |




Forslag til maltal for sggning til ungdomsuddannelser 2025, 10. klasse

| 10. klasse || Gymnasiale uddannelser || Erhvervsuddannelser || FGU og @vrige |
[ Status 2024 I[ 73,8% [[ 20,3% I[ 5% |
[ Maltal 2025 |[ 62,5% I[ 25% [[12,5% |

Administrationen er opmeerksomme pa lovkravet om 30% ansggere til erhvervsuddannelser. Denne
malsaetning anses ikke for realistisk i 2025, hvorfor maltallene saettes lavere. Det er fortsat en ambition, at
Vordingborg Kommune arbejder pa at opfylde kravet om 30% andel til erhvervsuddannelserne. Vordingborg
Kommune ligger med sggetallene for 2024 flot i forhold til andel af ansggere til erhvervsuddannelser
sammenlignet med andre kommuner.

Forslag til de udarbejdede maltal er pa baggrund af fglgende kriterier:

Andelen af de unge mellem 15-17 ar forventes at veere faldende i Vordingborg i 2025
Hvor mange elever der forventes at ga i 9 og 10 klasse (argang 2024/2025)

Inden 2025 skal andelen pa erhvervsuddannelser gges til 30%.

Andring i lovgivning pa FGU og aget fokus pa uddannelsen

Ponb~

Sagen behandles i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget og er sendt til orientering i Barne- og
Familieudvalget til mgdet den 1. maj 2024.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at maltal for s@gning til ungdomsuddannelser 2025 godkendes.

Beslutning i Barne- og Familieudvalget den 1. maj 2024
Beslutningen vil foreligge til mgdet

Beslutning i Uddannelses- og Beskzeftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Sagen udseettes.



Punkt 4: Dreftelsessag - Anden delaftale om nyteenkning af
beskaftigelsesindsatsen (delaftale 1)

24-004938



4. Droftelsessag - Anden delaftale om nytaenkning af
beskaeftigelsesindsatsen (delaftale )

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: 24-004938 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Uddannelses- og Beskeaeftigelsesudvalget vil ved hvert mgde i udvalget blive orienteret om resultater fra
indsatser i Delaftale Il. Orienteringen vil indeholder resultater fra felgende indsatser:

» Forenklet kontaktforlgb

+ Malrettet tilbud

Ordinzere Igntimer tzeller med fra 100 timer

Digitale samtaler

Lempelse af uddannelsespaleeg

Skeerpet tilsyn

Afskaffelse af beskaeftigelsesplan og resultatrevision

Samtaler for ledige dagpengemodtagere efter Lov om Aktiv Beskaeftigelsesindsats (LAB) §6.1 er reduceret
som en del af Delaftale Il, hvor A-kasserne fra 1. januar 2024 tog ansvaret for kontaktforlgbet for den ledige i
de 3 farste maneder af deres ledighedsperioden. Denne reducering betyder, at den ledige skal have minimum
6 samtaler de farste 6 maneder af deres ledige. De 3 farste samtaler skal afholdes af A-kassen, mens
Jobcenteret er ansvarlig for at afholde de sidste 3 samtaler. Jobcenter Vordingborg har den 1. april 2024
overtaget kontaktforlgbet for de farste ledige borgere efter de nye regler. Jobcenter Vordingborg har derfor
deadline for at afholde de 3 samtaler med de ledige 30. juni 2024 Kvalificeret data over afholdte samtaler i
henhold til indsatsen vil derfor blive forelagt udvalget fgrste gang til mgdet den 4. september 2024.

Med Delaftale Il bliver Jobcenter Vordingborg fremadrettet i hgjere grad benytte andre former for aktivering,
som bedre kan hjaelpe de ledige tilbage i beskaeftigelse, herunder virksomhedsrettede tilbud, ordinaere
lgntimer og ordineer uddannelse. Det betyder, at Jobcenter Vordingborg skal have fokus pa, at
virksomhedsrettede indsatser igangsaettes pa ordentlige vilkar med klare jobmal for gje. Indsatserne bliver
malt med et krav om, at 70% af borgerne med mindst 12 maneders ledighed skal have deltaget i et malrettet
tilbud. Malingen laves ud fra et gennemsnit af borgere i malrettet tilbud indenfor de seneste 12 maneder fra
tidspunktet for malingen. Malingen tager hgjde for saesonudsving. | marts 2024 havde 52% af malgruppen
indenfor de seneste 12 maneder veeret i et malrettet tilbud. kun malt pa malrettede tilbud herunder ordinzere
timer, ordinaer uddannelse og virksomhedsrettede tilbud.

| Delaftale Il er greensen for, hvornar ordinaere timer kan traede i stedet for et aktivt tilbud i fokusmalet for
indsatsen i skeerpet tilsyn reduceret fra 225 timer til 100 timer om aret. | marts 2024 havde 8,1% af de ledige
borgere ordinzere timer med et gennemsnit pa 27,7 timer pr. maned.

De ledige borgere kan fremover som udgangspunkt fa mulighed for at veelge om samtaler med jobcenter og
a-kasse skal afholdes ved personligt fremmede, ved personligt digitalt fremmade eller telefonisk, dog skal den
forste samtale atholdes med personligt fremmede. Den lediges sagsbehandler har ud fra en faglig vurdering
mulighed for at @endre den lediges samtaleform, hvis det vurderes ngdvendigt for den lediges muligheder for
at opna uddannelse eller beskeeftigelse. | marts 2024 fordelte samtaleformerne sig i Jobcenter Vordingborg
saledes:

+ 1.154 afholdte telefoniske samtaler
+ 865 afholdte samtaler med personligt fremmeade
+ 19 afholdte digitale samtaler

Deltale Il lemper ogsa uddannelsespalaeg pa malgrupperne LAB §6.4 og §6.5, sa den unge kan fa en jobrettet
indsats i stedet for et uddannelsespalaeg. | perioden 2022 til 2023 fik 3% af malgruppen en jobrettet indsats,
mens 97% havde et uddannelsespalaeg.

Graensen for hvornar en kommune kan komme under skaerpet tilsyn ved manglende opfyldelse af fokusmal
reduceret fra 80% til 70% for aktiv indsats. Greensen er fortsat 80% for fokusmal pa samtaler. Ved udregning



af opfyldelsen af fokusmal indgar et gennemsnit af de seneste 12 maneders gennemsnit. De resultatmal der
males péa ved skeerpet tilsyn er fglgende:

* Fokusmal for samtaler
» Fokusmal for aktiv indsats - mindst 1 aktivt tilbud inden for 12 maneder

Jobcenter Vordingborg har i marts 2024 en opfyldelse af fokusmal for samtaler de seneste 12 maneder pa
81%. Jobcenter Vordingborg har i marts 2024 en opfyldelse af fokusmal for aktiv indsats pa 52% de seneste
12 méaneder.

Beskeeftigelsesplanen ggres fremadrettet frivillig. Det blev ved mgdet i Uddannelses- og
Beskeeftigelsesudvalget den 3. april besluttet, at man i Vordingborg Kommune gnsker fortsat at have en

beskeeftigelsesplan, hvorfor farste udkast til en ny beskaeftigelsesplan vil blive preesenteret for udvalget ved
mgdet den 4. juni 2024.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at orienteringen drgftes og tages til efterretning.
Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 5: Orienteringssag - Benchmarking pa beskaftigelsesomradet
opdateret april 2024

24-006881
Bilag
Liste over benchmarking marts 2024

Benchmarkliste april 2024



5. Orienteringssag - Benchmarking pa beskaftigelsesomradet
opdateret april 2024

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: 24-006881 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Lovgrundlag
Lov om organisering og understgttelse af beskeaeftigelsesindsatsen m.v.

Sagsfremstilling

Beskeeftigelsesministeriet udgiver to gange arligt en Benchmarking for kommunerne pa
beskaeftigelsesomradet. Benchmarkinganalysen sammenligner kommunens andel af borgere pa offentlig
forsgrgelse med det niveau, kommunen kan forventes at have pa baggrund af kommunens rammevilkar.

Den seneste Benchmarking udkom i april 2024 og geelder for perioden oktober 2023 til marts 2024.
Vordingborg Kommune placeret som nummer 88 ud af de 98 kommuner. Ved den forrige Benchmarking var
Vordingborg Kommune placeret pa plads nummer 84 ud af 98.

Beskeeftigelsesministeriets Benchmarking af kommunerne viser, hvor god kommunen er, til at fa borgerne veek
fra offentlig forsgrgelse. Det ggr de ved at sammenholde antallet af borgere pa dagpenge-, kontanthjzelp- og
sygedagpengeomradet, med det forventede antal borgere pa disse ydelser, beregnet ud fra kommunens
rammevilkar, sasom befolkningssammensaetning og det lokale arbejdsmarked.

Vordingborg Kommune har 0,42 procentpoint flere offentligt forsgrgede end forventet pa baggrund af
rammevilkar. Det svarer til, at Vordingborg Kommune har 120 flere fuldtidspersoner pa offentlig forsgrgelse
end forventet.

Vordingborg Kommune klarer sig darligere pa dagpengeomradet end sidste ars rangering og darligere end
forventet (rang nummer 88 ud af 98) svarende til 30 flere fuldtidspersoner end forventet. Pa
kontanthjeelpsomradet klarer Vordingborg Kommune sig bedre end sidste ars rangering, men darligere end
forventet (rang nummer 81 ud af 98) svarende til 50 flere fuldtidspersoner end forventet. Vordingborg
Kommune klarer sig bedre pa sygedagpengeomradet end sidste ars rangeringen, men darligere end forventet
(rang nummer 73 ud af 98) Svarende til 20 flere fuldtidspersoner end forventet.

Benchmarking analysen opdateres to gange arligt. STAR forventer, at den naeste Benchmarking analyse bliver
offentliggjort i Oktober 2024.

Udvalget vil senere blive praesenteret for, hvordan administrationen vil arbejde med at haeve Vordingborg
Kommunes placering pa benchmarkingen.

Benchmarkingen er vedlagt.

Bilag

Liste over benchmarking marts 2024 24-006881-2
Benchmarkliste april 2024 24-006881-1
Indstilling

Administrationen indstiller,

at orienteringen om benchmarking pa Beskeeftigelsesomradet, tages til efterretning.
Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 6: Orienteringssag - Orientering om Andehullet

24-006992



6. Orienteringssag - Orientering om Andehullet

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: 24-006992 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Den 28. februar 2024 godkendte kommunalbestyrelsen udmegntningen af raderumskataloget, herunder
udvikling af Andehullet til et brugerstyret tilbud.

Denne omlzegning far den konsekvens, at der skal ske en aendring af arbejdsforhold og reduktion af de
personalemaessige ressourcer i Andehullet.

Som fglge af omlaegningen har det vaeret en proces ud fra overordnede kriterier for udvaelgelse af kvalificeret
ressourcer til varetagelse af den fremtidige opgave i Andehullet, hvor processen samtidig har veeret en proces,
som har tilgodeset kommunens personalepolitik.

Fra 2025 vil den tilbagevaerende ressource i Andehullet derfor fremover fa delt sin fuldtidsstilling. En
deltidsstilling hvor opgaven er at udvikle Andehullet til et brugerstyret tilbud og en deltidsstilling i

Kompetenceenheden, hvor opgaveportefgljen vil bestd af opgaver der ikke har relationer til opgaverne i
Andehullet.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at orienteringen om Andehullet tages til efterretning.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 7: Orienteringssag - Handlingsplan for hjemviste sager

24-005188



7. Orienteringssag - Handlingsplan for hjemviste sager

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: 24-005188 Omrade: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen vedtog i september maned 2023, at der skulle iveerkseettes en handlingsplan for
nedbringelse af hjemviste sager. Social og Sundhedsudvalget blev til dialogmgdet med Handicapradet i ar
gjort opmaerksom pa, at handlingsplanen for voksenomradet ikke var blevet udsendt endnu som orientering.

Pa baggrund af, at Kommunalbestyrelsen tiltradte indstillingen om, at der skulle iveerkszettes en handlingsplan,
er afdelingerne Psykiatri og Handicap, Borger og Arbejdsmarked samt Barn og Familie - enige om falgende
punkter, der skal vaere med til at vurdere og eendre praksis:

+ Alle hjemviste og @ndrede sager gennemgas af juristen, og der foregéar sparring vedrgrende de
hjemviste og aendrede sager, saledes at praksis altid er opdateret

» Der er undervist i den gode afgarelse og sagsbehandling — og undervisningen sker Igbende efter
behov

* Der er altid mulighed for juridisk sparring i den enkelte sag

+ Der er blevet arbejdet med brevene til borgerne, sa brevskabelonerne indeholder tydelig og relevant
information til modtagerne

Sagen foreleegges Social- og Sundhedsudvalget, Barne- og Familieudvalget samt Uddannelses- og
Beskaeftigelsesudvalget.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at handlingsplanen for hjemviste sager tages til tages til efterretning.
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 30. april 2024
Fravaerende: Heino Hahn (La@sgeenger), Eva Sommer-Madsen (V)

Indstillingen tiltradt.

Beslutning i Barne- og Familieudvalget den 1. maj 2024
Beslutningen vil foreligge til mgdet

Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 8: Lukket: Orienteringssag - Genudbud af institutions- og
skolebuskersel

22-009764
Indstillingen tiltradt.



Punkt 9: Dreftelsessag - Arshjul 2024

22-022507
Bilag

Arshjul UBU 2024



9, Droftelsessag - Arshjul 2024

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: 22-022507 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Lovgrundlag
Lov om organisering af beskeeftigelsesindsatsen m.v.

Sagsfremstilling
Der er udarbejdet et arshjul for udvalgets omrade, hvoraf faste punkter fremfar f.eks. opfelgning pa
beskaeftigelsesindsats, skonomirapportering mv.

Arshjulet indeholder en forelgbig oversigt over, hvilke sager administrationen pa nuveerende tidspunkt ved
bliver behandlet i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget. Arshjulet vil blive tilpasse Isbende, safremt der
sker eendringer.

Arshjulet er vedlagt.

Bilag
Arshjul UBU 2024 22-022507-35
Indstilling

Administrationen indstiller,

at udvalget drefter arshjulet.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 10: Orienteringssag - Orienteringer

23-023680
Bilag

Anbefalinger til en baredygtig faglig og ekonomisk udvikling pé socialomradet



10. Orienteringssag - Orienteringer

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: 23-023680 Omrade: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

+ Orientering om afslag pa Falles om ungelivet-ansagning
Pa udvalgsmader i januar 2024 godkendte Barne- og Familieudvalget, Uddannelses- og
Beskeeftigelsesudvalget, Social- og Sundhedsudvalget og Kultur- og Fritidsudvalget, at Vordingborg
Kommune skulle ansgge om at blive programkommune i Sundhedsstyrelsens "Feelles om ungelivet”.

Der er nu kommet svar pa ansggningen til "Faelles om ungelivet”, der desveerre var et afslag.
Administrationen planlaegger, til trods for afslaget, at arbejde videre med, hvordan initiativerne i "Fzelles
om ungelivet” kan blive en del af Vordingborg Kommunes arbejde med forebyggelse af barn og unges
brug af rusmidler.

I maj 2024 offentliggeres det digitale koncept for "Feelles om ungelivet’, som bliver tilgeengeligt for alle
kommuner. Konceptet kan modificeres og skaaleres, sa det passer til den enkelte kommune.
Sundhedsstyrelsen forventes at understgtte alle interesserede kommuners lokale udbredelse af
konceptet gennem afholdelse af temamgder og workshops, samt ved at etablere et netveerk for
interesserede kommuner.

* Ny bgrnevenlig indgang pa kommunens hjemmeside
Som led i Barnets lov skal der pa kommunens hjemmeside vaere en synlig og let tilgaengelig indgang til
de kommunale myndigheder, som er specifikt malrettet barn og unge. | Vordingborg Kommune hedder
indgangen Din Side (www.vordingborg.dk/dinside), og den blev lanceret den 1. april 2024, hvor
bestemmelsen tradte i kraft.

Formalet med den digitale indgang er, at bgrn og unge nemt skal kunne finde vej til hjeelp i kommunen,
nar de har behov for vejledning og statte, hvis de oplever, at de ikke kan ga til de voksne, de kender.
Den er skrevet i et barnevenligt og lettilgeengeligt sprog og bygget op sa barn og unge nemt kan finde
information om, hvem de kan ringe eller skrive til.

Pa siden er der blandt andet ogsa information om, hvad en kommune er, hvilke rettigheder bagrn og
unge har samt videoklip der forteeller om, hvordan et mgde med kommunen kan veere. Der er direkte
genve;j til Din side fra forsiden af kommunens hjemmeside, sa den er let at finde. Derudover kagrer
Social- og Boligstyrelsen fra april til september en landsdaekkende oplysningskampagne om den nye
indgang malrettet bern og unge i alderen 10 — 17 ar. P4 styrelsens hjemmeside er der ogsa link til alle
kommuners lokale indgang.

* Ny rapport med anbefalinger fra Ekspertudvalget pa Socialomradet
| april maned 2024 udgav Ekspertudvalget pa socialomradet, det sakaldte Tranaes-udvalg, deres
endelige rapport med anbefalinger til en baeredygtig faglig og skonomisk udvikling pa socialomradet.
Publikationen er farst og fremmest anbefalinger og inspiration til det videre arbejde. Nogle af
anbefalingerne er allerede pabegyndt, sdsom revision af magtanvendelsesreglerne som er i haring.

Anbefalingen om at udfordre den nuveerende takstberegning og anbefalingen om nye rammer for
kapacitetsstyring og etablering af botilbudspladser til borgere med saerligt komplekse behov og
udadreagerende adfaerd, er i trad med det arbejde der forgar i KKR-Sjaelland, hvor sagen om
Feelleskommunale Principper var til drgftelse pa udvalgsmaderne i Social- og Sundhedsudvalget,
Bgrne- og Familieudvalget og Unge- og Beskeeftigelsesudvalget, - i starten af april i ar.

Administrationen vil labende orientere om de enkelte anbefalinger i forhold til det arbejde der foregar i
Vordingborg Kommune og KKR-Sjaelland.

Ekspertudvalget arbejde har resulteret i, i alt 19 anbefalinger der er kategoriseret og fordelt pa fem
hovedspor:


http://www.vordingborg.dk/dinside

Spor 1: Vi skal vide, hvad der driver udviklingen i udgifterne og borgernes indsatser

Spor 2: Vi skal vide hvilken forebyggelse, der kan hjeelpe borgeren, far problemerne vokser
Spor 3: Fokus pa kerneopgaven

Spor 4: Vi skal gare det, der virker

Spor 5: Progression for borgeren

Den endelige rapport er vedlagt som bilag.

Bilag
Anbefalinger til en baeredygtig faglig og skonomisk udvikling pa socialomradet 23-023679-9
Indstilling

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 11: Orienteringssag - Eventuelt



1. Orienteringssag - Eventuelt

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Beslutning i Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Intet.



Punkt 12: Beslutningssag - Underskriftsark

Bilag

Godkendelsesark 1. maj 2024 UBU



12. Beslutningssag - Underskriftsark

Uddannelses- og Beskeeftigelsesudvalget den 1. maj 2024

Sagsnr.: Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem
underskrive ved at trykke pa 'Godkend'.

Bilag
Godkendelsesark 1. maj 2024 UBU 21-101748-28

Beslutning i Uddannelses- og Beskaftigelsesudvalget den 1. maj 2024
Fravaerende: Ingen

Protokollen underskrevet.
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