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Punkt 1: Dagplejens gæsteordning

13/20800

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

Resumé

Udvalget skal tage stilling til et beslutningsoplæg om etablering af en gæsteordning for dagplejen, hvor al gæstepleje
placeres i seks udvalgte daginstitutioner i kommunen. Oplægget er udarbejdet på baggrund af udvalgets drøftelser den 13.
maj 2013, om mulige løsninger på konsekvensen af det faldende børnetal og den generelle demografiudvikling i
kommunen. På mødet den 16. september 2013 ønskede udvalget en uddybning af nogle af de områder, der indgik i
beslutningsoplægget før en endelig beslutning.

Sagsfremstilling

Udvalget drøftede på deres ordinære møde den 16. september 2013 et forslag til etablering af en gæsteordning i seks
daginstitutioner. Forslaget indebærer, at gæsteordningen skal varetage hele gæsteplejefunktionen for dagplejen.

På mødet den 16. september ønskede udvalget en uddybning af nogle af de områder, der indgik i beslutningsoplægget.
Det fremgik af flere af udtalelserne, at man ønskede at sikre fuld kost til gæstebørnene, og at man bad om løsninger, der
sikrer, at dagplejerne får et tilstrækkeligt langt varsel til at omstillingen kan foregå i et roligt tempo..

Baggrunden for forslaget om at etablere gæsteordningen er et ønske om at fastholde og udvikle en høj kvalitet i dagplejen
og i dagplejens gæstesystem, selvom det faldende børnetal betyder, at der geografisk vil være længere mellem hver
dagplejer. Samtidig er der et ønske om at bevare arbejdspladserne, så kommunens dagplejere kan opleve en vis tryghed i
ansættelsen, da det er en forudsætning for at skabe og fastholde et godt arbejdsmiljø for dagplejerne.

Dagplejen har i regnskab 2012 anvendt 2,6 mio. kr. til dispositionsvederlag (gæstevederlag) og 1,25 mio. kr. til 5. børns
kontrakter svarende til 3,85 mio. kr. i alt. Hvis det politisk besluttes at etablere den foreslåede gæsteordning, vil dette
beløb kunne dække demografireguleringen i de kommende år, hvorved tilpasningen til et faldende børnetal kan ske ved
naturlig afgang – forudsat at nogle af nuværende dagplejere ønsker at tage imod tilbuddet om at blive ansat i
gæsteordningen.

Fagsekretariatet for Dagtilbud har peget på seks daginstitutioner, som fysisk har mulighed for at etablere rammerne for
den foreslåede gæsteordning, og som geografisk er spredt i hele kommunen, så der som udgangspunkt aldrig er længere
end højest 8 km. til den nærmeste gæsteordning. Tre af gæsteordningerne foreslås placeret i kommunens tre købstæder
(Stege, Vordingborg og Præstø). Gæsteordningernes placeringer sikrer geografisk spredning.

 

Efter udvalgets møde den 16. september er der gennem dialog med Fødevarestyrelsen fundet en løsning, der betyder, at
institutionerne kan fritages for at hygiejnecertificere personalet, der laver/tilretter maden. Det skal sikres, at der er skriftlig
instruktion efter gældende regler, og at alle medarbejderne er bekendte med indholdet af instruktionen. Denne løsning
betyder, at al pædagogisk personalet kan stå for klargøringen af måltider, hvilket sikrer en fleksibel og billig løsning.

 

Dialogen med Fødevarestyrelsen har udover en afklaring om hygiejnecertificering også skabt en forståelse hos
Fødevarestyrelsen for, at institutionerne kun har ønske om at etablere en meget begrænset ordning, der tilbyder kost til få
og skiftende børn, hvilket vil afspejles i den vurdering, Fødevarestyrelsen vil anlægge i forbindelse med den lovpligtige
registrering af de seks institutioner.

 

Vi har undersøgt prisen for at få gennemført de nødvendige tilpasninger af køkkenerne i de udvalgte institutioner og
forventer omkostningerne til dette i gennemsnit pr. institution er på 12.000 kr., i alt 48.000 kr. Gæsteordningskosten vil



ligne det, børnene får i dagplejen. Den forventede månedlige omkostning hertil pr. plads i gæsteordningen vurderes at
være på 300 kr., hvilket svarer til dagplejens sædvanlige udgift. Det vil give en samlet årlig udgift på kr. 172.800.

Økonomi

Den økonomiske forskel mellem etablering af gæsteordningen og fortsættelse af det
nuværende kendte gæstesystem i dagplejen

År Samlet lønudgift (løn
+
dispositionsvederlag)

Drifts- og etableringsudgift til 96
dagplejere og gæsteordning med
14 ansatte i gæsteordning, hvor
det forventes at fire dagplejere
siger ”nej tak” til tilbuddet og får
fratrædelsesgodtgørelse.

Samlet besparelse pr.
år ved etablering af
gæsteordningen,
som bruges til
regulering for
demografi

2014 40.050.652 kr. 37.083.017 kr. 2.967.635 kr.

2015 36.414.000 kr. 35.222.000 kr. 1.191.200 kr.

*Med gæstepleje der fortsat varetages i den nuværende ordning og med baggrund i demografiregulering er det forventet,
at antallet af dagplejestillinger skal være 102.

 

Kommunens HR-afdeling har efter forespørgsel udarbejdet et notat, der præciserer de personalemæssige principper og
retningslinjer i forhold til den beskrevne model med etablering af gæsteordninger. I dette notat er der taget udgangspunkt i
den forudsætning, at dagplejerne i forbindelse med etablering af gæsteordningen får fortrinsret til de ledige stillinger.

Hvis dagplejeren accepterer tilbuddet om den nye stilling, og dermed ikke fratræder, kan der indgås en aftale med den
enkelte dagplejer og FOA om frivilligt at tiltræde stillingen i daginstitutionen, før udløbet af opsigelsesperioden. En sådan
aftale har primært betydning for tidspunktet for etableringen, da dagplejeren stadig har krav på løn som dagplejer i hele
opsigelsesperioden. Da der ikke foreligger en fratrædelse, vil der foreligge en besparelse til udbetaling af evt.
fratrædelsesgodtgørelse (1-3 mdrs. løn afhængig af ansættelsestiden).

Hvis man vælger at etablere gæsteordningen, vil ordningen i sig selv ikke medføre merudgifter, da der ved den
nødvendige ordinære afskedigelsesrunde også skal udbetales fratrædelsesgodtgørelser. Det betyder, at hvis der træffes
beslutning om gæsteordning vil den beskrevne gæsteordning kunne træffe fuldt i kraft senest den 1. juli 2014 med
overholdelse af forhold i forhold til MED-udvalgsbehandling, frivillighedsrunde, høring m.v., uden at det medfører
merudgifter i form af fratrædelsesgodtgørelser.

 

Indstilling

Fagchefen for Dagtilbud indstiller,

 

at gæsteordningen for dagplejen etableres.

Beslutning i Børne-, Unge- og Familieudvalget den 30-09-2013
Indstillingen tiltrådt, idet det blev understreget, at implementeringen forløber under hensyn til at dagplejere som ikke
måtte ønske at indgå i den nye gæsteordning fortsætter som dagplejere i hele deres opsigelsesperiode.

Bilag

Supplerende beslutningsnotat

Referat fra ekstraordinært møde i Områdeudvalget for børn-, familie og kultur

Bemærkninger fra FOA til supplerende beslutningsnotat



Punkt 2: Modernisering og renovering af Præstø Skole - godkendelse af
projektforslag

13/9879

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

 
 

Resumé

I forlængelse af Kommunalbestyrelsens beslutning på mødet den 13. juni 2013 vedrørende renovering og modernisering
af Præstø Skole og i henhold til den overordnede procesplan forelægges projektforslaget.

 
 

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har den 13.juni.2013 besluttet, at der til Præstø Skole gives en anlægsbevilling i 2013 på 1 mio. kr.
og i 2014 på 7 mio. kr.

 

I henhold til procesplanen og efter dialog med byggeudvalget og med Kommunale Bygninger fremsender totalrådgiveren
projektforslag til udvalgets godkendelse. Projektforslaget modtages fra totalrådgiveren den 26. september 2013 og
udsendes samme dag til udvalgets medlemmer. Samtidig udsendes forslaget til skolebestyrelsens medlemmer samt til
medlemmerne af skolens MED-udvalg med henblik på, at der udarbejdes udtalelser til brug ved udvalgets behandling af
projektforslaget.

 

Som det fremgår af nedenstående vil der under forudsætning af udvalgets godkendelse af projektforslaget blive udarbejdet
hovedprojekt /udbudsmateriale med henblik på udbud mv., således at byggestarten bliver den 2.januar 2014.

 
 

EMNE

 

 

DATO/PERIODE

 

BEMÆRKNINGER

 

 
 

Projekteringsfase 1

 

 
 

20.08-2013 -
26.09.2013

 

Projektfasen frem til
projektforslag, med
involvering af byggeudvalg –
4 møder – ét pr. uge

 

Ekstraordinært møde i Børne-,
Unge- og Familieudvalget –
godkendelse

 

 
 

30.09.2013

 

 

Godkendelse af
projektforslag og



budget/omfang

 

Myndighedsansøgninger

  

Efter nærmere aftale

 

Hovedprojekt/udbudsmateriale

 

01.10.2013 –
01.11.2013

 

 

Udbudsperiode

 

04.11.2013 –
06.12.2013

 

 

Licitation og kontrakt

 

06.12.2013 –
20.12.2013

 

Kontraktafklaring

 

Byggestart

 

02.01.2014

Under forudsætning af
positivt licitationsresultat –
inden for rammen

 

Aflevering og ibrugtagning

 

01.08.2014

 

Såfremt ovennævnte proces
følges

 
 

Bygningschef Peter Tommerup samt Ingelise Vadstrup og Gorm Larsen fra ETN arkitekter deltager i mødet fra kl. 16:00.

 
 

Bilag:

Projektforslaget modtages først fra totalrådgiveren torsdag den 26. september 2013 og udsendes i særskilt mail samme
dag til udvalgets medlemmer.

 

Økonomi

Økonomistaben har ingen yderligere bemærkninger.

Indstilling

Fagchefen for Skoler indstiller.

 

at projektforslaget godkendes.

Beslutning i Børne-, Unge- og Familieudvalget den 30-09-2013
Indstillingen tiltrådt, idet der fremsendes de aftalte supplerende oplysninger til udvalget.

Bilag

MED-udvalgets udtalelse



Skolebestyrelsens udtalelse

1015 SFO.pdf

1010 Fremtidig stueplan.pdf

1009 Fremtidig kælderplan.pdf

Udbudstidsplan.pdf

Præstø Skole Beskrivelse projektforslag.pdf


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Dagplejens gæsteordning
	Punkt 2: Modernisering og renovering af Præstø Skole - godkendelse af projektforslag

