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Punkt 1: Beslutningssag - Godkendelse af dagsorden



1. Beslutningssag - Godkendelse af dagsorden

Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025

Sagsnr.: Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Forretningsorden for Social og Sundhedsudvalget.
Sagsfremstilling

Dagsorden til mgdet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne i Social og Sundhedsudvalget i henhold til den
godkendte forretningsorden.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at det udsendte forslag til dagsorden godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 2: Beslutningssag - Uddeling af frivillighedsmidlerne for 2026 jf. § 18
i Lov om Social Service

25-016357
Bilag

Bilag 1 - Indholdsfortegnelse
Bilag 2 - samlet oversigt ansggninger § 18
Bilag 3 - Administrativt forslag til fordeling af § 18 midler

Bilag 4 - Ny Administrativ fordeling af § 18



2. Beslutningssag - Uddeling af frivillighedsmidlerne for 2026 jf. § 18 i
Lov om Social Service

Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025

Sagsnr.: 25-016357 Omréde: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Lov om Social Service § 18.

Sagsfremstilling
Vordingborg Kommune gnsker at fremme samarbejdet med lokale frivillige sociale organisationer og
foreninger, og der afsaettes hvert ar puljemidler til frivilligt socialt arbejde efter servicelovens § 18.

Denne pulje kan sgges af frivillige sociale organisationer og foreninger, som gnsker at styrke det sociale
netveerk og feellesskab i kommunen.

Social- og Sundhedsudvalget besluttede pa mgde den 2. september 2025, at der i forbindelse med
behandlingen af ans@gningerne til § 18-midlerne for 2026 fortsat skal vaere seerligt fokus pa sarbare barn,
unge og deres familier, ensomhedsproblematikken og sundhed hos udsatte borgere.

Udvalget giver som udgangspunkt ikke tilskud til lokaler, markedsfering, frivilliges
karsel(befordringsgodtggrelse) og forplejning.

Indstillingsudvalget vil i alt behandle 28 ansagninger.
Der er i budgettet for 2026 afsat 1.218.040 kr. til fordeling inden for § 18-omradet.

Det administrative forslag til fordeling af midlerne er vedhaeftet sagen som bilag.
Ansggningerne er vedlagt som bilag sammen med en indholdsfortegnelse over ansggningerne i dokumentet.

En medarbejder fra Center for Psykiatri og Handicap deltager i mgdet under behandling af dette punkt.

Bilag

Bilag 1 - Indholdsfortegnelse 25-016357-38
Bilag 2 - samlet oversigt ansggninger § 18 25-016357-36
Bilag 3 - Administrativt forslag til fordeling af § 18 midler 25-016357-35
Bilag 4 - Ny Administrativ fordeling af § 18 25-016357-39
Indstilling

Administrationen indstiller,

at udvalget tager stilling til fordeling af § 18-midlerne
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt jf. tildelingsliste (bilag 4).



Punkt 3: Orienteringssag - Status pa madservice

25-004743



3. Orienteringssag - Status pa madservice

Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025

Sagsnr.: 25-004743 Omrade: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
BR18, Arbejdsmiljgloven og Fgdevareloven.

Sagsfremstilling

Denne sag giver en status pa madservice efter den midlertidige lukning af centralkgkkenet pa Vintersbglle
Strand og den efterfalgende omlaegning af produktionen og leverancerne til plejecentre og hjemmeboende
borgere.

Status pa EU-udbud
Hovedudvalget har besluttet, at medarbejderne skal hgres i MED-systemet om muligheden for, at kommunen

afgiver et kontrolbud i forbindelse med det kommende EU-udbud. Det sker med afsaet i MED-aftalen, hvor
medarbejderne har mulighed for at fremfere deres gnsker.

Et kontrolbud er en lovreguleret mulighed for, at kommunen kan udarbejde et internt, konkurrencedygtigt
tilbud, som kan sammenlignes med de eksterne tilbud i udbudsprocessen. Kontrolbuddet indgar pa lige vilkar
med gvrige bud i udbudsprocessen. Formalet er at vurdere, om opgaven, gkonomisk og kvalitativt, bedst
Igses i offentligt eller privat regi. Udarbejdelse af kontrolbud er reguleret i kontrolbudsbekendtggrelsen, som
fastlaegger krav til blandt andet beregningsmetoder og hvilke omkostninger, der skal indga.

Administrationen gennemfgrer derfor en ekstraordinaer MED-hgring ultimo november for at efterkomme
Hovedudvalgets beslutning om medarbejderinddragelse i processen. Dette sker pa trods af, at kommunen pa
nuvaerende tidspunkt ikke rader over produktionsfaciliteter, der gar det muligt at afgive et egentligt tilbud, men
kun et kontrolbud.

Status for hjemmeboende borgere
Overgangen af hjemmeboende borgere til Det Danske Madhus er farst igangsat, efter at virksomheden igen

var i fuld produktion. Disse borgere har derfor kun i begraenset omfang veeret bergrt af de midlertidige
driftsforstyrrelser.

Hos Saesonens Madleverandgr har der veeret udfordringer med dele af leverancen, seerligt
smgrrebrgdspakker, som enkelte steder er ankommet med beskadiget emballage under transporten.
Kommunen har afhjulpet situationen ved at sikre erstatningsmaltider fra de plejecentre, der aktuelt producerer
mad, og er i lsbende dialog med Saesonens Madleverandgr, som har igangsat tiltag for at rette op pa
problemerne.

Afvikling af udstyr
De tidligere pakkemaskiner pa centralkgkkenet er nu solgt, da det er vurderet, at de ikke kan sta ubrugt i
leengere tid uden risiko for skader.

Madbilerne er sat til salg, da kommunen ikke laengere har egenproduktion til hjemmeboende borgere, og der
ikke er fysiske rammer til at opretholde produktion pa nuvaerende tidspunkt. For at sikre bedst mulig veerdi ved
salget er der fastsat en mindstepris. Hvis mindsteprisen ikke kan opnas, vil kommunen beholde bilerne.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at orienteringen om status pa madservice tages til efterretning.
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 4: Orienteringssag - Revision af kompetencekataloget for delegering
og opgaveoverdragelse af sundhedsfaglige sygeplejeindsatser

25-007920
Bilag

Kompetencekatalog - Vordingborg Kommune



4. Orienteringssag - Revision af kompetencekataloget for delegering
og opgaveoverdragelse af sundhedsfaglige sygeplejeindsatser

Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025

Sagsnr.: 25-007920 Omrade: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedsloven.

Sagsfremstilling

Kompetencekataloget er et styringsredskab, der beskriver medarbejdernes faglige kompetencer og
fastleegger, hvilke sundhedsfaglige opgaver der kan udfgres af forskellige faggrupper, herunder ufaglaerte,
social- og sundhedshjeelpere, social- og sundhedsassistenter og sygeplejersker. Kataloget sikrer, at opgaver
udfgres forsvarligt og inden for gaeldende kompetence- og ansvarsomrader.

Formalet med denne sag er at orientere om den gennemfarte revision af kompetencekataloget og
implementeringen af det digitale kompetencesystem MySkills. Malet er at styrke kvaliteten i
opgavevaretagelsen, sikre korrekt delegering og give ledere et systematisk grundlag for opfelgning og
planlaegning af kompetenceudvikling.

Revisionen har veeret ngdvendig, fordi den tidligere udgave af kataloget ikke fuldt ud afspejlede de opgaver,
der udfgres i praksis. Z£ndringerne omfatter tilpasning til den nationale forenkling af FSIlI, indfgrelse af
sygeplejerskers forbeholdte virksomhedsomrade ved ordinering af udvalgt medicin samt en opdatering af de
opgaver, der kan overdrages til ufagleerte medarbejdere, social- og sundhedshjzelpere og social- og
sundhedsassistenter.

Parallelt med revisionen er det digitale system MyMedCards, herunder modulet MySkills, klargjort til brug.
Systemet giver et samlet overblik over medarbejdernes kompetencer og skal sikre, at borgere modtager
indsatsen fra medarbejdere med de rette kvalifikationer. Samtidig understatter systemet ledere i
kvalitetssikring, planlaegning og opfglgning pa kompetenceudvikling. Kompetencekataloget danner
fundamentet for registrering og styring af delegation og opgavevaretagelse i systemet.

Det reviderede katalog er nu faerdiggjort og danner grundlag for den videre implementeringsproces. MySkills
bliver implementeret i omraderne fra marts 2026, hvor kompetencekataloget ogsa vil blive implementeret. Der
arbejdes Igbende med opdateringer i takt med aendringer i lovgivning, nationale retningslinjer eller praksis.

Bilag
Kompetencekatalog - Vordingborg Kommune 25-007920-5
Indstilling

Administrationen indstiller,

at orienteringen om revision af kompetencekataloget for delegering og opgaveoverdragelse af
sundhedsfaglige sygeplejeindsatser tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 5: Orienteringssag - Opdateret tidsplan og proces for implementering
af den nye @ldrelov

25-000954
Bilag

Bilag - Tids- og aktivitetsplan for implementering af den nye &ldrelov - december



5. Orienteringssag - Opdateret tidsplan og proces for implementering
af den nye aldrelov

Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025

Sagsnr.: 25-000954 Omrade: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
AEldreloven.
Sundhedsloven
Serviceloven

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget blev pa mgdet den 4. november 2025 orienteret om den reviderede tidsplan for
implementeringen af Zldreloven. Denne sag giver en status pa den aktuelle fremdrift i
implementeringsarbejdet, herunder afholdte mgder, erfaringer fra pilotprojektet i Distrikt Praestg samt nye
initiativer og aktiviteter.

Helhedspleje
Der er aktuelt 281 borgere visiteret til helhedsplejeforlgb. Af disse er 58 péa plejecentre, 26 hos private

leverandarer og 197 i den kommunale hjemmepleje.

Der arbejdes fortsat med labende opfalgning og kvalitetssikring i distrikterne for at sikre ensartet
dokumentation og korrekt registrering af indsatserne. Faste dialogmg@der mellem administrationen,
distriktsledelser og neglemedarbejdere understatter erfaringsudveksling og laering pa tveers.

Aldretilsyn
Som led i seldrereformen er der etableret et nyt, tvaerkommunalt zeldretilsyn, der skal understatte kvaliteten i

eldreplejen og styrke leering og udvikling pa tveers af kommuner.
Tilsynet vurderer kvaliteten ud fra tre temaer:

* Den zldres selvbestemmelse
« Tillid til medarbejderne og den borgerneere ledelse
+ Samspillet med parerende, lokale faellesskaber og civilsamfund

Kvaliteten vurderes samlet som God, Bekymrende eller Kritisk.

Preesta Multicenter og Distrikt Ulvsund har begge haft tilsyn, og de blev vurderet som God kvalitet.

Pilotprojekt i Distrikt Preestg
Projektet forlgber stabilt med to tveerfaglige teams i drift. Et nyt tiltag med overlap i vagtskifte afpraves aktuelt,

hvor dagsygeplejersken bliver 15 minutter ind i aftenvagten for at gennemfare triage. Formalet er at styrke
samarbejdet og skabe bedre overlevering mellem vagtlagene.

Pargrendegruppe
Nezeste made i pargrendegruppen afholdes den 20. januar 2026. Arbejdet med at udvide gruppen for at opna

storre diversitet fortsaetter, og der rekrutteres fortsat nye deltagere.

Visitation

Visitationen arbejder med at styrke sammenhasngen mellem visitation, traening og rehabilitering, sa
borgerforlgb koordineres mere helhedsorienteret i trdd med Zldrelovens intentioner. Der pagar desuden en
revisitation af borgere, sa hjaelpen tilpasses den nye lovgivning og aktuelle behov.

Lokalplejehjem
| forlaengelse af budgetsaftalen for 2026 skal kommunalbestyrelsen i Igbet af 2026 tage stilling til, om, og i

givet fald hvordan, der kan etableres lokalplejehjem pa kommunens pleje- og aktivitetscentre. Denne
beslutningsproces indgar nu som et szerskilt element i den samlede tids- og aktivitetsplan for
implementeringen af Zldreloven og vil blive forelagt udvalget i det videre arbejde.



Forebyggende hjemmebesgg

/ldrelovens § 4 om generel forebyggelse definerer ikke klare rammer for forebyggende hjemmebes@g, men i
forbindelse med lovens ikrafttreedelse tiltradte udvalget den 3. juni 2025 en justering af kommunens praksis pa
omradet. Erfaringer fra de seneste maneder viser, at der vil vaere brug for yderligere tilpasning, hvis det skal
sikres, at ressourcerne ferst og fremmest bruges der, hvor behovet er stgrst. Dette indebaerer blandt andet, at
det ikke, som ellers forudsat fra Traening- og Rehabiliterings side, er muligt at vurdere alle borgere allerede fra
65-ars alderen.

Det forebyggende team arbejder aktuelt med at videreudvikle en model, der balancerer ngdvendigheden af
bred opsporing med en gnsket om forebyggende radgivning og stette til de mest udsatte seniorer indenfor den
afsatte ressourceramme. Den justerede model for forebyggende hjemmebesgg vil blive fremlagt til politisk
godkendelse i farste kvartal 2026, som led i en samlet praesentation af aktiviteter under aldrelovens § 4.

Bilag
Bilag - Tids- og aktivitetsplan for implementering af den nye eldrelov - december 25-000954-18
Indstilling

Administrationen indstiller,

at orientering om den opdaterede tidsplan og proces for implementering af den nye aldrelov tages
til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 6: Orienteringssag - Sundhedsreformen

25-019145
Bilag

Bilag - Tidsplan for implementering af Sundhedsreformen - december

Bilag - Skabelon til bodelingsaftale

Bilag - Positionspapir for de 46 kommuner vedrerende sundhedsreformen

Bilag - Input til 2. mederunde - opgaveflyt sjellandske kommuner

Bilag - Input til scenariebeskrivelser kommunerne i Sundhedsrad Qstsjelland og ger

Bilag - Karakteristik og cases - Borgere i de midlertidige pladser i de sjellandske kommuner efterér 2025



6. Orienteringssag - Sundhedsreformen

Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025

Sagsnr.: 25-019145 Omrade: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedsreformen

Sagsfremstilling

Udvalget blev pa madet den 2. september 2025 orienteret om implementeringen af Sundhedsreformen 2024.
Denne sag giver en opdateret status og tidsplan for arbejdet med reformen, med seerligt fokus pa
opgaveflytningen mellem kommunerne og regionerne, samt introducerer den faelles skabelon til
bodelingsaftaler, som er udsendt af KL, Danske Regioner og Indenrigs- og Sundhedsministeriet.

Status pa samarbejdet med regionen
Sundhedsreformen indebeerer, at fire opgaveomrader overgar fra kommunerne til regionerne fra 1. januar
2027:

Midlertidige sundheds- og omsorgspladser

Akutsygepleje

Patientrettet forebyggelse

Specialiseret rehabilitering og dele af avanceret genoptraening

Pob=

Forste mgde mellem Region Sjeelland (kommende Region @stdanmark) og Vordingborg Kommune blev
afholdt d. 30. september 2025. Her blev der arbejdet med en falles datapakke som grundlag for scenarier for
den fremtidige opgavelgsning. Formalet med mgderaekken er at skabe et faelles videns- og
beslutningsgrundlag for, hvordan de fire opgaver bedst organiseres frem mod overgangen i 2027.

Anden made foregik den 17. november 2025, hvor regionen praesenterede de farste udkast til scenarier og
supplerende oplysninger om kommunes drift, bygninger og gkonomi blev draftet.

Administrationens indledende vurdering af opgaveomraderne

Administrationen har som led i det indledende arbejde med bodeling foretaget en forelgbig vurdering af de
opgaver, som kan overga fra kommunen til regionen, samt de opgaver, administrationen anbefaler fortsat at
varetage. Formalet er at skabe et fagligt grundlag for draftelserne om, hvordan kommunen bedst kan sikre
kontinuitet, kvalitet og borgernaerhed i de forskellige indsatser.

Akutsygepleje
Akutsygeplejen forventes at blive regionalt drevet efter 1. januar 2027, men administrationen vurderer, at det

er afgarende, at indsatsen fortsat kobles teet til den almindelige kommunale sygepleje. Malet er at forebygge
ungdvendige indleeggelser, skabe tryghed for borgerne og sikre et sammenhaengende sundhedstilbud pa
tveers af kommunens distrikter.

Genoptraening pa avanceret niveau
Kun en mindre del af den nuvaerende avancerede genoptraening forventes at overga til regionen som

specialiseret rehabilitering. Administrationen vurderer, at kommunen fortsat skal varetage genoptraening for
borgere med erhvervede hjerneskader og amputationer, hvor et hgijt fagligt niveau og kontinuitet er afggrende.
Fokus bar veere pa intern organisering, kompetenceudvikling og samarbejde med civilsamfundet, sa borgerne
sikres et sammenhangende og fagligt beeredygtigt genoptraeningstilbud.

Midlertidige sundheds- og omsorgspladser
Overdragelsen af de midlertidige pladser til regionen har til formal at sikre hgjere faglig kvalitet og ensartethed

for borgere med komplekse og ustabile sygdomsforlgb. Administrationen anbefaler, at borgernzere og
rehabiliterende indsatser fortsat indgar i det samlede forlgb for den enkelte borger. Der laegges veegt pa, at
samarbejdet mellem kommune og region tydeligg@res gennem klare aftaler om malgruppe, visitation og
opfaelgning, sa borgerne oplever sammenhangende og helhedsorienterede forlgb.



| forbindelse med afklaringen af den fremtidige model for driften af de nye sundheds- og omsorgspladser vil en
eventuel fremtidig overtagelse af pladserne af regionen blive indarbejdet i projektet om kloge m2. Det skal
sikre, at spgrgsmal om kapacitet, lokalebehov og bygningernes fremtidige anvendelse handteres koordineret
og rettidigt.

Patientrettet forebyggelse

Ansvar for patientrettet forebyggelse overgar til regionen, men administrationen vurderer, at lokal forankring er
afggrende for indsatsens kvalitet og relevans. Kommunen har mange ars erfaring med borgerrettede
forebyggelsesforlgb, som sikrer hgj deltagelse, netvaerksdannelse og integration med gvrige kommunale
sundhedsindsatser. Det anbefales, at indsatsen fortsat gennemfgres taet pa borgerne, enten direkte i
kommunal regi eller gennem formaliserede partnerskaber med regionen.

Specialiseret rehabilitering

Malgruppen for specialiseret rehabilitering omfatter borgere med komplekse, sjeeldne eller alvorlige
funktionsnedsaettelser, der kraever et hgijt fagligt niveau. Administrationen vurderer, at denne indsats bedst
varetages regionalt, hvor de ngdvendige specialiserede kompetencer kan samles. Samtidig skal der fortsat
veere fokus pa formaliseret samarbejde og koordination ved overgange mellem specialiseret rehabilitering og
kommunal genoptraening, s& borgerne oplever et sammenhangende og sikkert forlgb.

Skabelon til bodelingsaftaler

| forlaengelse af implementeringsarbejdet har KL, Danske Regioner og Indenrigs- og Sundhedsministeriet
udsendt en faelles skabelon til bodelingsaftaler, som er vedlagt som bilag. Som bilag til sagen vedleegges
endvidere positionspapiret for de 46 kommuner, de feelleskommunale input til den anden mgderunde med
regionen, karakteristik og cases for malgruppen pa midlertidige pladser i kommunerne i Region Sjeelland samt
input til scenariebeskrivelser — kommunerne i Sundhedsrad Jstsjaelland og ger.

Skabelonen skal anvendes som udgangspunkt for kommunernes udarbejdelse af et udkast til aftale, der skal
foreleegges regionen senest den 1. maj 2026.

Bodelingsaftalen skal beskrive overfarsel af aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, som udelukkende
eller helt overvejende er knyttet til de opgaver, der overgar fra kommunen til regionen. Den skal samtidig
fastlaegge principper og metoder for afgraensning, veerdianseettelse og eventuelle szerlige aftaler, der matte
opsta under forhandlingerne.

Det videre forlgb

Pa udvalgsmadet i februar 2026 vil udvalget blive preesenteret for administrationens fgrste udkast til
delingsaftale med henblik pa godkendelse til udsendelse i MED-systemet. Pa baggrund af hgringen vil
udkastet blive revideret og forelagt udvalget og kommunalbestyrelsen i april 2026. Dialogen med regionen har
klarlagt, at aftalen alene vil omhandle overfarsel af lanmidler, og denne aftale vil sadledes danne grundlag for
kommunens forhandling med regionen.

Efter afsluttet forhandling skal udvalget og kommunalbestyrelsen i juni 2026 traeffe en endelig beslutning om
aftalen kan godkendes. Nar aftalen er endeligt godkendt af begge parter, vil den danne grundlag for den
praktiske overdragelse pr. 1. januar 2027.

For at falge og koordinere arbejdet med reformen har administrationen nedsat en tvaergaende styregruppe.

Bilag

Bilag - Tidsplan for implementering af Sundhedsreformen - december 25-019145-1
Bilag - Skabelon til bodelingsaftale 25-019145-2
Bilag - Positionspapir for de 46 kommuner vedrgrende sundhedsreformen 25-019145-5
Bilag - Input til 2. maderunde - opgaveflyt sjeellandske kommuner 25-019145-5
Bilag - Input til scenariebeskrivelser kommunerne i Sundhedsrad Jstsjeelland og @er 25-019145-5
Bilag - Karakteristik og cases - Borgere i de midlertidige pladser i de sjeellandske kommuner 25-019145-5
efterar 2025

Indstilling

Administrationen indstiller,

at orientering om arbejdet med og tidsplanen for Sundhedsreformen tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025



Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 7: Orienteringssag - Orienteringer

25-000864
Bilag

Brev til Vordingborg kommune



7. Orienteringssag - Orienteringer

Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025

Sagsnr.: 25-000864 Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Danmark i Beveegelse 2025

Syddansk Universitet gennemfarer i oktober og november 2025 landets stgrste undersggelse af
beveaegelsesvaner blandt barn og voksne. Over 550.000 borgere inviteres via e-Boks.

Formalet er blandt andet at kortlaegge bevaegelsesvaner og barrierer for fysisk aktivitet og skabe datagrundlag
for lokale indsatser.

| Vordingborg Kommune modtager 3284 personer pa 15+ ar og 1970 bgrn/unge pa 3-14 ar spgrgeskemaet.
Resultaterne offentliggares i kommunerapporter, i databasen Data om Beveegelse og ved lokale
beveegelsesmgder. Vordingborg Kommune far egne data og anbefalinger i 2026.

TUBA Vordingborg holder fortsat abent i 2026
TUBA Danmark informerede tidligere pa aret Vordingborg Kommune om, at TUBA ikke fik puljemidler til at

fortszette TUBA i Region Sjaelland fra og med 2026.

TUBA Danmark har netop informeret Vordingborg Kommune om, at det alligevel er lykkedes at fa midler til at
fortsaette TUBA i Region Sjeelland i 2026.
1 bilag vedlagt

Bilag
Brev til Vordingborg kommune 25-000864-25
Indstilling

Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025
Fravaerende: Ingen

Indstillingen tiltradt.



Punkt 8: Orienteringssag - Eventuelt



8. Orienteringssag - Eventuelt

Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025

Sagsnr.: Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025
Fravaerende: Ingen

Intet.



Punkt 9: Beslutningssag - Underskriftsark

Bilag

Godkendelsesark 2. december 2025



9. Beslutningssag - Underskriftsark

Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025

Sagsnr.: Omrade: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem
underskrive ved at trykke pa 'Godkend'.

Bilag
Godkendelsesark 2. december 2025 21-101710-141

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 2. december 2025
Fravaerende: Ingen

Protokollen underskrevet.
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