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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - 6. juni 2018

17/29049

Kompetenceudvalg
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.

Sagsfremstilling
Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhvervs medlemmer i henhold til
den godkendte forretningsorden.

Indstilling
Administrationen indstiller,
at Det udsendte forslag til dagsorden godkendes.
 

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Indstillingen godkendt.



Punkt 2: Orientering fra formanden - direktøren - 6. juni 2018

17/29052

Kompetenceudvalg
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv.

Sagsfremstilling
Formanden og direktøren orienterer om diverse emner:
 

Teleforlig

Regeringen har indgået en aftale med samtlige af Folketingets partier om fremtidens telepolitik. Den nye aftale fastsætter
rammerne for dansk telepolitik med fire pejlemærker:
1) Telepolitikken skal fremme et markedsbaseret grundlag for udrulning og udnyttelse af fremtidens teknologier. 2)
Telepolitikken skal på et markedsbaseret grundlag fremme adgang til det digitale samfund for borgere og virksomheder i
hele Danmark. 3) Telepolitikken skal fremme, at rammerne for private investeringer på teleområdet er enkle, klare og
forudsigelige, samtidig med at barrierer og byrder for private investeringer i den digitale infrastruktur reduceres. 4)
Telepolitikken skal fremme velfungerende konkurrence og aktive forbrugere.

På næste møde vil udvalget få forelagt en grundigere gennemgang af teleforliget.

Indstilling
Administrationen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Indstillingen godkendt.



Punkt 3: Status fra Visit Sydsjælland-Møn

18/14675

Kompetenceudvalg
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv.

Sagsfremstilling
Direktør Martin HH Bender fra Visit Sydsjælland-Møn fremlægger en status for arbejdet med turismefremme i
SydkystDanmark.

Indstilling
Administrationen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Indstillingen godkendt.



Punkt 4: Kommunale udbud

18/14754

Kompetenceudvalg
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv.

Sagsfremstilling
Chef for Ejendomscentret i Vordingborg Kommune, Peter Tommerup, orienterer om det politisk vedtagne
”Administrationsgrundlag for kommunalt udbud af anlæg, nybyggeri og bygningsvedligehold”.

Indstilling
Administrationen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning
 

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Indstillingen godkendt.



Punkt 5: Orientering vedr. aftalen forenkling af erhvervsfremmesystemet

18/14051

Kompetenceudvalg
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv.

Lovgrundlag
Aftale mellem regeringen og Dansk Folkeparti om forenkling af ehvervsfremmesystemet af 24. maj 2018.

Sagsfremstilling
Erhvervs- og Vækstminister Brian Mikkelsen nedsatte i juni 2017 et forenklingsudvalg for at udvikle en model for et nyt
og mere enkelt erhvervsfremmesystem. Udvalget bestod af 9 medlemmer fra en række førende danske virksomheder samt
repræsentanter fra uddannelsesverdenen. Hverken kommuner eller regionerne var repræsenteret i udvalget. Udvalget kom
med deres anbefalinger den 12. april, hvor de overordnede anbefalinger var,
 

Udvalget anbefaler, at de seks regionale vækstfora og Danmarks Vækstråd nedlægges og erstattes af én
erhvervsfremmebestyrelse. De regionale Vækstfora nedlægges og der sigtes på at erhvervsfremme alene bliver en
sag mellem staten og kommunerne.

At offentligt støttede netværk og erhvervsklynger skæres ned fra 60 til 10-12 på landsplan.

Erhvervsfremmebestyrelsen skal udarbejde en erhvervsfremmestrategi, der både kan sikre sammenhæng på tværs af
landet, koordinering med nationale målsætninger og en stærk relevans for virksomhederne. De enkelte regioner skal
ikke længere udarbejde selvstændige erhvervsfremmeindsatser eller en regional erhvervsudviklingsstrategi.

Der skal oprettes en række erhvervshuse, der bliver den naturlige indgang for 1-1 kontakten til virksomhederne.
Kommunernes erhvervsservice samles i erhvervshusene og en ny digital platform skal både højne kvaliteten og
nedbringe kommunernes udgifter til erhvervsfremme markant.

 
I forhold til de politiske forhandlinger og møder med interesseorganisationer som Kommunernes Landsforening, hvor
især den kommunale rolle i anbefalingerne har været til debat. Resultatet er blevet en tydeligere pointering af, at
kommunerne er den naturlige indgang for virksomhederne inden for den basale erhvervsservice og 1:1 sparring fortsat
kan ske i kommunalt regi.

Et andet kritikpunkt af udvalgets anbefalinger var, at turismeindsatsen slet ikke var medtaget i erhvervsfremmeudspillet.
 
Resultatet blev en række væsentlige justeringer og tilføjelser til den endelige aftale omkring forenklingen af
erhvervsfremmesystemet mellem Regeringen og Dansk Folkeparti den 24. maj. Hovedpunkterne i aftalen er,
 

De regionale vækstfora nedlægges og erstattes af Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, der består af 16
medlemmer, hvoraf 6 stammer fra virksomheder, 5 fra kommunerne samt repræsentanter fra hhv. staten,
Regionsrådet, arbejdstagerorganisationer, vidensinstitutioner. Endelig udpeges formanden af Erhvervs- og
Vækstministeren.

At offentligt støttede netværk og erhvervsklynger bliver skåret ned til 10-12 styrkepositioner.

Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse skal fremover udforme en erhvervsfremmestrategi som skal udgøre
rammerne for de kommunale erhvervsstrategier.

De 5 kommunalt finansierede væksthuse i Danmark skal afløses af ca. 10 nye erhvervshuse.  Væksthuset i
Vordingborg bevares som erhvervshus og der etableres et nyt erhvervshus i Sorø. Erhvervshusene skal – i lighed
med væksthusets nuværende mission – tage sig af virksomheder og iværksættere, der har et særligt vækst- og
udviklingspotentiale. En videreudvikling af den eksisterende digitale platform ”virk.dk” indgår i en 24/7 service til
virksomhederne.



Turismeindsatsen bliver for første gang skrevet ind som en indsats i erhvervsfremmesystemet. Kommunerne
overtager regionernes rolle inden for turismen og den kommunale turismeindsats skal fremover organiseres og
varetages af 15 – 25 destinationsselskaber.

En af konsekvenserne af aftalen er, at kommunerne står til at miste 180 mio. kr. til direkte erhvervsfremme tiltag. Ca. 80
mio. kr. føres dog tilbage til ”systemet” via Erhvervshusene, mens de sidste 100 mio. kr. kommer tilbage som ”borgernær
velfærd”. Endelig frigøres en række regionale erhvervsudviklingsmidler, som endnu ikke er blevet adresseret.
 

Økonomi
Afdelingen for Økonomi og Personale har ingen yderligere kommentarer.

Indstilling
Administrationen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.
 

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Indstillingen godkendt.

Bilag

Aftale mellem regeringen og DF - erhvervsfremmesystemet



Punkt 6: Orientering om linjefag i udskolingen

18/12694

Kompetenceudvalg
Udvalget for Børn, Unge og Familie.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven.

Sagsfremstilling
På Vordingborg Kommunes skoler arbejdes der løbende på at udvikle fag og linjer, som øger elevernes motivation og
udbytte i udskolingen, så de bliver bedst muligt klædt på til en ungdomsuddannelse.
 
Valget af udskolingslinjer tager udgangspunkt i elevernes interesser og formålet er at motivere eleverne til
videreuddannelse og til at eleverne kvalificerer deres valg, når de går ud af folkeskolen. Elevernes forudsætninger for at
kunne gennemførefolkeskolens afgangsprøver er uafhængigt af linjevalg og deres valg af linje låser dem ikke til en
bestemt ungdomsuddannelse.
Alle skoler har i det kommende skoleår minimum en erhvervsrettet linje.
 
Linjefagene i udskolingen er etableret for skoleåret 2018/2019.
Der bliver etableret 6 linjer på Gåsetårnskolen og 3 linjer på Kulsbjerg Skole, Møn Skole, Svend Gønge-skolen og på
Præstø Skole.
 
Forud for at eleverne valgte linje, har der været afholdt informationsmøder på alle skoler om skolens linjer.
 

Gåsetårnskolen Film og medie
Naturfag og Science
Krop og Bevægelse
Kunst og design
It, innovation og iværksætteri
Erhverv og værksted

Kulsbjerg Skole Innovation, IT, handel og tysk
Innovation, naturvidenskab, programmering og game-design
Innovation, kloge hænder – smarte hjerner - naturvidenskab,
koblet med idræt

Møn Skole Erhvervs- og innovationslinjen
Kunst- og kulturlinjen
Natur- og bevægelseslinjen

Præstø Skole Science og teknologi
Sprog og kultur - den internationale linje
Medier og kommunikation

Svend Gønge-
Skolen

eSport (Electronic Sport)
Idræt og bevægelse
Erhverv, design og innovation

 
I det vedhæftede bilag er der en beskrivelse af linjerne.
 
Administrationen foreslår, at sagen sendes til orientering i Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse og i Udvalget for
Udvikling, Erhverv og Turisme.



Indstilling
Administrationen indstiller,
at udvalget tager orienteringen til efterretning

at at sagen sendes til orientering i Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse og i
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv.

 

Beslutning i Udvalget for Børn, Unge og Familie den 29-05-2018
Indstillingen tiltrådt.

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Indstillingen godkendt.

Bilag

Linjefag i udskolingen for skoleåret 2018-19



Punkt 7: Status på arbejdet omkring uddannelsesparathed

18/10483

Kompetenceudvalg
Udvalget for Børn, Unge og Familie.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven.

Sagsfremstilling
Vordingborg Kommunes skoler arbejder løbende med udviklingsparathed. Administrationen følger indsatserne, bl.a. i
forbindelse med opfølgning på udviklingsplaner og strategiplan, hvor uddannelsesparathed udgør to af de 14 effektmål.
 
Styregruppe for uddannelsesparathed
For yderligere at styrke indsatserne omkring uddannelsesparathed er der i foråret 2018 etableret en styregruppe med
deltagelse af skole-eller afdelingsledere, UU og en medarbejder fra Afdeling for Dagtilbud og Skoler. Styregruppens
opgave er at koordinere og kvalificere nye tiltag omkring uddannelsesparathed og gruppen har beslutningskompetence i
forhold til at gennemføre fælleskommunale tiltag.
 
Eksempler på tiltag kan være:
· Indsatspakker (OCN forløb o.a.) for at sikre øget uddannelsesafklaring og -parathed
· Indarbejdelse af de 8 kompetenceområder, der indgår i MinUddannelse i skolernes vurdering af uddannelsesparathed.

Styregruppen overtager det ansvarsområde, som skolernes erhvervskoordinatorer tidligere har haft, hvorfor
erhvervskoordinatorfunktionen på skolerne nedlægges.
 
Erhverv i sigte
Administrationen har været i dialog med skolerne, UU og ungdomsuddannelserne omkring ”Vi er fremtiden og elevernes
udbytte af messen”. Det er et ønske at arbejde mere fokuseret med mulighederne i regi af Åben Skole, deltage i Skills i
2019 og etablere bredere samarbejder med erhvervsvirksomheder tæt på skolerne om bl.a. besøg og praktikforløb,
arbejdes der på at uddannelsesmessen ”Vi er fremtiden” afløses af ”Erhverv i sigte”.
 
Initiativet sigter netop på mere lokale indsatser på skolerne, for at sikre, at eleverne får et bedre indblik i erhvervslivet og
et mere vedkommende udbytte. Konceptet ”Erhverv i sigte” igangsættes af en arbejdsgruppe med repræsentanter fra
ungdomsuddannelserne (EUC, ZBC, gymnasiet, erhvervslivet (Vordingborg Erhverv, UU og Afdeling for Dagtilbud og
Skoler.)
 
Arbejdsgruppens formål er etablere tiltag, der skal give eleverne et erhverv at sige imod – og realiseringen af tiltagene kan
tages med i ovenstående styregruppe for uddannelsesparathed.
 
Afrapportering af effektmål omkring uddannelsesparathed vil som hidtil blive præsenteret for udvalget i forbindelse med
afrapportering af status på udviklingsplaner.
 
Administrationen foreslår, at sagen sendes til orientering i Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse og i Udvalget for
Udvikling, Erhverv og Turisme.

Indstilling
Administrationen indstiller,
at udvalget tager orienteringen til efterretning

at sagen sendes til orientering i Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse og i
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv.

Beslutning i Udvalget for Børn, Unge og Familie den 29-05-2018
Indstillingen tiltrådt.

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Indstillingen godkendt.



Punkt 8: Bryllupsturisme

18/14052

Kompetenceudvalg
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv.

Lovgrundlag
Styrelsesloven.

Sagsfremstilling
Formanden for Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv ønsker, at udvalget drøfter bryllupsturisme i Vordingborg
Kommune.

Indstilling
Administrationen indstiller,
at sagen drøftes.
 

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Udvalget anbefaler, at der findes en ordning, hvor sagsbehandling af vielser også kan håndteres fra Præstø og Stege.
 
Anbefalingen oversendes til Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse.



Punkt 9: Strategiplan for bosætning 2018 - 2022

18/4834

Kompetenceudvalg
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv

Lovgrundlag
Politik for Bosætning

Sagsfremstilling
I forbindelse med kommunalbestyrelsens ønske om en reduktion af politikker fra 40 til 12, vedtog kommunalbestyrelsen
den 30. marts 2017 en ny politik for bosætning. Bosætningspolitikkens syv målsætninger omhandler:
 
· Vi skaber rammerne for det gode og aktive familieliv på tværs af generationer med aktiviteter og oplevelser. Hverdagen
er både nem og fuld af muligheder for hele familien, og sikrer den bedste opvækst for børn og unge.
 
· Vi tilbyder attraktive bosætningsmuligheder til den moderne familie med en god sammenhæng mellem by og land og
god tilgængelighed til natur og vand.

· Vi skaber rammerne for, at alle kan føle sig velkomne og kan deltage aktivt og i fællesskaber med andre og derigennem
blive integreret i lokalsamfundet.

· Vi skaber gode vilkår og betingelser for borgere og virksomheder, så der både er attraktive arbejdspladser og kvalificeret
arbejdskraft som grundlag for vækst.
 
· Vi arbejder for tilstrækkelig digital tilgængelighed, der sikrer, at borgere og virksomheder har muligheder for at anvende
nødvendige og moderne digitale løsninger i hverdagen.
 
· Vi sikrer god fysisk tilgængelighed ved at skabe trygge, miljøvenlige og effektive transportmuligheder inden for
kommunen og til Hovedstadsområdet.
Kommunalbestyrelsen vedtog ligeledes, at der skulle udarbejdes selvstændige strategiplaner herunder for bosætning.
Strategiplanen for bosætning har til formål at sikre en sammenhængende indsats for bosætning via koordinering,
kommunikation og tværgående samarbejde internt og eksternt.
Strategiplanen for bosætning henvender sig til alle borgere eller virksomheder med interesse for Vordingborg Kommunes
fremtid. Strategiplanen for bosætning er således et tværgående redskab der vil understøtte og supplere kommunens øvrige
strategier. 
 
Strategiplanen følger Vordingborg Kommunes vision for 2030 og vil ved evt. ændring af denne, blive tilpasset en ny
vision. Strategiplanen indeholder seks overordnede indsatsområder:
 
· Indsatsområde 1: Tilgængelig information om bosætningsmuligheder i Vordingborg kommune - Det gode værtskab.
 
· Indsatsområde 2: Sikre at den fremtidige bygningsmasse svarer til efterspørgslen på boligmarkedet.
 
· Indsatsområde 3: Stærke fællesskaber, medborgerskab, inddragelse i lokalsamfundet og revidering af
nærdemokratimodellen.
 
· Indsatsområde 4: Branding og markedsføring af Vordingborg som attraktiv bosætningskommune for borgere i alle livets
faser.
 
· Indsatsområde 5: Etablering af samarbejde med erhvervslivet og uddannelsesinstitutioner omkring bosætningsindsatsen.
 
· Indsatsområde 6: Fokus på logistik, transport og digital infrastruktur for borgere og virksomheder.
 
Strategiplanen er udarbejdet med input fra kommunens fagområder samt borgere og erhvervslivet via offentlig høring og
workshop med kommunens lokalråd i forbindelse med det administrative stormøde 2018. Input fra disse processer er
indarbejdet i strategien og vil er grundlaget for det handlingskatalog, der er ved at tage form. Handlingskataloget fungerer
som et dynamisk arbejdsredskab for den samlede indsats, såvel politisk som administrativt.



Direktionen fungerer som styregruppe for bosætningsindsatsen og reviderer og prioriterer indsatserne igennem
handlingskataloget. Dette gøres som minimum to gange årligt.
 
Der er allerede mange initiativer i gang omkring bosætning. Der er produceret film i serien Tættere på …. Der er et
bosætningsmagasin under udarbejdelse, der er etableret tilflytterside på vordingborg.dk, der er etableret samarbejder med
flere lokalråd om bosætningsindsatser og Vordingborg Kommune var til stede under Fransk Forår i Præstø med salg af
Antonihøjen som omdrejningspunkt.
En vedtagelse af Bosætningsstrategien og handlingskataloget vil sætte gang i en lang række yderligere initiativer.

Indstilling
Administrationen indstiller,
at Strategiplan for bosætning 2018 – 2022 drøftes med udgangspunkt i områderne

turisme og erhverv 
 

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Indstillingen godkendt.

Bilag

Foreløbigt udkast til handlingskatalog 2018 -2019 (maj 2018).xlsx

Strategiplan for bosætning 2018 - 2022 maj 2018.pdf



Punkt 10: Eventuelt - 6. juni 2018

17/29050

Kompetenceudvalg
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv.

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Intet.
Mødet slut kl. 16.05



Punkt 11: Underskriftsark - 6. juni 2018

18/5273

Kompetenceudvalg
Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv.

Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive
ved at trykke på ”Godkend”.

Beslutning i Udvalget for Turisme, Udvikling og Erhverv den 06-06-2018
Protokollen underskrevet.

Bilag

Godkendelsesark 6. juni 2018
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