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Punkt 1: Godkendelse af forretningsorden for Berne-, Unge- og
Familieudvalget

13/30800
Bilag

Forretningsorden for Berne-, Unge- og Famiieudvalget 2014-2017



Godkendelse af forretningsorden for Barne-, Unge- og Familieudvalget

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse § 20, stk. 3.

Sagsfremstilling
Jf. § 20, stk. 3 i Lov om kommunernes styrelse, fastsaetter udvalget selv sin forretningsorden.

Forslag til forretningsorden for Barne-, Unge- og Familieudvalget for perioden 1. januar 2014 til 31. december 2017
er vedlagt som bilag.

Godkendelse af forretningsordenen kreever kun 1 vedtagelse i udvalget. Ifglge forslaget kreever senere aendringer
vedtagelse i 2 ordineere udvalgsmader.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at forretningsordenen for Barne -, Unge- og Familieudvalget godkendes.

BESLUTNING | BORNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 08-01-2014
Indstillingen tiltradt.




Punkt 2: Forslag til medeplan 2014 for Berne-, Unge- og Familieudvalget

13/29624
Bilag

Forslag til Medekalender 2014 - Rev. 20-12-2013



Forslag til medeplan 2014 for Barne-, Unge- og Familieudvalget

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse § 20.

Sagsfremstilling

I henhold til Lov om kommunernes styrelse, skal Kommunalbestyrelsen traeffe beslutning om, hvornar og hvor
ordinaere mgder skal afholdes. Kommunalbestyrelsens magdekalender skal offentliggares i den lokale presse i
begyndelsen af hvert regnskabsar. Der skal endvidere treeffes beslutning om, hvornar mader i de stdende udvalg
afholdes.

Kommunalbestyrelsen behandler sin magdeplan for 2014 pa made den 16. januar 2014. Madeplanen offentligggres i
Sydsjeellands Tidende og placeres pa kommunens hjemmeside.

Fagudvalgene behandler i januar-mgderne 2014 forslag til mader i 2014 og godkender mgder for sa vidt angar eget
udvalg. Den samlede mgdekalender for 2014 offentligggres pa kommunens hjemmeside samt intranettet.

Der er forslag om mader i Bagrne-, Unge- og Familieudvalget pa falgende datoer:

o Onsdag den 8. januar 2014 (godkendt pa det konstituerende made)
o Onsdag den 5. februar 2014

o Tirsdag den 4. marts 2014

o Tirsdag den 8. april 2014

e Tirsdag den 29. april 2014

o Tirsdag den 3. juni 2014

o Tirsdag den 5. august 2014

o Tirsdag den 2. september 2014
o Tirsdag den 7. oktober 2014

o Tirsdag den 4. november 2014
o Tirsdag den 2. december 2014

Alle mader starter kl. 18:30.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at vedlagte forslag til mgdeplan for Bgrne-, Unge- og Familieudvalget godkendes.

BESLUTNING | BORNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 08-01-2014

Indstillingen tiltradt, idet maj madet afholdes den 23. april.




Punkt 3: Introduktion til Berne-, Unge- og Famileudvalget

13/29347



Introduktion til Berne-, Unge- og Famileudvalget

Sagsfremstilling

Som en del af introduktionen til Barne-, Unge- og Familieudvalget er der udarbejdet en samling af de vaesentligste
dokumenter, som beskriver udvalgets ansvarsomrader. Beskrivelserne indeholder informationer om lovgivning, korte
indledende beskrivelser af de enkelte fagomrader, forskellige samarbejdsaftaler, budgetter, godkendte politikker,
servicestandarder, udvalgsaftaler for 2014-2015 mv. Introduktionsmaterialet er lavet som en elektronisk infomappe,
der er opbygget som en almindelig dagsorden.

Hensigten med den elektroniske infomappe er, at udvalgets medlemmer samt kommunalbestyrelsens gvrige
medlemmer kan samle det veesentligste materiale for udvalgsomradet et sted. En del af materialet vil indeholde
relevante links til internettet, hvorved det kan sikres, at oplysninger som fx relaterer sig til lovgivningen altid vil veere
opdateret.

Pa det fgrste udvalgsmade vil fagchefer og direktar give en kort introduktion til selve infomappen suppleret med en
kort gennemgang af hvert af fagomraderne.

Pa Barne-, Unge- og Familieudvalgets omrade er der 3 tilhgrende fagomrader:

e Bgrn og Familie
o Dagtilbud
o Skoler

Som en del af udvalgets feelles arbejdsgrundlag vil der i lgbet af de farste maneder blive tilrettelagt forskellige former
for introduktion til de ansvarsomrader, der harer til udvalgsomradet.

Efter aftale med formanden fremlaegger administrationen pa madet forskellige forslag til feelles besggsrunde til de
mange virksomheder, der hgrer under udvalgets ansvarsomrade. P& baggrund af udvalgets draftelse og gnsker vil
administrationen lave den praktiske tilretteleeggelse.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at punktet drgftes.

BESLUTNING | BORNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 08-01-2014
Sagen draftet.




Punkt 4: Besogstur til institutionerne pa udvalgets omrade

13/27398



Besoagstur til institutionerne pa udvalgets omrade

Sagsfremstilling

Arbejdet i de tre politikomrader, der hgrer under Bagrne-, Unge- og Familieudvalgets ansvarsomrade udfgres rundt
om i hele kommunen. Som en del af introduktionen til udvalgets arbejde i de kommende ar foreslar administrationen,
at udvalget drgfter, hvorledes man @nsker introduktionen til de mange institutioner pa omradet. Introduktionen vil fx
kunne ske som bes@ag pa alle institutioner eller det ville kunne besta i en kortfattet tekst med billeder om hver enkelt
institution.

Hvis udvalgets medlemmer gnsker at komme rundt og se de forskellige institutioner rundt om i hele kommunen,
foreslar administrationen fglgende model:

Pa udvalgets omrade er der i alt 26 institutioner, hvoraf isaer skolerne er placeret pa flere matrikler. Administrationen
foreslar, at der laves fire besggsture i Igbet af de naeste maneder, opdelt efter kommunens fem skoledistrikter med
den undtagelse af Praestg-Lundby omradet samles pa en dag. Alle turene arrangeres som heldagsture med i
gennemsnit en halv time pa hver institution/matrikel. Pa hver institution vil leder og evt. bestyrelsesformand sta for
fremvisning og en kort praesentation af institutionen og dens opgaver. Administrationen vil forud for besaggsturene
sgrge for, at udvalgets medlemmer far de relevante baggrundsdata om institutionerne, saledes at selve besgget pa
den enkelte institution kan koncentrere sig om institutionens styrker, udfordringer osv. Administrationen anbefaler, at
datoerne for besggsturene fastlaegges nu, og turene gennemfares i Igbet af februar til april.

Hvis udvalget udelukkende gnsker en skriftlig introduktion til institutionerne vil administrationen snarest udarbejde

denne og fremlaegge den pa et kommende udvalgsmade.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at introduktionsform til udvalgsomradets institutioner fastlaegges inkl. evt. datoer for besag.

BESLUTNING | BARNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 08-01-2014

Udvalget besluttede at tilrettelaegge tre bes@gedage, nemlig den 17. februar, den 26. februar og den 3. marts.




Punkt 5: Videreforelse af faelles kommunalt kompetenceudviklingsprojekt
for skoleomridet

13/4080
Bilag
Kortlegning af linjefagsdaeekning i folkeskolen 2013.pdf

Kortleegning af linjefagsdaekning i folkeskolen 2013 bilagsnotat.pdf



Videreforelse af felles kommunalt kompetenceudviklingsprojekt for
skoleomradet

Lovgrundlag
Folkeskoleloven.

RESUME

| skolearene 2012/13 og 201/14 gennemfarer kommunens skoleveesen feelles kompetenceudviklingsprojekter
for kommunens ledere, leerere og paedagoger. Projektet saettes i vaerk med det formal fortsat at
kompetenceudvikle medarbejderne til at age elevernes udbytte af undervisningen. Projektet videreferes i
forbindelse med implementeringen af folkeskolereformen.

Sagsfremstilling

| februar 2013 blev der pa Bgrne-, Unge- og Familieudvalgets mgde orienteret om det samlede
kompetenceudviklingsforlgb. | skolearet 2012/13 var det overordnede tema "Udvikling af Inkluderende miljger” og i
skolearet 2013/14 er det overordnede tema "Inkluderende leeringsmiljger - Teamets samarbejde om at age
elevernes leeringsudbytte”. Der er udarbejdet informationsmateriale, der overordnet viser, hvorledes forlgbene er
tilrettelagt. Materialet kan ses i udvalgsmappen 2014.

Arbejdet med kompetenceudviklingen sker i forhold til de enkelte teams. Saledes fastholdes det overordnede formal
med at holde et seerligt fokus pa opkvalificering af de enkelte teams mgder og arbejdsmader med udgangspunkt i
hvad eleverne skal leere.

I 2013 er der gennemfart et saerskilt kompetenceudviklingsforlgb for skolernes ledelser. Indholdet omfatter emner

som "Ledelse i fusioner”,” Det seje traek i hverdagsledelse”, "Kultur og forandringsprocesser”,” Resultatskabelse” og
"Hovedopgaven fra mal til handleplaner og implementering af samme udfgrt i et organisationsperspektiv”.

Som en del af forarbejdet foretages gruppeinterview med udvalgte medarbejdere og ledere i organisationen.

Udover den faelleskommunale kompetenceudvikling pabegyndes ivaerksaettelse af egentlige efteruddannelser for at
kvalificere det samlede skolevaesen. Der er saerligt fokus pa uddannelse af lzerere i linjefagene. 1 2013/14 er der
fokus pa Fysik/Kemi og Tysk samt uddannelse af matematikvejledere. Desuden er der iveerksat uddannelse i andet
diplommodul af i alt tre, for skolevaesenets 11 inklusionsmedarbejdere.

Folkeskolereformen medfarer, at der saettes fokus pa kompetenceudvikling af leerere, paedagoger og ledere. Det
betyder, at efteruddannelsesindsatsen for laerere og paedagoger styrkes. Det er et mal, at laererne i 2020 har
undervisningskompetence — svarende til linjefag — i de fag, de underviser i. Der er pa landsplan afsat 1 mia. kr. il
indsatsen. Midlerne kan ogsa anvendes til at understgtte @get inklusion og it i undervisningen mv. Derudover er der
afsat midler til kompetenceudvikling af ledere. Alle midlerne er i forbindelse med gkonomiaftalen lagt ud til de
enkelte kommuner med henblik pa den videre udmgntning.

Undervisningsministeriet har i Igbet af 1. halvar 2013 kortlagt linjefagsdaekningen i folkeskolen. Linjefagsdaekningen
pa landsplan er pa 80 % pa tveers af alle fag og klasse. For Vordingborg viser kortlaegningen, at
Linjefagsdeekningen er pa 66 %. Kortlaegningen og bilaget hertil vedhaeftes som bilag.

Der peges pa fglgende redskaber for at gge linjefagsdaekningen i perioden frem til 2020:

1. fokus pa skolearets planleegning, med henblik pa optimering i forhold til linjefaguddannelser.
2. fokus pa linjefagsdaekning, gennem omflytninger og ved besaettelse af nye stillinger

3. efteruddannelse af lzererne i linjefagskompetencer

Udgiften til efteruddannelse af leererne i linjefagskompetencer er farst og fremmest udgiften til daekning af



vikarudgiften i lzererens fravaersperiode. Det forventes, at omfanget pr. leerer pr. linjefag i gennemsnit vil veere ca.
300 timer/kursus (befordringstid, kursustid og forberedelse), svarende til en udgift pa ca. 86.000 kr. Hertil kommer

kursusafgift.

| forlaengelse af de kompetenceudviklingsforlgb, der er planlagt og gennemfart i skolearene 12/13 og 13/14
fortsaettes der med kompetenceudvikling taet pa praksis og som bygger pa den viden, som forskning viser, der

virker.

Midtvejsevalueringen fra dette ar, og evalueringen fra skolearet 12/13 viser, at medarbejderne far nye mader at
undervise pa, nar kompetenceudviklingen kobles direkte til medarbejdernes daglige arbejde.

| forleengelse af dette og sidste ars forlab bliver indholdet malsaetning og evaluering som styrings- og
planlaegningsveerktgj i teamenes arbejde med elevernes leering. Det efterspgrges i den teamsparring, der finder sted
ude pa skolerne. Forlgbet er endnu ikke neermere beskrevet.

Endvidere vil der i foraret 2014 finde et kompetenceudvikingsforlgb sted, som saerskilt henvender sig til
paedagogerne i Vordingborg Kommunes Skoleveesen. Med folkeskolereformen, der effektueres fra august 2014, far
paedagogerne en anden rolle i skolen og specielt i forhold til skolens undervisning. Den rolle skal peedagogerne
forberedes til bedst muligt.

Forlgbet planlaegges derfor inden for omraderne: "synliggerelse af faglighed og den nye rolle som ansvarlig og
medansvarlig for aktiviteter i skolen” samt "personlig gennemslagskraft’. Omfang vil veere ca. 15 timer og samtlige
paedagoger skal i Ilabet af foraret igennem forlgbet fordelt pa mindre hold.

Kompetenceudvikingsforlgbet for paedagogerne forventes afviklet inden 1. maj og skal knyttes til den samlede
kompetenceudvikling, der finder sted i skolearet 2014 for samtlige medarbejdere i skolen i forbindelse med
forberedelsen af folkeskolereformen.

| kommunens budget under skolernes feellesomrade er der afsat falgende budget til omstillingsudfordringerne:

2014

2015

2016

2017

2.400.000 kr.

4.800.000 kr.

4.800.000 kr.

2.400.000 kr.

Budgetbelgbet i 2014 paregnes anvendt fra august til december

Pa de enkelte skoler, at der i 2014 i forbindelse med Fokus péa Folkeskolen afsat falgende budgetbelab fil
kompetenceudvikling:

Kulsbjerg Preestg Géasetarn- Svend Ggnge- 10. Klasse
Skole Skole Man Skole skolen skolen Centret lalt
860.000 kr. | 620.000 kr. ekafso.ooo 1.300.000 kr. | 470.000 kr. 105.000 kr. iéms.ooo

Budgetbelgbet i 2014 paregnes anvendt fordelt pa hele aret fra januar til december

GKONOMI

@konomiafdelingen har ingen yderligere bemaerkninger

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at budgetpuljen pa skolernes faellesomrade til kompetenceudvikling anvendes til omstillingsudfordringerne i
forbindelse med implementeringen af folkeskolereformen,




at der ivaerkseettes foranstaltninger, saledes at malszetningen i folkeskolereformen om, at laererne i 2020 har
undervisningskompetence svarende til linjefag i de fag, de underviser i er opfyldt,

at der ivaerksaettes kompetenceudviklingsforlgb for lserere og paedagoger med henblik pa gget inklusion og
med henblik pa varetagelse af understattende undervisning.

BESLUTNING | BORNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 08-01-2014

Indstillingerne blev tiltradt, idet udvalget besluttede, at det i udbudsmaterialet i forhold til de 4 mio. kr. skal
preeciseres, at det endelige indhold fgrst fastleegges, nar resultatet af evalueringen af Fokus pa folkeskolen
foreligger i april 2014. Det bemaerkes, at kompetenceudviklingsforlgbet i foraret primeert er malrettet
paedagoger, idet det vurderes, at det netop er paedagoger, som skal ind og varetage de nye understgttende
undervisningstimer.



Punkt 6: Statistik fra UU Sjeelland Syd vedrerende afgangselevernes skift og
omvalg

13/24685
Bilag

131002 Statistik 15 - 17-arige (2).xlsx



Statistik fra UU Sjeelland Syd vedrgrende afgangselevernes skift og omvalg

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.

RESUME

Statistik fra UU Sjeelland Syd vedrgrende afgangselevernes skift og omvalg. Der laves ny opfalgning ultimo
februar 2014. | Vordingborg kommune valgte 475 elever fra 9. og 10. klasse i de kommunale skoler
uddannelse 1. marts 2013. Af disse havde 15,6 % aendret deres valg medio oktober 2013. Alle elever er i
gang med ny aktivitet.

Sagsfremstilling

Afgangseleverne fra folkeskolerne (inkl.10 Klasse Centret) i Vordingborg kommune, bliver fulgt teet et ar efter deres
valg af uddannelse 1. marts, for at fglge skift og frafald.

Medio oktober 2013 havde 74 elever foretaget eendringer af deres valg, hvilket svarer til, at 15,6 % er i gang med
noget andet, end deres 1. prioritet ved valget af uddannelse 1. marts 2013.

Andringerne deekker over mange forskellige haendelser. Nogle elever fortryder deres valg inden uddannelsesstart i
august og starter pa en anden uddannelse end den de valgte i marts.

Nogle ansgger om en gymnasial uddannelse, men vurderes ikke uddannelsesparate eller sgger orlov for at tage pa
udveksling i udlandet. Andre sgger en uddannelse medens de star pa venteliste til en efterskole - far de den
eftertragtede plads starter de pa efterskolen. Nogle starter efterskole, men trives ikke med efterskolelivet.

Der er en del skift mellem forskellige gymnasiale uddannelser, ligesom der foregar en udveksling mellem
ungdomsuddannelserne, efterskolerne og 10. Klasse Centret.

Af de 74 elever, der har foretaget aendringer i forhold til deres valg i marts, er de 53 i gang med anden uddannelse.
20 af elever er i gang med forberedende aktiviteter, som skal gagre dem klar til at gennemfgre en
ungdomsuddannelse. Dette kan f.eks. vaere udveksling, produktionsskole, praktik, arbejde eller det kommunale
tilbud "Ny Basis” (tilbud til 15 - 17-arige, der ikke umiddelbart er klar til at gennemfgre en uddannelse). 1 af eleverne
er pa barsel, alle andre er i gang med ny aktivitet.

Skiftene er fordelt pa falgende made pa de kommunale skoler:

Skift i forhold til

uddannelsesgnske 1. marts

2013 fordelt pa skoler. 10. Kuls- Svend Folke-
Opggrelsesdato 13. oktober Klasse |Gase- bjerg Mgn |Preests |Gange- |skolernei
2013 Centret |tarnskolen |Skole Skole | Skole skolen | Vordingborg
Antal afgangselever 89 143 52 98 55 38 475

Antal skift (omvalg/frafald) 18 22 7 9 9 9 74

Skift i % 20,2 15,4 13,5 9,2 16,4 23,7 15,6

| vedheeftede bilag, er det opgjort hvilke uddannelser skiftene er foretaget fra og hvilke uddannelser/aktiviteter
eleverne er i gang med 13. oktober 2013. Opggrelsen er foretaget pa henholdsvis hovedplacering og
underplacering.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,




at den udarbejdede statistik tages til efterretning.

BESLUTNING | BORNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 08-01-2014

Indstillingen tiltradt.



Punkt 7: Forslag til datoer for dialogmeder pa dagtilbudsomradet 2014

13/31438



Forslag til datoer for dialogmader pa dagtilbudsomradet 2014

Lovgrundlag

Dagtilbudsloven.

RESUME

I henhold til styrelsesvedteegter for foreeldrebestyrelser skal der som minimum holdes to arlige dialogmgder pa
dagtilbudsomradet mellem foraeldrebestyrelser og politikere.

Indholdet af dialogm@derne vil veere aktuelle temaer med udveksling af oplysninger/synspunkter om dels de
politiske bevaeggrunde/gnsker og dels om virksomhedernes dagligdag og gnsker til fremtiden.

Sagsfremstilling

I henhold til styrelsesvedteegter for foraeldrebestyrelser skal der som minimum holdes to arlige dialogmgder pa
dagtilbudsomradet mellem foreeldrebestyrelser og politikere.

Indholdet af dialogmg@derne vil vaere aktuelle temaer med udveksling af oplysninger/synspunkter om dels de politiske
beveeggrunde/ansker og dels om virksomhedernes dagligdag og gnsker til fremtiden.

Dialogmgaderne vil naturligt tage udgangspunkt i vicksomhedernes evaluering af aret, der gik, og de deraf fglgende
behov for justering/aendringer i politikkerne og/eller aftalerne.

Samradet vedrgrende dagtilbudsomradet bestar af:
- medlemmerne af Bagrne-, Unge- og Familieudvalget
- formanden fra hver foraeldrebestyrelse

- institutionslederne fra dagtilbuddene

- 2 medarbejderrepreesentanter

- bgrne- og kulturdirektar og dagtilbudschefen.

Der udpeges 2 formeend, der medvirker ved udarbejdelse af dagsorden til samradsmgdet.
Samradsmeaderne i 2014 foreslas planlagt henholdsvis tirsdag den 25. februar 2014 kl. 19:00 med formade tirsdag

den 28. januar 2014 kl. 8:00 og tirsdag den 30. september 2014 kl. 19:00 med formgde tirsdag den 2. september
2014 KI. 8:00.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at Barne -, Unge- og Familieudvalget holder dialogmgderne for 2014 den 25. februar og den 30.
september.
at de endelige mgdedagsordener udarbejdes af Fagsekretariatet for Dagtilbud pa formaderne den

28. januar 2014 og 2. september 2014 med deltagelse af 2 formeend fra foreeldrebestyrelserne,
udvalgsformanden, direktgren for omradet samt dagtilbudschefen,

at Barne-, Unge- og Familieudvalget evt. beslutter yderligere punkter, der gnskes draftet.

BESLUTNING | BARNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 08-01-2014

Indstillingerne tiltradt.







Punkt 8: Forslag til datoer for samradsmeder pa skoleomradet 2014

11/13595



Forslag til datoer for samradsmgder pa skoleomradet 2014

Lovgrundlag

Folkeskoleloven.
Vedtaegt for styrelse af Vordingborg Kommunes Skolevaesen.

RESUME

For at styrke dialogen mellem skolerne og Bgrne-, Unge- og Familieudvalget, etableres et skolesamrad, hvor
der minimum afholdes 2 m@der om aret. Udvalget skal fastsaette datoer for disse to arlige samradsmeader i
2014.

Sagsfremstilling
Skolesamradet bestar af fglgende deltagere:

- Formaendene for skolebestyrelserne og yderligere en foraeldrerepraesentant for hver skolebestyrelse.
- Skolelederne

- En leerer- og en paedagogrepraesentant

- 2 elever valgt af og blandt elevrepraesentanterne i skolebestyrelserne

- Barne-, Unge- og Familieudvalget

- Skolechefen og Berne- og kulturdirektgren

I henhold til kommunens model for aftalestyring skal der som minimum holdes to arlige dialogmg@der for hvert
fagomrade. Dialogmaderne afholdes i form af feelles mgder med deltagelse af det politiske fagudvalg og
repraesentanter fra virksomhederne.

Der udpeges 2 formeend, der medvirker ved udarbejdelse af dagsorden til samradsmgdet.

Indholdet af dialogmg@derne vil vaere udveksling af oplysninger/synspunkter om dels de politiske
beveeggrunde/gnsker og dels om virksomhedernes dagligdag og gnsker til fremtiden.

Dialogmgderne vil naturligt tage udgangspunkt i virksomhedernes evaluering af aret, der gik, og de deraf felgende
behov for justering/aendringer i politikkerne og/eller aftalerne. Dialogen skal saledes forberede det politiske niveaus
dreftelser under budgetforberedelsen og budgetvedtagelsen.

Dialogmaderne er fastlagt som en del af budgetleegningsprocessen. Herudover vil der veere savel mundtlig som
skriftlig dialog mellem det politiske niveau og virksomhederne. Saledes vil skolerne umiddelbart inden sommerferien
fa mulighed for at udtale sig til det budgetforslag, som udvalget skal behandle i Igbet af august maned.

Samradsmaderne i 2014 foreslas planlagt henholdsvis mandag den 7. april 2014 kl. 19:00 med formgde mandag
den 3. marts 2014 kl. 17:00 og tirsdag den 11. november 2014 kl. 19:00 med formade tirsdag den 7.oktober 2014

kl. 17:00.

INDSTILLING

Administrationen indstiller,

at Barne-, Unge- og Familieudvalget fastseetter felgende mgdedatoer for skoleomradet:
- mandag den 7. april 2014 kl. 19:00 med formade mandag den 3. marts 2014 kl. 17:00
- tirsdag den 11. november 2014 kl. 19:00 med formgde tirsdag den 7.oktober 2014 kl. 17:00.

at de endelige mgdedagsordener udarbejdes af Sekretariatet for skoler med udgangspunkt i



sagsfremestillingen og at Barne-, Unge- og Familieudvalget evt. beslutter yderligere punkter, der gnskes draftet.
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Indstillingerne tiltradt, idet samradsmeadet bliver den 9. april.



Punkt 9: Orienteringspunkter

13/17921



Orienteringspunkter

Sagsfremstilling

Orientering fra fagsekretariaterne

a) Skoleindskrivning til skolearet 2014/2015

Skoleindskrivning til kommende barnehaveklasse for barn fadt i 2008 med skolestart august 2014 er afsluttet.
Antallet af skoleudseettere, der bliver et ekstra ar i bgrnehavnen, kan derfor opggres til 27 af i alt 509 barn (5,3 %).
Til sammenligning har vi i indevaerende skolear 31 skoleudseettere ud af 444 bgrn (7,0 %) og i skolearet 2012/2013
blev 39 af i alt 531 barn (7,3 %) skoleudsat.

BESLUTNING | BORNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 08-01-2014
Sagen blev draftet.




Punkt 10: Eventuelt
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Eventuelt

Sagsfremstilling

BESLUTNING | BORNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 08-01-2014

Intet.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af forretningsorden for Børne-, Unge- og Familieudvalget
	Punkt 2: Forslag til mødeplan 2014  for Børne-, Unge- og Familieudvalget
	Punkt 3: Introduktion til Børne-, Unge- og Famileudvalget
	Punkt 4: Besøgstur til institutionerne på udvalgets område
	Punkt 5: Videreførelse af fælles kommunalt kompetenceudviklingsprojekt for skoleområdet
	Punkt 6: Statistik fra UU Sjælland Syd vedrørende afgangselevernes skift og omvalg
	Punkt 7: Forslag til datoer for dialogmøder på dagtilbudsområdet 2014
	Punkt 8: Forslag til datoer for samrådsmøder på skoleområdet 2014
	Punkt 9: Orienteringspunkter
	Punkt 10: Eventuelt

