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Punkt 1: Beslutningssag - Godkendelse af dagsorden



1. Beslutningssag - Godkendelse af dagsorden

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.
Forretningsorden for Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne i Social og Sundhedsudvalget i henhold til den
godkendte forretningsorden.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at det udsendte forslag til dagsorden godkendes.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Indstillingen tiltrådt.

Afbud fra Tom Michael Larsen.
Punkt 5 og 9 behandles umiddelbart efter punkt 3.



Punkt 2: Drøftelsessag - Dialogmøde med Seniorrådet

23-016235



2. Drøftelsessag - Dialogmøde med Seniorrådet

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 23-016235 Område: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Social- og Sundhedsudvalget afholder dialogmøder med virksomheder, Seniorråd, Handicapråd og
Udsatteråd på skift i løbet af året. Seniorrådet mødes med udvalget for at drøfte principielle spørgsmål,
indsatser og aktiviteter.

Forud for mødet har Seniorrådet tilkendegivet, at de ønsker at drøfte Social- og Sundhedsudvalgets
perspektiver på følgende:

1. Ældre- og sundhedsområdet
2. Seniorboliger og -fællesskaber
3. Pårørende og netværk
4. Samspil med de pårørende, civilsamfund og de lokale fællesskaber
5. Den nye ældrelov

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

drøftelserne med Seniorrådet bliver taget til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Udvalget drøftede de fremsendte emner med Seniorrådet. Derudover blev Seniorrådets budget, proceduren
om uddeling af §18-midler, sekretariatsbetjening af Seniorrådet drøftet. Endelig nævnte rådet sit ønske om
pårørenderådgiver.

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 3: Orienteringssag - Dialogmøde med lederen af Træning og
Rehabilitering

24-008683



3. Orienteringssag - Dialogmøde med lederen af Træning og
Rehabilitering

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 24-008683 Område: Center for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Leder af Træning og Rehabilitering - deltager i mødet.

Der vil blandt andet blive givet en status på arbejdet indenfor følgende områder:

• Træning og Rehabilitering efter omorganiseringen
For et år siden blev rehabiliteringsteam Ældre (Rehabiliteringsydelser/SE 83a) og Seniorkonsulenterne
(Forebyggende hjemmebesøg /SEL 79a) en del af Træning og Rehabilitering. Det betyder, at opgaver
løses på nye måder, og at betydningen af et integreret samarbejde med Pleje og Omsorg er
intensiveret.

• Stratificering i forbindelse med de forebyggende hjemmebesøg
Afdelingen har styrket fokus på den enkelte borgers eventuelle sårbarhed og dermed differentierede
behov for en kommunal indsats.

• Rundt om indsatserne til børn
Status på tilbud, indsatser og metoder i arbejdet med børn der har forsinket motorisk udvikling og/eller
fysiske handicaps.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen fra dialogmøde med leder af Træning og Rehabilitering tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 4: Beslutningssag - Støtte til frivilligt socialt arbejde 2025 jf. § 18 i
Lov om Social Service

24-007822



4. Beslutningssag - Støtte til frivilligt socialt arbejde 2025 jf. § 18 i Lov
om Social Service

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 24-007822 Område: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Lov om Social Service § 18.

Sagsfremstilling
Ifølge Lov om Social Service (Serviceloven) § 18 skal kommunalbestyrelsen samarbejde med frivillige sociale
organisationer og foreninger.

I Lov om Social Service § 18 er anført:

• at kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger
• at kommunalbestyrelsen årligt skal afsætte et beløb til støtte til frivilligt socialt arbejde
• at rammerne for samarbejdet fastlægges af den enkelte kommunalbestyrelse

Til støtte i dette arbejde modtager Vordingborg Kommune et bloktilskud i § 18-midler fra staten; de
såkaldte frivillighedsmidler til støtte til socialt frivilligt arbejde.

Fristen for at ansøge § 18-midlerne for 2025 foreslås til søndag den 17. november 2024.

Ved uddeling af frivillighedsmidlerne for 2021, besluttede udvalget et særligt fokus på sårbare børn, unge og
deres familier, ensomhedsproblematikken og endelig sundhed hos udsatte borgere. Udvalget besluttede
desuden, at der som udgangspunkt fortsat ikke gives tilskud til lokaler, markedsføring, frivilliges kørsel
(befordringsgodtgørelse) og forplejning.

Det forventes, at der afholdes et indstillingsmøde i uge 49.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

der ved årets uddeling fortsat er et særligt fokus på sårbare børn, unge og deres familier,
ensomhedsproblematikken og endelig sundhed hos udsatte borgere
 

at
 

der som udgangspunkt fortsat ikke gives tilskud til lokaler, markedsføring, frivilliges kørsel
(befordringsgodtgørelse) og forplejning
 

at
 

udvalget tager stilling til bevilling på baggrund af oplæg fra administrationen på december mødet.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Indstillingens første at ændres til:

at der ved årets uddeling er fokus på:

• Psykisk sårbare
• Sårbare børn, unge og deres familier
• Sårbare ældre medborgere
• Ensomhedsproblematikken
• Sundhed hos udsatte borgere

Indstillingens andet og tredje at tiltrådt.



Udvalget anmoder om, at sagen sendes til handicapråd, udsatteråd og seniorråd samtidig med udsendelse til
udvalget.



Punkt 5: Beslutningssag - Organisering af aktivitetscentre og daghjem i
fremtiden

23-016235

Bilag

fremtidens aktivitetscenter i Vordingborg kommune



5. Beslutningssag - Organisering af aktivitetscentre og daghjem i
fremtiden

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 23-016235 Område: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Serviceloven.
Sundhedsloven.

Sagsfremstilling
På baggrund af det handlekatalog, der blev vedtaget af Kommunalbestyrelsen 26. april 2023, har der i Center
for Pleje og Omsorg været nedsat en arbejdsgruppe, med bred repræsentation fra driften, som skulle bidrage
med perspektiver på fremtidens aktivitetscentre og daghjem, med afsæt i de vedtagne besparelser for
effektivisering af rehabiliteringsindsatser

Med denne sagsfremstilling ønsker administrationen at orientere kort om arbejdsgruppens resultater samt
indstille til at samle organiseringen af aktivitetscentrene under en ledelse i Træning og Rehabilitering, samt
organisering af daghjem under en ledelse i Pleje og Omsorg.

Denne organisering skal sikre et øget fagligt fokus.

Den overordnet ambition er i langt højere grad at harmonisere aktivitetscentrenes indsatser og skærpe
visitation med afsæt i en faglig begrundet stratificering. Den bagvedliggende tanke er, at de borgere der kan
selv, i højere grad skal støttes til at benytte sig at tilbud i civilsamfundsregi.

Aktivitetscentrene – udeborgere
Alle nuværende aktivitetscentre bevares, da de enten er en del af et plejecenter eller ikke kan afhændes af
anden årsag. Den vedligeholdende træning efter servicelovens § 86 stk.2, som aktuelt er en stor del af
aktiviteterne på aktivitetscentrene, skal fortsat tilbydes på langt de fleste centre.

Der nedsættes et mobilt team af aktivitetsmedarbejdere, som under fælles ledelse/koordinering varetager
træningen af borgere, der ikke bor på centrene. Medarbejderne har faste dage i centrene.

Dog formentlig på færre dage om ugen eller halve dage på de forskellige aktivitetscentre, afhængig af behov.
Bemandingssituationen i de enkelte aktivitetscentre vil blive mere stabil, når medarbejderne samles i en
organisatorisk enhed, da de kan afløse hinanden.

Der konverters et årsværk til en stilling som koordinator for det mobile træningsteam, der sikrer fagligt niveau,
tilhørsforhold, visitation, stratificering, koordinering af de samlede indsatser og ikke mindst det vigtige
tværgående samarbejde.

Aktivitetscentrene – indeborgere
Tilbud til borgere der bor på centrene, varetages fortsat af medarbejdere ansat i det pågældende distrikt. Der
skal sikres et dynamisk samarbejde og opgaveløsning mellem det mobile træningsteam og medarbejderne.

Samarbejde med foreninger og frivillige
Samarbejde med foreninger og frivillige skal styrkes, så flere frivillige og pårørende bidrager til
aktivitetscentrenes hverdagsliv. Borgerne skal have tilknytning til det lokale aktivitetscenter, hvilket kan give
tryghed og en god overgang i at deltage i aktiviteter.

Et årsværk konverteres til en stilling som frivilligkoordinator, der arbejder målrettet med foreningsaftaler om
aldersrelaterede træningstilbud, understøtter udviklingen af frivillige samt sociale initiativer i aktivitetscentrene.
Frivillighedskoordinatoren skal fungere som det daglige bindeled mellem foreninger og frivillige og
Vordingborg Kommune.

Særligt for Skovbo
Aktivitetscentret tilknyttet Skovbo benyttes som træningsfacilitet til borgere på såvel MDO-pladser og pladser



for borgere med erhvervet hjerneskade. Men der skal yderligere være et særligt fokus på borgere med
erhvervet hjerneskader, som efter endt ophold på Skovbo, vil kunne fortsætte i et målrettet tilbud med
specialviden på området i Aktivitetscentret på Skovbo.

Det har stor betydning, at borgere med erhvervede hjerneskade kommer til træning i et målrettet tilbud på et
højt fagligt niveau, med viden om målgruppens særlige udfordringer og behov.  Der er på nuværende
tidspunkt ikke velegnede tilbud til denne målgruppe, men behovet for støtte og aflastning er mindst lige så
stort, som til demente borgere.

Daghjemmene
De nuværende daghjem sammenlægges til én enhed.

Den bedste placering af daghjemmet er ikke åbenlys, men nuværende aktivitetscenter på Vintersbølle, vil
være en mulighed. Der er fine lokaler, køkkenfaciliteter, samt mulighed for brug af naturen rundt om centret,
med både skov og strand. Der vil skulle lukkes af med et hegn i uderummet, for at sikre bevægelsesfrihed for
borgerne.

Placering på Brænderigården er en mulighed, bare i andre lokaler end det eksisterende daghjem på
Brænderigården. Haveklubben på Multicentret ville være ideelt, men der er ikke tilstrækkelige mulighed for
udvidelse af lokaliteterne.

Medarbejdere ansættes til funktioner i daghjemmet og kan rekrutteres og/eller opkvalificeres specifikt til dette.
Dette forventes også at gøre det mere attraktivt for medarbejderne.

Daghjemmet skal ligge under en ledelse, som har fokus på området som et speciale og på
daghjemmedarbejderne som et samlet team.

Der skal flyttes 5 – 6 årsværk til andre opgaver. Aktiviteterne og daghjem skal tilpasses de tilbageværende:
15-16 årsværk på aktivitetscentrene + 7- 8 årsværk på daghjem

I forhold til en omplacering af medarbejdere eller ledere til det nye samlede team eller flytning til andre
opgaver vil ske i samarbejde med MED-organisationen.

Høring
Sendes til orientering i Seniorrådet.

Økonomi
Samlet budget fra 2025 er 13,2 mio. kr., efter besparelsen.

Aktivitetscentre: i alt 9,2 mio. kr.

• Løn- og personaleudgifter, inkl. koordinator og frivillighedskoordinator: 6,3 mio. kr. (ca. 15-16
årsværk)

• Evt. brobygger finansieres af Træning og Rehabilitering under Sundhed.
• Kørsel af borgere: 2,8 mio. kr. i udgifter. 454.000 kr. i brugerbetalt indtægt.
• Materialer: 100.000 kr.                                           

Daghjem: i alt 4 mio. kr. (øget med 1 mio. kr. i forhold til tidligere budget pga. øget tyngde i tilbuddet)

• Løn- og personaleudgifter, 3,15 mio. kr. (ca. 7 - 8 årsværk)
• Kørsel af borgere: 800.000 kr. udgifter.
• Materialer: 50.000 kr.

Bilag
fremtidens aktivitetscenter i Vordingborg kommune 23-016235-149

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

eksisterende aktivitetscentre og aktivitetscentermedarbejdere samles under én fælles ledelse, i
Træning og Rehabilitering.
 

at
 

daghjem for demente samles i en enhed, under én ledelse i Pleje og Omsorg.



Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 6: Beslutningssag - Beslutning om samarbejde med Mentorbarn

24-009398

Bilag

Invitation til DOF projekt

Samarbejdsaftale - standard

Info om Mentorbarn



6. Beslutningssag - Beslutning om samarbejde med Mentorbarn

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 24-009398 Område: Center for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Økonomiudvalget.

Lovgrundlag
Barnets lov.

Sagsfremstilling
Børn og Familie og Ungecenter ønsker at indgå en fornyet samarbejdsaftale med Mentorbarn med det formål
at matche frivillige venskabsfamilier og børn/unge i udsatte positioner. Aftalen løber fra 2024 -2027, hvor
kommunen indgår aftale om hvor mange match, der forventes indgået pr. år. Administrationen peger på, at der
som udgangspunkt vil være seks match om året. Yderligere ønsker Ungecenter og Center for Psykiatri og
Handicap at indgå i et fondsfinansieret projekt med Mentorbarn for målgruppen 18-30 år.

Med Barnets Lov, som trådte i kraft 1. januar 2024, får børn og unge ret til, at kommunen så vidt muligt inden
en anbringelse på et børne- og ungehjem undersøger muligheden for at finde en familie, som kan udpeges til
at være barnets eller den unges venskabsfamilie. Muligheden for venskabsfamilier er beskrevet i barnets lov §
54.

Som led i arbejdet med Barnets Lov og målet om en mere forebyggende praksis med inddragelse af
civilsamfundet, så anbefaler administrationen, at Vordingborg Kommune fortsætter samarbejdet med
Mentorbarn.

Den tidligere partnerskabsaftale løb fra 2021-2024.

Mentorbarn
Mentorbarn er en dansk organisation, der arbejder for at give børn og unge i udsatte positioner, der f.eks. bor
på børne- eller ungehjem, er anbragt i en professionel plejefamilie eller er i fare for en anbringelse, mulighed
for en bedre fremtid. Aktuelt samarbejder Mentorbarn med mere end 35 kommuner. Organisationen bringer
venskabsfamilier og børn/unge i udsatte positioner sammen i frivillige, men alligevel forpligtende,
fællesskaber, hvor børnene får mulighed for at blive en del af en families helt almindelige hverdag. Det giver
barnet omsorg og oplevelser her og nu, men også en vigtig bagage til resten af livet.

Mentorbarn rekrutterer mentorfamilierne, matcher dem med de visiterede børn og står for opfølgning og
evaluering. Kommunens opgave er at visitere barnet og indhente samtykke fra forældrene. Prisen er 50.000
kr. pr. match mellem et hjemmeboende barn i en udsat position og en venskabsfamilie. Beløbet er et
engangsbeløb, som dækker screening, matchning, supervision og opfølgning i hele kontraktperioden.
Betalingen finder sted efter 3 måneders prøvetid. I 2024 og 2025 er match mellem anbragte børn og
venskabsfamilier gratis for kommunen.

Udviklingsprojekt for unge mellem 18-30 år
Mentorbarn ønsker, i samarbejde med 3-5 kommuner, at igangsætte et metodeudviklingsprojekt, som skal
lette overgangen til voksenlivet for unge i udsatte positioner ved at videreudvikle Mentorbarns
venskabsfamiliekoncept. Udviklingsprojektet er dannet på baggrund af solid viden, erfaring og dokumenteret
effekt, der bl.a. peger på, hvor stor betydning trygge og nære voksne relationer har for de unge, der står
overfor at skulle flytte i egen bolig. Ambitionen er, gennem styrkelse af de unges netværk og relationer, at
sikre en god etablering i egen bolig, valg af uddannelse mv. Herudover vil de unge få trygge og fortrolige
voksne, som de kan betro sig til og støtte sig op ad både i ungdommen og langt ind i voksenlivet. Målet er
overordnet set, at der i alt etableres 15-20 nye venskabsfamiliematch i hver deltagende kommune. Projektet er
finansieret af Det Obelske Familiefond og kører fra medio 2024 til december 2026. Ungecenter og Center for
Psykiatri og Handicap ønsker at indgå i dette projekt, da det vurderes, at projektet kan bidrage positivt til unge
i målgruppen mellem 18-30 år i Vordingborg Kommune.

Sagen behandles af Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024, Børne- og Familieudvalget den 4. juni
2024 og Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget den 4. juni 2024.

Økonomiske  konsekvenser (1.000 kr.)



Bevillingsønske Konto 2024 2025 2026 2027

Drift
Børne- og
Familieudvalget

200.000 200.000 200.000 200.000

Drift Uddannelses- og
Beskæftigelsesudvalget 100.000 100.000 100.000 100.000

Finansiering          

Drift
Børne- og
Familieudvalget

-200.000 -200.000 -200.000 -200.000

Drift Uddannelses- og
Beskæftigelsesudvalget -100.000 -100.000 -100.000 -100.000

Kassebeholdning   0 0 0 0

Beløb uden fortegn er udgift/merudgift og - er indtægt/mindreudgift. Vedr. kassebeholdningen er det modsat,
da et forbrug på kassebeholdningen er – og en forbedring af kassebeholdningen er uden fortegn.

Økonomi
Bevilling til Mentorbarn dækkes af eksisterende budgetter i Børn og Familie og Ungecenteret under de
respektive udvalg på samme vis som tidligere år. 

Bilag
Invitation til DOF projekt 24-009398-1
Samarbejdsaftale - standard 24-009398-1
Info om Mentorbarn 24-009398-2

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

samarbejdsaftalen med Mentorbarn fornys for perioden 2024 - 2027.

at
 

administrationen kan ansøge om deltagelse i Mentorbarns udviklingsprojekt for unge mellem
18-30 år.
 

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 7: Orienteringssag - Orientering om statusrapport 2023 fra TUBA

24-008377

Bilag

Regnskab 2023 TUBA Vordingborg

Statusrapport for Vordingborg 2023



7. Orienteringssag - Orientering om statusrapport 2023 fra TUBA

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 24-008377 Område: Center for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedslovens § 119 om forebyggelse og sundhedsfremme.

Sagsfremstilling
TUBA Vordingborg-afdelingen blev etableret i maj 2016. TUBA er en landsdækkende, fondsstøttet
organisation under Blå Kors, som tilbyder anonym og gratis terapi og rådgivning til unge, som er belastet af en
opvækst i familier med stof- og alkoholafhængighed.

Tilbuddet til de 14-24-årige er støttet af midler fra Socialstyrelsen, mens tilbuddet til de 25-35-årige er
finansieret af kommunerne. Vordingborg Kommune siden januar 2018 tilkøbt 5 årlige behandlingspladser til
voksne i alderen 25-35 år.

TUBA tilbyder rådgivnings- og behandlingstilbud i 33 kommuner over hele Danmark. På landsplan i 2023 fik
2871 unge mellem 14 og 35 år fra familier med misbrugsproblematikker terapeutisk behandling i TUBA.

Hvert år udarbejder TUBA en statusrapport til samarbejdskommunerne. Rapporten indeholder data og
kommentarer til den konkrete afdelings indsats og beskriver fremtidige fokusområder - både lokale og
nationale. 

Sammenfatning af TUBAs arbejde i Vordingborg Kommune i 2023
Rapporten for 2023 viser, ligesom tidligere år, at TUBA er et relevant og efterspurgt tilbud med gode effekter.

I 2023 var i alt 76 unge i terapeutiske behandlingsforløb i TUBA Vordingborg, hvilket er en lille stigning fra 68
unge i 2022. Af de 76 unge var der 30 unge i aldersgruppen 25-35 år i behandling. Det er en lille stigning fra
2022, hvor antallet var 28. Midlerne, som Vordingborg Kommune har prioriteret til aldersgruppen 25-35 år, har
primært været brugt til gruppetilbud, hvilket forklarer, at det har været at 30 unge har modtaget behandling,
selvom kontrakten lyder på 5 behandlingspladser.

TUBA arbejder systematisk med et evalueringsdesign, som måler effekten af de unges behandlingsforløb.
Igen i 2023 viser evalueringerne, at de unge selv oplever en klar forbedring i flere forhold - for eksempel i
håndteringen af deres problemer eller deres evne til at gå på arbejde, skole eller uddannelse. Evalueringen
viser også, at de unge scorer enten middel effekt eller høj effekt af behandlingen i TUBA i alle de adspurgte
belastningsområder.De detaljerede data kan ses i vedlagte statusrapport.

Det lokale netværk og samarbejde i Vordingborg Kommune har i 2023 været prioritet højt med henblik på at
sikre de bedste betingelser for at hjælpe de unge ud af deres mistrivsel.  TUBA har blandt andet drøftet
samarbejdsmuligheder med Headspace og holdt samarbejdsmøde med Værestedet Ritas Corner og
Socialpsykiatrien i Vordingborg Kommune. Herudover har TUBA været i kontakt med alle kommunens skoler
med henblik på at formidle tilbuddet til unge i målgruppen.

TUBAs fremadrettede arbejde i Vordingborg og på landsplan
I 2024 vil TUBA fortsætte med at netværke på tværs af alle relevante aktører i Vordingborg Kommune for
yderligere at udbrede kendskabet og rekruttere til relevant behandling.

På landsplan påbegyndes udvikling af en ny vidensportal, som skal gøre ventetid nemmere for de unge, som
står på TUBA’s venteliste. På landsplan afholdes der som noget nyt også online drop-in møder, som er åbne
for alle, der har brug for rådgivning og viden. Der har allerede været afholdt et drop-in møde med over 100
mennesker.

Siden 2018 har TUBA været en del af et forskningsprojekt tilknyttet Trygfondens børneforskningscenter ved
Aarhus Universitet og Center for Rusmiddelforskning. Forskerne undersøger effekterne af TUBA’s terapi. De
indledende resultater viser, at det hjælper at hjælpe de unge i TUBA, og at TUBA’s terapi har en signifikant
positiv effekt på de unges mentale sundhed og trivsel. De endelige konklusioner forventes klar i 2024



Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024, Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget
og Børne- og Familieudvalget den 4. juni 2024

Bilag
Regnskab 2023 TUBA Vordingborg 24-008377-2
Statusrapport for Vordingborg 2023 24-008377-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orientering om statusrapport 2023 fra TUBA tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 8: Orienteringssag - Status på implementering af BDO's
styringsanbefalinger for Pleje og Omsorg

23-015945

Bilag

Bilag 1 - Implementeringsplan - Styringsanalyse 2023 - Opfølgning til SSU i juni



8. Orienteringssag - Status på implementering af BDO's
styringsanbefalinger for Pleje og Omsorg

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 23-015945 Område: Stab for Økonomi, IT og HR

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Administrationen orienterer om status på implementeringen af initiativerne i BDO's styringsanalyse for Pleje og
Omsorg.

BDO's anbefalinger er bygget op omkring tre styringsmæssige tematikker:

1. Budgettets forudsætninger og budgetkvalitet
2. Roller, ansvar og styringsmekanismer herunder økonomiske incitamenter
3. Budgetopfølgning og datakvalitet

Status på implementeringen af anbefalingerne er kort opsummeret nedenfor. Anbefalinger med status fremgår
af bilag 1. Implementeringen af anbefalinger følger planen.

Budgettets forudsætninger og budgetkvalitet
BDO anbefalede, at der udarbejdes nye budgettildelingsmodeller til plejecentre samt ny intern timepris til
hjemmeplejen og sygeplejen. Administrationen er i gang med udarbejdelse af modeller. Arbejdet følger
planen, så modellerne kan implementeres med budget 2025.

Roller, ansvar styringsmekanismer herunder økonomiske incitamenter
BDO anbefalede, at myndighed tildeles budgetansvar for visiterede indsatser, samt at der skabes klarhed og
indsigt i budgettet for ledere af de syv distrikter. 

Slut 2022 blev der iværksat månedlige budgetopfølgninger med distrikterne og ugentlige opfølgninger med
centerchef, afdelingsleder og myndighedsleder. De månedlige og ugentlige budgetopfølgningsmøder
fortsætter. 

Fra 2025 overtager myndighedsleder budgetansvaret for visiterede timer. Forvaltningen er i gang med at
udvikle ledelsesinformation fra fagsystemet Nexus. Værktøjet er digitalt, og skal give myndighed løbende
overblik over visiteret/leveret tid og budget/forbrug. Dermed er det et vigtigt styringsværktøj for myndigheden. 

 Budgetopfølgning og datakvalitet
BDO anbefalede, at budgetopfølgningerne i højere grad inddrager aktivitetsdata, at der etableres
budgetopfølgning med myndighed, samt at der igangsættes et strategisk arbejde for etablering af
ledelsesinformation. 

De månedlige og ugentligt budgetopfølgningsmøder indeholder opfølgning på aktivitetsdata. En del af disse
aktivitetsdata skal indgå i det digitale værktøj, forvaltningen er i gang med at udvikle. Dermed kan bl.a. visiteret
og leveret tid følges løbende på distriktsniveau.

BDO-analysen og den videre implementering
BDO præsenterede deres anbefalinger til styring på ældre- og specialundervisningsområdet samt på det
specialiserede socialområde for Kommunalbestyrelsen i efteråret 2023. Det fremgår af
implementeringsplanen, at Social-og Sundhedsudvalget skal have en status på implementeringen af
anbefalingerne på udvalgsmøde i juni. Økonomiudvalget orienteres om en samlet status i august 2024.

Bilag
Bilag 1 - Implementeringsplan - Styringsanalyse 2023 - Opfølgning til SSU i juni 23-015945-42

Indstilling
Administrationen indstiller,



at
 

orienteringen om status på implementering af BDO's styringsanbefalinger tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Gitte Corell deltog ikke i sagens behandling.

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 9: Orienteringssag - Orientering om opsamling på Klar - Parat –
Senior arrangementerne

24-009039



9. Orienteringssag - Orientering om opsamling på Klar - Parat – Senior
arrangementerne

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 24-009039 Område: Center for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedslovens § 119 om forebyggelse og sundhedsfremme

Sagsfremstilling
Træning og Rehabilitering har afholdt fire Klar – Parat - Senior arrangementer med henblik på at afprøve et nyt
format, der kombinerer en sundhedsfaglig opsporingsindsats med seniorkonsulenternes rådgivningstilbud,
målrettet borgere på 65 år og ældre. Træning og Rehabilitering vurderer overordnet arrangementerne positivt
på baggrund af god tilslutning til arrangementerne, relevante dialoger med borgerne samt konkret opsporing af
borgere med tegn på diabetes og/eller KOL.

I alt deltog 175 borgere fordelt på de fire arrangementer, som blev afholdt i henholdsvis Præstø, Stege,
Viemose og Vordingborg. Fordelingen var ca. 25 borgere i Viemose, ca. 30 borgere i Præstø, ca. 90 borgere i
Vordingborg og ca. 30 borgere i Stege.

Vejledning fra seniorkonsulenterne
Seniorkonsulenterne fik talt med og rådgivet mange af de fremmødte borgere. Emnerne fordelte sig bredt.
Særligt positivt var, at der var væsentlig interesse for at vide mere og tale om ofte tabuiserede emner som
eksempelvis inkontinens, maveproblemer og sex, ligesom der var stor interesse for at høre mere om og
komme i kontakt med lokale tilbud i det pågældende område.

Positivt var også, at en række af de fremmødte borgere var borgere, som seniorkonsulenterne normalt
sjældent kommer i kontakt med.

Endeligt var en række borgere mødt op for at få rådgivning eller information, som de ikke vidste, hvor de ellers
skulle finde.

Opsporing
Alle fremmødte blev tilbudt en screening for henholdsvis KOL og diabetes af sygeplejersker fra Træning og
Rehabilitering, Hvis screeningen gav anledning til det, blev der også tilbudt en egentlig vejledende test.
Resultaterne var:

• Der blev opsporet 25 personer med indikation på diabetes
• Der blev opsporet 7 personer med indikation af KOL (Kronisk Obstruktiv Lungesygdom)
• 3 personer blev henvist til egen læge af andre årsager

Alle borgere med indikation på en af de to sygdomme blev henvist videre til egen læge for egentlig udredning,
eventuel diagnose og behandling.

Sammenfatning
Træning og Rehabilitering vurderer, at det nye format kan overvejes gentaget. Det vurderes, at:

• Der skabes synergieffekter ved at kombinere tilbud om sygdomsscreening med mulighed for dialog
med seniorkonsulenterne om seniorlivet, herunder i forhold til mere svære emner.

• Formatet er ressourceeffektivt og kan planlægges og afholdes med brug af få ressourcer. Særligt målt
op i forhold til tidligere afholdt Seniorfolkemøde.

• Det skabes kontakt til borgergrupper, som kan være svære at komme i kontakt med.
• Ved primært at afholde arrangementerne i civile rammer, understøttes ny viden om lokale, civile

aktiviteter og muligheder.
• Det skal overvejes, om de væsentligste civile aktører på seniorområdet, herunder eksempelvis

Ældresagen, også skal inviteres ved evt. fremtidige arrangementer.



Opmærksomhedspunkter er samtidig, at der særligt i Vordingborg var særdeles stor tilslutning til
arrangementet, hvorfor nogle borgere oplevede ventetid til screening. Ligeledes skal det tydeliggøres, at
borgere bør møde op ved arrangementsstart samt at minimum ét arrangement skal understøttes af teleslynge.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen drøftes og tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 10: Orienteringssag - Central udmelding om borgere med
udviklingshæmning og dom placeret på Kofoedsminde

24-009074

Bilag

Bilag 1 Anmodning om fornyet behandling af central udmelding for borgere med udviklingshæmning og dom med behov
for anbringelse i sikret afdeling (1)

Bilag 2 Opdateret data og status Kofoedsminde_jan 2024



10. Orienteringssag - Central udmelding om borgere med
udviklingshæmning og dom placeret på Kofoedsminde

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 24-009074 Område: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Sagsfremstilling
I 2019 bad Styrelsen med en Central Udmelding kommunerne, i regi af de fem KKR-områder, om at forholde
sig til udfordringerne på Kofoedsminde. På daværende tidspunkt meldte kommunerne samstemmende tilbage
til Styrelsen, at man havde tillid til Kofoedsmindes håndtering af opgaven. KKRområderne i Nord-, Midt- og
Syddanmark påpegede dog, at givet, at der var behov for et nyt tilbud, kunne det med fordel oprettes i
Vestdanmark. I 2020 valgte Socialministeriet at nedsætte en tværgående arbejdsgruppe med deltagelse af
blandt andet KL, som skulle drøfte nogle af de udfordringer, der findes på Kofoedsminde herunder i forhold til
objektiv finansiering og kvalitet. Denne arbejdsgruppe har imidlertid ikke afsluttet sit arbejde endnu. 

Social- og Boligstyrelsens vurdering 
I Styrelsen er man fortsat af den opfattelse, at der eksisterer problemstillinger på Kofoedsminde, som påvirker
målgruppen. Styrelsen har derfor den 22. november 2023 udsendt en Central Udmelding vedr. borgere med
udviklingshæmning og dom til fornyet behandling i kommunerne.  Anmodningen bygger på
kommunalbestyrelsernes afrapportering på den Centrale Udmelding fra december 2020 samt status fra
Kofoedsminde (januar 2023). 

Styrelsen vurderer nu, at det er uhensigtsmæssigt med kun ét tilbud i landet, fordi det skaber så stor en
volumen hos én leverandør, at det blandt andet forværrer de i forvejen vanskelige rekrutteringsvilkår.
Styrelsen tilkendegiver, at dette skal ses i sammenhæng med, at borgere, der får en foranstaltningsdom, ofte
har en kombination af en varigt nedsat psykisk funktionsevne sammenholdt med andre komplekse
problemstillinger såsom psykiske lidelser og misbrug. At kunne imødekomme målgruppens behov for en højt
specialiseret indsats stiller således særlige krav til medarbejdernes kompetencer, herunder uddannelse og
erfaring, normeringen på tilbuddet samt medarbejdernes kendskab til den enkelte borgers funktionsniveau. 

Styrelsen beder i den fornyede Centrale Udmelding, kommunerne om at tilvejebringe en samlet koordineret
løsning vedrørende dimensionering af, hvor og hvordan borgerne skal placeres. Ligeledes beder Styrelsen
kommunerne om at tilvejebringe en koordineret løsning, der bidrager til at sikre de faglige forhold som
målgruppen har behov for. Styrelsen beder kommunerne om at beskrive en samlet løsning for at etablere en
sikret institution i Vestdanmark. Styrelsen har jf.lov om social service § 13 b, stk. 3beføjelse til at udsende
Centrale Udmeldinger og i sidste ende give kommunerne driftspålæg i forhold til at oprette og drive tilbud.

Det fælleskommunale perspektiv 
Kommunerne har i regi af de fem KKR-områder drøftet ovenstående Centrale Udmelding med Styrelsen flere
gange, og KL har deltaget i møderne. Kommunerne er under den opfattelse, at det er en omfangsrig opgave,
både ressourcemæssigt, fagligt og økonomisk, som styrelsen her stiller kommunerne. Ligeledes har
kommunerne fremført overfor Styrelsen, at der foreligger et opdateret datagrundlag fra Kofoedsminde, som
blandt andet viser forbedringer med hensyn til kapacitet og kvalitet.

Ligeledes har kommunerne fremført overfor Styrelsen, at Region Sjælland har imødekommet stigningen i
behovet ved at udvide pladstallet på Kofoedminde, såvel som Socialtilsynet løbende har godkendt det faglige
arbejde på Kofoedsminde. 

Det er påpeget overfor styrelsen flere gange, at kommunerne har svært ved at realisere løsninger, der ikke
indbefatter, at der tilvejebringes økonomiske løsninger sammen med staten. 

At løse de udfordringer som Styrelsen fremfører omkring Kofoedsminde er meget vanskeligt for en kommune
med de anlægslofter og den anlægsramme, som kommunerne aktuelt er underlagt. Kravene til en sikret
institution, der skal rumme udviklingshæmmede domfældte borgere, er meget store. Der arbejdes derfor på at
finde alternative løsninger i et samarbejde på tværs af sektorer, potentielt med regionerne, potentielt med
staten. Disse problemstillinger har Styrelsen på nuværende tidspunkt ikke ville forholde sig til. Styrelsen
fastholder, at kommunerne skal tilvejebringe en koordineret løsning på problemstillingerne, der findes på

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/722
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/722
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/722


Kofoedsminde. Kommunerne er blevet givet en frist til den 31. december 2024. Styrelsen har tilkendegivet, at
man er villig til, at kommunerne frembringer flere scenarier eller modeller til løsninger.

Proces omkring besvarelse af den fornyede behandling
Der er nedsat en fælleskommunal arbejdsgruppe og styregruppe, som går i gang med opgaven. 

Den fornyede behandling er endnu ikke et driftspålæg fra styrelsen, men lovgivningen tilskriver, at Styrelsen
kan pålægge en kommunalbestyrelse eller et Regionsråd at etablere et tilbud til målgruppen. Hvis et
driftspålæg realiseres, vil det på sigt kunne resultere i forøgede udgifter for de 98 kommuner, da oprettelsen af
et nyt tilbud i Vestdanmark vil være en betydelig ekstraudgift, som Styrelsen pålægger kommunerne. Udgiften
vil blandt andet dække over afskrivning på anlæg, driftsudgifter og afskrivning på tomme pladser på
Kofoedsminde m.v.  Rammeaftale Sjælland gør opmærksom på at Region Sjælland estimerer at det vil koste
ca. 43,7 mio. kr. årligt at drive 10 nye pladser.

Vordingborg Kommune
Administrationen i Vordingborg Kommune vil følge dette arbejde nøje, da det er et udgiftsområde, som er
steget en del gennem de senere år uden at det har været tydeligt for administrationen, hvad den nærmere
baggrund er for denne stigning har været.

Er det for eksempel fordi, at de borgere, der i dag er på Kofoedsminde tidligere var indlagt i
Regionspsykiatrien, er det det fordi der sættes for sent ind i forhold til foranstaltninger inden borgerne fortager
kriminelle handlinger eller er det reglerne om magtanvendelse. 

Kommunerne vil blive holdt løbende orienteret via KKR Sjælland.

Bilag
Bilag 1 Anmodning om fornyet behandling af central udmelding for borgere med
udviklingshæmning og dom med behov for anbringelse i sikret afdeling (1)

24-009074-1

Bilag 2 Opdateret data og status Kofoedsminde_jan 2024 24-009074-2

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

udvalget tager orienteringen om det påbegyndte arbejde med den fornyede centrale udmelding til
efterretning
 

at
 

orienteringen sendes videre til Kommunalbestyrelsen.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 11: Orienteringssag - Organisationsændring i Center for Psykiatri og
Handicap

24-009109

Bilag

Bilag 2 - Mail til tilbudslederne 16.05.2024.docx

Bilag 1 - Oversigt over gamle- og nye navne på tilbuddene i Center for Psykiatri og Handicap..docx

Bilag 3 - Brev med orientering om nye navne på tilbuddene i Center for Psykiatri og Handicap - autismeområdet.docx

Bilag 4 - Brev med orientering om nye navne på tilbuddene i Center for Psykiatri og Handicap - det socialpædagogiske
område.docx



11. Orienteringssag - Organisationsændring i Center for Psykiatri og
Handicap

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 24-009109 Område: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Center for Psykiatri og Handicap gennemførte en organisationsændring sidst i 2023, hvor alle tilbud blev
samlet i ét center med én samlet centerledelse.

Socialområdet har fortsat den samme psykiatri og handicapchef, som er overordnet leder for myndighed og
alle tilbud på psykiatri- og handicapområdet. Det nye samlede center bibeholder navnet Center for Psykiatri og
Handicap. Den gamle centerstruktur på tilbuds niveau er ikke længere eksisterende. De tre fagligheder
omtales fremover som autismeområdet, det socialpædagogiske område og det socialpsykiatriske område.

To centerledere varetager nu den samlede centerledelse for alle tilbud på psykiatri- og handicapområdet.

Alle tilbud har fået nye navne. De nye navne består af følgende tre elementer: Typen af tilbud, navnet og det
faglige speciale. De nye navne kan ses i bilag 1.

Ledere, medarbejdere, borgere, pårørende og samarbejdspartnere er informeret om organisationsændringen.

Kommunens LOS blev ændret 2. maj 2024. Psykiatri- og Handicapchefen har sendt en mail om den endelige
LOS ændring til alle tilbudslederne 16. maj 2024, mailen kan ses i bilag 2

I uge 20 har tilbuddene på det socialpædagogiske område og på autismeområdet ligeledes sendt breve til de
pårørende med en orientering om navneændringerne.

Der er ikke sendt breve til de pårørende på det socialpsykiatriske område, da erfaringen fra tidligere er, at
borgerne på dette område selv vurderer, om de vil informere deres pårørende. Brevene kan ses i bilag 3 og 4.

Bilag
Bilag 2 - Mail til tilbudslederne 16.05.2024.docx 24-009109-5
Bilag 1 - Oversigt over gamle- og nye navne på tilbuddene i Center for Psykiatri og
Handicap..docx

24-009109-2

Bilag 3 - Brev med orientering om nye navne på tilbuddene i Center for Psykiatri og Handicap
- autismeområdet.docx

24-009109-4

Bilag 4 - Brev med orientering om nye navne på tilbuddene i Center for Psykiatri og Handicap
- det socialpædagogiske område.docx

24-009109-3

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

udvalget tager orienteringen til efterretning

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 12: Orienteringssag - Orienteringer

23-023679



12. Orienteringssag - Orienteringer

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.: 23-023679 Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Der orienteres om følgende sager:

• Orientering fra KL's Social- og Sudhedspolitiske Forum 2024.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 13: Orienteringssag - Eventuelt



13. Orienteringssag - Eventuelt

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Intet.



Punkt 14: Beslutningssag - Underskriftsark

Bilag

Godkendelsesark 3. juni 2024



14. Beslutningssag - Underskriftsark

Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem
underskrive ved at trykke på 'Godkend'.

Bilag
Godkendelsesark 3. juni 2024 21-101710-91

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 3. juni 2024
Fraværende: Tom Michael Larsen (A)

Protokollen underskrevet.
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