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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

18/30366

Kompetenceudvalg

Udvalget for Social og Psykiatri.

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse.

Forretningsorden for Udvalget for Social og Psykiatri.

Sagsfremstilling

Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne af Udvalget for Social og Psykiatri i

henhold til den godkendte forretningsorden.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at det udsendte forslag til dagsorden godkendes.

 

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 11-04-2019

Godkendt.



Punkt 2: Vision og strategi for indsatser i Psykiatri og Handicap - De sociale
dagtilbud

19/7857

Kompetenceudvalg

Udvalget for Social og Psykiatri.

Lovgrundlag

Serviceloven.

Sagsfremstilling

Visionen i Politik for Psykiatri og Handicap er, at ”Vordingborg Kommune er kendt for at støtte det enkelte menneske
uanset funktionsnedsættelse i at leve sit eget liv i egen bolig. Vi har fokus på identitet og selvstændighed og giver dermed
mulighed for at deltage i alle dele af samfundet og bidrage med værdifulde ressourcer til fællesskabet.

Vi vil skabe rammerne om det gode og sunde liv samt skabe gode sundheds- og rehabiliteringsforløb for at sikre en så god
funktionsevne som muligt.

Vi har fagligt stærke og attraktive tilbud, hvor der er fokus på den enkelte borgers samlede behov”.

 

En af de politiske målsætninger er, at vi sikrer, at borgerne får støtte af fagligt stærke og specialiserede tilbud, hvor de
trives og får sat egne ressourcer i spil.

 

En hovedhjørnesten i strategien for at nå vores mål er, at vi har aktiviteter, som er værdiskabende for den enkelte borger,
og som indeholder såvel pædagogiske som sundhedsmæssige elementer, da de to ikke kan skilles ad. Samtidig er det
afgørende, at der i alle vores aktiviteter er fokus på ”mere for mindre” for hele tiden at have fokus på, at de midler, vi har
til rådighed, rækker længst muligt. Herved sikrer vi, at vi mest optimalt kan støtte borgerne i at leve deres eget liv på egne
præmisser i det omfang, det er muligt. Disse elementer i strategien arbejder vi bevidst på, helt naturligt skal være
gennemgribende i alle de aktiviteter, vi har og igangsætter i Afdeling for Psykiatri og Handicap. Der er således et klart
mål og en klar retning i alle vores aktiviteter, som understøtter borgeren i, at vi kan opfylde den politiske vision.

 

Her er de sociale dagtilbud et væsentligt element i strategien for at nå målet. Dagtilbuddene kan på forskellig vis
indeholde en række forskellige aktiviteter og være med til at afhjælpe den brede vifte af behov for støtte i hverdagen. Her
er det også muligt at støtte borgere med socialpædagogiske ydelser, som ellers skulle gives i borgerens hjem. Det er f.eks.
støtte til at blive skrevet op i et boligselskab og støtte til at styre deres økonomi. Det understøtter også den ønskede effekt,
at borgerne oplever, at de bliver inddraget i at opbygge og bevare et socialt netværk. Samtidig er dagtilbuddene med til at
mindske behovet for støtte i aften og nattetimerne.

 

Udgiftsmæssigt er dagstaksten i 2019 i f.eks. Vordingborg Sociale Virksomhed på 360 kr. Til sammenligning er taksten
for en socialpædagogisk time (”§ 85-taksten”) på 398 kr. Det er således tydeligt, at udgifterne til en visitation til beskyttet
beskæftigelse i den Sociale Virksomhed er langt under de udgifter, der er forbundet med socialpædagogisk støtte i
borgerens eget hjem. Det betyder ikke, at dagaktiviteter altid kan erstatte socialpædagogisk støtte i eget hjem, men at vi
ved hver visitation og hver planlagt aktivitet har fokus på, hvordan indsatsen er mest værdiskabende for den enkelte
borger samtidig med, at vi får ”mere for mindre”. Det er denne strategi, som er med til at gøre, at Vordingborg Kommunes
nøgletal for udgifter på vores område er relativt lave sammenlignet med andre kommuner samtidig med, at vi har fagligt
stærke og værdiskabende tilbud til borgerne.

 



En anden hjørnesten i vores strategi er dannelsen af centre. Dannelsen af Center for Socialpædagogik har i høj grad
understøttet vores samlede strategi med fokus på værdiskabende indsatser samtidig med fokus på ”mere for mindre”. Da
vi samtidig har indført Sløjfemodellen, som øger dialogen mellem myndighed og udfører og giver en større grad af
fleksibilitet i opgaveudførelsen, er vi nået meget længere mod vores mål og vision.

 

På mødet kommer teamleder i Center for Socialpædagogik, Tatiana Catia Tamara Orizi og orienterer om, hvordan vi
arbejder med strategien og indsatserne i praksis. Tatiana er leder af udekørende § 85 team i Vordingborg by og omegn,
Social Virksomheds afdeling § 103 på Oringe og Aktivitetstilbuddene efter § 104 på Oringe Væksthuset og Møllehatten i
Vordingborg by. Centerleder for Center for Socialpædagogik, Birgit Hansen deltager også under behandling af dette
punkt.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 11-04-2019

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Politik for Psykiatri og Handicap

Oversigt A-huse og klubber

Oversigt Vordingborg Sociale Virksomhed



Punkt 3: Beskæftigelsestilbud til borgere med funktionsnedsættelser og
samarbejde med KLAPjob

19/7852

Kompetenceudvalg

Udvalget for Social og Psykiatri.

Lovgrundlag

Serviceloven og Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats, LAB.

Sagsfremstilling

En af de politiske målsætninger i Vordingborg Kommunes Politik for Psykiatri og Handicap er, at vi støtter borgere i at
deltage på arbejdsmarkedet og dermed være en del af fællesskabet. For at understøtte denne målsætning, har vi en indsats
under Vordingborg Sociale Virksomhed, som hjælper borgerne med at følge deres ønske om skånejob eller fleksjob, - jobs
på det ordinære arbejdsmarked.

 

Her samarbejder vi også med KLAPjob, som står for Kreativ Langsigtet Arbejdsplanlægning. Det er en indsats under
landsforeningen LEV, som laver skånejob og fleksjob til mennesker med udviklingshæmning og andre kognitive
vanskeligheder. Det kan være borgere med autisme, ADHD, spasticitet, epilepsi, muskelsvind eller erhvervet hjerneskade,
der gør, at de har behov for støtte til at komme ind på det ordinære arbejdsmarked. 

 

Vordingborg Kommune har netop haft besøg af den regionale KLAP-ambassadør og fra KLAP-organisationen, som
ønsker, at kommunerne i endnu større omfang er opmærksom på ordningen og de muligheder, der er.

 

På mødet kommer værkstedsassistent i Vordingborg Sociale Virksomhed, Ole Nielsen og orienterer om, hvordan vi
arbejder med målsætningen om at få flere i ordinært arbejde, typisk med en eller anden form for støtte. Centerleder for
Center for Socialpædagogik, Birgit Hansen deltager også på mødet under behandling af punktet.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at
orienteringen tages til efterretning

 

at udvalget drøfter muligheder for flere indsatser i samarbejde med KLAP.

 

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 11-04-2019

Indstillingen tiltrådt.

 

Sagen sendes til orientering i Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse.



Punkt 4: Vision og strategi for indsatser i Psykiatri og Handicap -
Metodemæssig tilgang til stærke, faglige tilbud

19/7845

Kompetenceudvalg

Udvalget for Social og Psykiatri.

Lovgrundlag

Serviceloven.

Sagsfremstilling

En af de politiske målsætninger er, at vi sikrer, at borgerne får støtte af fagligt stærke og specialiserede tilbud, hvor de
trives og får sat egne ressourcer i brug. Her er den metodiske tilgang afgørende samt, hvordan vi dokumenterer vores
indsatser og effekten af dem.

 

For at understøtte dette, arbejder vi med Metodehuset i Center for Socialpædagogik. Denne tilgang til opgaven
understøtter også den politiske målsætning om, at vi yder en social indsats, der giver borgeren mulighed for et aktivt og
socialt liv gennem en sammensat vifte af kommunens tilbud. Den sikrer samtidig, at vi kan leve op til en anden af de
politiske målsætninger om, at borgere med svære psykiske og fysiske funktionsnedsættelser bliver kompenseret for de
manglende funktioner, så de kan deltage i fællesskabet og opleve, at de får den nødvendige støtte.

 

Som et led i Centerstrategien er vi i gang med at udbrede Metodehuset til Center for Socialpsykiatri, så de bliver endnu
stærkere i at indarbejde de politiske målsætninger i samtlige aktiviteter i centret.

 

Herved kan Afdeling for Psykiatri og Handicap i endnu højere grad følge strategien for området og fastholde og udvikle
fagligt stærke tilbud til borgere samtidig med, at vi får ”mere for mindre”. Herved sikrer vi, at de midler, vi har til
rådighed, strækker til at understøtte så mange borgere som muligt.

 

På mødet kommer fagkoordinator i Center for Socialpsykiatri, Martin Leander Lindgren Ipsen og orienterer om, hvordan
vi arbejder med Metodehuset i praksis. Centerleder for Center for Socialpædagogik, Birgit Hansen deltager også under
behandlingen af dette punkt.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning
 

at sagen sendes til orientering i Handicaprådet.

 

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 11-04-2019



Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Metodehus.pdf

Voksne med udviklingshaemning og udadreagerende adfærd.pdf



Punkt 5: Udvalgets fokuspunkter ift. realisering af Politik for Psykiatri og
Handicap

19/3834

Kompetenceudvalg

Udvalget for Social og Psykiatri.

Sagsfremstilling

Udvalget ønsker at fremhæve, hvilke områder og tilhørende projekter og indsatser, der bliver og vil blive fokuseret på de
næste 4 år.

 

Derfor er der udarbejdet et forslag til ”Hvordan vi virkeliggør Politik for Psykiatri og Handicap”, hvor følgende fem
områder og tilhørende indsatser fremhæves:

 

1. Samarbejde med pårørende
2. Sikre et sammenhængende patientforløb via en bedre dialog med Regionspsykiatrien
3. Bedre støtte til unge med psykiatriske vanskeligheder
4. Velfærdsteknologi i vores tilbud
5. Brugerdrevne aktiviteter og peers-støtte

 

I vedlagte forslag fremgår også en tidsplan for de konkrete handlinger, der bakker op omkring fokusområderne.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at forslaget ”Hvordan vi virkeliggør Politik for Psykiatri og Handicap” godkendes.

 

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 07-03-2019

Forslaget godkendes med redaktionelle ændringer, herunder at afsnit om samarbejde med pårørende kommer til sidst.

Supplerende sagsfremstilling

Forslag til udvalgets fokuspunkter er redigeret ift. de ønsker, udvalget fremsatte på mødet den 7. marts 2019. Det
reviderede forslag er vedlagt.

 

Derudover er der udarbejdet en beskrivelse af indsatserne på psykiatri- og handicapområdet, som er med til at realisere
politikken. Beskrivelsen er vedlagt.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 



at
revideret forslag til  ”Plan for hvordan vi virkeliggør Politik for Psykiatri og
Handicap” godkendes
 

at sagen sendes til orientering i Handicaprådet og Udsatterådet.

 

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 11-04-2019

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Plan for hvordan vi virkeliggør Politik for Psykiatri og Handicap.docx

Indsatser på Psykiatri og Handicapområdet.docx

Politik for Psykiatri og Handicap.docx



Punkt 6: Orientering om Socialt frikort

19/7971

Kompetenceudvalg

Udvalget for Social og Psykiatri.

Lovgrundlag

Lov om forsøg med socialt frikort.

Sagsfremstilling

Folketinget har vedtaget en lov om forsøg med socialt frikort i 2019 og 2020 for borgere med særlige sociale problemer,
herunder psykiske vanskeligheder. På et socialt frikort har man mulighed for at tjene op til 20.000 kr. skattefrit om året i
almindeligt arbejde, uden at blive trukket i offentlige ydelser (eksempelvis kontanthjælp).

 

Det sociale frikort skal give de mest udsatte borgere i samfundet bedre muligheder for at deltage i samfundets
fællesskaber, bidrage og opleve værdi i hverdagen. Endvidere er det hensigten at tilskynde virksomheder til at tage et
socialt ansvar ved at engagere udsatte borgere.

 

Borgeren bestemmer selv, hvor meget og hvor ofte han/hun vil arbejde.

 

For at være i målgruppen for et socialt frikort kræver det:
 

At man har særlige sociale problemer (eks. psykiske lidelser, misbrug eller hjemløshed) som gør, at man er i
målgruppen for at modtage støtte efter afsnit V i lov om social service (eks. socialpædagogisk støtte). Man behøver
ikke allerede at modtage støtte eller begynde på det
 
At man har opholdt dig i Riget (Danmark, Grønland og Færøerne) i sammenlagt 9 ud af de seneste 10 år
 
At man ikke har været i almindelig uddannelse eller haft en arbejdsindkomst på over 10.000 kr. inden for det
seneste år

 

Arbejdsgangen for, hvordan ansøgninger om socialt frikort bliver håndteret i kommunen er blevet beskrevet og
informationsmateriale til medarbejdere og borgere samt ansøgningsskema er udarbejdet. Information og ansøgningsskema
er tilgængeligt på kommunens hjemmeside: www.vordingborg.dk/socialtfrikort.

 

Alle medarbejdere i kommunen har også mulighed for at finde materialet om socialt frikort på intranettet, så de kan guide
interesserede borgere det rigtige sted hen for at ansøge.

 

Relevant personale (på eks. væresteder) er ved at blive informeret om forsøgsordningen, arbejdsgangen i Vordingborg
Kommune, og hvad de kan gøre for at hjælpe borgere, der gerne vil søge om et socialt frikort.

 

Der har på nuværende tidspunkt været nogle henvendelser omkring socialt frikort og én ansøgning.

http://www.vordingborg.dk/socialtfrikort


 

Sagen sendes til orientering i Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at
orienteringen tages til efterretning

 

at sagen sendes til orientering i Handicaprådet og Udsatterådet.

 

Beslutning i Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse den 10-04-2019

Indstillingen tiltrådt.

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 11-04-2019

Indstillingen tiltrådt.

 



Punkt 7: Ombold i Vordingborg Kommune

19/7375

Kompetenceudvalg

Udvalget for Social og Psykiatri.

Sagsfremstilling

Vordingborg Kommune er indgået i et projekt sammen med organisationen Ombold og Vordingborg Idrætsforening (VIF)
om at etablere en ugentlig åben Ombold-træning i Vordingborg.

 

Ombold er et fodboldkoncept, der er målrettet socialt udsatte, og som søger at inkludere socialt udsatte i et
idrætsfællesskab med fysisk aktivitet og et socialt netværk.

De forventede effekter hos målgruppen er en forbedret sundhedstilstand, reduceret misbrug, større tro på egne evner og
handlekompetencer, et styrket netværk og forbedrede sociale kompetencer samt en styrket identitet som ”idrætsudøver” i
stedet for ”udsat”.

 

Projektet i Vordingborg Kommune er en del af et større projekt, ”Ombold i nærheden”, der er finansieret af
Nordeafonden. Her skal 8 kommuner afprøve en model, hvor Ombold-træningen organiseres i et samarbejde mellem
lokale idrætsforeninger, kommunen, sociale aktører og Ombold. Målet er at give udsatte borgere en mulighed for, på egne
præmisser, at være en del af den etablerede idræt, ved at træningen placeres fysisk i det lokale idrætsmiljø.

 

Den ugentlige træning skal varetages af en fodboldtræner fra VIF og en træner med kendskab til målgruppen fra Center
for Socialpsykiatri i Vordingborg Kommune. Derudover skal Vordingborg Kommune stå for det opsøgende arbejde over
for målgruppen ved at promovere tilbuddet på tværs af forvaltninger og indsatser.

 

Efter et indledende møde i kommunen med repræsentation fra Afdeling for Psykiatri og Handicap, Afdeling for Sundhed,
Børn og Familie, Afdeling for Borger og Arbejdsmarked, Afdeling for Kultur og Fritid, Udvalget for Social og Psykiatri
samt Ombold, er der blevet nedsat en arbejdsgruppe, der arbejder videre med de praktiske detaljer i projektet.

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning
 

at sagen sendes til orientering i Handicaprådet og Udsatterådet.

 

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 11-04-2019

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 8: Orientering fra formanden og administrationen - april 2019

18/32338

Kompetenceudvalg

Udvalget for Social og Psykiatri.

Sagsfremstilling

 

Nyhedsbrev om de særlige pladser

Dette nyhedsbrev informerer om, at visitationskriterierne til de særlige pladser justeres.

Med virkning fra den 1. april 2019 træder ændring af lov om anvendelse af tvang i psykiatrien m.v. vedrørende visitation
af borgere til de særlige pladser i kraft. Se vedlagte nyhedsbrev.

 

Invitation til pensionsaften den 13.maj

Fællesarrangement for pårørende i Psykiatri og Handicap. Arrangementet afholdes med en pensionsrådgiver fra
PensionsKompagniet. Invitationen er vedlagt.

 

Synscentralen udlåner særlige lamper og forstørrelsesapparater til valgstederne

I forbindelse med det kommende folketingsvalg er det besluttet, at der skal være en række hjælpemidler, som skal gøre
det nemmere for borgere med handicap at stemme.

Se evt. mere her: https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=205856.

Synscentralen er i besiddelse af særlige lamper og forstørrelsesapparat/CCTV, som kan lånes ud til valgstederne.

 

Sommerevent med HandiLeg

Center for Socialpædagogik i Vordingborg Kommune inviterer til sommerevent med HandiLeg

torsdag den 20. juni 2019 kl. 9-15 på ruinterrænet i Vordingborg. Invitationen er vedlagt.

 

Indstilling

Administrationen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 11-04-2019

Orientering om møde mellem udvalgsformand og frivillige.

Udvalget har ikke mulighed for at dispensere for reglerne ift. fordeling af § 18 midlerne.

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=205856#_blank


 

Indstillingen tiltrådt.

Bilag

Nyhedsbrev vedr. de særlige pladser i Region Sjælland marts 2019

Invitation til pensionsaften

Invitation til HandiLeg event 20. juni 2019



Punkt 9: Eventuelt

18/30365

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 11-04-2019

Intet.



Punkt 10: Underskriftsark - 11. april 2019

Kompetenceudvalg

Udvalget for Social og Psykiatri.

Sagsfremstilling

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive ved at trykke på ”Godkend”.

 

Beslutning i Udvalget for Social og Psykiatri den 11-04-2019

Protokollen underskrevet.

Bilag

Godkendelsesark - 11-04-2019
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