
REFERAT Børne- og Familieudvalget (2022-2025) d. 01-
02-2023

Mødedato Onsdag d. 01. februar 2023 kl. 12:00

Mødested Lokalet ved siden af kantinen, Rådhuset

Mødedeltagere
Karina Nerup Foss, Daniel Irvold, Kenneth Andersen, Kristina
Themsen, Mette Gerdøe-Frederiksen, Else-Marie Langballe
Sørensen, Jacob Kronstrøm Kamper



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden - 1. februar 2023......................................................................................... 3
Orienteringer - 1. februar 2023............................................................................................................. 5
Revidering af styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommunes skoler..................................................... 8
Genudbud af kontrakt om institutionskørsel......................................................................................... 10
Unge uden uddannelse eller beskæftigelse............................................................................................ 13
Headspace.............................................................................................................................................. 17
Orientering om status på samarbejde med Steno Diabetes Center Sjælland og Center for Klinisk Fo 21
Årshjul for Børne- og Familieudvalget - 1. februar 2023..................................................................... 24
Eventuelt - 1. februar 2023.................................................................................................................... 26
Underskriftsark - Børne- og Familieudvalget - 1. februar 2023........................................................... 28



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - 1. februar 2023



1. Godkendelse af dagsorden - 1. februar 2023

Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Børne- og Familieudvalget.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.
Forretningsorden for Børne- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne i Børne- og Familieudvalget i henhold til den
godkendte forretningsorden.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

det udsendte forslag til dagsorden godkendes.
 

 

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

 



Punkt 2: Orienteringer - 1. februar 2023



2. Orienteringer - 1. februar 2023

Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Børne- og Familieudvalget.

 

Sagsfremstilling
Orientering fra administrationen

a) Frokostordning i to dagtilbud
Forældrebestyrelserne i kommunens dagtilbud har ultimo 2022 stemt om frokostordning for perioden
2023-2024. Børnehuset Mælkevejen og De fire årstider har stemt ja til frokostordning, og der pågår derfor en
proces omkring etablering af de nødvendige køkkenfaciliteter og godkendelse af køkkenerne i de to dagtilbud,
ligesom der gennemføres en markedsafdækning i forhold til leverandør af frokostordning.

Udvalget modtager en orientering, når ordningen er etableret.

 

b) Orientering om udkast til ny budgettildelingsmodel til skolerne
Punktet vedr. budgettildelingsmodellen udgår, da der er bestilt nye tal vedr. socioøkonomi hos VIVE (Det
Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd). Disse tal kan ikke leveres før senest uge 12.

På den baggrund forventes behandling af ny tildelingsmodel håndteret i overensstemmelse med
nedenstående tidsplan:
 

Tidsplan Handling
3. maj Børne- og Familieudvalget godkender at sende

udkast til ny tildelingsmodel i høring hos
skolebestyrelserne

4. maj – 27. maj Udkast er i høring hos skolebestyrelserne
25. maj Dialogmøde mellem Børne- og Familieudvalget

og skolebestyrelserne, hvor tildelingsmodellen
gennemgås

7. juni Børne- og Familieudvalget anbefaler, at endeligt
udkast sendes til godkendelse i
kommunalbestyrelsen

21. juni Økonomiudvalget anbefaler, at endeligt udkast
sendes til godkendelse i kommunalbestyrelsen

26. juni Kommunalbestyrelsen godkender ny
tildelingsmodel på skoleområdet.

 

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen tages til efterretning.
 

 

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Ingen



Indstillingen tiltrådt.

 



Punkt 3: Revidering af styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommunes skoler

22-022954

Bilag

styrelsesvedtægt-for-vordingborg-kommunes-skoler-2019-godkendt-kb-9-okt-2019

Styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommunes skoler_Udkast 2023



3. Revidering af styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommunes skoler

Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023

Sagsnr.: 22-022954 Område: Center for Dagtilbud og Skoler

Kompetenceudvalg
Børne- og Familieudvalget.

Lovgrundlag
Folkeskoleloven. 

Sagsfremstilling
På baggrund af beslutning om skolestruktur, skal styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommunes skoler
revideres. 

Administrationen har udarbejdet et udkast til styrelsesvedtægt, hvori de primære justeringer består i, at:

• Antal bestyrelsesmedlemmer er justeret
• Der åbnes op for mere tværgående elevrådsarbejde
• Kommunalbestyrelsen delegerer sine beføjelser til skolelederne, for hvad angår kompetencen til at

tilrettelægge klassestørrelser, klassedeling og placering af klasser indenfor skoledistriktet.

Dertil der foretaget justering af struktur, konsekvenstilretning og enkelte redaktionelle ændringer. 

Behandlingen af styrelsesvedtægten forventes håndteret i overensstemmelse med nedenstående tidsplan.

Tidspunkt Handling
1. februar 2023 Børne- og Familieudvalget godkender at sende udkast i høring hos

skolebestyrelserne
2. februar - 18. marts 2023 Udkast er i høring hos skolebestyrelserne
5. april 2023 Børne- og Familieudvalget anbefaler, at endeligt udkast sendes til

godkendelse i kommunalbestyrelsen
 26. april 2023 Kommunalbestyrelsen godkender endeligt udkast. 

Vedlagt som bilag er nuværende styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommunes skoler, godkendt på
kommunalbestyrelsens møde den 9. oktober 2019 (bilag 1), samt udkast til ny styrelsesvedtægt for
Vordingborg Kommunes skoler, hvori ændringer fremgår med rød (tilføjede afsnit) og overstregning (slettede
afsnit), (bilag 2). 

Bilag
styrelsesvedtægt-for-vordingborg-kommunes-skoler-2019-godkendt-kb-9-okt-2019 22-022954-1
Styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommunes skoler_Udkast 2023 22-022954-2

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

udkast til styrelsesvedtægt for Vordingborg Kommunes skoler sendes i høring hos
skolebestyrelserne, i perioden mellem den 2. februar og den 10. marts 2023, med henblik på
behandling i Børne- og Familieudvalget den 5. april 2023 og endelig godkendelse i
Kommunalbestyrelsen den 26. april 2023.

 

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Ingen

Indstillingen ikke tiltrådt. Sagen sendes retur for afklaring af juridiske spørgsmål.

 

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=5b61280e-9c5e-4be8-a935-f975e8613a9e
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=20c3418e-5b2e-446d-a31d-a87db00e1a9b


Punkt 4: Genudbud af kontrakt om institutionskørsel

22-009764

Bilag

Bilag 2 - Kontoplan kommunal kørsel_1

Bilag 1 - Kommunal kørsel i Vordingborg kommune_1



4. Genudbud af kontrakt om institutionskørsel

Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023

Sagsnr.: 22-009764 Område: Center for Vej, Natur og Miljø

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Bekendtgørelse om rutekørsel.

Sagsfremstilling
Administrationens kontrakt om kørsel med visiterede borgere til og fra institutioner udløber den 31, december
2023. Administrationen har til hensigt at genudbyde kontrakten for en ny 8-årig periode (basis 6 år samt
mulighed for 2 års forlængelse) startende fra 1. januar 2024. Det nye udbud skal ifølge tidsplanen senest
offentliggøres medio juni 2023. 

Institutionskørslen har i 2022 haft en udgift af ca. 15 mio. kr. (kommunale kontrakter: ca.12 mio. kr. / Flextrafik:
ca. 3 mio. kr.). Kørslen omfatter ca. 75.000 årlige ture for kommunens borgere, som bliver visiteret til kørsel af
kommunens visitatorer i den budgetansvarlige afdeling/institution. I bilag 1 forklares hvorledes
institutionskørslen organiseres, bestilles og udføres, og der er vist nøgletal for antal ture og udgift for hver
måned siden 2019.

Kommunens chefgruppe har i januar 2023 afholdt møde om kvalitet og pris af den kommunale kørsel. Der er
generel tilfredshed med den udførte kørsel. Dog påpeges, at der kunne ønskes mulighed for at reducere de
fremtidige udgifter, som centrene selv betaler i forhold til den modtagne kørsel. Administrationen har derfor til
hensigt at gennemgå kvalitetsbeskrivelsen for hver kørselstype, som fastlægger om kørslen er nødvendig eller
kan udføres på anden måde eller med lavere serviceniveau, og om den kan planlægges med større samkørsel
og højere udnyttelsesgrad af bilerne. Optimerede service- og planlægningsparametre forventes at betyde et
behov for færre vogne i en ny kontrakt.

Det må forventes, at et genudbud af kørslen vil betyde en øgning af kommunens omkostninger til betaling af
den samme mængde kørsel. Genudbuddet vil derfor blive formuleret, så der på basis af den nuværende årlige
udgift på 12 mio. kr. skal afgives tilbud på, hvor meget kørsel der kan fås for dette beløb. Der beskrives
optioner med flere vogne, hvis det konstateres nødvendigt for at kunne udføre den lovbundne kørsel, se bilag
2. Udbudsmaterialet vil beskrive krav til indretning af biler, uddannelse af chauffører, betjening af borgere mv.

Administrationen har desuden til hensigt at udbyde kørslen, så der skal afgives priser for kørsel i vogne, som
anvender forskellige drivmidler hhv. almindeligt diesel, biodiesel eller fossilfri (el/brint).

Når resultatet af udbuddet er kendt, forventeligt august 2023, vil administrationen fremlægge en sag med
indstilling til et valg af kontraktholder, valg af antal vogne og valg af drivmiddel med tilhørende økonomiske
konsekvenser. Valget af ny kontraktholder skal meddeles senest den 1. oktober 2023, så denne har tid til at
indkøbe nye vogne mv., som kan være i drift i den nye kontrakt fra 1. januar 2024.

Institutionskørslen omfatter ikke kørsel med skolebørn i skolebusserne. Dette udføres i en selvstændig
kontrakt med Fladså Turist om 12 stk. 55 personers skolebusser, som udløber 31. juli 2024. Der vil i
sommeren 2023 blive forelagt en tilsvarende sag om principper i et nyt udbud af skolebusser.

Sagen sendes til orientering i Børne- og Familieudvalget, Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget og Social-
og Sundhedsudvalget.

Høringer
Reviderede kvalitetsbeskrivelser for kørslen vil blive sendt i høring til seniorrådet og handicaprådet, forventet i
marts 2023.

Økonomi
Staben for Økonomi, IT og HR har ikke yderligere bemærkninger.

Bilag
Bilag 2 - Kontoplan kommunal kørsel_1 22-009764-10

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=f74f5b51-3045-403e-a163-45e07d6c1fe7


Bilag 1 - Kommunal kørsel i Vordingborg kommune_1 22-009764-9

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

Klima- og Teknikudvalget godkender, at administrationen genudbyder institutionskørslen i nye
kontrakter, som har virkning fra 1. januar 2024 med en varighed af 6 år samt option på yderligere
2 år.
 

at Børne- og Familieudvalget, Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget og Social- og
Sundhedsudvalget tager genudbud af kontrakt om institutionskørsel til orientering.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 31. januar 2023
Beslutningen vil foreligge til mødet

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Ingen

Indstillingens 2. at tiltrådt.

Udvalget har videresendt en række spørgsmål til Klima- og Teknikudvalget. 

 

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=72707c46-f340-4467-9c39-0933c0c73ea5


Punkt 5: Unge uden uddannelse eller beskæftigelse

23-000935

Bilag

Hovedrapport Uden unden uddannelse eller beskæftigelse

Bilag 1 - Sådan placerer din kommune sig

Bilag 2 - Kommunespecifikke nøgletal

Bilag 3 - Metode



5. Unge uden uddannelse eller beskæftigelse

Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023

Sagsnr.: 23-000935 Område: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling
Indenrigs- og Sundhedsministeriets Benchmarkingenhed (ISB) har den 9. januar 2023 offentliggjort en ny
analyse om unge uden uddannelse eller beskæftigelse. (Hovedrapporten og de tilhørende bilag er vedlagt).
Analysen har fokus på gruppen af unge mellem 15 og 24 år, der hverken er i uddannelse eller i beskæftigelse,
og som ikke har gennemført en ungdomsuddannelse. Analysen viser overordnet, at Vordingborg Kommune
klarer sig dårligere end landsgennemsnittet.  

I analysen er betingelserne for, om den unge er uden uddannelse eller beskæftigelse følgende:

• Den unge har ikke gennemført en ungdomsuddannelse
• Den unge er ikke i gang med en uddannelse
• Den unge er ikke SU-modtager
• Den unge er ikke i beskæftigelse mere end 18 timer om ugen
• Den unge er ikke på førtidspension

Når ISB kategoriserer, om den unge er uden uddannelse eller beskæftigelse, tager de udgangspunkt i et
nedslagstidspunkt den 1. oktober i det pågældende år.

Analysen sammenligner landets kommuner med hinanden, hvorfor det kan ses, at der er store forskelle i
andelen af unge uden uddannelse eller beskæftigelse på tværs af kommunerne. Samtidig er der i analysen
fastlagt nogle rammevilkår (Rammevilkår i benchmarkinganalysen er baseret på unges
baggrundskarakteristika, forældres baggrundskarakteristika, geografiske karakteristika og kontakt til
sundhedsvæsnet og andre offentlige myndigheder) som udgør en forventning om, hvordan de enkelte
kommuner burde klare sig på området. 

Nedenstående figur 1 viser den faktiske og forventede andel af unge uden uddannelse eller beskæftigelse i
2021. Figur 1 giver et blik på, om kommunen har en højere eller lavere andel, end man kunne forvente på
baggrund af kommunens rammevilkår. Det fremgår af figur 1, at i Vordingborg Kommune er den faktiske andel
(10,6%) højere end den forventede andel (8,5%), Samtidig fremgår det af figur 1 at andelen af unge uden
uddannelse eller beskæftigelse er højere i Vordingborg end på landsplan (6,3%).



Det svarer til at Vordingborg Kommune i 2021 havde 469 unge, der ikke var i gang med en uddannelse eller
beskæftigelse ud af i alt 4.435 unge. 

Nedenstående figur 2 viser, at over de seneste fire år er andelen af unge uden uddannelse eller beskæftigelse
faldet med næsten 1 procentpoint I Vordingborg. Særligt siden 2018 til 2020 er der sket et større fald svarende
til 2,5%. Fra 2020 til 2021 er der sket en stigning af andelen af unge uden uddannelse eller beskæftigelse på
1,6%. 

Analysen viser, også, at 33% af de unge, der er uden uddannelse eller beskæftigelse i 2021, også har været
det både i 2019 og 2020 i Vordingborg Kommune, hvilket er 4% lavere end landsplan.

Desuden viser analysen, at en del af de unge uden uddannelse eller beskæftigelse i Vordingborg Kommune
enten har en psykiatrisk diagnose (47,3%), er socialt udsatte (46,7%), eller har en dom for kriminalitet (16,2%).
Sammenlignet med landsplan er der i Vordingborg Kommune flere unge uden uddannelse eller beskæftigelse,
som er socialt udsatte. Unge uden uddannelse og beskæftigelse indgår i kategorien socialt udsat, hvis den
unge enten har været anbragt og/eller modtaget forebyggende foranstaltninger. På landsplan er fordelingen
således psykiatrisk diagnose (47%) socialt udsatte (42,3%) og dom for kriminalitet (15,9%).



Analysen viser også, at Vordingborg Kommunes andel af unge af unge uden uddannelse eller beskæftigelse i
2021, der tidligere har gået på en ungdomsuddannelse eller på FGU, er på omtrent 50%, hvilket er på niveau
med landsgennemsnittet.

Endelig fremgår det af analysen, at nogle af forskellene mellem kommunerne skyldes, at
befolkningssammensætningen i dem er forskellige – for eksempel i forhold til de unges alder, køn, forældres
uddannelser og kontakt til sundhedsvæsnet.

Sagen er sendt til orientering i Børne- og Familieudvalget.

Bilag
Hovedrapport Uden unden uddannelse eller beskæftigelse 23-000935-4
Bilag 1 - Sådan placerer din kommune sig 23-000935-3
Bilag 2 - Kommunespecifikke nøgletal 23-000935-2
Bilag 3 - Metode 23-000935-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen om unge uden uddannelse eller beskæftigelse tages til efterretning.

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

 

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=b2bcdc50-27a9-4a9c-8307-795f8e1418ce
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=051d1260-ae1f-4d12-b089-06f38ef15d8e
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=8335e51e-4d0c-4c22-be89-a88f8cd4443c
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=64567030-f886-4e5a-9e70-11e436a61ef1


Punkt 6: Headspace

23-001156



6. Headspace

Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023

Sagsnr.: 23-001156 Område: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget.

Lovgrundlag
Lov om Social Service 
Principper for økonomistyring i Vordingborg Kommune. 

Sagsfremstilling
I forbindelse med budgetaftalen 2023 og overslagsår blev det politisk besluttet at etablere og drifte et lokalt
Headspace for de unge i Vordingborg Kommune. Bevillingen er varig og udgør årligt 0,5 mio. kr. i 2023 og
fremadrettet. Årligt forventes de samlede udgifter at udgøre cirka 1 mio. kr., og der udestår at tilvejebringe den
resterende finansiering.

Headspace er et gratis og anonymt samtaletilbud til unge i aldersgruppen 12-25 år.

Headspace Danmark står for at rekruttere frivillige, ansætte medarbejdere og sørge for den fysiske indretning
samt daglig drift af Headspace . Vordingborg Kommune skal bidrage med et årligt driftstilskud, afholde udgifter
til lokaler og “udstationere” en fremskudt kommunal medarbejder (15 timer om ugen) hos Headspace .

Der foreligger et udkast til en samarbejdsaftale, som underskrives, så snart der er fundet egnede lokaler til
formålet. Det er vigtigt, at lokalerne er placeret således, at der kan opretholdes anonymitet hos målgruppen.

Der er på nuværende tidspunkt ikke egnede lokaler i kommunale bygninger, hvorfor der anslås udgifter til
lokaleleje. Headspace skal ved indgåelse af samarbejdsaftale forlods acceptere, at flytning til kommunale
lokaler vil ske så snart, det er muligt med henblik på at reducere de kommunale udgifter.

Headspace Danmark oplyser, at der går cirka 2-3 måneder fra kontraktunderskrivelse til, at det lokale
Headspace i Vordingborg åbnes.

Budgettet i 2023 og overslagsår vil se ud som følgende:

  Årlig udgift (hele kroner)

Driftstilskud 500.000

Lokaleleje 260.000

Fremskudt medarbejder 240.000

Forventet årlig udgift i alt 1.000.000

Lokaleleje indeholder udgifter til leje, el, vand og varme, almindeligt vedligehold samt depositum og afregning
ved fraflytning af lokalerne.

Udgifter til den fremskudte medarbejder er baseret på et lønniveau svarende til en psykolog med mere end 4
års erfaring samt administrative følgeomkostninger ved ansættelsen.

Da der er afsat 0,5 mio. kr. til formålet, betyder det, at der mangler finansiering af lokaleleje og fremskudt
medarbejder svarende til 0,5 mio. kr. Som budget 2023 ser ud på nuværende tidspunkt, vil det være
nødvendigt at omprioritere ressourcer til indsatsen. Det er således ikke muligt at implementere Headspace
uden at påvirke serviceniveauet andre steder.

Administrationen peger på følgende faglige indsatser, som på forskellig vis grænser op til Headspace´s
virksomhed og derfor må formodes at indebære mindst muligt servicemæssigt tab for målgruppen:

• Uddannelsescharter
• FGU forløb og forsørgelse
• Anonym rådgivning under PPR



• Center for Rusmidlers ungeindsats

Uddannelsescharter
Projekt ”Uddannelsescharter” har til formål at få flere unge i uddannelse i Vordingborg Kommune. Projektet er
givet som en tillægsbevilling på 0,9 mio. kr. ultimo 2021 og forventes at strække sig over en 3-årig periode
med afslutning pr. 31. december 2024. Eventuelle uforbrugte midler kan indgå og finansiere restbeløbet til
Headspace , og forudsætter at disse midler overføres. Det betyder samtidig, at tilbud givet til
”Uddannelsescharter” henlægges.

FGU-forløb og forsørgelse
For at kigge på en varig finansieringsplan til Headspace anbefales det, at der efter 2024 finansieres på
FGU-forløb. Dette vil betyde færre henvisninger til målgruppen af FGU.

Anonym rådgivning under PPR
Åben anonym rådgivning gennem PPR er for alle elever i folkeskolen, fra 5.-10 klasse. Der er åben anonym
rådgivning på Svend Gønge-Skolen, Gåsetårnsskolen afd. Iselinge, Kulsbjerg Skole afd. Stensved, Møn Skole
afd. Stege, og Præstø Skole. Der er rådgivning 2 timer ugentligt, og rådgivningen betjenes af PPR psykologer.

Eleverne henvender sig til åben rådgivning enten via egen indsats eller med hjælp fra lærere og pædagoger.

Psykologerne i åben rådgivning kender til PPR’s øvrige tilbud for børn og unge og kan henvise til disse. Den
åbne rådgivning, som er fra 10 år, er elevernes egen indgang til rådgivning i kommunalt regi. Den åbne
anonyme rådgivning anslås at koste en halvtids psykologstilling, svarende til ca. 300.000 kr.

Center for Rusmidlers ungeindsats
Indsatsen består i dag af to årsværk, der dækker individuel rådgivning og misbrugsbehandling,
grupperådgivning, forældrerådgivning, fremskudt rådgivning på uddannelsesinstitutioner, undervisning på
nøglepersonuddannelse og tværfagligt samarbejde med Ungecenter, SSP, uddannelsesinstitutioner,
psykiatrien m.fl.

En omprioritering af timer vil betyde færre udekørende aktiviteter og kortere åbningstid til rusmiddelrådgivning.

Økonomiske konsekvenser (1.000 kr.)

Bevillingsønske Konto 2023 2024 2025 2026

Drift
Arbejdsmarked og Uddannelse,
restfinansiering

260 260 260 260

Drift Børn og Familie, restfinansiering 120 120 120 120

Drift Social og Sundhed, restfinansiering 120 120 120 120

Drift
Driftstilskud afsat i budget,
Arbejdsmarked og Uddannelse

500 500 500 500

Finansiering        

Drift
Afholdes inden for de respektive
budgetrammer på alle tre udvalg

-1.000 -1.000 -1.000 -1.000

Kassebeholdning 0 0 0 0

Beløb uden fortegn er udgift/merudgift og - er indtægt/mindreudgift. Vedr. kassebeholdningen er det modsat,
da et forbrug på kassebeholdningen er – og en forbedring af kassebeholdningen er uden fortegn.

Økonomi
Staben for Økonomi, IT og HR har ikke yderligere bemærkninger.

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget 31. januar 2023 og i Børne- og Familieudvalget og
Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget 1. februar 2023. 

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget beslutter, at restfinansieringen til Headspace på
260.000 kr. omprioriteres fra midler under ”Uddannelsescharteret” frem til 2024 og efterfølgende
finansiering vil ske fra FGU-forløb og forsørgelsesområdet
 



at
 

Børne- og Familieudvalget beslutter at restfinansiere 120.000 kr. årligt fra timer i den anonyme
rådgivning under PPR
 

at
 

Social- og Sundhedsudvalget beslutter at restfinansiere 120.000 kr. årligt fra ungeindsatsen
under Center for Rusmidler.
 

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 31. januar 2023
Beslutningen vil foreligge til mødet

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Ingen

Indstillingens 2. at tiltrådt af Kenneth Andersen (A), Jacob Kronstrøm Kamper (A), Daniel Irvold (C), Mette
Gerdøe-Frederiksen (løsgænger) og Else-Marie Langballe Sørensen (F).  

Karina Nerup Foss (V) og Kristina Themsen (V) mener, at Headspace er en god ide, men kan dog ikke følge
indstillingen, idet den fulde finansiering burde have været en del af det indgåede budgetforlig for 2023. 
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7. Orientering om status på samarbejde med Steno Diabetes Center
Sjælland og Center for Klinisk Forskning og Forebyggelse

Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023

Sagsnr.: 20-20908A Område: Center for Dagtilbud og Skoler

Kompetenceudvalg
Børne- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
Partnerskabssamarbejdet mellem Vordingborg Kommune, Steno Diabetes Center Sjælland og Center for
Klinisk Forskning og Forebyggelse kører nu på 3. år. I 2022 har partnerskabet arbejdet tæt sammen om en
række indsatser målrettet børn og unges trivsel og sundhed, og de planlagte indsatser er blevet igangsat og
afviklet som planlagt. Styregruppen har evalueret partnerskabet, der opleves som velfungerende, og det
vurderes, at der er potentiale for at styrke og udvide samarbejdsfladen yderligere.

Partnerskabet har i 2022 også fået en hjemmeside, der kort fortæller om såvel partnerskabets formål som
igangværende aktiviteter. Siden findes på vordingborg.dk/partnerskabet.

Udvalgte aktiviteter
Partnerskabet har i 2022 blandt andet haft fokus på:

Forskningsprojektet Sammen om sunde og aktive børn i Vordingborg Kommune
Partnerskabet har i 2022 afholdt en række workshops med forskellige lokale aktører på Møn, der skulle finde
på løsninger/nye initiativer, der kan styrke sundhed og trivsel hos børn og unge i lokalsamfundet.
Partnerskabet var også til stede på Folkemøde Møn med henblik på at få unges perspektiver på sundhed og
trivsel. I kølvandet af de afholdte workshops er der nu etableret fem udviklingsgrupper, der i 2023 og muligvis
længere frem vil arbejde med konkrete initiativer, der kan styrke sundhed og trivsel på Møn.

Initiativet og modellen er en del af forskningssamarbejdet og udvides væsentligt i 2023 gennem det nye
projekt Child Coop, som koordineres af Steno Diabetes Center Sjælland. I alt fem kommuner deltager, heraf
Odsherred og Halsnæs kommuner på Sjælland. I Vordingborg Kommune udvides initiativet til to nye
lokalområder, som endnu ikke er fastlagt. Child Coop finansieres gennem midler fra Novo Nordisk Fonden.

Derudover har partnerskabet arbejdet med en kvalitativ undersøgelse om sundhed og hverdagspraksis blandt
lokale børnefamilier i kommunen. Dette arbejde fortsættes og afsluttes i 2023.

Endeligt har Sundhedsplejen som en del af partnerskabssamarbejdet i 2022 arbejdet med at indsamle data til
en sundhedsprofil for gravide og småbørn. Dette arbejde fortsætter i 2023 og afsluttes i 2024.

Puljemidler til styrkelse af civilsamfundsindsatser
I foråret 2022 tildelte partnerskabet i alt 200.000 kr. fra Steno Sjælland til en række foreninger med henblik på
styrkelse af civilsamfundsindsatser, der sigter mod at skabe nye sundheds- og trivselsfremmende aktiviteter til
børn og unge, der ikke er så aktive. Foreningerne har nu opstartet deres aktiviteter, og effekten af initiativer
evalueres i 2023.

Projektet Grøn Start
Partnerskabet har fået midler fra Steno Sjælland til at udarbejde en projektansøgning til projektet Grøn Start.
Projektet skal sikre, at flere forældre fra graviditetsfasen samt børn i alderen 0-3 år systematisk får styrket
deres naturdannelse og udelivsoplevelser. Projektet inddrager både Sundhedsplejen, Dagplejen, jordemødre
og vuggestuerne. Projektudviklingen og ansøgningsarbejdet er påbegyndt i efteråret 2022 og ansøgninger
forventes afsendt til flere fonde i løbet af forår og sommer 2023.

National fokus på kommunens partnerskabssamarbejde
Partnerskabssamarbejdet, som er et af de første af sin slags i Danmark, fik i december 2022 national fokus
gennem en større artikel i Danske Kommuner. Samarbejdet fremhæves som et eksempel på, hvordan et tæt,
tværgående samarbejde mellem kommune og forskningssektor kan skabe nye og bedre indsatser i praksis.
Der forventes endvidere udgivet en podcast om samarbejdet i februar 2023.

Udmøntning af strategiske midler i for 2023
I 2023 målrettes de strategiske midler i partnerskabet til fem forskellige initiativer, nemlig styrket bevægelse på

https://www.vordingborg.dk/borger/sundhed/partnerskabet/


skoleområdet, understøttelse af STICKE-udviklingsgrupper, fortsættelse af Biosfære Camps samt styrkelse af
mere aktiv transport for skolebørn. Sag vedr. dette, som tidligere er fremlagt for Social- og Sundhedsudvalget,
er bilagt denne sag.

Herudover har Steno Sjælland valgt at støtte projektet Haver til maver ekstraordinært med knap kr. 50.000 i
2023.

Forventninger til 2023
Det forventes, at partnerskabssamarbejdet styrkes yderligere i 2023, herunder primært gennem et stigende
antal konkrete indsatser og forskningsprojekter. Væsentligste fokusområder for det kommende år er
civilsamfundssamarbejde, styrket bevægelse på skoleområdet, naturen som løftestang for sundhed og trivsel
samt generel understøttelse af de initiativer, der igangsættes i forbindelse med udmøntningen af de
strategiske midler.

Sagen er til orientering i Social- og Sundhedsudvalget 31. januar 2023 og i Børne- og Familieudvalget 1.
februar 2023. 

Bilag
Bilag. Sag fra Sundhedsudvalget dec. 2022. 20-20908A-50

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 31. januar 2023
Beslutningen vil foreligge til mødet

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

 

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=c1e83ef4-df56-4caf-afb9-d6f4e0b5c4bb
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Bilag

Årshjul 2023 - Børne- og Familieudvalget



8. Årshjul for Børne- og Familieudvalget - 1. februar 2023

Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Børne- og Familieudvalget.

Sagsfremstilling
For at optimere informationsniveauet og for at skabe et bedre overblik over de overordnede aktiviteter, der
gentages med et mere eller mindre fast interval, er der udarbejdet et årshjul for udvalgets område.

Administrationen har udarbejdet forslag til årshjul for 2023, som Børne- og Familieudvalget bedes drøfte og
komme med input til. Årshjulet er på alle udvalgets kommende møder og anvendes som et dynamisk
arbejdsredskab.

Bilag
Årshjul 2023 - Børne- og Familieudvalget 22-015338-2

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

udvalget drøfter årshjulet for 2023.

 

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

 

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=af8c2a59-455d-4594-83ed-6cecb7cacda7
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9. Eventuelt - 1. februar 2023

Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Børne- og Familieudvalget.

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Ingen

Intet.

 



Punkt 10: Underskriftsark - Børne- og Familieudvalget - 1. februar 2023

Bilag

Godkendelsesark - BFU - 01-02-2023



10. Underskriftsark - Børne- og Familieudvalget - 1. februar 2023

Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Børne- og Familieudvalget.

 

Sagsfremstilling
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen skal hver medlem
underskrive ved at trykke på 'Godkend'.

Bilag
Godkendelsesark - BFU - 01-02-2023 21-101719-30

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=0c8659e8-32b0-42f6-9063-7c096b687e8a
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