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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden - 5. maj 2015

14/18359



Godkendelse af dagsorden - 5. maj 2015 

Kompetenceudvalg 
Børne-, Unge- og Familieudvalget.  

Lovgrundlag 
Lov om kommunernes styrelse. 
Forretningsorden for Børne-, Unge- og Familieudvalget. 

Sagsfremstilling 
Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til Børne-, Unge- og Familieudvalgets medlemmer i henhold til den 
godkendte forretningsorden. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         det udsendte forslag til dagsorden godkendes.  

BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen tiltrådt. 



Punkt 2: Modernisering og renovering af Svend Gønge-skolen, Lundby
afdeling - Godkendelse af projektforslag

13/20103

Bilag

Udtalelse med-udvalg ang. ombygning af SVG skolen.pdf

Udtalelse fra skolebestyrelsen til projektforslag



Modernisering og renovering af Svend Gønge-skolen, Lundby afdeling - 
Godkendelse af projektforslag 

Kompetenceudvalg 
Børne-, Unge- og Familieudvalget. 

Lovgrundlag 
Folkeskoleloven. 

Sagsfremstilling 
Børne-, Unge- og Familieudvalget godkendte på mødet den 13. januar 2015 bygningsudvalgets forslag til 
byggeprogram, herunder den overordnede tidsplan. 
  
Kommunalbestyrelsen besluttede på mødet den 16. januar 2014 at frigive en anlægsbevilling på 1,8 mio. kr. i 2014. 
Bevillingen er efterfølgende overført til 2015. 
  
Kommunalbestyrelsen besluttede på mødet den 26. februar 2015: 
  
at der i 2016 bevilges et anlægsbudget på 6 mio. kr., 
  
at der i 2016 frigives et anlægsbudget på 6 mio. kr., 
  
at der i 2017 bevilges et anlægsbudget på 3,6 mio. kr., 
  
at der i 2017 frigives et anlægsbudget på 3,6 mio. kr. 
  
Det bemærkedes desuden, at gældende lovgivning omkring rumstørrelser overholdes, og at der medtænkes rum 
for både store og små grupper. 
  
Der er således i alt afsat følgende beløb: 

  
Børne- Unge og Familieudvalget besluttede på mødet den 3. marts 2015, at CASA arkitekterne bliver valgt som 
totalrådgiver, blev tiltrådt. 
  
I samarbejde med kommunes afdeling for kommunale bygninger, skoleafdelingen, skolens ledelse og skolens 
byggeudvalg har totalrådgiveren nu udarbejdet et forslag til endeligt projektforslag 
  
Byggeudvalget, der omfatter medlemmer fra skolens ledelse, medarbejderne, bestyrelsen samt repræsentanter fra 
Kommunale Bygninger og skoleafdelingen, anbefaler projektforslaget. Det forudsættes, at projektforslaget skal 
kunne rummes indenfor den afsatte budgetramme. Såfremt licitationen måtte vise, at budgetrammen med forslaget 
ikke kan overholdes reduceres forslaget. 
  
Det videre forløb følger den godkendte overordnede procesplan: 
  

  
Status 

  
2015 

  
2016 

  
2017 

Frigivet og overført til 2015 1,8 mio. kr.  

Frigivet i 2016 6,0 mio. kr. 

Frigivet i 2017 3,6 mio. kr. 

Dato/periode Handling/bemærkning 

5. maj 2015 Godkendelse af projektforslag og budget/omfang i Børne-, Unge- 
og Familieudvalget 

6. maj – 22. maj 2015 Hovedprojekt/udbudsmateriale 



  
Totalrådgiveren vil på udvalgets møde fremlægge projektforslaget, der er vedhæftet som bilag til sagen. Endvidere 
inviteres lederen af kommunens bygningsafdeling. 

ØKONOMI 
Afdelingen for Økonomi og Personale har ikke yderligere kommentarer. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
 
at         projektforslaget godkendes, idet det forudsættes, at projektforslaget skal kunne rummes            
   indenfor den afsatte budgetramme 
 
 
BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen tiltrådt. 

22. maj – 19. juni 2015 Udbudsperiode 

22. juni 2015  Licitation og kontrakt 
Kontrakt efter standstill periode 

29. juni 2015 Byggestart. 
Under forudsætning af, at licitationsresultat er inden for rammen 

Primo august 2017 Aflevering og ibrugtagning 
Såfremt ovennævnte proces følges, og der ikke opstår 
forsinkelser 



Punkt 3: Kvartalsrapportering pr. 31. marts 2015 - Børn og Familie

15/8651

Bilag

Bilag til kvartalsrapportering - Børn og Familie



Kvartalsrapportering pr. 31. marts 2015 - Børn og Familie 

Kompetenceudvalg 
Børne-, Unge- og Familieudvalget. 

Lovgrundlag 
Lov om kommunernes styrelse. 
Principper for økonomistyring i Vordingborg Kommune. 

Sagsfremstilling 
Kvartalsrapporteringen pr. 31. marts 2015 for Børn og Familie viser et merforbrug på 6,5 mio. kr. på driften. 
  
Anbringelser forventes at komme ud med et merforbrug på 2,7 mio. kr., heraf udgør 2,1 mio. kr. betaling vedr. 
tidligere år for en sag, som ellers var forudsat betalt af Psykiatri og Handicap. Dertil skyldes det forventede 
merforbrug overført merforbrug fra 2014 på 0,9 mio. kr. 
  
På forebyggende foranstaltninger forventes et merforbrug på 3,8 mio. kr. i 2015, hvilket skyldes udgifter vedr. 
aflastninger i henhold til § 84 i serviceloven, hvor forældre til børn med funktionsnedsættelser kan bevilges om 
aflastning. Det forventes, at forbruget i 2015 vil tilsvare forbruget i 2014, der var på 4,0 mio. kr. Der var et tilsvarende 
merforbrug på 3,8 mio. kr. i 2014, som blev finansieret af mindreforbrug på hhv. Dagtilbuds- og Skoleområdet. 
Området analyseres og følges tæt. Der kan ved halvårsregnskabet tages stilling til evt. tillægsbevilling. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
 
at         kvartalsrapporteringen pr. 31. marts 2015 godkendes.  

BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen tiltrådt. 
 
Udvalget vil vurdere situationen ved halvårsregnskabet, idet man afventer resultatet af de tiltag, som 
iværksættes for at imødegå det forventede merforbrug.  



Punkt 4: Kvartalsrapportering pr. 31. marts 2105 - Dagtilbud

15/9338

Bilag

Bilag til kvartalsrapportering pr. 31. marts 2015 - Dagilbud



Kvartalsrapportering pr. 31. marts 2105 - Dagtilbud 

Kompetenceudvalg 
Børne-, Unge- og Familieudvalget. 

Lovgrundlag 
Lov om kommunernes styrelse. 
Vordingborg Kommunes principper for økonomistyring. 

Sagsfremstilling 
Kvartalsrapporteringen pr. 31. marts 2015 for Dagtilbud viser samlet merforbrug på 0,2 mio. kr. på driften svarende 
til 0,1 procent af det oprindelige budget og er dermed inden for kommunens retningslinjer om overførselsadgang, 
hvor det tilladte er +/- 4 procent. 
  
Det foreløbige forventede regnskab på dagtilbudsområdet for 2015 viser et merforbrug på 1,2 mio. kr. vedrørende 
virksomhederne, og et mindreforbrug 1,0 mio. kr. på den øvrige udvalgsramme.  
  
  
Virksomheder: 
Merforbruget på virksomhederne handler primært om strukturændringerne på det samlede dagtilbudsområde, hvor 
der blev nedlagt 44 dagplejestillinger, og de berørte dagplejere i stedet fik tilbudt stillinger i daginstitutionerne på 
hele 0-6 års området. Denne ændring medførte en række engangsudgifter til bl.a. kursusforløb til de tidligere 
dagplejere før opstart i deres nye stillinger i institutionerne, fratrædelsesgodtgørelse til de dagplejere, der ikke 
ønskede overflytning til institutionerne og feriepenge. Hertil kommer en nødvendig tilpasning af gæsteordningerne til 
et færre antal dagplejere, som sker løbende gennem 2015, så børnene og deres forældre fortsat oplever at 
gæsteordningerne leverer den samme kvalitet i tilbuddet, som forældrene har forventet. Det betyder, at dagplejen på 
nuværende tidspunkt står med et forventet merforbrug på 1,2 mio. kr. I løbet af 2015 igangsættes en regulering af 
gæsteordningerne, hvormed dette forventede merforbrug mindskes. Samtidig er der pr. 1. september 2015 en 
naturlig afgang af en dagplejer pga. efterløn, hvorfor det forventede merforbrug forventes yderligere formindsket.  
  
Budgettet for de resterende virksomheder (institutioner) forventes samlet at balancere, da strukturændringerne med 
etablering af 0-6 års institutionerne samlet set har øget antallet af børn i institutionerne og dermed medvirket til at 
mindske institutionernes sårbarhed. 
  
  
Øvrige udvalgsramme: 
I forhold til den øvrige udvalgsramme, som dækker fællesudgifter der vedrører det samlede dagtilbudsområde, er 
der sket en stigning i antallet af private pasningsordninger. Det skyldes at nogle af de tidligere kommunale 
dagplejere er overgået til private pasningsordninger, som varetager privat pasning af op til fem børn på 0-2 år. Det 
giver en forventet stigning i det tilskud, som kommunen skal yde til private pasningsordninger på 1,1 mio. kr. 
  
I forhold til tilskud til private daginstitutioner (kommunen har 6 private daginstitutioner og en puljeordning) forventes 
budgettet at balancere.  
  
På trods af det forventede merforbrug til private pasningsordninger forventes et samlet mindreforbrug til 
fællesområdet på 1,0 mio. kr. 
  
Det skyldes en stigning i antallet af børn fra andre kommuner, hvor forældrene vælger et dagtilbud i Vordingborg 
Kommune (overskuddet hertil forventes at være på omkring 1,0 mio. kr.). Der er ligeledes et forventet overskud på 
kurser og kompetenceudvikling, da antallet af udbudte interne forløb vil være mindre end tidligere år (overskuddet 
hertil forventes at være på 0,6 mio. kr.). Endelig er der et mindreforbrug på 0,5 mio. kr. fra budget 2014, som 
medvirker til at dække de øgede engangsudgifter i 2015.   
  



  
Anlæg: 
Områdets anlægsbudget forventes at blive brugt, såfremt ejerforholdet omkring Bårse Børnecenter er afklaret og 
den nødvendige renovering af Bårse Børnecenter kan igangsættes. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
 
at         kvartalsrapporteringen pr. 31. marts 2015 godkendes. 
 
 
BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen tiltrådt. 



Punkt 5: Kvartalsrapportering pr. 31. marts 2015 - Skoler
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Bilag

Kvartalsrapportering pr. 31. marts - Skoler



Kvartalsrapportering pr. 31. marts 2015 - Skoler 

Kompetenceudvalg 
Børne-, Unge- og Familieudvalget. 

Lovgrundlag 
Lov om kommunernes styrelse. 
Principper for økonomistyring i Vordingborg Kommune. 

Sagsfremstilling 
Kvartalsrapporteringen pr. 31. marts 2015 for Skoler viser et merforbrug på totalt 1,7 mio. kr. på driften. 
  
Resultatet fordeler sig med et merforbrug på virksomhederne med 6,3 mio. kr., mens fællesområdet forventes at 
komme ud med et mindreforbrug på 4,6 mio. kr. 
  
Merforbruget på virksomhederne ses primært på Gåsetårnskolen og Svend Gønge-skolen. Gåsetårnskolen fik 
overført et merforbrug på 5,3 mio. kr. vedr. regnskab 2014, som på nuværende tidspunkt forventes nedskrevet til 4,8 
mio. kr. ved udgangen af 2015. Handleplan for yderligere indhentning af merforbruget er under udarbejdelse og tiltag 
samt tidshorisont for afvikling af merforbruget forventes klar til halvårsregnskabet, hvor der vil blive fremsat en 
særskilt sag til orientering på Børne-, Unge- og Familieudvalget. 
Svend Gønge-skolen forventer fortsat store vikarudgifter, hvilket resulterer i, at merforbruget vedr. regnskab 2014 på 
0,7 mio. kr. vil stige til 1,9 mio. kr. ved udgangen af 2015. 
For yderligere kommentarer til virksomhedernes forventede resultater henvises til bilaget. 
  
Mindreforbruget på fællesområdet fordeler sig som følger: 
 

l Kompetenceløft, puljer mv., her forventes et mindreforbrug på 3,5 mio. kr. Der er på nuværende tidspunkt afsat 
en pulje på 2,9 mio. kr., som bl.a. vil kunne anvendes i forbindelse med indretning af lærings- og skoleklubrum 
på Fanefjord og Hjertebjerg afdelingerne, Stege Skole, så skoleklub og undervisningslokaler kan understøtte 
gode læringsmiljøer. Derudover er der reserveret en pulje på 0,6 mio. kr. til ekstraudgifter i forbindelse med 
skolekørsel, som på nuværende tidspunkt ikke forventes anvendt. Dette kan dog ændre sig i løbet af året. 
 

l Øvrige område, her forventes et mindreforbrug på 1,1 mio. kr. som primært kan henføres til mindreforbrug 
vedr. skole- og pædagogiskekonsulenter samt lavere pensionsudgifter end budgetteret. 
 

Områdets anlæg forventes på nuværende tidspunkt at holde budgettet. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
 
at         kvartalsrapporteringen pr. 31. marts 2015 godkendes.  
 
 
BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen tiltrådt. 



Punkt 6: Budget 2016-2019 - Børne-, Unge- og Familieudvalget

15/6848

Bilag

Forslag til udmøntning af 10 mio. kr. reduktionen (0,5%)

Forslag til reduktioner jf. puljen på 1,5%

Forslag til prioritering af midlerne fra omstillingspuljen 1,5% puljen

Forslag til nye tiltag (1,5 % puljen), opdateret efter BUF-mødet d. 5. maj 2015

Forslag til reduktioner (1,5 % puljen), opdateret efter BUF-mødet d. 5. maj 2015

Forslag til udmøntning af 10 mio. kr. puljen, opdateret efter BUF-mødet d. 5. maj 2015



Budget 2016-2019 - Børne-, Unge- og Familieudvalget 

Kompetenceudvalg 
Børne-, Unge- og Familieudvalget. 

Lovgrundlag 
Vordingborg Kommunes budgetstrategi 2016. 

Sagsfremstilling 
Udvalget skal på mødet i maj behandle følgende:  
a) Konkrete forslag til 0,5 % reduktion på 3.678.657 mio. kr. indenfor udvalgets ramme (jf. beslutning i oktober 
2014). Der foreligger forslag for 3.743.000 kr. 
b) Forslag til nye tiltag eller udvidelser som understøtter vision 2030 (min. 9.748.592 kr.) 
c) Forslag til omstillingspulje på 1,5 % indenfor driftsramme 1, som skal gøre det muligt at skabe rum til de nye tiltag 
eller udvidelser i forhold til vision 2030 (min. 9.748.592 kr.).)  
d) Forslag til anlægsønsker  
  
En del af reduktionsforslagene er uændrede fra udvalgets møde d. 7. april, men der er også nogle af disse forslag, 
som er justeret på baggrund af den politiske drøftelse. Nogle er kvalificeret gennem en nærmere analyse, og endelig 
er der to nye forslag ift. reduktionen på 0,5 %, som ikke var beskrevet til aprilmødet. Der er ikke sket ændringer ift. 
nye tiltag eller udvidelser, som understøtter vision 2030. 
  
Udvalget skal dels igen forholde sig til forslagene, som de ligger. Her forventes det, at holdninger og anbefalinger fra 
Kommunalbestyrelsens temamøde 30. april 2015 bliver inddraget i udvalgets behandling. På Børne-, Unge- og 
Familieudvalgets møde d. 7. april, blev processen for inddragelse af interessenter besluttet. Resultatet af denne 
proces vil indgå i budgetsagen på udvalgets ekstraordinære møde d. 24. juni. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
 
at         forslag til reduktioner og omprioriteringer drøftes.  
 
 
BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Sagen blev drøftet.  
 
Alle fremlagte forslag vedr. 0,5 % reduktioner blev med enkelte rettelser besluttet udsendt i høring. 
Et mindretal i udvalget bestående af Mette Høgh Christiansen (A), Birgitte Steen Jørgensen (B) og Helle 
Mandrup Tønnesen (Ø) kunne ikke tiltræde, at forslagene nr. 4 og 4a blev udsendt i høring. Helle Mandrup 
Tønnesen kunne desuden ikke tiltræde, at forslag 6 blev udsendt i høring. 
 
De fremlagte forslag vedr. reduktioner på 1,5 % til omstillingspuljen blev drøftet. Alle fremlagte forslag 
undtagen forslag nr. 1, 6 og 14 blev med enkelte rettelser besluttet udsendt i høring. 
Et flertal bestående af Kirsten Overgaard (V), Nina Møhler (V), Bent Maigaard (V) og Helle Mandrup Tønnesen 
ønskede forslag nr. 6 fjernet, da man ikke ønsker ændringer af den eksisterende skolestruktur. 
 
Et mindretal bestående af Mette Høgh Christiansen (A), Birgitte Steen Jørgensen (B) og Helle Mandrup 
Tønnesen (Ø) bemærkede, at Evalueringsrapporten på skoleområdet viser, at der mangler ledelseskraft, og 
kunne derfor ikke støtte forslag, der yderligere svækker ledelsen. Samme mindretal finder forslaget om 
udslusning fra Kompetencecenter Kalvehave uacceptabelt. Samme mindretal kunne ikke tiltræde at følgende 
forslag blev sendt i høring: nr. 4,5,13,15,19 og 20. Helle Manrup Tønnesen (Ø) kunne desuden ikke tiltræde at 
forslag nr. 2,11 og 12 blev udsendt i høring. 



 
Et mindretal bestående af Birgitte Steen Jørgensen (B), Mette Høgh Christiansen (A) og Helle Mandrup 
Tønnesen (Ø) ønskede desuden udarbejdet et nyt forslag nr. 25 vedr. hel eller delvis reduktion af 
skoleområdets læringskonsulenter. 
 
De fremlagte forslag til ny prioritering blev alle besluttet udsendt i høring. 
 
Sagen behandles på udvalgets ekstraordinære møde den 24. juni 2015 sammen med de indkomne 
høringssvar. 



Punkt 7: Revidering af styrelsesvedtægt for Dagtilbudsområdet 2015
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Bilag

Høringssvar - samlet

Forslag til revidering af styrelsesvedtægt for Dagtilbud



Revidering af styrelsesvedtægt for Dagtilbudsområdet 2015 

Kompetenceudvalg 
Kommunalbestyrelsen. 

Lovgrundlag 
Dagtilbudsloven. 

Sagsfremstilling 
Afdelingen for Dagtilbud har udarbejdet et forslag til en revideret vedtægt for forældrebestyrelsens arbejde på 
dagtilbudsområdet. Vedtægten fastlægger rammerne for forældrebestyrelsens arbejde.  
  
Børne-, Unge- og Familieudvalget sendte forslag til revidering af styrelsesvedtægt for dagtilbudsområdet i høring på 
deres møde i marts. Efter en høringsperiode er der kommet en række svar. En samlet oversigt over svarene er 
vedlagt som bilag.  
  
Årsagen til den foreslåede vedtægtsændring er beslutningen om, at skolebørnene fremover først overgår til 
skoleområdet pr. 1. august i stedet for 1. maj. Det gør det naturligt at ændre den nuværende valgperiode, så den 
passer med skolestarten, og derfor først starter den 1. september i stedet for 1. juni som hidtil.  
  
Ændringerne vedrører: 
 

l En flytning af forældrebestyrelsesvalget fra maj måned til august måned. 
 

l En flytning af valgperioden, så den starter 1. september i stedet for 1. juni. 
 

Ændringen er markeret med rødt i vedtægten i bilag. 
  
De indkomne høringssvar omhandler: 
 

l En tilslutning til ændringen 
 

l Overvejelser om august er for tidligt til valg pga ferieafvikling 
 

l Ønske om at Det Fælles Forældreråd (FFR) deltager med en repræsentant på de møder, hvor dagsordenen 
for dialogmøder udarbejdes 
 

l Der er et enkelt ønske om ikke at ændre tidspunktet 
 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
 
at         udvalget drøfter høringssvarene,  
  
at         udvalget indstiller, at forældrebestyrelsesvalget afholdes i august måned og valgperioden er med 
virkning fra 1. september, 
  
at         udvalget godkender den ændrede styrelsesvedtægt.  
  
 
 



BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen tiltrådt. 
 
Udvalget anbefaler herefter, at den reviderede styrelsesvedtægt for dagtilbudsområdet godkendes. 



Punkt 8: Nye vedtægter for bestyrelsen for Ungdomsskolen og 10. klasse

14/26117

Bilag

10. Klasse Centrets bestyrelse - Høringssvar samlet bestyrelse

Ungdomsskolens Bestyrelse - Høringssvar bestyrelsessammensætning

Vedtægtsændringer Ungdomsskolen august 2015



Nye vedtægter for bestyrelsen for Ungdomsskolen og 10. klasse 

Kompetenceudvalg 
Kommunalbestyrelsen. 

Lovgrundlag 
Folkeskoleloven. 
Ungdomsskoleloven. 

Sagsfremstilling 
Børne-, Unge- og Familieudvalget behandlede på udvalgsmødet den 7. april forslag til nye vedtægter for 
Ungdomsskolen og 10. klasse. Forslaget har været sendt i høring hos de nuværende bestyrelser for Ungdomsskolen 
og 10. Klasse Centret. 
  
Der er indkommet høringssvar fra begge bestyrelser, med følgende bemærkninger: 
  

l Begge bestyrelser ønsker 3 repræsentanter for hhv. forældre og medarbejdere 

l Øremærkning af pladser så alle tre områder (Ungdomsskolens fritidsundervisning, 10. klasse og 
Ungdomsskolens heltidsundervisning) repræsenteres 

l Hvis der er to repræsentanter for forældre og medarbejdere, så ønskes øremærkning af en plads til 10. klasse 

l Det foreslås, at der findes et andet navn til ”Ungdomsskolen og 10. klasse” – evt. efter etablering af skolen 

l Det ønskes præciseret, i hvilket omfang der skal foretages nyvalg til den kommende bestyrelse 
 

Vedtægten   
Vedtægten for Ungdomsskolen skal ændres i overensstemmelse med beslutningen om 10. klasse og skal 
godkendes af Kommunalbestyrelsen. Ændringerne vedrører fortrinsvis vedtægtens §§ 2 og 3, der omhandler 
bestyrelsens sammensætning og arbejde. 
  
Reglerne om skolens bestyrelse er beskrevet i ungdomsskolelovens §§ 7 og 8. Det fremgår heraf bl.a., at der i 
skolebestyrelsen som minimum skal være repræsentanter for: 
1) organisationer med særlig interesse for ungdomsskolearbejdet, herunder arbejdsmarkedets parter, 
2) medarbejderne ved ungdomsskolen 
3) eleverne ved ungdomsskolen 
  
Medlemstallet og den nærmere sammensætning af bestyrelsen fastsættes af kommunalbestyrelsen. 
Kommunalbestyrelsen kan endvidere beslutte, at en tilforordnet deltager i bestyrelsens møder uden stemmeret. 
Der foretages nyvalg af alle medlemmer til den kommende bestyrelse. Det betyder, at de medlemmer som ellers vil 
sidde i en fireårig periode, vil sidde i en kortere periode frem til ultimo 2017, for at følge kommunalvalgsperioden. 
Der foretages valg til nye samlet bestyrelse i september 2015. Ungdomsskolens bestyrelse fungerer indtil udgangen 
af den måned hvori nyt valg finder sted. 
  
Skolelederen for Ungdomsskolen og 10. klasse er sekretær for bestyrelsen og deltager i bestyrelsens møder uden 
stemmeret. 
  
  
Følgende forslag til en samlet bestyrelsessammensætning blev sendt i høring: 
  
o 2 medlemmer valgt af Kommunalbestyrelsen 
 
o 2 medlemmer udpeget af organisationerne med særlig interesse for ungdomsskolearbejdet, herunder 



arbejdsmarkedets parter 
 
o 2 medlemmer valgt af og blandt elevernes forældre 
 
o 2 medlemmer valgt af og blandt medarbejderne ved skolen 
 
o 3 medlemmer valgt af og blandt eleverne ved skolen 
Det foreslås desuden, at  
  
o 1 af de 2 medlemmer valgt af og blandt elevernes forældre vælges af og blandt forældrene ved 10. klasse, 
 
o 1 af de 2 medlemmer valgt af og blandt medarbejderne ved skolen vælges af og blandt medarbejderne ved 10. 
klasse, 
 
o 1 af de 3 medlemmer valgt af og blandt eleverne ved skolen vælges af og blandt eleverne ved 10. klasse, 
 
Som tilforordnet deltager 1 repræsentant fra kommunens foreningsliv/frivillige lokale netværk. Skolelederen, 
viceskolelederen og afdelingslederen for 10. klasse deltager i møderne uden stemmeret. 
  
Med hensyn til valgperioder foreslås det, at medlemmer af bestyrelsen uændret vælges/udpeges for en 4-årig 
periode, svarende til den kommunale valgperiode.  
  
Forældrevalgte fra 10. klasseundervisningen og elevvalgte medlemmer foreslås dog valgt for en 1-årig periode. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
 
 
at         vedtægten godkendes med følgende ændringer:  
· 3 medlemmer valgt af og blandt elevernes forældre og 3 medlemmer valgt af og blandt medarbejderne ved 
skolen. 
· Forælder- og medarbejderrepræsentanter vælges så alle tre områder (10. klasse, Ungdomsskolens 
fritidsundervisning og Ungdomsskolens heltidsundervisning) repræsenteres. 
  
at         den nye bestyrelse efter konstituering anmodes om at indsende forslag til nyt navn for ”Ungdomsskolen 
og 10. Klasse”  

BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen anbefales. 



Punkt 9: Orienteringssag - National trivlsesmåling 2015
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Orienteringssag - National trivlsesmåling 2015 

Kompetenceudvalg 
Børne-, Unge- og Familieudvalget. 

Lovgrundlag 
Folkeskoleloven. 

Sagsfremstilling 
I perioden januar til marts 2015 gennemførte alle folkeskoler i Danmark en national trivselsundersøgelse. 
Resultaterne på kommune, skole og klasseniveau blev tilgængelige for skoler og kommuner d. 21. april, men 
grundet problemer med portalen, hvor rapporterne trækkes fra, har det ikke været muligt at få resultaterne af 
undersøgelsen endnu.  
  
Resultaterne af trivselsmålingen vil derfor først blive fremlagt på Børne-, Unge- og Familieudvalgets møde i juni. 
  
Undervisningsministeriet oplyser, at trivselsmålingen i 2015 på landsplan generelt viser et positivt billede af 
elevernes trivsel. Svarene peger blandt andet på, at langt de fleste elever har et godt forhold til deres lærere og 
klassekammerater. Der kan dog også peges på udfordringer eksempelvis i forhold til ro i klassen. Der er tale om et 
første billede af resultaterne. Med den årlige nationale trivselsmåling vil det fremover blive muligt at følge udviklingen 
i elevernes trivsel på klasse-, skole- og kommuneniveau samt nationalt. 
  
For skolerne kan resultaterne af trivselsmålingen danne grundlag for et systematisk arbejde med elevernes trivsel og 
undervisningsmiljø på skolen som helhed og i den enkelte klasse, fx ved at lave opfølgende indsatser i klasserne. 
For kommunerne bliver trivselsmålingen en del af kvalitetsrapportens afrapportering på, hvordan det står til med 
elevernes trivsel på kommunens folkeskoler, og hvordan kommunen vil arbejde med området. 
  
Elever vil få præsenteret klassens resultater af deres lærer. Ligeledes vil forældre få præsenteret klassens resultater 
af læreren eller skolelederen, så de kan indgå i dialog med skolen og støtte aktivt op om indsatser for at styrke 
elevernes trivsel. Samtidig får undervisere, skoleledelse og skolebestyrelse, skoleforvaltning og 
kommunalbestyrelse adgang til alle klassers resultater, så de kollektivt kan understøtte det videre arbejde med 
trivsel lokalt. Af hensyn til den enkelte elevs anonymitet vil svarfordelinger for klasser med under fem elevbesvarelser 
ikke være tilgængelige. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
 
at         udvalget tager orienteringen til efterretning. 
 
 
BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen tiltrådt. 



Punkt 10: Orienteringssag - Ny overenskomst samt nuværende praksis på
lærerarbejdstidsområdet i Vordingborg Kommune
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Orienteringssag - Ny overenskomst samt nuværende praksis på 
lærerarbejdstidsområdet i Vordingborg Kommune 

Kompetenceudvalg 
Børne-, Unge- og Familieudvalget. 

Lovgrundlag 
Lov om forlængelse og fornyelse af kollektive overenskomster og aftaler for visse grupper af ansatte på det offentlige 
område (L 409). 
Forlig om fornyelse af aftaler og overenskomster indenfor Lærernes Centralorganisations forhandlingsområde. (Fra 
den 15. februar 2015). 

Sagsfremstilling 
På baggrund af forespørgsel fra kommunalbestyrelsesmedlem Birgitte Steen Jørgensen om den nye overenskomst 
på lærerområdet, herunder de ændrede formuleringer vedrørende indgåelse af lokalaftaler har administrationen 
udarbejdet en orientering om følgende emner: 

l De lov- og aftalemæssige muligheder for lokalaftaler 
 

l Rammerne for planlægningen af lærernes arbejdstid i Vordingborg og kommunens nuværende praksis 
 

Reglerne om lærernes arbejdstid fremgår af ”Lov om forlængelse og fornyelse af kollektive overenskomster og 
aftaler for visse grupper af ansatte på det offentlige område (Lov 409)” samt Forlig om fornyelse af aftaler og 
overenskomster indenfor Lærernes Centralorganisations forhandlingsområde. (Fra den 15. februar 2015) inkl. bilag. 
  
I lovens underbilag 2.1 § 2 fremgår det, at ”Reglerne kan fraviges eller suppleres ved lokal aftale inden for 
rammeaftalen om decentrale arbejdstidsaftaler”. 
  
Den netop indgåede Overenskomst 2015 regulerer fortsat arbejdstiden for lærere m.fl. efter lov 409, vedtaget af 
Folketinget den 26. april 2013. 
  
KL og Lærernes Centralorganisation er enige om at samarbejde om at styrke kvaliteten i folkeskolen. 
  
Ud over generelle lønforbedringer og omlægning af undervisningstillæggene omhandler OK15 et bilag omhandlende 
arbejdstid i folkeskolerne. 
Af bilaget fremgår med henvisning til underbilag 2.1 § 2 til Lov 409, at ”Reglerne kan fraviges eller suppleres ved 
lokal aftale inden for rammeaftalen om decentrale arbejdstidsaftaler. 
Det fremhæves, at det anses for væsentligt, at der på skolerne foregår en drøftelse om de overordnede principper 
for arbejdstidstilrettelæggelsen. 
  
En del kommuner (ca. 30) har valgt at indgå forskellige varianter af lokale arbejdstidsaftaler omkring forhold som fx 
maksimalt antal undervisningstimer, faste kvoter til forberedelsestid, fast antal timer til den enkelte lærers egen 
disposition. 
  
Administrationen konstaterer, at de centrale argumenter, som er blevet fremført af de kommuner, som har indgået 
lokalaftaler, koncentrerer sig omkring, at der med lokalaftalen skabes et bedre samarbejde, og at lokalaftalen sikrer 
lige vilkår for alle lærere. 
  
Administrationen konstaterer ligeledes, at de centrale argumenter fra de kommuner, der ikke har indgået lokalaftaler 
peger bl.a. på, at et maksimalt antal undervisningstimer vil presse kommunens økonomi, at ingen andre 
overenskomstområder har sådanne aftaler og en arbejdstidsaftale forhindrer skolelederen i at prioritere arbejdstiden 
ud fra den enkelte lærers kompetencer og erfaringer. 
  



I Vordingborg Kommune er der ikke indgået en juridisk forpligtende lokalaftale med den lokale lærerkreds, men der 
er i samarbejde med repræsentanter for pædagoger og lærere udarbejdet et fælles fortolkningsbidrag til arbejdstid 
og andre forhold i forhold til opgaverne i skolen (Forståelsespapir).  
  
Der er af kommunen fastlagt fælles rammer for arbejdstiden for bl.a. lærernes tillidsrepræsentanter og 
arbejdsmiljørepræsentanter samt for deltagelse i kompetenceløft i uddannelsesfag. Forståelsespapiret har til hensigt 
at forny og udvikle lærernes arbejde og samarbejde på skolerne, så elevernes resultater forbedres. I 
forståelsespapiret fremgår bl.a. antallet af arbejdsdage for det kommende skoleår, fordelingen af lærernes og 
pædagogernes arbejdstid og placering af ferie 
  
Målet med forståelsespapiret har været at sikre de overordnede rammer for en decentral udmøntning, hvor 
arbejdsopgaver og mængden af samme aftales lokalt mellem skoleleder og den enkelte medarbejder. 
Forståelsespapiret blev anvendt til planlægningen af det indeværende skoleår 2014/15. Papiret er lige nu under 
revision i forbindelse med planlægningen af det kommende skoleår 2015/16, og skal skabe tydelighed, tryghed og 
klarhed.  
  
Skoleledere, kommunen, BUPL og DLF og tillidsrepræsentanter for lærere og pædagoger har på dialogmøder 
drøftet en række temaer, der som grundlæggende præmis har sigtet mod at skabe afklaring i forventningerne til 
såvel ledere som pædagoger og lærere, for at sikre kvalitet i opgaveløsningen og et godt arbejdsmiljø. 
Et resultat af disse drøftelser har bl.a. været, at der udarbejdes en opgaveoversigt til hver enkelt medarbejder. 
Opgaveoversigten har til hensigt gennemskueligt og gennemsigtigt at beskrive de opgaver, medarbejderen skal 
arbejde med i skoleåret inden for den enkelte medarbejders årsnorm.  
  
Af opgaveoversigten fremgår oversigt over de fag, den enkelte skal undervise i, antallet af undervisningstimer og en 
beskrivelse af andre opgaver, herunder fx forberedelse, tillidshverv, kompetenceløft m.m. Det skal endvidere sikres, 
at der skabes muligheder for sammenhængende tid til forberedelse. 
  
Hensigten er, at der skabes størst muligt rum til, at man på den enkelte skole lokalt finder de gode løsninger i en 
dialog mellem leder og medarbejder. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
 
at         orienteringen tages til orientering.  
 
 
BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen tiltrådt. 



Punkt 11: Elevernes valg af linjer på distriktsskolerne i skoleåret 2015/16
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Elevernes valg af linjer på distriktsskolerne i skoleåret 2015/16 

Kompetenceudvalg 
Kommunalbestyrelsen. 

Lovgrundlag 
Folkeskoleloven. 

Sagsfremstilling 
Administrationen har sammen med skolerne udarbejdet oversigt og beskrivelser for elevernes valg af linjer i 7. – 9. 
klasse for skoleåret 2015/16. Samtidig er der for hver skole udarbejdet oversigter, der viser det antal elever, der har 
valgt de enkelte linker, ligesom det fremgår om der er elever, der har valgt linjer på en anden skole end 
distriktsskolen. 
  
Der oprettes følgende linjer: 
  

  
I forbindelse med elevernes valg af linjer i 7. – 9. klasse har eleverne også mulighed for at vælge en linje på en 
anden skole end distriktsskolen. Valg af en linje på en anden skole end distriktsskolen medfører skoleskift. 
Skoleskiftet sker som udgangspunkt i henhold til reglerne om frit skolevalg. Det betyder bl.a., at kommunen ikke er 
forpligtet til at yde fri befordring af elever til og fra skole.  
  
Kommunen har dog besluttet, at distriktsskolen afholder merudgifterne i forbindelse med elevens benyttelse af 

Tilmeldte elever 

Gåsetårnskolen 

Krop og bevæjelse 39 

Naturvidenskab 33 

Medie og Komunikation 30 

Erhvervsfaglig 25 

Kultur og globalfaglig 3 

Kulsbjerg Skole 

Videnskab og verden 36 

Kultur sprog og design 33 

Sport og ernæring 21 

Møn Skole 

Idræt 14 

International 18 

Naturfag 28 

Præstø Skole 

Sprog og kultur 15 

Videnskabens verden 27 

Svend Gønge-skolen 

Samfundssproglig 14 

Videnskab og verden 15 

Idræt 6 



almindelig offentlig befordring, for de elever der vælger en linje på en anden skole end distriktsskolen. Udgiften fra 
bopælen til busstopsted dækkes ikke. 
  
Ved valg af en linje på en anden skole end distriktsskole ses der bort fra den kommunale regel om, at der kun kan 
indskrives elever fra andre distrikter, hvis der i forvejen er tilmeldt under 24 elever fra skolens eget skoledistrikt i de 
enkelte klasser. Det betyder, at der på skolerne kan indskrives elever til og med 28 elever i hver klasse.  
  
I henhold til folkeskolelovens § 17 må elevtallet i grundskolens klasser ved skoleårets begyndelse normalt ikke 
overstige 28 elever. Kommunalbestyrelsen kan dog i særlige tilfælde tillade et højere elevtal, men ikke over 30 
elever.  
  
Det foreslås, at skolechefen med virkning fra skoleåret 2015/16 i forbindelse med elevers valg af linjer gives 
bemyndigelse til, at træffe beslutning herom. I skoleåret 2015/2016 har en del elever søgt til Gåsetårnskolen fra de 
andre skoler, hvorfor det kan blive aktuelt at skulle dispensere op til 30 elever. Selve undervisningen er netop i 
forbindelse med linjerne tilrettelagt med brug af øget holddeling, hvorfor basisklassens størrelse vurderes at have 
mindre betydning. 
  
Antallet af elever der for skoleåret 2015/16 har valgt en anden skole end distriktsskolen er følgende: 
  

  

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
 
at antallet af elever, der har valg linjer på distriktsskolerne tages til efterretning, 
  
at skolechefen med virkning fra skoleåret 2015/16 i forbindelse med elevers valg af linjer gives bemyndigelse 
til at træffe beslutning i henhold til folkeskolelovens § 17 om ved skoleårets begyndelse at tillade op til 30 
elever i en klasse. 

BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingens 1. at tiltrådt og indstillingens 2. at anbefales.  

Antal elever, der vælger en linje, hvor 
de som konsekvens heraf skifter 
distriktsskole? 

  
Hvilke skoler har eleverne 
valgt? 

1 ”grænsekrydser” fra Gåsetårnskolen 1 elev til Kulsbjerg Skole 

  
2 ”grænsekrydsere” fra Kulsbjerg Skole 

Gåsetårnskolen: 
Krop og bevægelse 2. 

  
  
3 ”grænsekrydsere” fra Møn Skole 

Gåsetårnskolen: 
Naturvidenskab 1 
Medie og Kommunikation 2 

  
1 ”grænsekrydser” fra Præstø Skole 

Gåsetårnskolen: 
Krop og bevægelse 1 

  
  
  
5 ”grænsekrydsere” fra Svend Gønge-
skolen 

Gåsetårnskolen: 
Medie og kommunikation 3 
Naturvidenskab 1 
Erhvervsfaglig 1 



Punkt 12: Orienteringspunkter - 5. maj 2015
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Orienteringspunkter - 5. maj 2015 

Kompetenceudvalg 
Børne-, Unge- og Familieudvalget. 

Sagsfremstilling 
Orientering fra administrationen. 
  
  
a) Status for ressourcepersoner på skolerne 
Med Fokus på Folkeskolen blev det politisk vedtaget, at man på alle skoler skulle have en række 
ressourcepersoner, som skal støtte op om arbejdet med etablering af læringsfællesskaber for alle børn, og øge 
elevernes læring.  
Administrationen har i april 2015 udarbejdet en status for, hvor mange årsværk skolerne anvender til 
ressourcepersonerne. Det skal bemærkes, at der på skolerne skal være ressourcepersoner de nedenfor nævnte 
områder. Her ud over kan skolen evt. beslutte at udpege ressourcepersoner på øvrige områder. 
Antallet af ressourcepersoner til hvert område og forbruget af antal årsværk besluttes på den enkelte skole.  
Der er følgende ressourcepersoner: 
 
· Inklusionsmedarbejder 
· Trivselscoach 
· Læsevejleder 
· IT-didaktisk vejleder og IT-Frontløber 
· Øvrige, iht. skolens beslutning: bevægelsesområdet, matematikområdet samt pædagogisk læringscenter. 
· Læse- og matematikvejledere, Fra skoleåret 2015/16 uddannes på hver skole én læsevejleder og én 
matematikvejleder samt ”light læsevejledere og matematikvejleder” på hver skoleafdeling. 
· Teamkoordinatorer 
· Læringskonsulenter 
 
  
b) Personalesituationen på kommunens skoler i det kommende skoleår 2015/16 
I forbindelse med den igangværende planlægning af det kommende skoleår, har administrationen foretaget en 
foreløbig opgørelse af personalesituationen pr. august 2015 samlet set på kommunens skoler, som det ser ud primo 
maj 2015. Der er ingen overtallige af hverken lærere eller pædagoger. Tværtimod forventes der ansættelse af 6-8 
lærere. 
  
  
c) Kollektiv trafik fra 2016 
Teknik- og Mljøudvalget har på mødet den 8. april 2015 drøftet den kollektive trafikbestilling for 2016 samt Kollektiv 
trafik – budgetter og finansiering fremover. Med hensyn til den kollektive trafik i forhold til kommunens skoler kan det 
specielt bemærkes, at der er ændringer, som forventes gennemført nord for Vordingborg. Dette er omlægninger, 
som er udgiftsneutrale, men som i en helhed giver en bedre servicering af flere af kommunens borgere: 
  

l Buslinje 665 (Vordingborg – Lundby) nedlægges. Buslinjens drift overtages af omlagt buslinje 640 

l Skolebuslinje 7 (Kastrup- Neder Vindinge) nedlægges. Berørte befordringsberettigede elever vil blive 
befordret på anden vis af andre skolebuslinjer eller med individuel befordring. Nuværende ikke-
befordringsberettigede brugere af skolebuslinje 7 vil fremover skulle benytte ny buslinje 662. 

l Buslinje 640 (Vordingborg- Næstved) omlægges, således at denne som noget nyt også vil komme til at 
betjene Sværdborg og Lundby med 1-timedrift på hverdage. Dette vil betyde langt mere busdrift omkring 
Svend Gøngeskolen (og friskolen i Over Vindinge). Endvidere skabes en ny sammenhæng imellem Kostræde 
og Lundby, som formentlig vil reducere skolebusdriften imellem Kostræde og Svend Gøngeskolen.  



l Der oprettes ny buslinje 662 med 1 timedrift imellem Kastrup-Neder Vindinge og Banegårdspladsen. 
Busserne vil på skolernes ringetider kl. 8,14,15 køre helt til Gåsetårnsskolens Iselinge afdeling / 
Uddannelsescenteret.  

  
Der henvises i øvrigt til pkt. 22 og 23 i referat fra Teknik- og Miljøudvalgets møde den 8. april 2015. 
  
  
d) Kommunernes Skoletrafiktest – April 2015 
Rådet for sikker Trafik har gennemført en skoletrafiktest i form af et spørgeskema til landets kommuner. Der er 
indkommet 97 besvarelser. På grundlag af besvarelserne er der tildelt point til Kommunerne. Der er tildelt mellem 6 
og 97 point. Vordingborg Kommune er tildelt 55 point. Vordingborg Kommune blev i 2014 tildelt 26 point. 
Følgeskrivelsen fra Rådet for sikker Trafik og det samlede resultat af testen vedhæftes dagsordenen. 
  
  
e) Lektiehjælp og faglig fordybelse i folkeskolen efter det kommende folketingsvalg 
Undervisningsministeriet fremsender orientering om reglerne for organisering af lektiehjælp og faglig fordybelse i 
folkeskolen efter det kommende folketingsvalg. Reglerne medfører, at lektiehjælp og faglig fordybelse bliver 
obligatorisk efter det kommende folketingsvalg.  
På skolerne i Vordingborg kommune planlægges skoleåret som om der er afholdt valg inden skoleårets start. 
Dermed undgås det, at skolerne belastes med 2 gange planlægning inden for et halvt år. 
  
  
f) Undervisningsministeriet har imødekommet en ansøgning fra Skoleafdelingen og Gåsetårnskolen om 
deltagelse i forsøgsprogram om modersmålsundervisning– forsøgsindsatser målrettet mindre grupper på 
1. klassetrin. 
Forsøget skal bidrage med pædagogisk anvendelig viden om, hvordan tosprogede elevers faglighed, selvværd, 
motivation og trivsel løftes. 
Kommunen vil i løbet af maj/juni modtage et bevillingsbrev fra Undervisningsministeriet, der informerer om, hvordan 
skolernes udgifter til lærerlønninger og til deltagelse i følgeforskningen vil blive dækket. Det er et krav, at skolen 
gennemfører undervisningen og fyldestgørende deltager i følgeforskningen for at få udbetalt dette beløb.  
  
  
g) Bedre udnyttelse af undervisningslokaler 
Fra midten af 2016 vil vejledningen af unge på kontanthjælp flytte ind i lokaler på Vordingborg Uddannelsescenter, 
mens kommunens 10. klassecenter får nye lokaler hos University College Sjælland på Kuskevej i Vordingborg. Der 
henvises til den vedhæftede pressemeddelelse. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         punktet tages til efterretning.  

BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen tiltrådt. 



Punkt 13: Årshjul - Børne-, Unge- og Familieudvalget - 5. maj 2015
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Bilag

Årshjul for BUF 2015



Årshjul - Børne-, Unge- og Familieudvalget - 5. maj 2015 

Kompetenceudvalg 
Børne-, Unge- og Familieudvalget. 

Sagsfremstilling 
For at højne informationsniveauet og for at skabe et bedre overblik over de overordnede aktiviteter, der gentages 
med et mere eller mindre fast interval, typisk i årlig cyklus, har det været et ønske fra Børne-, Unge- og 
Familieudvalgets medlemmer, at der blev udarbejdet et årshjul for udvalgets område. 
  
Administrationen har nu udarbejdet et forslag til Årshjul for 2015, som Børne-, Unge- og Familieudvalget anmodes 
om at drøfte og komme med input til.  
  
Årshjulet fremlægges på udvalgets kommende møder og anvendes som et dynamisk arbejdsredskab.  

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 
  
at         det fremlagte forslag til årshjul drøftes.  

BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Indstillingen tiltrådt. 



Punkt 14: Eventuelt - 5. maj 2015
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Eventuelt - 5. maj 2015 

BESLUTNING I BØRNE-, UNGE- OG FAMILIEUDVALGET DEN 05-05-2015 
Intet. 
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