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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



1. Godkendelse af dagsorden

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.:  Område: Ledelsessekretariatet

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.
Forretningsorden for Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne i Social og Sundhedsudvalget i henhold til den
godkendte forretningsorden.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

det udsendte forslag til dagsorden godkendes.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 2: Budget 2023-2026 - Budgetbehov og foreløbige takster

22-003885

Bilag

Budgetbehovsnotat - Social- og Sundhedsudvalget

Foreløbige takster 2023 (09.08.22)



2. Budget 2023-2026 - Budgetbehov og foreløbige takster

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 22-003885 Område: Økonomi, IT og HR

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Lovgrundlag
Vordingborg Kommunes budgetproces for 2023.
Principper for Økonomistyring i Vordingborg Kommune.

Sagsfremstilling
Udvalget præsenteres for udvalgets budgetrammer og budgetbehov for 2023 jf. bilag 1. Budgetbehovsnotatet
indeholder de tekniske budgetrammer og beskriver det forventede budgetbehov for 2023 i forhold til
nuværende budgetrammer for 2023-2026.  

Budgetbehovet for udvalget udgør 28,2 mio. kr. i forhold til de nuværende budgetrammer for 2023 på 1.045
mio. kr. Budgetbehovets størrelse er med forbehold for resultatet af økonomirapporteringen pr. 30.06.2022.

Den 24. august 2022 afholdes budgetseminar for Kommunalbestyrelsen og MED-organisationen, hvor det
samlede budgetmateriale præsenteres. Herefter offentliggøres budgetmaterialet og høringsperioden starter fra
14. september 2022 og til 23. september 2022. 

De foreløbige takster vil administrationen justere i overensstemmelse med indholdet i budget 2023, som
vedtages i oktober 2022. Efter budgetvedtagelse vil de endelige takster dernæst indgå i den samlede
budgetpublikation.  

Bilag 1 Budgetbehov for udvalget i 2023-26.  
Bilag 2 Foreløbige takster for 2023. 

Bilag

Budgetbehovsnotat - Social- og Sundhedsudvalget 22-003885-15
Foreløbige takster 2023 (09.08.22) 22-003885-14

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

de vedtagne budgetrammer og foreløbige takster tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=dbda21d1-ed59-4fb5-909d-b3b1e69bf6da
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=a033ca18-f5c0-4f3a-bb3d-1af07a47948f


Punkt 3: Handleplan 3 2022 Afdeling for Pleje og Omsorg

21-102428

Bilag

Handleplan juli-august 2022 for Afdeling for Pleje og Omsorg



3. Handleplan 3 2022 Afdeling for Pleje og Omsorg

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 21-102428 Område: Afdeling for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Lovgrundlag
Principper for økonomistyring i Vordingborg Kommune.

Sagsfremstilling
Afdeling for Pleje og Omsorg fremlægger ved hvert udvalgsmøde den reviderede handleplan. 

Denne plan beskriver de indsatser som afdelingen arbejder med i øjeblikket. De øvrige indsatser, som blev
fremlagt i maj og i juni måned, er sat i værk og har begyndende effekt. Effekt som er medregnet i
budgetbehovet for 2023. Det drejer sig fx om brug af et lokale til hjemmeplejen i Lundby Det tildelte lokale
reducerer vejtiden og transportomkostninger i dagvagt i Distrikt Vintersbølle. Derudover er to midlertidige
pladser på dobbeltstuer nedlagt, og antal af liggedage på sygehuse og i psykiatrien er reduceret væsentligt de
sidste to måneder. Dag 3 er fx reduceret til 0.

Arbejdet med at reducere liggetid på midlertidige pladser (MDO-pladser) er kommet godt fra start i tre af de
syv distrikter, hvor indsatser er sat i værk. I tilgift ses i maj og juni måned et lavere fravær end de samme
måneder 2021. Begge måneder med et fravær på 6,6 %. Det niveau forsøges fastholdt i en indsats svarende
til fraværsprojektet 2018/2021 resten af året, Og indsats for rekruttering og fastholdelse fortsættes, så
omfanget af eksterne vikarer reduceres og nogle af de mere end 60 ledige stillinger besættes.

Bag plan 3 ligger en vurdering af flere andre kommuners situation og handlinger for at nedbringe merforbrug i
2021 og 2022. Konsulentfirmaet Implements analyse af Vordingborg Kommune med deres beskrivelse af
udfordringer og forslag til handlemuligheder, og den foreløbige rapport fra projekt Bedre service, flere hænder
og flere effekter, som er gennemført i samarbejde med BDO, indgår i planen .

Implement har anvendt tilgængelige data, og der er skabt nye træk af data som videreudvikles for at
tydeliggøre visitationspraksis på en ny måde.

Rapporten fra BDO beskriver det kvalitetsarbejde som vil fortsætte i de næste år, hvor 'Forbedringsmodellen'
er den metode som er anvendt og har vist gode resultater. Kvalitetsarbejdet har taget sit afsæt i borgerrejsen
igennem Det nære sundhedsvæsen og de kommunale tilbud for at identificere barrierer og
forbedringsmuligheder.

To forbedringstemaer har været prioriteret i det første års arbejde i projektet: Dokumentation og fastholdelse.
Det er administrationens vurdering at indsatsen med dokumentation har positiv effekt både i forhold til en
succésfuld implementering af det nye omsorgssystem NEXUS, så systemet opleves enklere end det
nuværende. Men også i forhold til områdets mangeårige indsats med at skabe koordinerede og
sammenhængende patient/ borgerforløb. Som forberedelse af implementering af NEXUS har redskabet Tidlig
opsporing af begyndende sygdom og Triagering en væsentlig betydning. Derfor er strategien at forene alle
indsatser resten af året.

Administrationen har foretaget en vurdering af om andre kommuners indsatser kan inspirere til flere tiltag i
Vordingborg Kommune for at opnå balance i budgettet. De fleste tiltag ligner de indsatser som Vordingborg
Kommune har udviklet i de foregående år og har haft effekt. Men nogle tiltag kan med fordel forfølges eller
revitaliseres.

I plan 3 er der på det korte sigt lagt særlig vægt på indsats i forhold til øget flow på MDO-pladser og
rehabiliteringsindsats, samt på succésfuld implementering af det nye omsorgssystem.

Der lægges også vægt på samarbejde og brug af regionens tilbud. Og på kompetenceudvikling og på
nytænkning af demensområdet, da det må forventes at størstedelen af plejeboliger inden for få år skal
målrettes den demente eller den kognitivt skadede borger. Mange andre målgrupper vil have fordel af at bo i
boliger indrettet handicapvenligt,.



Indsatsen med at rekruttere og fastholde kompetent og tilstedeværende personale er en proces, hvor der skal
tages flere skridt for at skaffe den fornødne arbejdskraft. Der er behov for at skabe flere handlemuligheder for
forbedring af løn og arbejdsvilkår. Det er en væsentlig drøftelse samtidig med at de landsdækkende initiativer
ved arbejdsmarkedets parter pågår. I drøftelsen indgår en fortsat brug af interne vikarer, fleksible stillinger og
brug af lokalaftaler, når der ydes frivilligt mer- eller overarbejde.

Bilag

Handleplan juli-august 2022 for Afdeling for Pleje og Omsorg 21-102428-88

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

 Handleplan 3 godkendes.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=3d154246-6573-44a7-a6a4-315f3432cd55


Punkt 4: Orienteringssag om igangsætning af foreslåede indsatser i
Omprioriteringskataloget for 2023 - Opfølgning af handleplan for at
imødegå merforbrug på Psykiatri og Handicapområdet i 2022

22-001640



4. Orienteringssag om igangsætning af foreslåede indsatser i
Omprioriteringskataloget for 2023 - Opfølgning af handleplan for at
imødegå merforbrug på Psykiatri og Handicapområdet i 2022

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 22-001640 Område: Afdeling for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
Som Social- og Sundhedsudvalget er orienteret om, forventes der er et merforbrug på området for Psykiatri og
Handicap på godt 11 mio. kr. i 2022. For at imødegå det forventede merforbrug, er vi allerede gået i gang med
at planlægge igangsætning af nogle af tiltagene, som er med i Omprioriteringskataloget til
budgetbehandlingen 2023.

Merforbruget er som bekendt på myndighedsområdet, hvor vi allerede har en stram visitation, som er
vanskelig at ændre yderligere uden at bryde reglerne i serviceloven. Den stramme vision indeholder løbende
opfølgning på prisen på botilbud købt i andre kommuner, regioner og private. Da vi har store udekørende
teams og har samlet opgaverne i centre og indført forskellige styringsmodeller for at imødegå merforbrug, er
det i det spor, vi fortsat kan arbejde på at finde yderligere effektiviseringer.

En af styringsmodellerne, er ”Sløjfemodellen”, som blev indført i 2016, med det formål at mindske behov for
kontakt fra udfører til visitator, ved mindre ændringer i borgers funktionsniveau samtidig med, at den giver
udfører større frihed til at fastlægge det faglige indhold i støtten. Modellen kategoriserer den bevilgede
socialpædagogisk støtte efter servicelovens § 85 til egne borgere i Center for Socialpædagogik i kategorier
eller ”pakker” fra A – til D. ”Pakkerne” følger kategorierne for vurdering af funktionsniveau i
VoksenUdredningsMetoden, VUM.

Et af forslagene i Omprioriteringskataloget i forbindelse med budgetbehandling for 2023 handler om at
gennemgå støtten til borgere i den laveste pakke A for at vurdere, om de kan modtage støtten i åbne dagtilbud
i stedet for at medarbejder kører ud til borger. Omprioriteringsforslag nr. 9. Det vil betyde færre
medarbejdertimer på grund af mindre kørsel, hvor medarbejder ikke er sammen med borger. Støtten i fælles
åbne dagtilbud vil også betyde, at en medarbejder kan give støtte til flere borgere samtidig. Endelig har den
tilsvarende omlægning i Center for Socialpsykiatri givet større trivsel for borgerne, da de får et bredere
grundlag for støtte, møder andre borgere, hvor de støtter hinanden, danner sociale relationer, opnår
fællesskaber og fastholder identitet. Arbejdet med at vurdere, hvilke borgere, som får støtte efter pakke A, som
vi kan omlægge støtten hos, er gået i gang og forventes at kunne iværksættes i september.

I handleplanen for at imødegå merforbrug, som blev fremlagt på junimødet, er der en indsats til at vurdere
borgere med samtlige ”pakker” i Center for Socialpædagogik med samme tilgang, som beskrevet ovenover for
at vurdere, om de er i stand til at modtage den visiterede støtte i åbne dagtilbud. Arbejdet med denne
vurdering er også sat i gang og ændringen forventes at kunne igangsættes i løbet af efteråret.

Et andet forslag i Omprioriteringskataloget handler om at intensivere en omlægning af den socialpædagogiske
støtte efter servicelovens § 85 til virtuel bostøtte. Omprioriteringsforslag nr. 12. Da de ovennævnte indsatser
hænger sammen og supplerer hinanden, er arbejdet med at vurdere omlægning af socialpædagogisk støtte
efter § 85 i borgere i center for Socialpædagogik til virtuel støtte sat i gang parallelt. Processen med at
intensivere virtuel bostøtte i Center for Socialpsykiatri vil blive igangsat i sensommeren 2022.

Nettobesparelsen vil afhænge af, i hvilket omfang det er muligt at omlægge støtten, da det handler om egne
borgere i egne tilbud og brug af kommunens fysiske lokaliteter.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at sagen tages til orientering
 

at sagen sendes til høring i Handicapråd og Udsatteråd.



 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

Heino Hahn (D), Søren Hansen (O) og Eva Sommer-Madsen (V) kan ikke tiltræde indstillingen.



Punkt 5: Samarbejdsaftale mellem Vordingborg Kommune og Recovery
Bulls

22-011435

Bilag

Samarbejdsaftale mellem RECOVERY BULLS og Vordingborg Kommune (ikke underskrevet)

Recovery-Bulls-folder



5. Samarbejdsaftale mellem Vordingborg Kommune og Recovery Bulls

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 22-011435 Område: Afdeling for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
RECOVERY BULLS er en idrætsforening, som bygger på samhørighed og frivillighed, hvor sporten danner
fællesskaber som er fundament for øget livsglæde og mulige nye veje, for udsatte borgere, som ellers reelt
ikke har adgang til eksisterende idrætsfællesskaber.

RECOVERY BULLS tilbyder forskellige muligheder for at dyrke sport og danne netværk, fx fodbold, e-sport,
træning i fitness, petanque, hiphop dans, gåture, banko og madklub. Derudover er der mulighed for at lave
forskellige ture/udflugter. Alle aktiviteter i RECOVERY BULLS er både alkohol- og stoffrie.

RECOVERY BULLS ønsker at indgå en samarbejdsaftale med Vordingborg Kommune, gældende i to år, med
årligt samarbejdsmøde. Samarbejdet med RECOVERY BULLS er helt omkostningsfrit for Vordingborg
Kommune, som vil fungere som ambassadør for foreningen, fx ift. udbredelse af kendskabet til deres
forskellige tilbud samt være behjælpelig med at skabe kontakter til andre lokale tilbud, institutioner m.m.

RECOVERY BULLS aktiviteter giver borgerne i Vordingborg kommune endnu flere muligheder for at leve et liv
med bevægelse og danne netværk med andre mennesker, uden om kommunalt regi. Involveringen af, og i,
civilsamfundet kan styrke den sociale sammenhængskraft, ligesom den kan motivere både ressourcestærke
og ressourcesvage borgere til et aktivt medborgerskab.

At indgå samarbejdsaftale med RECOVERY BULLS etableres en samskabelsesform, som understøtter
Vordingborg kommunes mål med flere aktiviteter i civilsamfundet til gavn for borgere i Vordingborg kommune,
ligesom både Ombold og Boblberg gør. Endvidere er denne samskabelse en udgiftsneutral udvidelse af
velfærdsydelser og tilbud, som samtidig øger muligheden for mere og bedre velfærd for borgerne.

Administration af samarbejdsaftalen med RECOVERY BULLS og koordinering til andre afdelinger forankres i
Psykiatri og Handicap.

Bilag

Samarbejdsaftale mellem RECOVERY BULLS og Vordingborg Kommune (ikke underskrevet) 22-011435-1
Recovery-Bulls-folder 22-011435-2

Indstilling
Administrationen indstiller,

at Social- og Sundhedsudvalget beslutter at indgå i samarbejdsaftalen med Recovery Bulls hvor
administration af samarbejdsaftale og koordinering til andre afdelinger forankres i Psykiatri og
Handicap.
 

at Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget beslutter at indgå i samarbejdsaftalen med Recovery
Bulls hvor administration af samarbejdsaftale og koordinering til andre afdelinger forankres i
Psykiatri og Handicap.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

1. at tiltrådt

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=4797e40a-6902-4078-9e3b-84e04e6d5ace
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=3e334c59-03de-48b2-afc4-10d6e0f64bf6


Punkt 6: Status på lægedækning i Vordingborg Kommune

22-011981

Bilag

Bilag - Praksis med lukket tilgang marts 2022.docx



6. Status på lægedækning i Vordingborg Kommune

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 22-011981 Område: Afdeling for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Lovgrundlag
Sundhedsaftale 2019-2023 Region Sjælland.

Sagsfremstilling
Lægedækning, generelt
Der ses udfordringer med at sikre tilstrækkelig lægedækning gennem almen praktiserende læger i
yderområder over hele landet. Dækningen er vigtig for den tværsektorielle dynamik i det nære
sundhedsvæsen og for at sikre sammenhængende patientforløb. Pr. marts 2022 havde alle praktiserende
læger i Vordingborg Kommune lukket for tilgang af nye patienter.

Region Sjælland har ansvaret for lægedækningen i alle regionens kommuner. I Vordingborg Kommune
varetages lægedækningen i dag primært af alment praktiserende læger, der arbejder under overenskomst om
almen praksis (PLO-læger). Derudover er der – for at sikre tilstrækkelig lægedækning - etableret
udbudsklinikker i henholdsvis Vordingborg og Stege samt en Nærklinik i Stege. Disse klinikker er bemandet
med læger med samme uddannelse som læger i almen praksis, men er ansat under andre vilkår.
Udbudsklinikker drives af private aktører, mens Nærklinikker drives direkte af Region Sjælland.

Der gennemføres årligt en lægedækningshøring via Region Sjælland. Resultatet af den seneste
lægedækningshøring er, at Vordingborg Kommune sammen med 11 andre kommuner i Region Sjælland er
udpeget som lægedækningstruet kommune. Årsagerne er blandt andre: 

• Andelen af borgere uden almen praktiserende læge: 25% er tilmeldt en udbuds- eller regionsklinik
• Andel af praktiserende læger på 62 år og derover: 27%
• Lægedækningstruede postnumre: Størstedelen af kommunen er udpeget som lægedækningstruet

           Region Sjælland har følgende generelle vurdering af lægedækningssituationen i regionen                     
          (Lægedækningshøring 2022):

• Overordnet er der god eller udmærket lægekapacitet i alle kommuner i regionen, og regionen har
generelt de nødvendige lægekapaciteter ift. udviklingen i befolkningstal og lægernes ønskede
patientantal. Den primære udfordring i visse geografiske områder af regionen er at rekruttere læger til
de kapaciteter (mulighed for at drive en almen praksis), der udbydes

           For Vordingborg Kommune vurderer regionen følgende (Lægedækningshøring 2022)

• Der er både udbuds- og regionsklinik i kommunen, og langt størstedelen af kommunen er udpeget som
lægedækningstruet (...). Der er en stor andel af ældre læger, og samtidig er der ubesatte kapaciteter. I
det område af kommunen som ikke er udpeget som lægedækningstruet, har regionen gentagne gange
forsøgt at afsætte en 0-kapacitet (som en mulighed for læger med en eksisterende praksis at udvide
deres praksis eller åbne en ny praksis, hvor der ikke på forhånd er tilknyttet nogen patienter). Det er
endnu ikke lykkedes

I skrivende stund søges der en læge til Præstø.

Initiativer for at sikre lægedækning
Som lægedækningstruet kommune har læger i almen praksis i Vordingborg Kommune særlige attraktive
rettigheder.

Regionsrådet har vedtaget en ”Vandkantsmodel”, der indeholder en række initiativer, der skal sikre
lægedækning. Et eksempel er de regionsdrevne nærklinikker som den, der er etableret i Stege. Der arbejdes
også på at styrke samarbejder med sygehusene for at få flere læger til at vælge at arbejde i almen praksis.



Region Sjælland laver løbende rekrutteringskampagner målrettet læger. Eksempelvis har regionen har
udarbejdet en film, hvor der søges efter en ny læge til Præstø. Filmen kan ses på www.detgodelægeliv.dk

Der er netop iværksat særlige initiativer for praktiserende læger på 62+ år, der giver lægerne mulighed for at
blive aflastet. Forhåbningen er, at det understøtter, at lægerne fortsætter med at arbejde i længere tid.
Derudover arbejdes der på at skabe større interesse for uddannelsen til speciallæge i almen medicin gennem
uddannelsesstrukturen.

Region Sjælland har en klar procesplan for sikring af lægedækningen, hvis der også fremover opleves
udfordringer med rekruttering af læger til almen praksis. Løsningen er udbudsklinikker og alternativt de
regionsdrevne nærklinikker, hvis ikke der kan etableres udbudsklinikker.

Fra administrationens side følges situationen tæt. Der er løbende dialog med Region Sjælland om, hvordan vi
som kommune kan understøtte rekrutteringen af læger til almen praksis. Det er ligeledes et tema, som drøftes
fast i det kommunalt-lægelige udvalg.

Lægedækning på plejecentrene
Beboere på plejecentre har ret til at beholde deres læge efter indflytning i plejebolig. Men det er også muligt at
tilvælge “plejehjemslægen”. “Plejehjemslægen” er en læge, som rådgiver personalet om sundhedsfaglige
spørgsmål. Der er dækning af “plejehjemslæger” på de fleste plejecentre i Vordingborg Kommune. Der
mangler for øjeblikket dækning på 2 af 10 plejecentre. Der mangler for tiden dækning på Fanefjordcentret og
Klintholm Havn Centret, begge beliggende på Møn.

Lægedækning på bosteder i Afdeling for Psykiatri og Handicap
Fast tilknytning af læger på botilbuddene er tidligere blevet drøftet i KLU regi. Den nye PLO
overenskomst giver mulighed for to nye tiltag:

1. Der gives mulighed for sundhedstjek af borgere på bosteder i de kommende 3 år af
overenskomstperioden

2. Der gives mulighed for årskontrol af psykiatriske patienter

Det vurderes at disse to nye muligheder dækker de fleste af borgerne på bostederne. Der arbejdes derfor på
nuværende tidspunkt ikke videre med at tilknytte botilbudslæger til kommunens bosteder. Hvis det på et
senere tidspunkt viser sig, at de to nye tiltag ikke dækker behovet, tages samarbejdet omkring tilknytning af
botilbudslæger op i KLU igen.

Det er personalet  på bostederne, der skal tage initiativet og sikre, at de to nye tiltag udmøntes ved at tage
kontakt til borgernes praktiserende læger.

Bilag

Bilag - Praksis med lukket tilgang marts 2022.docx 22-011981-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen tages til efterretning.

 

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

http://www.xn--detgodelgeliv-bgb.dk/
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=efc2ccca-5311-4868-a865-4883033007b5


Punkt 7: Orientering om sundhedscentrene i Vordingborg Kommune

22-011858

Bilag

Bilag Oversigt over sundhedsaktører på sundhedscentrene.docx



7. Orientering om sundhedscentrene i Vordingborg Kommune

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 22-011858 Område: Afdeling for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Lovgrundlag
Sundhedsloven.
Politik for Sundhed.
Sundhedsaftale 2019-2023 Region Sjælland.

Sagsfremstilling
Kommunerne har siden kommunalreformen i 2007 fået stadigt flere opgaver og større ansvar på
sundhedsområdet.

Lokale sygehuslukninger i både Stege og Vordingborg gav efter kommunalreformen Vordingborg Kommune
mulighed for at effektuere et ønske om at samle kommunale, regionale og private sundhedstilbud under ét
tag.  Vordingborg Kommune etablerede derfor Stege Sundhedscenter i 2008 og efterfølgende Vordingborg
Sundhedscenter i 2009.

Sundhedscentrene er med til at sikre en lettere og mere praktisk adgang for borgerne, da mange borgernære
sundhedsaktiviteter er samlet i ét hus – dette gælder både forebyggelses-, rehabiliterings- eller ambulante
behandlingstilbud – f.eks. sundhedspleje, kommunal tandpleje, privatpraktiserende læge og lægevagt.

Sundhedscentrenes funktioner understøtter også i høj grad visionen om Det Nære Sundhedsvæsen, hvor
såvel kommunens sundhedspolitik som Region Sjællands aktuelle strategi handler om at skabe større
sammenhæng for borgerne, flytte sundhedsvæsenet tættere på borgernes hverdagsliv samt fremme lighed i
sundhed ved at gøre sundhedstilbud tilgængelige lokalt.

Sundhedscentrene er i løbende udvikling - både sundhedsfagligt og i form af en løbende modernisering af
centrenes lokaler og faciliteter. Stege Sundhedscenter gennemgik i 2012 en større renovering støttet af
statslige puljemidler, og aktuelt er sidste hånd ved at være lagt på en større tilbygning til Vordingborg
Sundhedscenter, som ligeledes primært er finansieret af staten. Den nye tilbygning på Vordingborg
Sundhedscenter får blandt andet helt nye og moderne klinikfaciliteter til sårpleje, jordemoder og lægevagt,
mødelokale med moderne udstyr til videokonferencer og telemedicin samt et stort konferencelokale. De nye
klinikfaciliteter skal således anvendes af både kommunale og regionale aktører. Tilbygningen forventes klar til
ibrugtagning primo september 2022.

Sundhedscentrenes moderne, fælles faciliteter gør det attraktivt for de forskellige sundhedsaktører at arbejde
på centrene under ét tag. Det er Vordingborg Kommunes vision at understøtte rammerne for at skabe et
velfungerende tværsektorielt samarbejde, større faglig synergi og dermed også et bedre og mere
sammenhængende forløb for den enkelte borger.

Der arbejdes kontinuerligt på at udvikle og forbedre rammerne på sundhedscentrene, så det fortsat sikres, at
borgerne i Vordingborg Kommune tilbydes lokalt forankrede løsninger af høj kvalitet, der både forebygger
sygdom og fremmer helbredelse og livskvalitet.

Bilag

Bilag Oversigt over sundhedsaktører på sundhedscentrene.docx 22-011858-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=1ec48dc6-cc04-4ceb-b00d-40b2db588b57


Indstillingen tiltrådt.



Punkt 8: Status vedrørende klyngesamarbejdet omkring Nykøbing Falster
sygehus

22-014261

Bilag

Høringssvar af forslag til lov om ændring af sundhedsloven



8. Status vedrørende klyngesamarbejdet omkring Nykøbing Falster
sygehus

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 22-014261 Område: Afdeling for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget
Lovgrundlag
Sundhedsloven

Sagsfremstilling
Pr. 1. juli 2022 er den varslede ændring af sundhedsloven om etablering af etablering af sundhedsklynger og
sundhedssamarbejdsudvalg trådt i kraft. Lovændringen er enstemmigt vedtaget i Folketinget.
Lovændringens hovedelementer er at:

• Der etableres en sundhedsklynge til hvert af de 21 akuthospitaler i Danmark
• Sundhedskoordinationsudvalget og Praksisplanudvalget erstattes med et

Sundhedssamarbejdsudvalg
• Sundhedsklyngesamarbejdet omfatter både somatik og psykiatri
• Sundhedsklyngesamarbejdet skal styrke forebyggelse, kvalitet og omstilling til det primære

sundhedsvæsen
• Sundhedsklyngens politiske niveau udgøres af regionsrådsmedlemmer heriblandt

regionsrådsformanden og borgmestre fra de deltagende kommunalbestyrelser
• Sundhedsklyngernes fagligt strategiske niveau består af repræsentanter fra regionen, fra kommuner,

fra almen praksis samt repræsentanter for patienter og pårørende
• Sundhedsklyngerne ledes af to ligeværdige formænd fra region og kommune
• Region og kommuner samarbejder om sekretariatsbetjeningen af Sundhedssamarbejdsudvalg og

sundhedsklynger

Siden Regeringens aftalegrundlag blev præsenteret i juni 2021, har den politiske og administrative
forberedelse af et forstærket samarbejde om det nære sundhedsvæsen så småt været i gang:

I marts 2022 var der sundhedsstrategisk kick-off møde for kommunale og regionale ledere med fokus på
indledende, klyngevise drøftelser, og i juni 2022 var regionens 17 borgmestre samlet til politisk topmøde med
de regionale sundhedspolitikere med henblik på at indkredse fælles pejlemærker for regionens
sundhedsklynger og arbejdet i sundhedssamarbejdsudvalget.

Lokalt har de administrative sundhedsledere i Lolland, Guldborgsund og Vordingborg Kommuner haft
drøftelser om klyngesamarbejdets perspektiver for at sikre fælles kommunalt fodslag i samarbejdet med
Nykøbing F sygehus.

Allerede i lovforslagets høringsfase påpegede Vordingborg Kommune en række bekymrende forhold ved den
ændrede organisering. Det er administrationens vurdering, at disse fortsat kræver løbende opmærksomhed.
Opmærksomhedspunkterne handler primært om risiko for yderligere bureaukratisering og øget social og
geografisk ulighed på sundhedsområdet. Begge dele vil have ærgerlige konsekvenser for borgerne i de tre
kommuner, som alle har stærkt udfordrede sundhedsprofiler og store rekrutteringsudfordringer i såvel
kommuner som sygehus og almen praksis. Målet om øget rekruttering og stabil basisbetjening med høj
kvalitet vurderes at være et afgørende omdrejningspunkt for det nye samarbejde.

Den økonomiske konsekvens af lovændringen er uafklaret. Der er dog i 2022 afsat 80 mio. på landsplan til
planlægning og udvikling af klyngesamarbejdet.

Vordingborg Kommunes andel svarer til ca. 300.000 kr., som er øremærket sekretariatsbetjening.

Bilag

Høringssvar af forslag til lov om ændring af sundhedsloven 22-004683-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=b21e221f-9940-4b69-b4b2-ba8bcdf4842e


at
 

udvalget drøfter muligheder og opmærksomhedspunkter i forbindelse med det fremtidige
klyngesamarbejde
 

at
 

udvalget i det kommende år orienteres løbende om sundhedsklyngens initiativer

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 9: Orientering om ny lægevagtsordning i Region Sjælland pr. 1.
oktober 2022

22-014109

Bilag

Information om ny lægevagt



9. Orientering om ny lægevagtsordning i Region Sjælland pr. 1.
oktober 2022

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 22-014109 Område: Afdeling for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Lovgrundlag
Region Sjællands Forretningsudvalg

Sagsfremstilling
Region Sjælland indgik den 17. juni 2021 en ny aftale med PLO-Sjælland (Praktiserende Lægers
Organisation), som betyder at:

Fra 1. september 2021 varetager Region Sjælland lægevagtsbetjeningen af de fem centrale konsultationer

• Fra 1. oktober 2022 overtager Region Sjælland den fulde drift og ledelse af lægevagten

I Vordingborg Kommune vil lægevagten fortsat have deres konsultation på Vordingborg Sundhedscenter.

Baggrunden for aftalen er, at PLO-Sjælland i februar 2021 opsagde den regionale lægevagtsaftale med
virkning fra 1. september 2021. Den primære årsag var, at PLO-Sjælland ikke så sig i stand til at bemande alle
11 lægevagtskonsultationer i regionen.

Nye tiltag i lægevagten
Den nye lægevagtsordning, som træder i kraft pr. 1. oktober, indeholder følgende nye tiltag:

• Én indgang til akutområdet med et nyt fælles telefonnummer 1818. Når borgeren ringer 1818 får denne
muligheden for at vælge mellem 3 forskellige akutområder: Sygdom, Skade og Psykiatri (se oversigt i
vedhæftede materiale side 6)

• Læger i lægevagten suppleres af sygeplejersker og reddere

• Lægevagtsbiler med reddere ved sygebesøg samt øget diagnostisk udstyr

• ”Spring frem i køen – knap”: Borgerne får mulighed for at komme frem i telefonkøen, hvis de vurderer,
at de har brug for hurtig kontakt

• Borgerne kan i telefonen trykke sig frem til at få rådgivning af sygeplejersker om praktiske
sundhedsfaglige spørgsmål

• Lægevagten skal løbende udvikles med afsæt i data

Åbningstider for lægevagten i Vordingborg Kommune fra 1. oktober 2022
Åbningstid for telefonhenvendelser er uændret: 
Hverdage: kl. 16.00 – 08.00 og weekender og helligdage: Døgnåbent

Åbningstid for konsultation efter forudgående aftale er uændret:
Hverdage: kl. 20.00 – 22.00 og weekender og helligdage: kl. 08.30 – 09.30 og kl. 15.00 – 16.00

Hvis en borger kommer til skade eller bliver syg uden for Vordingborg konsultationens åbningstid, skal borger
også ringe 1818 for at få en vurdering af, hvilket behandlingstilbud der er brug for - f.eks. vurdering i forhold til 
skadestue, lægevagt eller en videokonsultation. I tilfælde hvor der er behov for at blive set fysisk uden for
Vordingborg konsultationens åbningstid, vil borger blive vil visiteret til nærmeste åbne lægevagtskonsultation. 

Information til borgerne
I september udsender regionen et brev til alle borgere med information om det nye nummer til akutområdet
(1818). Der vil desuden umiddelbart op til den 1. oktober 2022 iværksættes en større informationskampagne
for alle borgere i regionen om de nye tiltag i lægevagtsordningen og det nye akutnummer. Kampagnen



planlægges i et samarbejde mellem regionen og kommunerne. Der bliver ligeledes orienteret om den nye
lægevagt på både regionens og Vordingborg Kommunens hjemmeside.

Den nye lægevagtsordning falder tidsmæssigt godt sammen færdiggørelsen og den endelige ibrugtagning af
den nye udbygning af Vordingborg Sundhedscenter, hvor lægevagten fremadrettet vil have nye moderne
klinikfaciliteter til rådighed.

Uddybende informationsmateriale fra Region Sjælland vedlægges.

Bilag

Information om ny lægevagt 22-014109-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=89b48423-14c4-4ffe-aa33-c1e0dfc6caed


Punkt 10: Orientering om omgørelsesprocenter på socialområdet -
Socialministeriets danmarkskort

22-009278

Bilag

Bilag 1. Læsevejledning til Danmarkskort over omgørelsesprocenter 2021

Bilag 2. Børneområdet Klagesager Ankestyrelsen 2021.

Bilag 3. Voksenområdet, Klagesager Ankestyrelsen 2021



10. Orientering om omgørelsesprocenter på socialområdet -
Socialministeriets danmarkskort

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 22-009278 Område: Afdeling for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen

Lovgrundlag
Lov om social service.

Sagsfremstilling
Social- og Indenrigsministeriet har nu offentliggjort 2021 oversigten over Ankestyrelsens omgørelsesprocenter
for kommunernes afgørelser inden for socialområdet. Vordingborg Kommunes omgørelses- og
stadfæstelsesprocenter ligger meget tæt på landsgennemsnittet. Det er lovbestemt, at kommunalbestyrelsen
hvert år skal behandle oversigten, og derfor sendes sagen til drøftelse i de relevante fagudvalg samt
kommunalbestyrelsen. Oversigten kan ses her: 2022 (sm.dk)

I 2021 traf Ankestyrelsen afgørelse i 8280 klagesager på landsplan, heraf var 72 af klagesagerne fra
Vordingborg Kommune. I 49 sager har Ankestyrelsen stadfæstet kommunens afgørelse, i 7 sager er
kommunen blevet bedt om at genbehandle sagerne, og i de resterende 6 sager er kommunens afgørelse
blevet ændret/ ophævet. 
 

2021 Stadfæstelsesprocent Hjemvisningsprocent Ændrings/ophævelsesprocent
Vordingborg Kommune 68,1 % 23,6 % 8,3 %
Landsplan 68,2 % 24,1 % 7,7 %

0 – 18 årsområdet 
I 2021 var der 32 klagesager på 0 – 18-årsområdet, der blev behandlet i Ankestyrelsen (oversigt over sager
kan ses i bilag 2). Heraf blev kommunens afgørelse stadfæstet i 23 af sagerne, 5 sager blev hjemvist til fornyet
behandling og i 4 sager blev kommunens afgørelse ændret/ophævet. Fra 2020 til 2021 har der været et fald i
antal klager på socialområdet, og antallet af hjemviste sager er også faldet. 
De fleste klager vedrører samvær (§71) og forældrebetaling (§159) i forbindelse med anbringelse udenfor
hjemmet, samt økonomisk hjælp (§52a) til forskellige forhold af hensyn til barnets/ den unges særlige behov
for støtte.

På børnehandicapområdet var der 11 klagesager; 10 sager blev stadfæstet og en enkelt sag blev hjemvist.
Størstedelen af klagerne vedrører merudgiftsydelse (§41) og tabt arbejdsfortjeneste (§42 og §43). Fra 2020 til
2021 har der været en stigning i antallet af klager på handicapområdet, men et fald i antallet af omgjorte
sager. Administrationen har arbejdet kontinuerligt med at styrke kvaliteten af sagsbehandlingen, og antallet af
omgjorte sager er faldet støt de seneste år.

Voksenområdet
På voksenområdet viser Danmarkskortet, at Ankestyrelsen har behandlet 40 sager (oversigt over sager kan
ses i bilag 3) Heraf blev kommunens afgørelse stedfæstet i 26 af sagerne, 12 sager blev hjemvist til fornyet
behandling og i 2 sager blev kommunens afgørelse ændret/ophævet. Fra 2020 til 2021 har der været fald i
antal af klager på området, og antallet af hjemviste sager er også faldet. De fleste klager vedrører
handicapbiler ( §114), Forbrugsgoder (§113), Hjælpemidler (§112) samt Boligindretning (§116).

Det er administrationens opfattelse, at der er tale om et acceptabelt niveau, når der henses til, at det er et
kompliceret juridisk lovområde med stort element af skøn, og hvor der indhentes og behandles mange typer af
personlige oplysninger. I forhold til antallet af hjemviste bilsager kan det oplyses, at administration har gjort en
stor indsats for at nedbringe denne andel med ekstra juridisk sparring til sagsbehandlerne. Indsatsen har haft
en meget tilfredsstillende effekt, da antallet af hjemviste sager er faldet fra 24 i 2020 til 12 sager i 2021.

Danmarkskortet
På det sociale område er der både et samlet kort over alle klagesager, der er afgjort i henhold til lov om social
service (inklusive børne- og voksenhandicap), og derudover er der to kort, der viser afgørelser på henholdsvis

https://sm.dk/danmarkskort/2022


børnehandicap- og voksenhandicapområdet. Det er en del af Social- og Indenrigsministeriets Danmarkskort,
som kan ses på ministeriets hjemmeside Danmarkskort med kommunale sammenligninger (sm.dk)
Når en borger klager over en kommunal afgørelse på socialområdet, er det Ankestyrelsen, der behandler
klagen. Hvis en borger får helt eller delvis afslag på en ansøgning på socialområdet, eller ikke er tilfreds med
den afgørelse kommunen har truffet, har borgeren mulighed for at klage over afgørelsen. Når en borger
klager, skal kommunen først genvurdere sagen. Hvis kommunen herefter ikke finder anledning til at ændre
afgørelsen, skal klagen sendes videre til Ankestyrelsen. Ankestyrelsen gennemgår alle sagens oplysninger og
træffer derefter afgørelse i sagen.

I Ankestyrelsen er der fire typer afgørelser: 
• Hjemvisning betyder, at Ankestyrelsen sender sagen tilbage til kommunen, der skal behandle sagen og

afgøre den igen. Grunden til hjemvisning af en sag kan fx være, at der mangler oplysninger, eller at der
er sket alvorlige sagsbehandlingsfejl.

• Ændring/ophævelse betyder, at afgørelsen er forkert, og at Ankestyrelsen har ophævet afgørelsen.
• Stadfæstelse betyder, at Ankestyrelsen er enig i kommunens afgørelse
• Afvisning/henvisning betyder, at Ankestyrelsen ikke behandler sagen. Det kan fx være, fordi borgeren

har klaget for sent eller beslutter at opgive klagen. Eller fordi Ankestyrelsen ikke er den kompetente
myndighed, og derfor sender klagen videre til en anden instans.

Hvad viser Danmarkskortene
Omgørelsesprocenten viser andelen af realitetsbehandlede klagesager i Ankestyrelsen, som ændres,
ophæves eller hjemvises. Omgørelsesprocenten viser dermed, hvorvidt de der klager til Ankestyrelsen, enten
har ret i deres klage, eller har ret til at få genbehandlet deres sag.

Hvad viser Danmarkskortene ikke
Omgørelsesprocenten omfatter ikke oplysninger om de sager i kommunerne, som ikke påklages til
Ankestyrelsen. Omgørelsesprocenten viser dermed ikke, hvor stor en del af det samlede antal sager eller
afgørelser i kommunerne, som indeholder fejl eller som påklages til Ankestyrelsen. Omgørelsesprocenten kan
derfor ikke bruges til at udtale sig om den generelle kvalitet af kommunernes sagsbehandling. Vejledning til at
læse Danmarkskortet kan ses i vedlagte bilag 1.

Sagen forelægges følgende fagudvalg: Børne- og Familieudvalget, Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget
samt Social- og Sundhedsudvalget. 

Bilag

Bilag 1. Læsevejledning til Danmarkskort over omgørelsesprocenter 2021 22-009278-2
Bilag 2. Børneområdet Klagesager Ankestyrelsen 2021. 22-009278-1
Bilag 3. Voksenområdet, Klagesager Ankestyrelsen 2021 22-009278-1

Indstilling
Administrationen indstiller,

at sagen drøftes. 
 

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

https://sm.dk/danmarkskort
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=21553c45-ee14-4279-9671-3b7c5c492407
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=d805e231-1fd1-42be-8aa3-97c0335abc4b
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=40679914-c4ea-49c6-8d8d-4d09b3d182d2


Punkt 11: Anmodning om dispensation for Målerbekendtgørelsen

21-102428

Bilag

Fritagelse fra Målerbekendtgørelsen



11. Anmodning om dispensation for Målerbekendtgørelsen

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 21-102428 Område: Afdeling for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Lovgrundlag
BEK nr. 563 af 02/06-2014

Sagsfremstilling 
Boligselskabet KAB, der administrerer de kommunalt ejede plejeboliger bygget efter almenboligloven,
anbefaler Vordingborg Kommune at fritage de kommunalt ejede boliger for Målerbekendtgørelsen.
 
Ved at fritage afdelingerne for Målerbekendtgørelsen fritages der for krav om individuelle målinger af el, gas,
vand, varme, køling, og udgifter til aflæsning, servicering, reparation og udskiftning af målere (hv. 8. år)
bortfalder. 

Der opkræves i stedet for en andel af det samlede forbrug i forhold til det lejede antal m2. Der bliver fortsat
opkrævet á conto med efterfølgende regulering, når regnskaber foreligger.

KAB begrunder sin anbefaling med, at døre indtil fællesarealer i praksis ofte står åbne, og det kan have
betydning for at måle det konkrete forbrug. Samt at nuværende driftsomkostninger kan reduceres.

KAB´s og dermed lejernes samlede omkostninger ved at overholde Målerbekendtgørelsens krav er for 2021
anslået til 225.000 kr

Bilag

Fritagelse fra Målerbekendtgørelsen 21-102428-91

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

fritagelse for Målerbekendtgørelsen i kommunalt ejede plejeboliger godkendes.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=5f89903a-93ba-4bfc-8815-471e6e14d392


Punkt 12: Værestedet Ritas Corner i Vordingborg by ønsker at skifte navn

22-014457



12. Værestedet Ritas Corner i Vordingborg by ønsker at skifte navn

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 22-014457 Område: Afdeling for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
Der er i de senere år sket en rigtig god udvikling af værestederne i kommunen, hvor der kommer flere og flere
brugere. Der er aktiviteter af forskellig slags, og der er mulighed for samtaler med personalet, herunder hjælp
til at styre sin økonomi, finde bolig, job, blive del af en eller flere fællesskaber med mere.

I forlængelse af denne udvikling, har Brugerrådet på Værestedet Ritas Corner i Vordingborg by gået med
tanken om at skifte navn. En af begrundelserne for navneskiftet er en stigmatisering, værestedet har i
lokalbefolkningen, hvor der er flere borgere der har været af den opfattelse, at værestedet er et værtshus, og
at de af den grund ikke har ville gøre brug af stedet. Brugerne og de ansatte har derfor arbejdet med at ændre
denne opfattelse, bl.a. ved at brugerne har malet facaden. I den anledning blev der holdt fest i midten af juni,
hvor der var over 100 besøgende – både kendte og nye ansigter. Brugerne tog godt imod alle gæster og viste
værestedet frem.

Parallelt med at der kommer flere og flere nye borgere og flere aktiviteter, har brugerrådet drøftet en nyt navn .
Brugerrådet har i den forbindelse drøftet ønsket om et nyt navn på 3 husmøder, og der har været sat en boks
med 4 navne som brugerne kunne stemme om. Vindernavnet blev Værestedet Rita. De andre 3 navne der var
i spil var Det blå hjørne, Borgernes hjørne og Værestedet fællesskabshjørnet.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

navneskiftet til Værestedet Rita tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 13: Orienteringer

22-011648

Bilag

Kriterier for guld-kommuner (far)

Pressemeddelelse - Over halvdelen af landets kommunder er Farparate Klausuleret til 10. juni.

Bekendtgørelse om tilskud til behandling hos praktiserende tandlæge

Bekendtgørelse om tilskud til behandling hos privatpraktiserende tandplejer i praksissektoren

Bekendtgørelse om tandpleje

270622 referat af KLU møde

Sårtriage Vordingborg Kommune



13. Orienteringer

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.: 22-011648 Område: Afdeling for Sundhed, Børn og Familie

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
Aftale om vederlagsfri tandpleje for 18 – 21-årige
Det er nu vedtaget, at børn og unge under 22 år, som er født efter d. 31/12 2003 og tilmeldt folkeregister
adresse i kommunen, skal tilbydes vederlagsfri kommunal tandpleje med virkning fra 1. juli 2022.
Udmøntningen af tiltaget sker med en gradvis implementering over 4 år, hvor en årgang inkluderes ad
gangen.

Af øvrige ændringer er nu, at borgerne som alternativ til den kommunale tandpleje kan vælge en privat
praktiserende tandplejer. Dette forudsætter, at der samtidig vælges en privatpraktiserende tandlæge, der
varetager de behandlinger, der ligger uden for tandplejerens virkeområde. Dog mod en egenbetaling på 35 %,
indtil de kan overgå til fritvalgsordningen. Samme vilkår er gældende hvis der vælges en privat praktiserende
tandlæge.

Frivalgsordningen, der i dag gælder de 16-18 årige, udvides også til at gælde den nye målgruppe fra 18 - 21
årige.

Særligt kostbare behandlingsydelser herunder tandregulering og større kirurgiske indgreb samt fjernelse af
visdomstænder må først iværksættes i privat regi, efter at den unge er visiteret til ydelsen ud fra en
sundhedsfaglig vurdering af den kommunale tandpleje. Denne visitation gælder også for ydelser, der ikke er
fastsat takster for i overenskomsten mellem KL og Tandlægeforeningen eller KL og Danske Tandplejere.

KL og Sundhedsministeriet ligger aktuelt i forhandling omkring den økonomiske ramme for kommunernes drift
og anlæg af tiltaget. Resultatet kendes i skrivende stund ikke. Ligeledes vil der højst sandsynligt blive
udmøntet en ansøgningspulje, hvor kommunerne kan søge om midler til driftsanlæg. Denne pulje er heller ikke
forhandlet på plads endnu, hvorfor ansøgningskriterierne endnu ikke er udmeldt.

Social- og Sundhedsudvalget orienteres igen, når den økonomiske ramme er forhandlet på plads.

Lovbekendtgørelsen m.fl. er vedhæftet. 

Vordingborg Kommune er udnævnt til "far parat" guld-kommune i 2022
Forum for Mænds Sundhed laver hvert år en kortlægning over alle landets kommuner i forhold den enkeltes
kommunes indsats til fædre. Kortlægning bygger på indrapporteringer fra Sundhedsplejen om relevante tilbud
og aktiviteter i kommunen det forgangne år.

For at styrke kommunernes indsats for fædrene har Forum for Mænds Sundhed etablereret et netværk
af Far‐ambassadører blandt sundhedsplejersker i nu 80 af landets 98 kommuner. De får bl.a.
som opgave at forberede og støtte familierne og fædrene i forbindelse med barslen – herunder at
give fædrene ’Guide til far på barsel’, som Forum for Mænds Sundhed har produceret.

Vordingborg Kommune er blandt de 54 kommuner, som er blevet fundet at være "Farparate" kommuner for
deres indsatser for fædre - ikke mindst tiltag der kan give en hjælpende hånd til fædre på barsel.

Pressemeddelelse og kriterier for guld-kommuner vedlægges.

Status på etablering af nærhospitaler
Som led i en bred sundhedsaftale enedes Regeringen og en lang række partier i maj 2022 om at afsætte op til
fire milliarder kroner til oprettelsen af op til 25 nye nærhospitaler. Placeringen af nærhospitalerne er endnu
ikke endeligt fastlagt, da de fire milliarder kommer til at indgå i en pulje som regioner og kommuner kan søge
fra i fællesskab. Pengene kan både gå til ombygning af eksisterende bygninger og nybyggeri samt
investeringer i IT, og udstyr til undersøgelser og behandling. De 25 nærhospitaler skal kunne tilbyde
sygehusfunktioner, der kobles til det nærmeste akutsygehus, dog ikke sengepladser.



Sundhedsstyrelsen samarbejder aktuelt med en faglig følgegruppe om at beskrive relevante patientgrupper og
funktioner for nærhospitalerne. Det faglige oplæg forventes at være færdigt med udgangen af september,
hvorefter kommuner og regioner i fællesskab vil kunne søge midler til konkrete nærhospitalsprojekter.
Vordingborg Kommune har allerede tilkendegivet stor interesse i at udvikle et af kommunens velkonsoliderede
sundhedscentre til nærhospital.

Møde i kommunalt-lægeligt udvalg
Den 27. juni 2022 blev der afholdt møde i kommunal-lægeligt udvalg.

Referat vedlægges.

Sårtriage i Vordingborg Kommune
Vordingborg Kommune deltager med Projekt Sårtriage sammen med Nykøbing F. sygehus aktivt i indsatsen
med at forebygge sår og komplikationer hos patienter med Diabetes. Hensigten er med en øget patientsikker
tilgang, at begrænse komplikationer, og derved reducere risiko for fx amputation.

Indsatsen er planlagt og beskrevet i 2021/2022 og implementeres fra uge 35 i år.

Projekt Sårtriage er vedlagt.

Folkemøde Møn 2022 – flere virksomheder under Social og Sundhedsudvalget deltager og Udsatterådsprisen
bliver uddelt
På Folkemøde Møn 2022 deltager en række virksomheder og tilbud under Social- og Sundhedsudvalgets
område.

Sundhedsområdet deltager med fokus på ”Fællesskaber” i samarbejde med DGI, hvor der sættes fokus på
glæden og værdien af at være sammen med andre. Sundhedsplejen sætter fokus på seksuel sundhed hos
unge og giver de unge mulighed for at tale uforpligtende med Sundhedsplejen om sikker seksuel adfærd og
seksuelle problemstillinger. Rygestopkoordinatoren sætter fokus på ryge- og nikotinprodukter og giver de unge
mulighed for blandt andet at blive klogere på risici forbundet med de nye nikotinprodukter. Tandplejen deltager
også og sætter fokus på tandsundhed.

Pleje- og omsorgsområdet deltager med projektet, som de driver i samarbejde med Arbejdsmarked, Fra
arbejdsliv til seniorliv, FATS, og deltager med uddannelsesområdet i samarbejde med SOSU-Nykøbing.

Psykiatri- og handicapområdet deltager med Autismecenter Storstrøm, Center for Socialpsykiatri og Center for
Socialpædagogik . Der er såvel borgere/brugere som ansatte med, hvor der om fredagen i sær er fokus på
unge med udfordringer. Der bliver plads til en snak om mulige uddannelsestilbud – STU, job, aktivitet og
venskaber - hvad Vordingborg Kommune kan byde ind med. Autismecentret har droner og robotter med om
fredagen, så de unge kan se, hvad de arbejder med, de kan hilse på Rådgivningen og høre mere om
Rådgivningen, og få en rundvisning i Butikken og produktionen, som har åbent begge dag. Det har vi gode
erfaringer med fra de tidligere folkemøder, hvor der har været en stor interesse fra de unge.

Der er også åben stand i alle centrene om lørdagen, hvor der er god mulighed for en snak med de enkelte
tilbud/aktiviteter. Autismecentret vil være vært for kaffemøder med små oplæg om hvem de er,
sanseudfordringer med mere. Der vil også være fokus på rekruttering. Man vil også møde Autismecentrets
bypedeller, som samler skrald på gader og stræder.

Vores fælles kommunale Videncenter Visp deltager også på Folkemødet.

Udsatteprisen bliver uddelt af borgmesteren om lørdagen kl. 12.40. Udsatterådet er med i Center for
Socialpsykiatris stand, hvor man kan få en snak med et eller flere af medlemmerne af Udsatterådet.

Programmet for Folkemødet og hvor de forskellige stande er placeret fremgår af linket:
https://www.folkemoedemoen.dk/

 

Bilag

Kriterier for guld-kommuner (far) 22-011648-2
Pressemeddelelse - Over halvdelen af landets kommunder er Farparate Klausuleret til 10.
juni.

22-011648-1

Bekendtgørelse om tilskud til behandling hos praktiserende tandlæge 22-011648-6
Bekendtgørelse om tilskud til behandling hos privatpraktiserende tandplejer i praksissektoren 22-011648-5

https://www.folkemoedemoen.dk/
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=10c77618-b5dd-476c-bd79-92887d4c37f2
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=59b010b2-4191-4d3a-a204-384a2c272bda
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=59b010b2-4191-4d3a-a204-384a2c272bda
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=265e8bac-e3b4-49c2-8984-f70daa86a656
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=98efedb2-e8c5-42fc-b002-d1ae21b4cac8


Bekendtgørelse om tandpleje 22-011648-4
270622 referat af KLU møde 22-011648-7
Sårtriage Vordingborg Kommune 22-011648-8

Indstilling
Administrationen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Indstillingen tiltrådt.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=ec726ddb-5384-450c-b687-f68cec233286
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=467dd4ad-c283-49d6-90ba-cb09a9199bf5
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=f429a218-b4c5-4904-988e-17bb5e9f107d


Punkt 14: Eventuelt



14. Eventuelt

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.:  Område: Ledelsessekretariatet

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Intet.



Punkt 15: Underskriftsark

Bilag

Godkendelsesark 16-08-2022



15. Underskriftsark

Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022

Sagsnr.:  Område: Ledelsessekretariatet

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget

Beslutning
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem
underskrive ved at trykke på "Gdkend".

Bilag

Godkendelsesark 16-08-2022 21-101710-16

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 16. august 2022
Fraværende: Ingen

Protokollen underskrevet

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=57d7da6f-cdbf-4c59-a1d0-860e91d34596
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