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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



1. Godkendelse af dagsorden

Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.
Forretningsorden for Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
Dagsorden til mødet er udarbejdet og udsendt til medlemmerne i Social og Sundhedsudvalget i henhold til den
godkendte forretningsorden.

Indstilling
Administrationen indstiller,

at det udsendte forslag til dagsorden godkendes.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023
Fraværende: Eva Sommer-Madsen (V)

Indstillingen tiltrådt.
Der forelå afbud fra Eva Sommer-Madsen



Punkt 2: Handlekatalog for 2023-2027

22-022292

Bilag

Vordingborg Kommune - Handlekatalog 2023-2027



2. Handlekatalog for 2023-2027

Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023

Sagsnr.: 22-022292 Område: Stab for Økonomi, IT og HR

Kompetenceudvalg
Kommunalbestyrelsen.

Lovgrundlag
Principper for Økonomistyring i Vordingborg Kommune.

Sagsfremstilling
Økonomiudvalget har på mødet den 18. januar 2023 bedt administrationen om at udarbejde forslag til
Handlekatalog for årene 2023-2027.

Handlekataloget består af budgettilpasninger på 20 i mio. kr. i 2023, 28 mio. kr. i 2024 og 32 mio. kr. i
2025-2027.

Tilpasningerne adresserer dels en ubalance i budgettet i 2023 og frem, og dels handlekataloget med henblik
på politisk råderum i Budget 2023.

Udfordringerne med at holde budgettet på flere politikområder gennem 2022 gav anledning til en revurdering
af budgetgrundlaget for 2023 og 2024. Denne revurdering viste, at der kan risikeres en budgetoverskridelse på
ca. 12-20 mio. kr. i 2023. I dette estimat forudsættes, at allerede igangsatte initiativer reducerer udgifterne i
væsentligt omfang.

I Budget 2023 blev der vedtaget et handlekatalog med henblik på politisk råderum på 8 mio. kr. i 2024 og 12
mio. kr. i 2025 og frem.

Økonomivalget godkendte en fordeling af budgetreduktionerne på baggrund af udvalgenes andel af
serviceudgifterne. Forslagene i Handlekataloget afspejler denne fordeling. 

Udvalget bedes på mødet drøfte omprioriteringskataloget, og beslutte samt prioritere hvilke forslag,
der anbefales til den videre behandling i Økonomiudvalget og efterfølgende Kommunalbestyrelsen.

Såfremt forslag ikke fremmes foreslås det, at dette erstattes af et andet forslag til samme beløbsramme.

Bilag
Vordingborg Kommune - Handlekatalog 2023-2027 22-022292-6

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

udvalget beslutter hvilke forslag indenfor udvalgets ramme, der anbefales videreført til
Kommunalbestyrelsens samlede budgetbehandling. 

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023
Fraværende: Eva Sommer-Madsen (V)

Udvalget videresender forslagene i handlekataloget. Dog afventer Søren Hansen (O) sin
stillingtagen til kommunalbestyrelsens behandling.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=84552d80-c190-4cdf-bb54-ca0931c9697f


Punkt 3: Orientering vedrørende magtanvendelser i Center for Psykiatri og
Handicap 2022

23-004802

Bilag

Bilag 3 - Pixiudgave - Hvordan undgår vi magtanvendelser.docx

Bilag 2 - Oversigt over servicelovens magtanvendelsesparagraffer.docx

Bilag 1 - Årsberetning vedr. magtanvendelser 2022.docx



3. Orientering vedrørende magtanvendelser i Center for Psykiatri og
Handicap 2022

Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023

Sagsnr.: 23-004802 Område: Center for Psykiatri og Handicap

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Serviceloven 170 af 24.01.2022 kapitel 24.
Bekendtgørelse nr. 1239 af 22.11.2019.

Sagsfremstilling
I henhold til serviceloven skal afgørelser om brug af magt træffes af kommunalbestyrelsen, som kan
uddelegere kompetencen til sagsbehandlere i kommunen.

I Vordingborg Kommune er kompetencen på det sociale voksenområde uddelegeret til Center for Psykiatri og
Handicap, som træffer afgørelser om brug af magt over for borgere inden for psykiatri- og handicapområdet,
hvor Vordingborg er handlekommune.

En gang årligt udarbejder Center for Psykiatri og Handicap en årsberetning til Social- og Sundhedsudvalget og
beretningen forelægges efterfølgende kommunalbestyrelsen.

Årsberetningen for 2022 kan læses i bilag 1.

Den personlige frihed er i følge grundloven ukrænkelig. Servicelovens bestemmelser om brug af magt er
udarbejdet med det formål at øge retssikkerheden for mennesker med nedsat psykisk funktionsevne, som ikke
er i stand til selv at tage vare på egen tilværelse.

Bestemmelserne er ligeledes udarbejdet for at sikre grundlaget for de medarbejdere, der yder pleje og støtte til
disse borgere.

Hovedreglen er, at magtanvendelser skal undgås. 
Kommunen har dog pligt til aktivt at undgå omsorgssvigt hos mennesker med betydelig nedsat psykisk
funktionsevne. Det er en del af den sociale tryghed, at der er andre, der tager vare på én, hvis man har behov
for det.

I serviceloven er der to kapitler, som omhandler de magtanvendelser, der oftest anvendes på psykiatri og
handicapområdet; det er kapitlerne 24, 24a.

Kapitel 23c omhandler magtanvendelser til borgere med demens og senhjerneskader. I bilag 2 ses en oversigt
over de tre kapitler og de tilhørende paragraffer.

Følgende paragraffer er dem, der oftest vil blive taget i anvendelse i Centerfor Psykiatri og Handicap:

• ·§ 124 c - Afværgehjælp
• ·§ 124 d - Fastholdelse
• ·§ 125 - Alarm- eller pejlesystemer og særlige døråbnere
• ·§ 128 - Anvendelse af stofseler
• ·§ 128 b - Tryghedsskabende velfærdsteknologi
• ·§ 128 c - Låsning og sikring af yderdøre og vinduer
• ·§ 136 a - Kortvarig fastholdelse i personlig hygiejne situationer

Afgørelse om optagelse i særligt botilbud - §129 kan i få tilfælde træffes af kommunen -, men i de fleste
tilfælde vil beslutningen skulle træffes af Familieretshuset (tidligere Statsforvaltningen).

Kommunalbestyrelsen kan ligeledes efter servicelovens § 137 b træffe afgørelse om begrænsning af
adgangen til fællesboligarealer for visse besøgende i plejeboliger, plejehjem eller andre boligformer med
tilknyttet personale og fællesboligarealer. Denne paragraf har aldrig været anvendt inden for psykiatri og
handicapområdet i Vordingborg Kommune.



Det kan i særlige tilfælde være nødvendigt for medarbejderne at anvende magt i akutte situationer uden
forudgående godkendelse fra myndigheden.

I disse situationer er det i følge serviceloven medarbejderen, der træffer afgørelsen i situationen og
efterfølgende orienterer borgeren og/eller pårørende om retten til at klage over afgørelsen. 
Disse magtanvendelser omtales i lovgivningen som ” ikke godkendte” og betegnes til tider af medarbejderne
som ulovlige. Når en sådan magtanvendelse har fundet sted, indberetter tilbuddet hændelsen til myndigheden
og socialtilsynet.

Det er grundet psykiatri og handicapområdets målgrupper meget vanskeligt helt at undgå magtanvendelser,
og det er meget positivt, at medarbejderne indberetter hændelserne, så indberetningerne kan skabe grundlag
for drøftelser og læring i personalegrupperne med henblik på forebyggelse af lignende situationer.

Vordingborg Kommune har i 2022 modtaget en ansøgning om godkendelse til at anvende døralarm, to
ansøgninger vedrørende kortvarig fastholdelse i personlige hygiejne situationer, en ansøgning vedrørende
låsning og sikring af yderdøre og vinduer (havelåge), en ansøgning om tryghedsskabende velfærdsteknologi
og seks ansøgninger om brug af stofsele, 16 indberetninger om akut anvendelse af magt i henhold til § 124 d
over for borgere med Vordingborg som handlekommune og 13 indberetninger vedrørende brugen af § 124 d
på borgere med andre kommuner som handlekommuner.

Socialtilsyn Øst har ved samtlige tilsyn i 2022 haft fokus på medarbejdernes kendskab til
magtanvendelsesreglerne og borgernes ret til selvbestemmelse.

Bilag
Bilag 3 - Pixiudgave - Hvordan undgår vi magtanvendelser.docx 23-004802-4
Bilag 2 - Oversigt over servicelovens magtanvendelsesparagraffer.docx 23-004802-3
Bilag 1 - Årsberetning vedr. magtanvendelser 2022.docx 23-004802-2

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

udvalget tager orienteringen vedrørende magtanvendelser i 2022 til efterretning

at
 

sagen og bilag sendes til høring i Handicap- og Udsatterådet

at
 

sagen med høringssvar sendes til orientering i Kommunalbestyrelsen

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023
Fraværende: Eva Sommer-Madsen (V)

Indstillingen tiltrådt.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=a9204ab9-b4ac-41df-8c7c-dcf632c2af10
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=f2fe44a4-9349-4709-ad3a-9ae4bec4d2ed
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=62e79cb3-83ad-4c94-a5b3-bd416610cb13


Punkt 4: Orientering om magtanvendelser i Center for Pleje og Omsorg
2022

23-006179

Bilag

Bilag 1 - Årsrapport om magtanvendelse i Pleje og Omsorg 2022



4. Orientering om magtanvendelser i Center for Pleje og Omsorg 2022

Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023

Sagsnr.: 23-006179 Område: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Bekendtgørelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne samt om
særlige sikkerhedsforanstaltninger for voksne og modtagepligt i boformer efter lov om social service.
BEK nr. 1239 af 22/11/2019.

Sagsfremstilling
Med denne sag fremsendes den årlige redegørelse for indberetninger om magtanvendelser for Pleje og
Omsorg i 2022 i Vordingborg Kommune til Social og Sundhedsudvalget. Redegørelsen viser, at der er
indberettet 60 magtanvendelser i 2022, hvoraf størstedelen karakteriseres som værende ikke akutte og er
fordelt på få borgere. I Pleje og Omsorg arbejdes der kontinuerligt på at minimere brugen af magtanvendelse.

Magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne kan ganske kort beskrives som
gennemførelsen af et indgreb, hvor borgeren ikke har givet samtykke – eller ikke kan give samtykke.
Magtanvendelse er kun på tale i tilfælde, hvor en borger ikke kan tage vare på egne interesser, og personalet
vurderer det nødvendigt at gribe ind af hensyn til borgerens værdighed, sociale tryghed eller af hensyn til
andre.

Magtanvendelse indenfor ældreområdet er omfattet af serviceloven, som beskriver overfor hvem, hvornår,
hvordan og hvor længe magt og andre indgreb i selvbestemmelsesretten kan finde sted. Loven regulerer
også, hvilke retssikkerhedsgarantier personalet skal iagttage, når magtanvendelse over for voksne vurderes
nødvendigt.

Regler om magtanvendelse er tæt forbundet med servicelovens § 83 om personlig hjælp og pleje og reglen
om, at kommunen har en særlig pligt til at undgå omsorgssvigt. Pligten er begrundet i, at personer med
betydelig nedsat psykisk funktionsevne i flere tilfælde ikke vil være i stand til at give samtykke til tilbud efter
serviceloven i forbindelse med en særlig indsats. Omsorgspligten gælder uanset om den pågældende
samtykker eller ej, men bestemmelsen giver ikke hjemmel til at anvende fysisk magt.

Ifølge bekendtgørelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne, skal
fagudvalget følge udviklingen i anvendelsen af magt og andre indgreb i den personlige frihed over for de
borgere, som kommunalbestyrelsen er ansvarlige for.

Ny lovgivning per 1. januar 2020
I januar 2020 trådte der nye regler om magtanvendelse overfor voksne med betydeligt og varigt nedsat
psykisk funktionsevne i kraft. Den nye lovgivning skal sikre tydeligere regler for magtanvendelse og give
personalet på blandt andet plejecentre bedre mulighed for at drage omsorg for borgere med demens.

De nye magtanvendelsesregler bygger på fire centrale principper:

Begrænse magtanvendelsen mest muligt: Socialpædagogisk bistand, omsorg og pleje altid går forud for
magtanvendelse

Mindsteindgrebsprincippet: Magtanvendelse skal begrænses til det absolut nødvendige og være så lidt
indgribende som overhovedet muligt.

Proportionalitetsprincippet: Indgrebet skal altid stå i rimeligt forhold til det, som man ønsker at opnå.

Skånsomhedsprincippet: Indgrebet skal altid være så skånsomt og kortvarigt som muligt – med stor
hensyntagen til den pågældende og andre tilstedeværende, så der ikke forvoldes unødig krænkelse og
ulempe.

Magtanvendelser i Pleje og Omsorg 2022
I Pleje og Omsorg finder magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten overvejende sted inden



for demensomsorgen. Inden der foretages en magtanvendelse, skal nærmeste leder inddrages og give
tilladelse hertil. Denne hovedregel fraviges dog, hvis der kræves øjeblikkelig indgriben og der er tale om akut
magtanvendelse.

Der kan først ansøges om tilladelse til at udføre magtanvendelse, når der ikke er andre muligheder, og hvor
der vil være tale om omsorgssvigt overfor borgeren, hvis der ikke handles. Forud skal der være afprøvet
forskellige socialpædagogiske tilgange og tiltag samt sparret med relevante samarbejdspartnere (blandt andet
demenskoordinatorer, sygeplejersker og terapeuter), hvor disse tiltag og refleksioner dokumenteres.

I bilag 1 på side 5 ses en oversigt over antallet af magtanvendelser inden for Pleje og Omsorg i 2022.

Fortsat fokus på at mindske brugen af magtanvendelse

Pleje og Omsorg vil fortsat have stor opmærksomhed på magtanvendelsesområdet og har indarbejdet de nye
regler i vejledninger til ledere og medarbejdere. De nye regler lægger vægt på forebyggelse af
magtanvendelse, hvilket vil blive understøttet af de interne vejledninger og de daglige arbejdsgange, hvor der
skal være plads til dialog og refleksion mellem ledere og medarbejdere.

Særligt på demensområdet har man fokus på at finde alternative løsninger, idet en enkelt borger kan komme
til at stå for et betydeligt antal magtanvendelser. Der er generelt stor opmærksomhed på altid at forsøge at
opnå borgers frivillige medvirken til de nødvendige aktiviteter, inden der gribes til anvendelse af magt.
Desuden skal magtanvendelsen altid udøves så skånsomt og kortvarigt som muligt, og den skal stå i rimeligt
forhold til det, der søges opnået.

Dog skal det påpeges, at der altid kan opstå problematikker, som nødvendiggør anvendelse af magt. I nogle
hygiejnesituationer vil en manglende indgriben fra ansattes side for eksempel være udtryk for omsorgssvigt,
ligesom magtanvendelse kan være en nødvendighed af hensyn til ansattes eller andre borgeres sikkerhed.
Pleje og Omsorgs demensteam vil derfor stadig have fokus på korrekt brug af magtanvendelse. Der vil i 2023
blive implementeret beboerkonference på alle plejecentre, som er en metode til at skabe trivsel hos borgeren,
og dermed nedbringe behovet for brug af magt. 

Bilag
Bilag 1 - Årsrapport om magtanvendelse i Pleje og Omsorg 2022 23-006179-2

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen vedr. magtanvendelser i Pleje og Omsorg til
efterretning.
 

at sagen med bilag sendes til høring i Seniorrådet.
 

at sagen med bilag efter endt høring sendes til orientering i Kommunalbestyrelsen.
 

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023
Fraværende: Eva Sommer-Madsen (V)

Indstillingen tiltrådt.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=d9d0bcdd-d67d-45e5-8748-836b57b307e2


Punkt 5: Orientering vedr. utilsigtede hændelser i afdelingerne Pleje og
Omsorg samt Sundhed

23-006184

Bilag

Bilag 1 - Årsrapport vedr. utilsigtede hændelser 2022 i Sundhed samt Pleje og Omsorg.docx



5. Orientering vedr. utilsigtede hændelser i afdelingerne Pleje og
Omsorg samt Sundhed

Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023

Sagsnr.: 23-006184 Område: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Sundhedslovens § 198 om indberetning af utilsigtede hændelser.

Sagsfremstilling
Medarbejdere i kommunerne har pligt til at indberette utilsigtede hændelser (UTH), som sker i forbindelse med
udførelsen af sundhedsfaglige indsatser. Hensigten med indberetninger er læring og systematisk arbejde med
borgersikkerheden. Medarbejdere kan derfor indberette UTH uden frygt for sanktioner.

Denne sagsfremstilling er den årlige opgørelse til Social- og Sundhedsudvalget og viser antallet af
indberettede UTH fordelt over enhedstype, alvorlighed og hændelsestype i afd. for Pleje og omsorg, samt
Sundhed i Vordingborg kommune i 2022.

En UTH er en hændelse, der opstår i forbindelse med udførelsen af sundhedsfaglig virksomhed, som forvolder
skade eller kunne have forvoldt skade på borgeren. En UTH kan også være en indsats, der ikke skete. For
eksempel at doseret medicin ikke er givet til borgeren. UTH spænder bredt fra medicinfejl, som den hyppigste,
over fald, opståede tryksår, infektioner m.m.

Hændelsen kan endvidere ske i samarbejdet mellem læger, sygehuse, apotek og kommune, hvor
kommunikation, aftaler og arbejdsgange er komplekse.

Pleje og omsorg modtager alle UTH indberetninger fra Vordingborg Kommune og videreformidler dem til
sagsbehandler i de enkelte fagområder med henblik på lokal analyse og opfølgning.

Pleje og Omsorg har i 2022 for alvor implementeret samlerapportering som indberetningsmetode for ”ikke
givet medicin” samt ”fald” uden skade på borgeren. Samlerapportering sker lokalt og giver enheden mulighed
for at få overblik og handle på mønstre og tendenser.

I statistikken for UTH i 2022 ses et fald i de ordinært indberettede UTH, men til gengæld en stigning af
samlerapporteringen. Et højere antal UTH vurderes at være udtryk for et ønske om at indberette, en nemmere
praksis og oplevelsen af respons, snarere end det er udtryk for flere fejl.

92% af de samlede indberetninger omhandler medicinhåndtering, hvor medicin, der ikke er givet eller indtaget
er langt den største risiko. Medicinhåndtering er en kompleks opgave med mange borgerkontakter, processer
og aktører. Risikoen for fejl er stor, og medicinhåndtering er et område, hvor enhederne varigt arbejder med
rette medicin til rette borger på rette tid.

Antallet af medicingivninger kan variere fra dag til dag, men med et forsigtigt skøn administreres dagligt
doseret medicin, øjendråber, salver, injektioner m.m. i nærheden af 3000 gange, alene i Pleje og Omsorg.
Risikoen for medicineringsfejl er derfor forholdsvis stor og vi skal til stadighed optimere medarbejdernes
kompetencer og arbejdsgange.

De fleste UTH har ingen eller mild konsekvens for borgerne. Hændelser registreres med "moderat skade", hvis
hændelsen har medført kontakt til læge eller skadestue, og som ”alvorlig”, hvis hændelsen har medført
indlæggelse. En typisk hændelse med alvorlig skade er hoftebrud efter fald.

Bilag
Bilag 1 - Årsrapport vedr. utilsigtede hændelser 2022 i Sundhed samt Pleje og Omsorg.docx 23-006184-2

Indstilling
Administrationen indstiller,

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=a076d8e9-b38f-48e0-8569-c7f512067d04


at
 

Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen vedr. utilsigtede hændelser til efterretning.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023
Fraværende: Eva Sommer-Madsen (V)

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 6: Opfølgning - Pleje og Omsorg

22-022619

Bilag

Udvikling i leverede timer 2019-2023

sagfremstilling til handleplan

Opfølgning - Pleje og Omsorg 2023-02_v1



6. Opfølgning - Pleje og Omsorg

Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023

Sagsnr.: 22-022619 Område: Center for Pleje og Omsorg

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Lovgrundlag
Principper for økonomistyring i Vordingborg Kommune.
Servicelove §79, §83, §84, § 86 stk. 2, §112.
Sundhedsloven §138 og Lov om almene boliger.
Reference til Handleplan af 3. maj, 7. juni, 16. august, 6. september, 26. oktober 2022, samt 3. januar, 31.
januar, 7. marts 2023. 

Sagsfremstilling
Handleplan for indsatser i Center for Pleje og Omsorg, til nedbringelse af merforbrug i 2023. Der arbejderes
med opfølgning på initiativer påbegyndt i 2022, samt på initiativer i 2023.

Nuværende tal for februar viser et forventet merforbrug på 13,8 mio. kr., hvilket er en reduktion på 14,4 mio.
kr. i forholdt til januar opgørelsen.

Opgørelsen af væsentlig poster, bla. andet virksomhederne er fortsat foretaget på baggrund af det faktiske
regnskab 2022, omregnet til 2023 priser. Dette er korrigeret for de mulige reduktioner, der blev identificeret i
forbindelse med udarbejdelsen af det revurderede budgetbehov for 2023. Der er ikke fortaget nogen ny
vurdering af forventet forbrug for 2023 for virksomhederne. Dette vil ske i forbindelse med
økonomirapporteringen for 1. kvartal.

Der er arbejdes på at udvikle redskaber til nemmere økonomistyring i distrikterne. I del af dette arbejde er der
nu indført månedlige økonomimøder i hvert enkelt distrikt, mellem ledelse og økonomimedarbejdere.

Der er igangsat ugentlige distriktsdage, hvor samarbejdet om visiteringer hos de enkelte borgere er optimeret
fra en gang månedligt til en gang ugentligt. Her er fælles gennemgang af borgere, der eksempelvis har været
indlagt og hvor der er væsentlige ændringer i behov for hjælp.

Visiteringer af rengøring sker ved nye borgere til hver fjerde uge, stadig efter en individuel og konkret
vurdering.   De eksisterende rengøringer re-visiteres i takt med at visitationen har kontakt til borgerne og i
ovennævnte månedlige udvælgelse.

I vedhæftet bilag ses en stigning i visitationer inde på plejecenter, men disse tal bliver der arbejdet mere med
for at sikre validiteten i forhold til datatræk fra Nexus.

Eksterne vikarforbrug er fortsat på et minimalt forbrug. Der er iværksat en indsats for at nedbringe behov for
fastvagt til de to borgere som har dette, i samarbejde med demensspecialister og plejen.

De midlertidige pladser dækker behovet for udskrivelser fra sygehuset, så vi minimerer liggedag på
sygehuset.

Sygeplejeklinikkerne på Sundhedscentret i Vordingborg og i Præstø, er i fuld gang. Der er opstartet klinik på
Ulvsund i uge 11.

NEXUS er implementeret, der arbejdes fortsat i alle led for at optimere og tilrette brugen af systemet, der i
blandt at sikre datatræk fra Nexus er validt.

Bilag
Udvikling i leverede timer 2019-2023 22-022619-27
sagfremstilling til handleplan 22-022619-26
Opfølgning - Pleje og Omsorg 2023-02_v1 22-022619-25

Indstilling

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=19a40506-ef1f-4d75-be5f-6e7eb9c23365
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=1cb3266b-3e7f-402b-a0c2-e687e441f086
https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=fe5f9ca4-5ca4-4b22-86a3-7fddecba3812


Administrationen indstiller,

at
 

indstillingen tages til efterretning.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023
Fraværende: Eva Sommer-Madsen (V)

Indstillingen tiltrådt.



Punkt 7: Headspace

23-001156



7. Headspace

Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023

Sagsnr.: 23-001156 Område: Center for Borger og Arbejdsmarked

Kompetenceudvalg
Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget.

Lovgrundlag
Lov om Social Service 
Principper for økonomistyring i Vordingborg Kommune. 

Sagsfremstilling
I forbindelse med budgetaftalen 2023 og overslagsår blev det politisk besluttet at etablere og drifte et lokalt
Headspace for de unge i Vordingborg Kommune. Bevillingen er varig og udgør årligt 0,5 mio. kr. i 2023 og
fremadrettet. Årligt forventes de samlede udgifter at udgøre cirka 1 mio. kr., og der udestår at tilvejebringe den
resterende finansiering.

Headspace er et gratis og anonymt samtaletilbud til unge i aldersgruppen 12-25 år.

Headspace Danmark står for at rekruttere frivillige, ansætte medarbejdere og sørge for den fysiske indretning
samt daglig drift af Headspace . Vordingborg Kommune skal bidrage med et årligt driftstilskud, afholde udgifter
til lokaler og “udstationere” en fremskudt kommunal medarbejder (15 timer om ugen) hos Headspace .

Der foreligger et udkast til en samarbejdsaftale, som underskrives, så snart der er fundet egnede lokaler til
formålet. Det er vigtigt, at lokalerne er placeret således, at der kan opretholdes anonymitet hos målgruppen.

Der er på nuværende tidspunkt ikke egnede lokaler i kommunale bygninger, hvorfor der anslås udgifter til
lokaleleje. Headspace skal ved indgåelse af samarbejdsaftale forlods acceptere, at flytning til kommunale
lokaler vil ske så snart, det er muligt med henblik på at reducere de kommunale udgifter.

Headspace Danmark oplyser, at der går cirka 2-3 måneder fra kontraktunderskrivelse til, at det lokale
Headspace i Vordingborg åbnes.

Budgettet i 2023 og overslagsår vil se ud som følgende:

  Årlig udgift (hele kroner)

Driftstilskud 500.000

Lokaleleje 260.000

Fremskudt medarbejder 240.000

Forventet årlig udgift i alt 1.000.000

Lokaleleje indeholder udgifter til leje, el, vand og varme, almindeligt vedligehold samt depositum og afregning
ved fraflytning af lokalerne.

Udgifter til den fremskudte medarbejder er baseret på et lønniveau svarende til en psykolog med mere end 4
års erfaring samt administrative følgeomkostninger ved ansættelsen.

Da der er afsat 0,5 mio. kr. til formålet, betyder det, at der mangler finansiering af lokaleleje og fremskudt
medarbejder svarende til 0,5 mio. kr. Som budget 2023 ser ud på nuværende tidspunkt, vil det være
nødvendigt at omprioritere ressourcer til indsatsen. Det er således ikke muligt at implementere Headspace
uden at påvirke serviceniveauet andre steder.

Administrationen peger på følgende faglige indsatser, som på forskellig vis grænser op til Headspace´s
virksomhed og derfor må formodes at indebære mindst muligt servicemæssigt tab for målgruppen:

• Uddannelsescharter
• FGU forløb og forsørgelse
• Anonym rådgivning under PPR



• Center for Rusmidlers ungeindsats

Uddannelsescharter
Projekt ”Uddannelsescharter” har til formål at få flere unge i uddannelse i Vordingborg Kommune. Projektet er
givet som en tillægsbevilling på 0,9 mio. kr. ultimo 2021 og forventes at strække sig over en 3-årig periode
med afslutning pr. 31. december 2024. Eventuelle uforbrugte midler kan indgå og finansiere restbeløbet til
Headspace , og forudsætter at disse midler overføres. Det betyder samtidig, at tilbud givet til
”Uddannelsescharter” henlægges.

FGU-forløb og forsørgelse
For at kigge på en varig finansieringsplan til Headspace anbefales det, at der efter 2024 finansieres på
FGU-forløb. Dette vil betyde færre henvisninger til målgruppen af FGU.

Anonym rådgivning under PPR
Åben anonym rådgivning gennem PPR er for alle elever i folkeskolen, fra 5.-10 klasse. Der er åben anonym
rådgivning på Svend Gønge-Skolen, Gåsetårnsskolen afd. Iselinge, Kulsbjerg Skole afd. Stensved, Møn Skole
afd. Stege, og Præstø Skole. Der er rådgivning 2 timer ugentligt, og rådgivningen betjenes af PPR psykologer.

Eleverne henvender sig til åben rådgivning enten via egen indsats eller med hjælp fra lærere og pædagoger.

Psykologerne i åben rådgivning kender til PPR’s øvrige tilbud for børn og unge og kan henvise til disse. Den
åbne rådgivning, som er fra 10 år, er elevernes egen indgang til rådgivning i kommunalt regi. Den åbne
anonyme rådgivning anslås at koste en halvtids psykologstilling, svarende til ca. 300.000 kr.

Center for Rusmidlers ungeindsats
Indsatsen består i dag af to årsværk, der dækker individuel rådgivning og misbrugsbehandling,
grupperådgivning, forældrerådgivning, fremskudt rådgivning på uddannelsesinstitutioner, undervisning på
nøglepersonuddannelse og tværfagligt samarbejde med Ungecenter, SSP, uddannelsesinstitutioner,
psykiatrien m.fl.

En omprioritering af timer vil betyde færre udekørende aktiviteter og kortere åbningstid til rusmiddelrådgivning.

Økonomiske konsekvenser (1.000 kr.)

Bevillingsønske Konto 2023 2024 2025 2026

Drift
Arbejdsmarked og Uddannelse,
restfinansiering

260 260 260 260

Drift Børn og Familie, restfinansiering 120 120 120 120

Drift Social og Sundhed, restfinansiering 120 120 120 120

Drift
Driftstilskud afsat i budget,
Arbejdsmarked og Uddannelse

500 500 500 500

Finansiering        

Drift
Afholdes inden for de respektive
budgetrammer på alle tre udvalg

-1.000 -1.000 -1.000 -1.000

Kassebeholdning 0 0 0 0

Beløb uden fortegn er udgift/merudgift og - er indtægt/mindreudgift. Vedr. kassebeholdningen er det modsat,
da et forbrug på kassebeholdningen er – og en forbedring af kassebeholdningen er uden fortegn.

Økonomi
Staben for Økonomi, IT og HR har ikke yderligere bemærkninger.

Sagen behandles i Social- og Sundhedsudvalget 31. januar 2023 og i Børne- og Familieudvalget og
Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget 1. februar 2023. 

Indstilling
Administrationen indstiller,

at
 

Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget beslutter, at restfinansieringen til Headspace på
260.000 kr. omprioriteres fra midler under ”Uddannelsescharteret” frem til 2024 og efterfølgende
finansiering vil ske fra FGU-forløb og forsørgelsesområdet
 



at
 

Børne- og Familieudvalget beslutter at restfinansiere 120.000 kr. årligt fra timer i den anonyme
rådgivning under PPR
 

at
 

Social- og Sundhedsudvalget beslutter at restfinansiere 120.000 kr. årligt fra ungeindsatsen
under Center for Rusmidler.
 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 31. januar 2023
Fraværende: Gitte Corell (F) - inhabil

3. at tiltrådt af Mette Høgh Christiansen (A), Tine Bagger Hansen (A), Michael Larsen (A) og Heino Hahn
(løsgænger), idet udvalget ønsker at administrationen orienterer fortløbende om udviklingen på ungeområdet.

Eva Sommer-Madsen (V) og Søren Hansen (O) kan ikke tiltræde indstillingen, da kommunen i forvejen skal
finde yderligere besparelser. Budgetaftalen burde have finansieret aftalen fuldt ud.

Udvalget erklærede Gitte Corell inhabil, hvorefter hun forlod mødet under sagens behandling.

Beslutning i Børne- og Familieudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Ingen

Indstillingens 2. at tiltrådt af Kenneth Andersen (A), Jacob Kronstrøm Kamper (A), Daniel Irvold (C), Mette
Gerdøe-Frederiksen (løsgænger) og Else-Marie Langballe Sørensen (F).  

Karina Nerup Foss (V) og Kristina Themsen (V) mener, at Headspace er en god ide, men kan dog ikke følge
indstillingen, idet den fulde finansiering burde have været en del af det indgåede budgetforlig for 2023. 

Beslutning i Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget den 1. februar 2023
Fraværende: Torben Folke Månsson (Æ)

Sagen udsættes.

Supplerende sagsfremstilling
Supplerende sagsfremstilling til møde i Social- og Sundhedsudvalget 4. april 2023, Børne- og
Familieudvalget 5. april 2023 og Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget 5. april 2023

Sagen om etablering og drift af et lokalt Headspace blev behandlet 1. gang den 1. februar 2023 i
Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget, men udsat for at undersøge muligheden for at kunne indgå i
egnede kommunale bygninger og samtidig opretholde anonymitet hos målgruppen.

Sagen er behandlet og tiltrådt i Social- og Sundhedsudvalget den 31. januar 2023 og i Børne- og
Familieudvalget den 1. februar 2023. Dog er restfinancieringen genberegnet, hvorfor der fremlægges en
supplerende sagsfremstilling til beslutning i alle tre fagudvalg.

I forbindelse med den nye skolestruktur for skoleåret 2023/2024 vil der være ledig bygningskapacitet på
Marienberg skole, hvor Headspace kan indgå i samspillet med den nye afdeling for Ungdomsskolen og 10.
klasse. Headspace har godkendt placeringen og reducerer derved restfinancieringen på lokaledrift med
200.000 kr. i forhold til tidligere fremlagt sag.

Et årsbudget vil se ud som følgende:

  Årlig udgift (hele kroner)
Driftstilskud 500.00
Drift af lokaler 60.000
Fremskudt medarbejder 240.000
Forventet årlig udgift i alt 800.000

Drift af lokaler indeholder et anslået udgiftsniveau til forbrug af el, vand og varme. 
Udgifter og indsatser til den fremskudte medarbejder er uændrede i forhold til tidligere sagsfremstilling. 



Såfremt Headspace overtager lokaler fra nyt skoleår 2023/24 og underskriver samarbejdsaftale pr. 1. juni 
2023 oplyser Headspace, at de vil være klar til åbning den 1. september 2023. Omkostningerne for 2023 vil
derfor reguleres forholdsmæssigt og først have fuld effekt fra 2024.

Økonomiske konsekvenser 

Bevillingsønske  Konto 2023 2024 2025 2026
Drift Arbejdsmarked og Uddannelse

restfinansiering
40 100 100 100

Drift Børn og Familie, restfinansiering 40 100 100 100
Drift Social og Sundhed,

restfinansiering
40 100 100 100

Drift Drifttilskud afsat i budget,
Arbejdsmarked og Uddannelse

292 500 500 500

Finansiering          
Drift Afholdes inden for de respektive

budgetrammer på alle tre udvalg 
-412 -800 -800 -800

Kassebeholdning   0 0 0 0

Beløb uden fortegn er udgift/merudgift og – er indtægt/mindreudgift . Vedr. kassebeholdningen er det modsat,
da et forbrug på kassebeholdningen er – og en forbedring af kassebeholdningen er uden fortegn.

Økonomi 
Staben for Økonomi, IT og HR har ikke yderligere at bemærkninger. 

Administrationen indstiller,

at
 

Social- og Sundhedsudvalget beslutter at restfinansiere 40.000 kr. i 2023 og 100.000 kr. årligt fra
2024 fra ungeindsatsen under Center for Rusmidler
 

at
 

Børne- og Familieudvalget beslutter at restfinansiere 40.000 kr. i 2023 og 100.000 kr. årligt fra
2024 fra timer i den Anonym rådgivning under PPR
 

at
 

Uddannelses- og Beskæftigelsesudvalget beslutter, at restfinansieringen til Headspace  på
40.000 kr. i 2023 og 100.000 kr. årligt fra 2024 omprioriteres fra midler under
”Uddannelsescharteret” frem til 2024 og efterfølgende finansiering vil ske fra FGU-forløb og
forsørgelsesområdet.

 

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023
Fraværende: Eva Sommer-Madsen (V), Gitte Corell (F) - inhabil

Gitte Corell (F) var inhabil og deltog ikke i sagens behandling.

1. at tiltrådt. Søren Hansen (O) afventer sin stillingtagen til kommunalbestyrelsens behandling.



Punkt 8: Orienteringer

22-022581

Bilag

Bestyrelsesmøde Referat 20230313



8. Orienteringer

Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023

Sagsnr.: 22-022581 Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling
  
Referat fra Synscentralen
Referat af bestyrelsesmøde på Synscentralen den 13. marts 2023.

Bilag
Bestyrelsesmøde Referat 20230313 22-022581-3

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023
Fraværende: Eva Sommer-Madsen (V)

Indstillingen tiltrådt.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=e096c837-dc8b-4933-9d91-d04e45045ed3


Punkt 9: Eventuelt



9. Eventuelt

Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023
Fraværende: Eva Sommer-Madsen (V)

Intet.



Punkt 10: Underskriftsark

Bilag

Godkendelsesark 04-04-2023



10. Underskriftsark

Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023

Sagsnr.:  Område: Stab for Politik, Jura og Administration

Kompetenceudvalg
Social- og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling 
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen. For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem
underskrive ved at trykke på 'Godkend'. 

Bilag
Godkendelsesark 04-04-2023 21-101710-46

Beslutning i Social- og Sundhedsudvalget den 4. april 2023
Fraværende: Eva Sommer-Madsen (V)

Protokollen underskrevet.

https://vok.fujitsuedoc.dk:5002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=6774c99b-c81c-4b3b-ab90-ee746bc136bc
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